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TERMO DE COOPERAGAO TECNICA

TERMO DE COOPERAGAO PARA ESTAGIO que
entre si celebram a SECRETARIA DE ESTADO DA
POLICIA MILITAR — SEPM e a INTITUIGAO DE ENSINO,
objetivando a concessdo de estagios curriculares

obrigatorios ndo remunerados a estudantes.

Pelo presente instrumento, firmado nos termos da Lei n.° 11.788, de 25 de setembro de
2008, e das normas estaduais: Lei n.° 3.277, de 28 de outubro de 1999; Lei n.° 3.547, de 10
de abril de 2001; e Lei n.° 9.285, de 25 de maio de 2021. De um lado, a SECRETARIA DE
ESTADO DA POLICIA MILITAR - SEPM, sediado a Rua Evaristo da Veiga n.° 78,
Cinelandia/Centro -RJ, CEP 20031-040, doravante denominada CONCEDENTE, inscrita no
CNPJ sob o n.° 32.690.668/0001-02, neste ato representada pelo Secretario de Estado de
Policia Militar, Sr. LUIZ HENRIQUE MARINHO PIRES, Id. Funcional n.° 24151149,
portador de Identidade Funcional n- 52.787 (RG/PMERJ) e inscrito no CPF n.°
016.439.477-20, de outro lado, como Instituicdo de Ensino, a INSTITUIGAO DE ENSINO,
com sede n.c , RJ, doravante denominada CONCESSORA, inscrita
no CNPJ sob o n.° neste ato representado pelo na
qualidade de Reitor ou Pré-reitor, resolvem firmar o presente TERMO DE COOPERAGCAO,
nos termos da Lei n.° 8.666 de 21/06/1993, da Lei n°14.133 de 01/04/2021 e da Lei n.°

11.788, de 25/09/2008, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:




CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente Termo de Cooperacéo visa estabelecer

as condicdes gerais que regularao a realizagao de Estagio Obrigatorio ndo remunerado, por

alunos da Instituicdo de Ensino Superior em Unidades da Secretaria de Estado de Policia
Militar - SEPM, conforme determinacdo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade,
area de ensino e do projeto pedagogico do curso, visando o aprendizado de competéncias
proprias da atividade profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o
desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho, com vista ao

conhecimento na seguinte atividade:

CLAUSULA SEGUNDA - Estagio obrigatério € aquele que faz parte da matriz curricular do
curso de graduagado, o qual o aluno deve cumprir um determinado numero de horas
estagiando para conquistar o diploma. O mesmo acontece para 0s cursos no ensino a
distancia (EAD).

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES - O Estagio visa & complementacdo do

ensino e da aprendizagem, nos termos da legislagdo em vigor, e em conformidade com os

curriculos, programas e calendarios escolares, ficando estabelecido que:

1) Cabera as Instituicoes de Ensino:

a) Celebrar termo de compromisso com o educando e a parte concedente, indicando as
condigbes de adequacgao do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade
da formacao escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

b) Avaliar as instalagbes da parte concedente do estagio e sua adequagdo a formacéao
cultural e profissional do educando;

c) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso;

d) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios de seus
educandos;

e) Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizagao de avaliagdes escolares;

f) Informar a parte concedente no decorrer do estagio, o término do curso, o abandono ou



trancamento de matricula, os fatos que acarretardo automaticamente a rescisdo do termo de
compromisso do estagio em vigor;

g) E de responsabilidade da Instituicio de Ensino a indicacdo dos educandos, os quais
deverdo estar matriculados no curso, com frequéncia regular, possuir Coeficiente de
Rendimento maior ou igual a 6 e estar no periodo ou ano do curso indicado no plano de
trabalho na respectiva area de atuagéo, comprometendo-se a conferir igual oportunidade de
acesso aos dicentes;

h) Encaminhar a relagdo de alunos selecionados para a pratica do estagio a Diretoria de
Pessoal, observando os critérios contidos na alinea “g”;

i) Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

j) Exigir do educando a apresentacgao periddica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, de
relatorio das atividades;

k) Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja
compativel com valores de mercado;

) Estar nos termos da Lei Estadual n.° 9.285, de 25 de maio de 2021, né&o
exigindo experiéncia prévia aos candidatos a vagas de estagio, na admissdo ou como
critério de classificagdo nos processos de selegdo de estagiario, nas esferas publica e
privada;

m) Declarar estar de acordo com as condigdes propostas no Termo de Cooperagao, Termo
de Compromisso e Plano de Trabalho apresentadas para o estagio, estando estas,
adequadas a proposta pedagodgica do curso, a etapa, modalidade de formagao escolar e ao
horario e calendario;

n) Verificar a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas

previstas no termos de compromisso e plano de trabalho.

Il - Cabera a Secretaria de Estado de Policia Militar (SEPM):

a) Celebrar termo de compromisso com a Instituicdo de Ensino e o educando, zelando por

seu cumprimento;



b) Proporcionar ao estagiario, condi¢gdes adequadas a execug¢ao do estagio, garantindo ao
mesmo o cumprimento das exigéncias escolares, inclusive, no que se refere ao horario de
supervisao pela Instituigdo de Ensino;

c) Proporcionar ao estagiario, experiéncias validas para elaboracdo do trabalho final de
conclusao do curso, ressalvada a autonomia cientifica desse trabalho;

d) Garantir aos professores orientadores credenciados pela Instituicdo de Ensino a
realizagdo da supervisédo, caso seja do seu interesse;

e) Ofertar instalagbes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural,

f) Indicar funcionario do seu quadro de pessoal, com formagao ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no estagio, a fim de orientar e supervisionar até 10
(dez) estagiarios simultaneamente;

g) Realizar, quando necessario, fiscalizagao ou auditoria, a qualquer tempo e lugar, dos atos
e fatos relacionados direta ou indiretamente com a atividade de estagio, tendo os servidores
do sistema de controle interno estadual acesso aos documentos relativos ao estagio;

h) Aplicar ao estagiario a legislagdo relacionada a saude e seguranga no trabalho, nao
exigindo, inclusive, a prestagéo de servigos estranhos a qualificagdo do estagiario;

i) Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, o relatério de
atividades produzido pelo educando, com vista obrigatéria ao estagiario e comprovado por
vistos do supervisor;

j) Controlar assiduidade do estagiario, demonstrada pela marcacdo de entrada e saida em
cartdo de ponto ou qualquer outra modalidade de controle adotada pelo Estado;

I) Por ocasiao do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagdo do estagio com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de
desempenho;

m) Manter a disposicao da fiscalizagao, documentos que comprovem a relagao de estagio;

n) Expedir a declaragao de realizagdo do estagio, por ocasido de seu término;

0) Cabera a Unidade concedente do estagio a assinatura do termo de compromisso.



CLAUSULA TERCEIRA - Serdo concedidos estagios curriculares obrigatérios n&o

remunerados de complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam
regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s), e efetivamente frequentando o cursos

da Instituicdo de Ensino.

CLAUSULA QUARTA - Os estudantes estagiarios deverdo executar atividades

relacionadas com os respectivos cursos, segundo o Plano de Trabalho aprovado pelas

Coordenagdes dos Cursos.

CLAUSULA QUINTA - DA JORNADA DE ATIVIDADES DO ESTAGIARIO - Sera definida

pela Coordenagdo do Curso e a SEPM com previsdo no Plano de Trabalho a qual o

estudante devera estar vinculado, devendo ser observado, o disposto no art. 10, da Lei n°
11.788, de 25/09/2008, sendo o limite de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais,
no caso de estudantes do ensino superior, da educacao profissional de nivel médio e do

ensino médio regular.

CLAUSULA SEXTA — DO AUXILIO - O estagiario ndo recebera bolsa ou outra forma de

contraprestacdo, bem como nao serdo fornecidos beneficios relacionados a auxilio

transporte, alimentacdo e saude, tratando-se o presente Termo de Cooperagéo de oferta de

estagio obrigatério ndo remunerado.

CLAUSULA SETIMA — DO RECESSO - E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio

tenha duracgdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser

gozado preferencialmente durante as férias escolares. Os dias de recesso previstos neste
artigo serao concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragao inferior

a 1 (um) ano.

CLAUSULA OITAVA - DA DURAGAO DO ESTAGIO - A duragdo do estagio, na mesma

parte concedente, em conformidade com o art. 11 da Lei n.° 11.788, de 25/09/2008, sera

renovado a cada 06 (seis) meses, de acordo com o desempenho e vontade do estudante,



nao podendo exceder 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de

deficiéncia.

CLAUSULA NONA - DO SEGURO OBRIGATORIO - A Instituigdo de Ensino se obriga a

contratar o prémio correspondente ao seguro obrigatdrio contra acidentes pessoais que

tenham como causa o desempenho das atividades decorrentes do estagio, dentro das vagas
estabelecidas para cada estagiario vinculado a si, por sua conta e risco, fazendo constar

explicitamente no Termo de Compromisso de Estagio o numero da apdlice e a seguradora.

CLAUSULA DECIMA - DO TERMO DE COMPROMISSO - A concedente, a concessora e o

estudante celebrardo, Termo de Compromisso de Estagio, anexo IV do Edital, no qual

estarado estabelecidas as condi¢des especificas do estagio e mencionara, necessariamente,
o presente Termo de Cooperacdo, devendo ser anexado, ao referido Termo de
Compromisso, o Plano de Trabalho, em que deverdo ser observados:

I) O termo de compromisso devera ser firmado pelo estagiario ou com seu representante ou
assistente legal e pelos representantes legais da parte concedente e da concessora;

II) As Unidades que receberem estagiarios ficarao responsaveis pela assinatura dos Termos
de Compromisso, bem como da correta aplicagcao dos termos constantes no documento;

[l) Os estagiarios assinardo o Termo de Compromisso, comprometendo-se a cumprir e
observar fielmente as disposi¢cdes legais e as condi¢gdes especiais previstas;

IV) A manutencédo de estagiarios em desconformidade com a Lei, caracteriza vinculo de
emprego do educando com o Estado para todos os fins da legislacdo trabalhista e
previdenciaria.

V) O Termo de Compromisso devera ser assinado pelo responsavel da unidade concedente

das vagas ou pessoa delegada por ela e encaminhado a Diretoria de Pessoal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO VINCULO EMPREGATICIO - O estagio, objeto

deste Termo de Cooperagao, nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o

Estagiario, a Concedente e a Consessora, obrigando a unidade recebedora do estagiario na

SEPM, o fiel cumprimento do previsto na Lei Estadual n.° 11.788, de 25 de setembro de



2008, principalmente no que tange ao artigo 3.° desta mesma lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A participacdo direta ou indireta, na execucdo do

presente Termo de Cooperagao, de servidores e/ou empregados de um participe néo gerara

nenhum vinculo de qualquer natureza entre qualquer deles e o outro Participe.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A concedente praticara, por intermédio de seus

representantes, todos os atos que tornem necessarios a efetiva execugdao das presentes

disposicbes, bem como na sistematica de organizagdo, orientagdo, superviséo,
acompanhamento e avaliagdo dos estudantes estagiarios, conforme ficar explicitado no

Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VIGENCIA - O prazo de vigéncia do presente Termo
de Cooperacéao sera de 12 (doze) meses, com efeitos a contar da data de publicagado do seu
extrato no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro:

I) Havendo interesse entre as partes, o prazo de vigéncia do Termo de Cooperagao podera
ser renovado, por meio de Termo Aditivo, por igual periodo;

II) A rescisdo do Termo de Cooperagcdo podera ocorrer, a qualquer tempo, mediante
justificativa das partes, observando-se as responsabilidades das obriga¢des decorrentes do

prazo que tenha vigido.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO - Este Termo de Cooperacdo sera

publicado, sob a forma de extrato, no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro - DOERJ,

pela Diretoria de Pessoal - DP/PMERJ, no prazo de 20 (vinte) dias apds a assinatura dos

seus responsaveis legais.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS - Fica certo que as

acgoes e objetivos, necessarios a execugao e manutengao deste Termo de Cooperagao, néo

trardo quaisquer 6nus as partes signatarias, inexistindo entre elas responsabilidade solidaria



ou qualquer outro vinculo contratual, que ndo os expressamente dispostos no presente

instrumento, tampouco qualquer espécie de despesa ou compromisso financeiro.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO PLANO DE TRABALHO - Na forma da Lei n.°

8.666/93, Art.116 § 1° as partes envolvidas aprovam por escrito o competente Plano de

Trabalho proposto para a conquista do objeto acordado, obrigando-se a cumpri-lo
integralmente, o qual passa a fazer parte deste instrumento, independentemente de sua

transcrigao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA - O presente Termo de

Cooperacao Técnica podera ser denunciado, apés manifestacdo expressa, por oficio ou

carta remetida a outra parte, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, nos termos do
Art. 79, da lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - DOS TERMOS ADITIVOS - Eventuais modificagées serdo
realizadas mediante Termo Aditivo, nos moldes da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA — DOS CASOS OMISSOS - As situacdes ndo previstas no presente

instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo direcionamento

deve visar a execugao integral do objeto.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA RESPONSABILIDADE - Os compromissos

assumidos unilateralmente por um dos Convenentes em face de terceiros, nao

responsabilizara o outro Convenente, ainda que vinculados a execucao do presente Termo

Cooperagao Técnica, bem como por seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO RELATORIO DE ATIVIDADE - Devera ser emitido

relatorio semestral pelo supervisor, com visto obrigatoério do estagiario, e encaminhado a

instituicdo de ensino, cujo modelo encontra-se no anexo VI do Edital.



CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO - Para dirimir quaisquer questdes

decorrentes da execugao do presente Termo de Cooperagdo, e que nao possam ser

resolvidas através de mutuos entendimentos de mediagdo administrativa, elegem as partes

o Foro Central do Estado do Rio de Janeiro.

E assim, por estarem de pleno acordo e ajustados, firmam o presente Termo de Cooperacéao

em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos juridico-administrativos.

Rio de Janeiro, de de

SECRETARIA DE ESTADO DA POLICIA MILITAR
LUIZ HENRIQUE MARINHO PIRES

INSTITUIGAO DE ENSINO

Testemunhas:
PELA

Nome:
Identidade:

Testemunhas:
PELA

Nome:



Identidade:
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