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GOVERNO DO ESTADO

RIO DE JANEIRO

Secretaria de Policia Militar

TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETIVO

1.1 O presente Termo de Referéncia se destina a contratagdo de servico de realizacdo de
eventos, para atender as necessidades da SEPM. A finalidade que se pretende alcancar com a
contratacdo € a realizacdo de evento destinado a participacdo da sociedade, imprensa e 0rgéos
envolvidos na seguranca publica para demonstrar a efetividade do Programa Patrulha Maria da
Penha — Guardides da vida.

1.2 O objeto do presente certame se enquadra na classificacdo de objeto comum, de acordo com
0 artigo 6°, inciso XIII da Lei 14.133 de 2021.

1.3 A pretensa contratagdo serd processada por meio de licitacdo na modalidade Pregéo
Eletrénico, de acordo com o paragrafo 2° do artigo 17 e artigo 29 da Lei n® 14.133 de 1° de
abril de 2021, a fim de atender as necessidades da SEPM.

1.4 Este documento tem como fundamento as informacgdes detalhadamente descritas no Estudo
Técnico Preliminar 151/2024, elaborado pela Coordenadoria de Assuntos Estratégicos - CAEs,
conforme registrado no documento n® 77120121, e devidamente aprovado pelo Sr. Ordenador
de Despesas, conforme atestado no documento n® 77166011.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A violéncia contra a mulher é um fenémeno histérico e complexo, vinculado a relacdes
desiguais entre homens e mulheres e exige uma analise social, cultural e politica. A Lei n°
11.340/2006, conhecida como Lei Maria da Penha, visa prevenir e combater a violéncia
doméstica contra a mulher, alinhando-se com tratados internacionais.

2.2 Em resposta ao aumento dos chamados de emergéncia relacionados a violéncia contra a
mulher, a Secretaria de Estado de Policia Militar criou o Programa Patrulha Maria da Penha -
Guardides da Vida em 2019, em parceria com diversas instituicbes publicas. Este programa se
dedica a prevenir a violéncia contra a mulher, especialmente o feminicidio, e a fiscalizar
medidas protetivas, tendo realizado mais de 192.000 atendimentos.

2.3 A Secretaria planeja o "Seminario Nacional sobre Violéncia Doméstica na Perspectiva da
Patrulha Maria da Penha" para fortalecer as politicas de prevencdo e combate a violéncia
doméstica, compartilhar experiéncias e promover a integracdo entre parceiros formados atraves
da rede de protecdo junto a Policia Civil, Ministério Publico, Tribunal de Justica e outras
instituicGes publicas e da sociedade civil, voltadas para o enfrentamento a violéncia contra
mulher.
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2.4 Ademais, a realizacdo de um evento promovido pela Secretaria de Estado de Policia
Militar, destinado a participacdo da sociedade, da imprensa e demais 6rgdos envolvidos na
seguranga publica, servira para demonstrar a efetividade do Programa Patrulha Maria da Penha
- Guardides da Vida.

3. DEFINICAO DO OBJETO

3.1 ESPECIFICACAO SUMARIA

LOTE ID SIGA ESPECIFICAGAO UND|QTD

1 170866 Prestacdo de servico de realizagio de eventos sV 1

3.2 Para fins de caracteristicas e detalhamento dos objetos constantes no item anterior,
prevalecerdo as especificagdes técnicas contidas no Anexo | deste Termo de Referéncia.

3.3 Néo houve a utilizacdo da especificacdo do bem/servico conforme Catalogo Eletrénico de
Padronizagdo de compras em raz&o da ndo existéncia do aludido bem/servigo no catalogo.

3.4 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133, de 2021, contados da publicacdo no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro ou no
Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), o que ocorrer por ultimo.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO E MODELO DE EXECUCAO DO
OBJETO

4.1 JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DO OBJETO

Considerando o exposto no tépico 4.2 e 9.1 do ETP 151/2024, ndo serd admitido o
parcelamento, in verbis:

“O agrupamento de itens justifica-se pela dificuldade de atendimento da demanda de itens
isolados, pelo fato da inviabilidade técnica que leva os servicos a ndo poderem ser dissociados
uns dos outros, ndo havendo, assim, a divisibilidade de tais itens dentro do objeto da licitacdo.

No caso concreto, as praticas do mercado de empresas promotoras de eventos evidenciam essa
impossibilidade, uma vez que, tipicamente, sobretudo na Administracdo Publica, ndo se
contrata uma empresa para fornecer a forca de trabalho, outra empresa distinta para fornecer
equipamentos, outra empresa diferente para fornecer o mobiliario, outra para fornecer a
ornamentacao, outra ainda diferente para fornecer alimentacéo, e dai por diante.

Além de ndo usual no mercado, haveria uma grande dificuldade de gerir uma tal quantidade de
fornecedores e contratos para a realizacdo de um Unico evento, além da imprescindivel sinergia
dos itens para a realizacdo do evento com éxito, que poderia ser prejudicada, caso se tenha mais
de um contratado para dispor dos itens necessarios. Esse contexto mostra que o parcelamento
do(s) grupo(s) em itens é inviavel, por resultar na contratacdo de varios fornecedores ou
prestadores de servigo.”

4.2 LOCAL DE EXECUCAO E CRITERIOS DE ACEITACAO E RECEBIMENTO DO
OBJETO

4.2.1 O espaco de realizagéo do evento deve estar localizado na regido central da cidade do Rio
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de Janeiro devido a grande capilaridade de vias de acesso, bem como a fécil integracdo com as
zonas sul, norte e oeste da capital metropolitana. A regido central também comporta as
principais estacGes de trem e metrd, a rodovidria Novo-Rio e é atendida por diversas linhas de
onibus, o que facilita o acesso dos membros da sociedade e autoridades a serem convidados.

4.2.1.1 Vale ainda destacar que as sedes dos principais 6rgdos envolvidos com a matéria, a
exemplo do TJRJ, TCE-RJ, MP, Defensoria, SEPOL, OAB-RJ e PGE-RJ, se localizam na
regido central. Isso facilita a tdo desejada presenca desses atores no dia do evento.

4.2.2 O objeto sera recebido provisoriamente pelos fiscais do contrato, mediante Termo de
Recebimento Provisério, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
(Artigo 20, inciso I, alinea ‘a’ do Decreto Estadual 48.817)

4.2.3 O objeto sera recebido definitivamente pelo Gestor do Contrato em até 10 (dez) dias
corridos contados a partir do recebimento provisério, ap6s a verificacdo da qualidade e
quantidade dos bens e consequente aceitacéo, emitindo, ao término do recebimento, o Termo de
Recebimento Definitivo.

4.2.4 A Comissdo de Fiscalizagdo indicada pela SEPM sera reservado o direito de rejeitar, no
todo ou em parte, os servicos que forem prestados, se considerado em desacordo ou insuficiente
com a descri¢do presente neste Termo de Referéncia, seus anexos e na proposta da licitante
vencedora, devendo ser substituidos as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de
penalidades.

4.2.2 A presenca da fiscalizacdo da SEPM ndo elide nem diminui a responsabilidade da
empresa contratada.

4.3 INDICE DE MEDICAO DE RESULTADO

4.3.1 A qualidade do servigo executado sera avaliada com base nas analises do IMR constante
no Anexo VI deste Termo de Referéncia.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1 GARANTIA CONTRATUAL

5.1.1 Exigir-se-a da licitante vencedora, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados
da data da assinatura do Contrato, uma garantia a ser prestada em quaisquer modalidades
previstas no art. 96, 81° da Lei n° 14.133/21, da ordem de 1% (um por cento) do valor do
Contrato a ser restituida ap0os sua execucdo satisfatdria.

5.1.1.1 Nos casos de prestacdo de garantia pela modalidade seguro garantia, o0 prazo sera de 1
més, contado da data de homologacédo da licitacdo e anterior a assinatura do contrato, conforme
exposto no art. 96, 83° da Lei 14.133/21.

5.1.2 A garantia prestada ndo podera se vincular a outras contratacdes, salvo apds sua liberacéo.

5.1.3 Nos casos em que valores de multas venham a ser descontados da garantia, seu valor
original devera ser recomposto no prazo de 72 (setenta e duas) horas, sob pena de rescisdo
administrativa do Contrato.

5.1.4 Evidencia-se a importancia dos Orgdos publicos exigirem garantias para a
consecucdo dos seus contratos a fim de resguardar o erério publico e garantir o cumprimento
das obrigacOes pactuadas, além de assegurar a Administragdo eventual cobertura em razdo da
incidéncia de multas contratuais. Ademais, o percentual de 1% (um por cento) de garantia
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contratual ndo promove, por si s6, qualquer restricio a competitividade, mostrando-
se plenamente razoavel.

5.2 INDICACAO DE MARCAS OU MODELOS OU VEDAGAO OU MENGAO A
PADRONIZACAO DE PRODUTO

5.2.1 Na presente contratacdo nao serd adotada nenhuma marca ou modelo como parametro.

5.3 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.3.1 O contrato deverad ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133 de 2021 e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucéo total ou parcial.

5.3.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma
de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

5.3.3 As comunicacOes entre 0 0rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

5.3.4 O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

5.3.5 Apo0s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizacdo, que contera informacgdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancGes aplicaveis,
dentre outros.

5.3.7 Os procedimentos pormenorizados de gestdo e fiscalizagdo serdo publicos em DOERJ
através de Resolucbes da Secretaria de Estado de Policia Militar quando da nomeacgdo dos
Fiscais e Gestores, e seguirdo os ditames do Decreto Estadual n® 48.817 de 24 de novembro de
2023.

Fiscalizagéo

5.3.6 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133 de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

5.3.8 O fiscal técnico do contrato acompanhard a execug¢do do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracéo.

5.3.9 O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133 de 2021, art. 117, 81°)

5.3.10 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregéo.

5.3.11 O fiscal técnico do contrato informaréa ao gestor do contato, em tempo habil, a situacéo
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que demandar deciséo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

5.3.12 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

5.3.13 Ao fiscal administrativo do contrato, além das atribui¢fes previstas no artigo 24 do
Decreto 48.817/23, competiré especialmente:

5.3.13.1 assegurar, ao longo de toda a execucdo do contrato de aquisi¢cdo de bens ou prestacao
de servigcos, o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas em outras normas especificas.

5.3.13.2 receber, conforme o caso, a documentacdo da empresa para fins de pagamento,
encaminhando-a ao gestor, com as notas fiscais assinadas e atestadas e relatorio de
conformidade.

Gestor do Contrato

5.3.14 Cabe ao gestor do contrato o preparo, coordenagdo, acompanhamento, conclusédo e
demais atividades gerenciais, técnicas e operacionais que compdem a celebracdo do contrato,
execucdo do seu objeto e gestdo durante sua vigéncia, devendo zelar pelo cumprimento das
clausulas contratuais, em especial as constantes no artigo 22 do Decreto Estadual 48.817/23.

5.3.15 O gestor do contrato verificara se a contratada estd cumprindo todas as obrigacGes
previstas no edital de licitacdo ou no instrumento de contrato e seus anexos, especialmente a
manutencdo das condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo e na contratacéo,
excetuando-se da verificagdo aquelas relacionadas a execucdo do objeto, que serdo de
responsabilidade dos fiscais da contratacéo.

5.3.16 O gestor do contrato instruira o processo com informacdes, dados, requerimento e
manifestacdo da contratada, pertinentes a alteracdo de valores do contrato, em razdo de
reequilibrio econémico-financeiro, ou alteracdo do objeto, para acréscimo ou supressdo, com
posterior analise fundamentada e encaminha-lo a autoridade superior para decisao.

5.3.17 O gestor do contrato controlard o prazo de vigéncia do contrato e de execucdo do objeto,
assim como de suas etapas e demais prazos contratuais, recomendando, com antecedéncia
minima de 120 (cento e vinte dias) corridos demonstrando a vantajosidade para a autoridade
competente de prorrogacdo ou, quando for o caso, a deflagracdo de novo procedimento
licitatorio.

5.3.18 O gestor do contrato comunicara a autoridade competente toda e qualquer irregularidade
cometidas pela contratada, sejam estas relacionadas as obrigacdes contratuais sob sua
verificacdo, ou mediante informacdo dos fiscais do contrato de descumprimento relacionado a
execucdo do objeto e das normas de seguranca do trabalho, sugerindo, quando for o caso, a
abertura de procedimento para imposicdo de sancGes contratuais e/ou administrativas,
conforme previsdo contida no Edital e/ou instrumento contratual ou na legislacdo de regéncia.

5.3.19 O gestor do contrato devera constituir relatorio final com informagdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo, na forma da alinea "d" do
inciso VI do § 3°do art. 174 da Lei n® 14.133 de 2021.
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5.4 EXIGENCIAS DE HABILITACAO
5.4.1 Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacéo juridica

5.4.2 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional.

5.4.3 Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede.

5.4.4 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br.

5.4.5 Sociedade Limitada Unipessoal - SLU: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor inscrito no Registro Pablico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério do administrador, sendo assim
enquadrada a sociedade identificada como Empresas Individual de Responsabilidade Limitada
— EIRELLI, na forma do art. 41, da Lei n® 14.195, de 26 de agosto de 2021.

5.4.6 Sociedade Empresaria Estrangeira em funcionamento no Pais: portaria de autorizacéo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial
da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual
sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020 ou norma posterior que regule a matéria.

5.4.7 Sociedade Simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores.

5.4.8 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.

5.4.9 Sociedade Cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da
Lei n° 5764, de 16 de dezembro de 1971, demonstrando que a sua constituicdo e
funcionamento observam as regras estabelecidas na legislacdo aplicavel, em especial a Lei n°
5.764/1971, a Lei n° 12.690, de 19 de julho de 2012, e a Lei Complementar n°® 130, de 17 de
abril de 2009.

5.4.10 Quando cabivel, os documentos apresentados devem estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagéo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista
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5.4.11 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso.

5.4.12 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social.

5.4.13 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTYS).

5.4.14 Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢éo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao.

5.4.15 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943.

5.4.16 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

5.4.17 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°® 123/2006, estard
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, eis que a
apresentacdo do Certificado de Condicdo de Microempreendedor Individual — CCMEI supre
tais requisitos.

5.4.18 Prova de regularidade com a Fazenda do Estado do Rio de Janeiro, mediante a
apresentacdo de:

5.4.18.1 Certiddao Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, expedida
pela Secretaria de Estado de Fazenda; e

5.4.18.2 Certiddo Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certiddo Positiva com efeito de
Negativa, para fins de participacdo em licitacdo, expedida pela Procuradoria Geral do Estado.

5.4.19 Regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre, com a apresentacdo, conforme o caso, de:

5.4.19.1 Certiddao Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, perante o
Fisco estadual, pertinente ao Imposto sobre Operac@es relativas a Circulacdo de Mercadorias e
sobre Prestacdes de Servicos de Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comunicagdo —
ICMS, bem como de Certiddo perante a Divida Ativa estadual, podendo ser apresentada
Certiddo Conjunta em que constem ambas as informacdes;

5.4.19.2 Certiddo Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa do Imposto
sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISS.

5.4.20 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei.
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5.4.21 Na hipotese de cuidar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma do
art. 42 da Lei Complementar n°® 123/2016, a documentagdo somente sera exigida para efeito de
assinatura do contrato, caso se sagre vencedora no certame.

5.4.21.1 Em sendo declarada vencedora do certame microempresa ou empresa de pequeno
porte com débitos fiscais e trabalhistas, ficara assegurado, a partir de entdo, o prazo de 5
(cinco) dias uteis para a regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito,
e emiss@o de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas, na forma do
art. 42, 8 1°, da Lei Complementar n® 123/2016

5.4.21.2 O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da
Administragdo Publica.

5.4.21.3 A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo estipulado implicard a decadéncia do
direito a contratagdo, na forma do 8§ 2°, do art. 42, da Lei Complementar n® 123/2016, sem
prejuizo da aplicacdo das sancOes previstas no Edital.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

5.4.22 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se
trate de pessoa juridica, ou certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do
domicilio ou sede do fornecedor, caso se trate de pessoa fisica ou de sociedade simples.

5.4.22.1 N&o sera causa de inabilitacdo do licitante a anotacdo de distribuicdo de processo de
recuperacéo judicial ou de pedido de homologacéo de recuperacdo extrajudicial.

5.4.23 Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracées
contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balancos provisorios.

5.4.23.1 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio social no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

5.4.23.2 Os fornecedores criados no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e ficam autorizados a substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura;

5.4.23.2.1 Podera ser apresentado o balanco intermediario, caso autorizado por lei ou pelo
contrato/estatuto social.

5.4.23.3 Caso o fornecedor seja cooperativa, 0 balanco e as demais demonstracdes contaveis
deverdo ser acompanhados de coOpia do parecer da ultima auditoria contébil-financeira,
conforme dispde o artigo 112 da Lei n° 5.764, de 1971, ou de uma declaracdo, sob as penas da
lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

5.4.23.4 Para fins de habilitacdo econdmico-financeira de sociedade empresaria em
recuperacdo judicial deverdo ser considerados os valores constantes no Plano de Recuperacao
Judicial, homologado pelo Juizo competente, para fins de apuracdo dos indices contébeis
previstos no edital.

5.4.24 Comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa mediante obtencdo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), iguais ou superiores a 1
(um), obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:
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Ativo Circulante + Realizavel
a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo
Néo Circulante

LG =

Ativo Total
SG = Passivo Circulante + Passivo
Né&o Circulante

Ativo
Circulante
Passivo
Circulante

5.4.24.1 Caso seja apresentado resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), devera ser comprovado
capital ou patrimbnio liquido minimo de até 5% do valor total estimado da contratagdo ou do
item pertinente.

5.4.24.2 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.

Qualificacdo Técnica

5.4.25.1 A qualificacdo técnica dar-se-a por meio da comprovacao de execucdo de atividade(s)
pertinente(s) e compativel(is) com o objeto da licitacdo, mediante apresentacdo de 01 (um) ou
mais atestados de capacidade técnica, expedidos por pessoa juridica de direito publico ou
privado, em conformidade com o § 5° do art. 67 da Lei n® 14.133/2021, de acordo com 0s itens
abaixo descritos, admitindo-se, em caso de consércio, 0 somatdrio dos quantitativos de cada
consorciado.

a) Ter realizado pelo menos um evento para 200 (duzentas) pessoas;

b) Ter realizado pelo menos um evento com a presenca de autoridades como chefes de estado
ou de governo, ou desembargadores, procuradores, ministros, deputados, senadores, entre
outros.

Quanto a definicdo dos critérios de qualificacdo técnica, cabe destacar que as exigéncias
formuladas levam em consideracdo o nivel de formalidade e protocolo caracteristicos dos
eventos com a presenca de autoridades.

5.4.25.2 O referido Atestado/Declaracdo devera indicar nome, fungdo, endereco e o telefone de
contato do(s) atestador(es), ou qualquer outro meio que possibilite um eventual contato pelo
CONTRATANTE.

5.4.25.3 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da
filial do fornecedor.

5.4.25.4 As exigéncias de qualificacdo técnica tém por objetivo verificar, pela analise de sua
experiéncia pretérita, se o licitante possui condi¢BGes técnicas-operacionais para executar a
contento todo o objeto do certame.
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5.5 OBRIGAC}@ES DA CONTRATANTE
5.5.1 Prestar as informac0es e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.

5.5.2 Efetuar o pagamento a Contratada, desde que verificada a adequacdo dos servicos
fornecidos as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.

5.5.3 Convocar o representante da Contratada para esclarecimentos e negociagdes visando 0s
interesses das partes, quando necessario for.

5.5.4 Aplicar as sangdes previstas na legislacdo vigente e descritas no edital do certame nos
casos de ndo cumprimento de alguma exigéncia do Contrato, mesmo que haja correcdo de
eventuais irregularidades.

5.5.5 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com o
definido no Contrato, neste Termo de Referéncia e sua proposta.

5.5.6 Fiscalizar a execug@o do Contrato por meio da Comissdo de Fiscalizacdo, observando o
fiel cumprimento das exigéncias constantes neste Termo de Referéncia e no Contrato, o que
ndo exclui nem diminui a responsabilidade da Contratada, anotando em registro proprio todas
as falhas detectadas e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

5.5.7 Comunicar a Contratada, imediatamente e por escrito, toda e qualquer irregularidade,
imprecisdo ou desconformidades verificadas na execucdo do Contrato, concedendo-lhe prazo
para que as regularize, sob pena de serem-lhe aplicadas san¢des legais e contratualmente
previstas.

5.6 OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.6.1 Prestar o servigo no local determinado e de acordo com o prazo estabelecido neste Termo
de Referéncia, contados a partir do recebimento da nota de empenho.

5.6.2 Fornecer toda documentacdo fiscal e técnica com a prestacao do servico.

5.6.3 Comunicar ao Fiscal do Contrato, por escrito e tdo logo constatado, qualquer problema ou
impossibilidade de execucdo de obrigacdo contratual, para fins de adocdo das providéncias
cabiveis.

5.6.4 Indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta ou
indiretamente, do exercicio de suas atividades ou serem causados por Seus prepostos a
Contratante ou terceiros.

5.6.5 Manter durante a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢6es assumidas,
todas as condic6es de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

5.6.6 Manter programa de integridade, nos termos da disciplina conferida pela Lei Estadual n.°
7.753/2017 e eventuais modificacdes e regulamentos subsequentes, consistindo tal programa no
conjunto de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a
denuncia de irregularidades e na aplicacdo efetiva de cddigos de ética e de conduta, politicas e
diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos
praticados contra a Administracdo Pablica.

6. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

6.1 MODALIDADE DE LICITACAO, CRITERIO DE JULGAMENTO E MODO DE
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DISPUTA

6.1.1 A pretensa contratacdo serd processada por meio de licitacdo na modalidade Pregdo
Eletronico, de acordo com o paragrafo 2° do artigo 17 e artigo 29 da Lei n® 14.133 de 1° de
abril de 2021.

6.1.2 O critério de julgamento das propostas serd 0 de MENOR PRECO GLOBAL POR
LOTE.

6.1.3 O modo de disputa sera aberto, hipdtese em que os licitantes apresentardo suas propostas
por meio de lances publicos e sucessivos.

6.2 PARTICIPACAO DE EMPRESAS SOB A FORMA DE CONSORCIO

6.2.1 Sera admitida a participacdo de empresas reunidas em consdrcio, pois além de possibilitar
um reforco na capacidade técnica e financeira da licitante, permite um afluxo maior de
competidores e aumenta a probabilidade de selecdo de uma proposta mais vantajosa para a
Administragéo.

6.3 SUBCONTRATACAO

6.3.1 Deve ser admitida a subcontratacdo parcial do objeto, conforme especificado no ETP
151/2024 no topico 5.7, nas seguintes condicdes:

6.3.2 A subcontratacdo depende de autorizacdo prévia da SEPM, a quem incumbe avaliar se a
subcontratada cumpre os requisitos de habilitacdo e qualificacdo técnica necessarios para
a execucdo do objeto e engloba o0s seguintes servicos: equipamentos e material de
apoio; instalacdes e mobiliario; alimentacdo e bebidas; ornamentacao; papelaria e impressao.

6.3..3 E vedada a subcontratacdo completa ou da parcela principal da obrigacdo, abaixo
discriminada:

6.3.4 Planejamento, coordenacao e supervisao do evento.

6.3.5 Em qualquer hipoOtese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral do
contratado pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisao e coordenacgéo
das atividades do subcontratado, bem como responder perante a SEPM pelo rigoroso
cumprimento das obrigacGes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratacéo.

6.3.6 A subcontratacdo sem definicdo de percentual maximo para a prestacdo de servigos de
realizacdo de eventos, justifica-se, no presente processo, sob a Otica de que, via de regra, a
organizadora de eventos ndo supre com estoques proprios a disponibilizacdo de materiais e
equipamentos, considerando, além do investimento exigido e estocagem, que cada evento tem
especificidades que podem exigir caracteristicas diversas especificas, tais materiais, a exemplo
de mobiliario, equipamentos de imagem, de som, de informética, materiais como brinde,
suprimentos de copa e de mesa, materiais impressos, etc. Dessa forma, tendo em vista também
que, na pratica do mercado, 0s organizadores de eventos também ndo operam com pessoal de
apoio com dedicacdo exclusiva, ndo ha viabilidade em estipular um percentual fixo para limite
de subcontratacdo. Entretanto, o Termo de Referéncia, na parte sobre subcontratacdo, estipulara
0S servigos passiveis de subcontratacdo e aqueles que terdo a subcontratacdo vedada.

6.3.7 E vedada a sub-rogacio, cessdo ou transferéncia da parcela subcontratada.

Governo do Estado do Rio de Janeiro * Secretaria de Estado de Policia Militar 11|Pagina



6.4 COTA EXCLUSIVA E COTA RESERVADA DA LEI COMPLEMENTAR 123 DE
14 DE DEZEMBRO DE 2006

6.4.1 O estabelecimento de cota reservada ou exclusiva da licitagdo para os beneficiarios sera
determinado em momento oportuno pelo Ordenador de Despesas, apds a empreendida pesquisa
mercadoldgica.

7. FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

7.1. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA
7.1.1 O prazo de validade da proposta seréa de 60 (sessenta) dias.

7.2 CRITERIOS DE DESEMPATE, NA FORMA DO ART. 60 DA LEI 14.133 DE 2021

7.2.1 Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate, nesta ordem:

| - disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderédo apresentar nova proposta em
ato continuo a classificacéo;

Il - avaliagio do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverédo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacOes previstos nesta Lei;

I11 - desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos
orgaos de controle.

8 1° Em igualdade de condigdes, se ndo houver desempate, sera assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servicos produzidos ou prestados por:

| - empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgao ou entidade
da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por
orgao ou entidade de Municipio, no territorio do Estado em que este se localize;

Il - empresas brasileiras;

I11 - empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

IV - empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n° 12.187, de 29 de
dezembro de 20009.

7.2.2 As regras previstas no caput deste artigo ndo prejudicardo a aplicacdo do disposto no art.
44 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

8. CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento
definitivo, obrigatoriamente por meio de crédito em conta corrente do Banco Bradesco S.A.
Cabendo ressaltar, que o numero da conta e a agéncia deverdo ser informados pelo
adjudicatario até a assinatura do Contrato.

8.2 No caso de a Contratada estar estabelecida em localidade que ndo possua agéncia da
instituicdo financeira contratada pelo Estado ou, caso verificada pelo Contratante a
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impossibilidade de a Contratada, em razdo de negativa expressa da instituicdo financeira
contratada pelo Estado, abrir ou manter conta corrente naquela instituicdo financeira, o
pagamento podera ser feito mediante crédito em conta corrente de outra instituicdo financeira.
Nesse caso, eventuais Onus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados
exclusivamente pela Contratada.

8.3 O pagamento sera realizado a vista.

8.4 Caso se faca necesséria a reapresentacdo de qualquer fatura por culpa da Contratada, o
prazo de 30 (trinta) dias ficard suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir da data da
respectiva reapresentacao.

8.5 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou
fato atribuivel a Contratada, sofrerdo a incidéncia de atualizacdo financeira pelo IPCA e juros
moratérios de 0,5% ao més, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao
estabelecido neste Termo serdo feitos mediante desconto de 0,5% ao més pro rata die.

8.6 O licitante cujo estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro devera
apresentar proposta isenta de ICMS, quando cabivel, de acordo com o Convénio CONFAZ n°
26/2003 e a Resolugdo SEFAZ n° 971/16, sendo este valor considerado para efeito de
competicdo na licitacéo.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1 A estimativa do valor da contratacdo serd definida em data oportuna, apos empreendida a
devida pesquisa mercadologica.

10. SUSTENTABILIDADE

10.1 No que couber, a Contratada devera atender aos critérios de sustentabilidade ambiental
previstos no art. 2° do Decreto Estadual n° 43.629/2012, que estabelece a implementacdo de
critérios, praticas e acdes de logistica sustentdvel no ambito da Administracdo Publica do
Estado do Rio de Janeiro.

10.2 A comprovacdo do atendimento ao dispositivo acima poderd ser feita mediante a
apresentacdo de certificacdo emitida por instituicdo publica oficial, instituicdo credenciada,
declaracdo da prépria licitante, conforme modelo constante no Anexo IV ou qualquer outro
meio de prova que ateste tal cumprimento.

10.3 A contratada devera adotar a logistica reversa obedecendo todas as normas especificas
vigentes para a destinacdo final ambientalmente adequada, inclusive para descarte de pecas
defeituosas e embalagens dos produtos utilizados.

10.4 A contratada devera utilizar modelos de materiais e equipamentos consumidores de
energia a serem alocados, na prestacdo dos servicos, classificados com a classe de eficiéncia
“A” na Etiqueta Nacional de Conservacao de Energia (ENCE).
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11. ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA

ANEXO | - ESPECIFICACOES DETALHADAS DO OBJETO

ANEXO Il - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS
ANEXO |1l - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

ANEXO IV - MAPA DE RISCO

ANEXO V - DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE

ANEXO VI — INDICE DE MEDICAO DE RESULTADO

Rio de Janeiro, 20 de junho de 2024.

HOAUVWN U WU \ AN )

Flavia Oliveira Antunes
ID. FUNC. 5096555-7

Responsavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia
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ANEXO |
ESPECIFICACOES DETALHADAS

Escopo do servico

1. A contratada deve estar apta a realizar evento relacionado a promoc¢éo do Programa Maria da
Penha Guardides da Vida, denominado "Seminario Nacional sobre Violéncia doméstica na
perspectiva da Patrulha Maria da Penha", abrangendo planejamento operacional, organizacéo,
execucdo, acompanhamento, fornecimento de alimentacdo e bebida, apoio logistico,
ornamentacdo e a confeccdo e fornecimento de material de papelaria e impressos em geral,
infraestrutura no que se refere a locacdo de espago fisico, com mobiliario necessério e
adequado compreendendo a montagem, desmontagem, manutencdo, instalacbes elétricas,
hidréaulicas, de equipamentos e outros servicos correlatos.

1.1 O planejamento operacional, a organizacdo e o fornecimento de material de papelaria
devera observar as diretrizes tragadas pela SEPM apds a contratagéo.

1.2 O projeto detalhado do evento serd encaminhado a contratada com, no minimo, 20 (vinte)
dias Uteis antes da data prevista para a realizacdo do mesmo.

1.3 O espaco locado devera passar pela aprovagdo da SEPM.
1.4 Os servicos so poderao ser executados mediante a expedicdo de ordem de servico.
1.5 A ordem de servigo podera ser editada pela SEPM a qualquer momento.

1.6 Caso haja a necessidade, os quantitativos de diarias para a instalacdo e desinstalacdo de
equipamentos, mobiliario e estruturas serdo previstos nas planilhas de especificacdo do objeto,
e, portanto, compordo 0s pregos apresentados para cada item.

1.7 A prestacao do servico de organizacdo compreendera:

1.7.1 Planejamento dos eventos, contendo detalhamento do plano de trabalho, que devera ser
entregue a SEPM em documento impresso e em arquivo digital editavel, em até 48 (quarenta e
oito) horas apos o recebimento da ordem de servico;

1.7.2 Coordenacdo geral dos eventos, incluindo participacdo nas reunides preparatorias,
supervisdes administrativa, logistica, financeira e de cerimonial e protocolo no local do evento
e durante sua execugao;

1.7.3 Controle e avaliacdo dos eventos realizados, incluindo a elaboracao de relatorios, por item
contratado, por valor gasto para o evento;

1.7.4 Organizacdo, execucdo e acompanhamento da preparacdo da infraestrutura fisica e
logistica para a realizacdo do evento;

1.7.5 Monitoramento e medicdo dos resultados, tanto dos prestadores dos servigos, quanto de
outros aspectos do evento;

1.7.6 Prospeccdo de espacos adequados para a realizacdo do evento, de acordo com a
solicitacdo e a aprovacgdo do Contratante;

1.7.7 Solicitagdo de apoio de servicos e licencas necessarias junto ao poder publico competente,
Caso necessario;
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1.7.8. Preparagéo e consolidagéo de credenciamento;

1.7.9. Fornecimento de informagcfes e atendimento com presteza aos convidados e
participantes;

1.7.10. Verificagdo do funcionamento e compatibilidade com os equipamentos de projecao e
ferramentas de informatica;

1.7.11. Preparagdo e entrega de material aos participantes do evento, incluindo a montagem de
Kits, pastas e ficharios;

1.7.12. Preparagéo de programacéo visual do evento (criagdo da identidade visual em parceria
com a contratante);

1.7.13. Coordenacdo dos servigos de recepgdo, de alimentos e bebidas e de plenério do evento;

1.7.14. Confeccdo de mapas de mesas, incluindo a identificagcdo dos locais de assento e demais
procedimentos de cerimonial e protocolo;

1.7.15. Acompanhamento de servicos de montagem e teste de equipamentos audiovisuais e
audiodescrigao.

1.7.16. Equipe de filmagem, fotografia e material audiovisual editado de produto final;
1.7.17. Espago de estacionamento
1.7.18. Producéo de placas para homenagem;

1.8 Todas as despesas com a organizacao, em qualquer local que seja realizado o evento, ja
devem estar contempladas nos itens da planilha.

1.9 A Contratada apresentara, em até 48 (quarenta e oito) horas, contadas do recebimento da
ordem de servico, sua proposta de planejamento e execucdo do evento, contendo: a estratégia
geral, o planejamento de implementacdo, além das previsbes de quantidades de insumos,
equipamentos, profissionais e demais itens necessarios ao perfeito atendimento da demanda.

1.10 Todos os profissionais empregados no evento deverdo estar trajando vestimentas
adequadas para cada tipo de servico.

1.11 Dentre os profissionais, deverdo estar presentes 2 (dois) intérprete de libras para traducéo
simultanea da palestra que se revezarao.

1.11.1 A conduta ética dos intérpretes serd pautada pelos preceitos da confiabilidade,
imparcialidade, discricdo e fidelidade.

1.12 A contratada ficara encarregada de apresentar o termo de cessdo de direitos ilimitados de
uso de imagem e voz, cedendo a SEPM o direito patrimonial e a propriedade intelectual em
carater definitivo de todos os resultados /imagens produzidos em consequéncia da prestacdo
dos servicos, inclusive sobre eventuais adequacdes e atualizacBes que vierem a ser realizadas
pelo Contratante, e todos os profissionais empregados no servico.

1.13 Todos os profissionais envolvidos no evento bem como todos 0s materiais e equipamentos
deverdo estar prontos como 2 (duas) horas de antecedéncia da previsdo do inicio, a fim de
verificar as condicOes e caracteristicas do local e das atividades a serem realizadas, assim como
assinar o termo de cessdo de direitos de uso de imagem e voz em carater definitivo.

1.13.1 Esse periodo ndo sera computado como hora trabalhada.
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1.14 A Proposta devera ser encaminhada considerando um evento com duragdo de 31 (trinta)
horas. (30 horas 10 horas/dia + 1h encerramento)

1.14.1 O evento serd realizado no horario das 08h00min (oito horas e zero minutos) as
18h00min (dezoito horas e zero minutos) - totalizando 3 dias, devendo ainda o mesmo ser
realizado entre a segunda quinzena do més de novembro/2024 e a primeira quinzena de
dezembro/2024, excluindo-se os finais de semana.

1.15 Os direitos autorais dos produtos gerados serdo da SEPM, ficando proibida sua utilizagdo
por parte da Contratada, salvo prévia autorizacdo formal, sob pena das san¢des civis e penais
cabiveis.

1.16 A contratada devera disponibilizar correio eletrdnico e telefone para contato, para fins de
abertura de ordem de servico pelo Contratante.

1.17 O cronograma e o local das atividades a serem prestadas constaréo na ordem de servigo. O
horéario de inicio e de término do evento é apenas uma estimativa.

1.18 O controle de acesso e o cadastramento dos participantes e convidados cabera a
contratada. 6.3.19 Toda e qualquer anormalidade ou impropriedade que possa impactar
a execucgdo regular e rotineira do evento programado e autorizado, deverd ser comunicada
formal e previamente ao Gestor do Contrato durante a fase de planejamento do evento.

1.20 Cabe a contratada responsabilizar-se pela formalizagdo adequada para regular realizacao
do evento, inclusive pela obtencdo de todas as autorizacOes, liberacOes, licencas e/ou alvaras
necessarios ao evento, junto ao Corpo de Bombeiros, a Defesa Civil, ao juizado de menores da
localidade da realizacdo do evento e outros 6rgaos, que se fagam necessarios.

1.21 Todos os materiais definidos na ordem de servico, em especial materiais gréaficos,
promocionais, de programacdo visual e sinalizacdo, deverdo ser submetidos a aprovacao da
SEPM antes da sua confeccdo. O material de comunicacdo visual devera ser entregue nas
condicdes determinadas na ordem de servigco, mediante identificacdo e assinatura do recebedor
e registro da respectiva data do recebimento.

1.22 A montagem/instalacéo de todos o0s equipamentos, bem como a estrutura dentro do espaco
fisico contratado (montagem de estande, tenda, palco, praticavel, etc.), deverdo ser entregues e
testados, com antecedéncia minima de 2 (duas) horas do inicio do evento, de maneira a que se
assegure o pleno funcionamento.

1.22.1 A montagem/desmontagem de toda a infraestrutura necessaria para a realizacdo dos
referidos servicos, incluindo o servico de transporte de material e limpeza serdo de
responsabilidade da Contratada, sem qualquer 6nus adicional para a SEPM.

1.23 Durante a realizacdo do evento devera ser disponibilizado pessoal técnico em audio e som
e um profissional de TI.

1.24 Na hipotese de servico subcontratado, devidamente autorizado, todas as notas deverdo ser
encaminhadas a SEPM, de forma a possibilitar a identificacdo da despesa executada, em
conformidade com a ordem de servico emitida e a proposta autorizada.

1.25 O pagamento serd realizado mediante apresentacéo de relacdo dos participantes do evento.

1.25.1 As listas de cadastramento e /ou presenca, deverdo conter dados completos e fidedignos
de cada participante, em especial: nome completo, n° CPF ou n° RG.
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ANEXO 11
ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

1.1 Tal estimativa é crucial para aferir a quantidade dos servicos e materiais demandados.

1.2 Nao hé histérico de eventos semelhantes realizados pela SEPM, logo, as estimativas foram
realizadas em cima de contratagOes similares.

1.3 A quantidade de convidados e participantes foi estimada levando em conta a participacao
de autoridades do Executivo, legislativo e Judiciario, sociedade civil e gestores publicos da
rede de protecdo a mulher, Policiais Militares do RJ e dos demais Estados da Federacdo e
Guardas Municipais do RJ.

1.4 Estima-se com isso a participacdo de 500 pessoas no primeiro dia de evento, tendo em vista
a cerimbnia de abertura que contard com membros da imprensa e demais convidados que nédo
estardo presentes nos grupos de trabalho. Para o segundo e terceiro dias, estima-se que estarao
presentes 300 pessoas por dia

1.4.1 A previséo € de 6 grupos de trabalho com 50 integrantes cada.
1.5 Com a definicdo do nimero de participantes, resta o detalhamento dos servicos.
1.5.1 Buffet

BUFFET PRIMEIRO DIA SEGUNDO DIA TERCEIRO DIA
08:00 as 09:00 wellcome coffee wellcome coffee wellcome coffee
12:00 as 13:30 almogo almogo almogo
15:30 as 16:00 coffee break coffee break coffee break
17:00 as 19:00 - - coquetel

1.5.1.1 Apenas no primeiro dia do evento 0s servi¢os previstos serdo ofertados a um puablico de
500 pessoas. Nos demais dias, 0s servicos de buffet serdo oferecidos para 300 participantes que
integram os grupos de trabalho (Segundo e terceiro dias).

1.5.1.2 Wellcome coffee - Descricdo do cardapio: d&gua com e sem gas; café torrado e moido
certificado com selo de qualidade pela ABIC; méaquina de café expresso tipo Nespresso; 2
(duas) opcodes de suco da fruta tipo Del Valle; sachés de aclcar e adocante; 2 (dois) tipos de
petit four amanteigados; 2 (dois) sabores de mini- sanduiches, sendo um em pdo de forma
integral e outro em pdo de leite ou pdo de forma branco; 1 (um) sabor de mini- quiche ou
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empadinha servidos em formas individuais; 2 (duas) opcdes de salgados de forno; mini- salada
de frutas servida de forma individual em embalagem com tampa; 1 opg&o de iogurte integral,
péo de queijo.

1.5.1.3 Cooffe break - Descricdo do cardapio: &gua com e sem gas; café torrado e moido
certificado com selo de qualidade pela ABIC; sachés de acUcar e adocante; 1 (uma) opg¢do de
suco da fruta marca tipo Del Valle; 2 (dois) tipos de biscoitos amanteigados; 2 (dois) sabores de
mini- sanduiches, sendo um em p&o de forma integral e outro em péo de leite ou pao de forma
branco; 1 (uma) opgéo de bolo caseiro simples.

1.5.1.4 Almoco - Descricdo do cardapio: dois tipos de salada; dois pratos quentes, sendo uma
opcdo de carne vermelha e uma opcdo de carne branca; trés guarnigdes; uma sobremesa;
bebidas: agua mineral sem e com gas, refrigerante tipo Coca-Cola comum e sem acgucar, suco
de frutas tipo Del Valle (2 sabores); e, café expresso, tipo Nespresso com duas opg¢des de
capsula.

1.5.1.4.1 O almoco sera servido preferencialmente com a apresentagéo de cardapio.

1.5.1.5 Coquetel - Canapés Frios: Ceviche de banana da terra Mini wraps de tomate seco,
mussarela de bufala e manjericdo, Tartelete de bacalhau a portuguesa // Canapés Quentes:
Tartelete de cogumelo, Beiju de carne de sol ¢/ creme de queijo coalho, Bobo de camardo na
colher, Dadinho de tapioca ¢/ melaco de cana, Bolinho de feijoada // Salgados Fritos e Assados:
Coxinha de Frango com catupiry, Croquete de carne, Folhado de Bacalhau, Pastel misto,
Empadinha de queijo, Rocambole de Doce de Leite e Mini Churros // 01 Mini Comidinha:
Massa de molho branco // Bebidas: Agua com e sem gés, Refrigerante comum e zero, 02 tipos
de suco, Mate Comum e zero.

1.5.2 Em relacdo aos recursos humanos disponibilizados pela contratada, segue a estimativa
baseada no padrédo usado pelo mercado:

1.5.2.1 Intérprete de libras para a cerimdnia de abertura: 02 (dois).

1.5.2.2 Recepcionista: minimo 10 (dez) e maximo 17 (dezessete) - considerando a proporc¢éo de
1 (um) recepcionista para até 50 (cinquenta) pessoas (Todas mulheres).

1.5.2.2.1 Os profissionais encarregados da recepcdo devem estar uniformizados no local do
evento e trabalharem de forma interligada, capacitados para:

. recepcao, identificacdo e credenciamento dos participantes;

. monitoramento da assinatura das listas de presenca;

. guarda e devolucdo de possiveis bagagens dos participantes;

. organizacdo e distribuicdo de material de apoio;

. atendimento e orientacdo aos participantes durante todo evento;
. distribuicdo dos microfones para os palestrantes;

. distribuicdo de microfone para os participantes;

0o N oo OB~ W N P

. distribuicdo e recolhimento de formulérios para perguntas e ficha de avaliagdo do evento
para 0s participantes;

9. suporte, sempre gue necessario, em todas as atividades, a fim de propiciar o bom andamento
dos trabalhos durante a realizagdo do evento.
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1.5.2.3 Mestre de cerimdnia: 01 (uma) mulher.

1.5.2.3.1 Profissional de comunicacdo, com pratica comprovada através de curriculo em
cerimonial publico, tendo experiéncia em eventos com a presenca de autoridades de variadas
titulagcdes e precedéncias.

1.5.2.4 Assistente de logistica: 01 (um)

1.5.2.4.1 Profissional para acompanhamento e organizagdo de todo o evento, incluindo
coordenacdo da montagem, execucdo, desmontagem geral e limpeza.

1.5.2.5 Técnico em som e audio: 01 (um)

1.5.2.5.1 Responsavel pelo gerenciamento dos equipamentos de som e dudio utilizados para a
consecucdo do servico, bem como por montar e projetar filmes cinematogréaficos, manejar
equipamentos audiovisuais, além de operar equipamentos eletrénicos para gravacao.

1.5.2.6 Técnico em TI: 01 (um)

1.5.2.6.1 Profissional que esta apto a realizar configuracdes de sistemas de informatica, a
instalar equipamentos e a verificar as causas de falhas na programacdo de computadores e
equipamentos de TI. 7.5.2.7 Gargom: 20 (vinte)

1.5.2.7.1 Profissional com experiéncia comprovada, capacitado para atender a mesa de abertura
e aos convidados de eventos institucionais na proporcdo de 1 (um) funcionario para cada 15
(quinze) pessoas, considerando o horario do almog¢o como pico maximo de atuacao.

1.5.2.8 Copeiro: 20 (vinte)

1.5.2.8.1 Profissional com experiéncia no preparo de café e na manutencdo da copa, apoio ao
garcom e manutencdo dos servicos de copa no decorrer do evento, na propor¢cdo de 1 (um)
funcionario para cada 15 (quinze) pessoas, considerando o horario do almogo como pico
maximo de atuacéo.

1.5.2.9 Servigo continuo de agua e café: 01 (um)

1.5.2.9.1 Disponibilizacdo de dois pontos na entrada do local do evento com café e agua, em
quantidades suficientes para atender o pablico informado, responsabilizando-se pela reposicéo
e permanecendo ao longo de todo o periodo de realizagcdo do evento.

1.5.3 Servico de apoio ao evento.

1.5.3.1 Servigo de limpeza: 01 (um)

1.5.3.1.1 Conservacao e manutencdo das instalacdes utilizadas durante o evento.
1.5.3.2 Servigo de sonorizacdo e iluminacdo: 01 (um)

1.5.3.2.1 Solucdo externa com qualidade profissional nas areas de luz e som, incluindo o
sistema de projecao.

1.5.3.2.2 Sistema de som individual com microfones para audicdo da traducéo simultanea pelos
participantes (Portugés — Inglés)

1.5.4 Material de apoio em infraestrutura e ornamentacao:
1.5.4.1 Arranjos florais: 100 (cem)

1.5.4.1.1 Considerando a aplicagdo de 1 arranjo em cada mesa na hora do almogo e a
ornamentacao das mesas dos grupos de trabalho e coffee.
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1.5.4.2 Mesas: 80 oitenta (oitenta)

1.5.4.2.1 Considerando a alocacao de 10 (dez) participantes em cada mesa na hora do almoco e
a disposicgéo dos grupos de trabalho.

1.5.4.3 Cadeiras: 800 (oitocentas)

7.5.4.3.1 Considerando 500 (quinhentos) assentos na hora do almoco e 300 (trezentos) assentos
para 0s grupos de trabalho.

1.5.4.4 Kit congressista personalizado: bolsa ecoldgica, caneta, bloco, copo, boton, cracha e
certificado.

1.5.4.5 Outros materiais de apoio como mobiliarios, notebook, impressora, painel backdrop,
etc.

1.5.6 Espaco de realizacdo do evento: 03 (trés) diarias;

1.5.6.1 O espaco de realizacdo do evento deve possuir auditorio para comportar 500 pessoas
durante a cerimdnia de abertura, possuir ambiente refrigerado, 06 (seis) salas de reunido para a
atuacéo dos grupos de trabalho com capacidade para até 50 pessoas por sala, estar localizado na
regido central do Rio de Janeiro, possuir estacionamento para os participantes que desejarem
comparecer de veiculos préprios.

1.6 Tendo em vista que os valores apresentados séo estimados e que a contratada é responsavel
pelo planejamento do evento juntamente com a SEPM, fica a cargo da contratada o
dimensionamento correto dos materiais a serem utilizados.
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ANEXO 111

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Cliente: Secretaria de Estado de Policia Militar

Endereco de entrega do material: CEP:
~ UNIDADE QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL /
ITEM ESPECIFICACAO ID SIGA QUANTIDADE B B
DE MEDIDA DE DIARIA UNITARIO ITEM
Prestacéo de servi¢o de
realizacéo de eventos
abrangendo organizacao,
execucao, acompanhamento,
01 ; . ~ | 170866 | SERVICO 01 01
fornecimento de alimentacao
e bebida, infraestrutura,
locagéo de espago, apoio
logistico e ornamentacao.
DETALHAMENTO DA PROPOSTA / MEDIAS APURADAS
- UNIDADE DE QUANT. DE VALOR VALOR TOTAL /
ITEM ESPECIFICACAO ID SIGA QUANT P P
MEDIDA DIARIA UNITARIO ITEM
Planejamento, organizagao,
1 coordenagdo e supervisao (Inclui X servigo 1
equipe de logistica e gestao)
01.A Impostos e Taxas X Tributagao 1
i pessoa 500 — 1°
Servigo de buffet - wellcome coffee .
2 ) ) X dia300(2e3° 1100 1
(Inclui copeiro e Gargom) .
dias)
i pessoa 500 — 1°
Servico de buffet - coffee break .
3 ) ) X dia300 (2e3° 1100 1
(Inclui copeiro e Gargom) .
dias)
) . pessoa 500 — 1°
Servigo de buffet - almogo (Inclui .
4 ) X dia300 (2e3° 1100 1
copeiro e Gargom) .
dias)
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Servigo de coquetel (Inclui copeiro e

pessoa 300 - 3°

5 _ 300
Garcom) dia
6 Intérprete de libras Servigo 2
Servigco minimo
_— 10 (dez) e
7 Recepcionistas L 14
méaximo 17
(dezessete)

8 Mestre de cerimdnia servigo 1
9 Técnico em Tl servico 1

Servigo continuo de agua e café -
10 disponibilizag&o de 2 (dois) pontos servigo 1

durante o evento
11 Servigo de limpeza servigo 1
Servico de sonorizagao e iluminagao

e multimidia (Inclui equipe técnica,

Palco, Cenografia, Teldao de Led, .
12 L Servico 1

Notebooks, TVs, Técnicos,
Microfones, lluminagdo Decorativa,
Pdlpito.

13 Arranjos florais unidade 100
14 Mesas unidade 80

Outros materiais de apoio diverso
15 (Kit Costura, Band aid, Espadrapo, unidade 1

Absorventes, ...)
Kit congressista personalizado:
bolsa ecolégica, caneta, bloco, copo, .

16 kit 500

boton, crachd, pulseira e certificado
(com logo).
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Espaco de realizacdo do Evento - 3

diarias (Espagco principal - salas de
17 apoio - retaguarda - licengas Saldes, servigo 1 3

800 Cadeiras, Seguro, Legalizagao,

Brigadistas, Carregadores)
Equipe de filmagem, fotografia e
18 material audiovisual editado de X servigo 1 3
produto final;
19 Vagas de estacionamento X servico 200 3
20 Placas para homenagem X servigo 20 1
R$
VALOR TOTAL

Valor total da proposta por extenso:

Validade da Proposta:

Prazo de entrega do material:

(Conforme Termo de Referéncia).

/ / /
Dados para pagamento:
Banco: Agéncia: C/Corrente:
Carimbo Padronizado de CNPJ:
(Local e Data): : de de

Assinatura do Responsavel pela Empresa:

Observacdes:

Vendedor Responsavel:

Telefone para contato: (

)

Governo do Estado do Rio de Janeiro * Secretaria de Estado de Policia Militar

24|Pagina




1.

iretendido.

ANEXO IV

MAPA DE RISCO

( X) Baixa
() Baixa

Elaborar pesquisas de precos com
orcamentos que representem a realidade atual
utilizando meios confiaveis.

Com o valor ja dentro da realidade de
mercado, procede com a publicacdo do
Pregao.

( X) Baixa
() Baixa

Elaborar o Termo de Referéncia de forma
clara e concisa e solicitar a visita técnica para
maior conhecimento a cerca do objeto

Analisar o Termo de Referéncia a fim de
identificar pontos que possam ser
questionados e, se for necessario, encaminhar
para alteracdo por parte do requisitante.

Licitacdo Deserta ou pouca probabilidade de negociacdo de valores acima do
determinado na Pesquisa de Mercado.

Requisito/especificagdo da contratacdo que possam ser erroneamente interpretados
pelos licitantes.

() Média ( )Ala
() Média (X) Alta

DLP, através da Subsecdo de
Pesquisa de Mercado.

DLP, através da Subsegdo de
Edital.

() Média ( )Ala
() Média (X) Alta

DLP, através da Subsecdo de
Termo de Referéncia.

Chefe da Subsecdo de Termo de
Referéncia.
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1 Contratacdo interrompida por recursos juridicos, cujo impacto se traduz no atraso
Nno processo de aquisicao.

Realizar reunides com a Assessoria Juridica DLP. através da Secio de
1 do Gabinete do Comando Geral para avaliar ' Licitacdes ¢

a realizagdo da contratagéo.

DLP, através da Secdo de
Licitacoes.

Reunir-se com a Assessoria Juridica do
1 Gabinete do Comando Geral para avaliar as
acOes e medidas que se devem tomar.

() Baixa (X)) Média
() Baixa () Média

1 Auséncia de licitantes ou de propostas comerciais validas, culminando na perda do
processo licitatorio.

Especificar o objeto pretendido com Unidade solicitante.

1. informac@es necessarias e objetivas.
Exigir habilitacdo que possibilite a
2. participacdo do maior nimero de DLP, através da Secdo de
concorrentes, sem comprometer a qualidade Licitacoes.
pretendida.
3. Ampla divulgacdo do edital. DLP, através da Subsecdo de Edital
1 Reavaliacdo do Termo de Referéncia e DLP, através da Secéo de
) Republicagao do Edital. LicitacOes.

Estabelecer exigéncias contratuais as quais os licitantes ndo tenham condigdes de

1. atender e que o Gestor e os Fiscais ndo tenham condigdes de fiscalizar, resultando

na elevagéo do custo contratual e ndo aderéncia aos termos do edital, ou seja,
resultando em licitacdo deserta ou fracassada.

Realizar reunides com o Diretor Geral de
1. Apoio Logistico e Diretor de LicitacOes e Chefe da Secéo de Licitagdes e seus
Projetos para avaliar as exigéncias contidas Chefes de Subsegdes.

no Termo de Referéncia.

Revisar o Termo de Referéncia e especificar
apenas exigéncias adequadas a realidade da
SEPM.

Chefe da Subse¢do de Termo de
Referéncia.
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Id Acéo de Contingéncia Responsével
Realizar reunido com o Diretor Geral de

L Apoio Logistico e o Diretor de Licitagdes e DLP, através da Secdo de
Projetos para avaliar e, se possivel, revisar, as Licitacoes.
exigéncias contidas no Termo de Referéncia.
ANEXO V
DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
A empresa licitante
, inscrita no CNPJ sob 0 n.°: ,
sediada a
, por intermédio de seu
representante legal , infra-
assinado, portador(a) da Carteira de Identidade n.° e inscrito no
CPF sob o n.° , para os fins de habilitacdo no
Pregdo Eletrdnico , DECLARA expressamente que:

1. Atende aos critérios de qualidade ambiental e sustentabilidade sdcio-
ambiental, respeitando as normas de protecdo do meio ambiente, em
conformidade ao previsto no art. 2° do Decreto Estadual n® 43.629/2012, que
estabelece a implementacdo de critérios, praticas e acGes de logistica

sustentavel no &mbito da Administracdo Publica do Estado do Rio de Janeiro.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

, de de 2024.

REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO VI

INDICE DE MEDICAO DE RESULTADO

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

PROCESSO:

XXXXXXXXXXXXXXX — SERVICOS REALIZACAO DE EVENTO

INDICADORES

MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

N

PESSOAL ALOCADO NAS ATIVIDADES

EXECUCAO DOS SERVICOS

INDICADOR N° 01 — MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

Finalidade

Garantir a quantidade e qualidade dos materiais e equipamentosnecessarios a plena
execucado dos servicos de realizacdo de evento.

Meta a Cumprir

100% dos materiais e equipamentos necessarios a prestacdo dos servicos de realizacdo
de evento.

Instrumento deMedicéo

Conferéncia local.

Forma de Acompanhamento

Visual, pelos(as) fiscal do contrato e Equipe SEPM envolvida.

Periodicidade

Diéria.

Mecanismo de Calculo

Serd aplicada a pontuagdo atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio da Vigéncia

Conforme contrato.

Ocorréncias /Pontuacgéo

Atraso no fornecimento dos materiais e equipamentos,
conforrpe condu;qes previstas emno TR, necessarios a 1,0 ponto por dia
execucao dos servigos para a realizagdo do evento e da
execucao do contrato.
Atraso no fornecimento dos materiais necessarios a execucdo
dos servigos destinados a realizacdo do evento, conforme 0,5 pontos por dia
condigBes previstas no TR.

Atraso na substituicdo dos equipamentos que tenham sido

danificados durante seu uso. 0.5 pontos por dia

Entrega de material em quantidade inferior ao estipulado no .
Termo de Referéncia. 0,5 pontos por dia

N&o substituicdo de materiais em desconformidade com a :
qualidade especificada no Termo de Referéncia. 0.5 pontos por dia

Faixas de ajustes no

Serdo registradas as ocorréncias constatadas e 0 somatério dos pontos acumulados,
pelo fiscal do contrato, e efetuado o desconto no pagamento, conforme tabela de

pagamento descontos.
Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos aos pontos dos demais

indicadores.
Observacgoes O actimulo de pontos é diario, sendo aplicado o desconto relativo as ocorréncias do

més de prestagao de servicos.
A pontuacdo serd zerada apds finalizagdo do evento.

INDICADOR N° 02 - PESSOAL
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Garantir a quantidade de pessoal necessarios(as) a plena execucdo da prestagao dos servigos

Finalidade para a realizacdo do evento, e conduta compativel com o objeto e local da prestagdo de
Servigos.
. 100% da presenca dos funciondrios e atendimento a conduta e demais condicdes previstas no
Meta a Cumprir contrato

Instrumento deMedicéo

Conferéncia Local.

Aco;g;r:ﬁacrlsen to Visual, pelos(as) fiscal do contrato e Equipe SEPM envolvida
Periodicidade Diéria.
Mecanismo decalculo Serd aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.
Inicio da Vigéncia Conforme contrato.

Deixar o posto de trabalho, sem a devidajustificativa.

1,0 ponto por ocorréncia,
por colaborador

Recusar-se a executar 0s servigos compativeis com oposto de
trabalho, sem motivo justificado.

1,0 ponto por ocorréncia,
por colaborador

Ocorréncias /Pontuacdo

Destruir ou danificar documentos e/ou equipamentos
pertencentes a contratante por culpaou dolo do funcionario da
Contratada.

2,0 pontos por ocorréncia

Adotar conduta incompativel com as atribuicdes doposto,

. . 2,0 pontos por ocorréncia
favorecendo o surgimento de conflitos e desavencas. P P

0,5 pontos por ocorréncia,

N&o respeitar os horérios dos intervalos para repouso e
por colaborador

alimentacdo, fixados pela administracdo.

Faixas de ajustes no
Pagamento

Serdo registradas as ocorréncias constatadas e 0 somatério dos pontos acumulados, pelo
fiscal do contrato, e efetuado o desconto no pagamento, conforme tabela de descontos.

Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos aos pontos dos demais
indicadores.

Observag0es

O actmulo de pontos é diario, sendo aplicado o desconto relativo as ocorréncias do més de
prestacdo de servigos.

A pontuacéo serd zerada ap6s finalizagdo do evento.

INDICADOR N° 03 - EXECUCAO DOS SERVICOS

Finalidade

Garantir a plena execugdo da prestagdo dos servigos contratados.

Meta a Cumprir

100% de qualidade na execucdo dos servigos contratados.

Instrumento deMedicéog

Conferéncia local.

Forma de : . : :
Acompanhamento Visual, pelos(as) fiscal do contrato e Equipe SEPM envolvida
Periodicidade Diéria.
Mecanismo deCalculo Serd aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.
Inicio da Vigéncia Conforme contrato.

Deixar de apresentar ou substituir o servico previsto no prazo

estabelecido em edital. 1,0 ponto por dia

N&o atendimento as solicitacdes efetuadas pela gestéo e

fiscalizagdo do contrato. 1,0 pontos por ocorréncia

Deixar de limpar areas cobertas pelo objeto da contratagdo, de
acordo com a escala e periodicidade estabelecida pela
Administragao.

0,5 pontos por ocorréncia
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Resultado ineficiente da limpeza, tais como: manchas nos pisos
o ancias /Pontuaca ou vidros, sujeira no chdo, méveisou equipamentos, lixo nao
corréncias /Pontuacéo recolhido, etc.
Fornecimento e utilizacdo inadequada dos produtos e servigos A
previstos, prejudicando o resultado do evento 0.5 pontos por ocorréncia

Alocar e manter colaboradores sem as competéncias para as

0,5 pontos por ocorréncia

0,5 pontos por colaborador,

funcdes previstas para a execugdo dos servigos. por dia
Deixar de substituir colaborador com rendimento
L . . 1,0 ponto por colaborador,
insatisfatorio ou que tenha conduta incompativel com suas por dia

atribuicBes durante a prestacdo dos servicos
Serdo registradas as ocorréncias constatadas e a somatdria dos pontos acumulados, pelo fiscal
do contrato, e efetuado o desconto no pagamento, conforme tabela de Descontos.

Faixas de ajustesno

pagamento
Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos aos pontos dos demais
indicadores.
O actmulo de pontos é diario, sendo aplicado o desconto relativo as ocorréncias do dia de
~ prestacdo de servicos.
Observag0es A = ; —
pontuacao sera zerada apés finalizacdo do evento.
TABELA DE DESCONTOS DO IMR
Pontos Desconto
2,0a5,0 0,5% de desconto sobre o valor apurado para o dia de ocorréncia
51a8,0 1% de desconto sobre o valor apurado para o dia de ocorréncia
8,1a11,0 2% de desconto sobre o valor apurado para o dia de ocorréncia
11,1a14,0 3% de desconto sobre o valor apurado para o dia de ocorréncia
14,12 16,0 4% de desconto sobre o valor apurado para o dia de ocorréncia
16,1a20,0 5% de desconto sobre o valor apurado para o dia de ocorréncia
20,1a25,0 7% de desconto sobre o valor apurado para o dia de ocorréncia
25,1a30,0 10% de desconto sobre o valor apurado para o dia de ocorréncia
1 O descumprimento da mesma condicao contratual (reincidéncia), apurada por ocorréncia, dentro do
' més de competéncia, sofrerd acréscimo de 5,0 pontos na contagem final do desconto.
2 Condutas reincidentes na execucao do contrato devem ser avaliadas pela Gestdo do contrato para a
' aplicacdo das devidas san¢des, sem prejuizo do desconto correspondente.
Para os casos de acimulo acima de 30 (trinta) pontos por ndo cumprimento das metas previstas no
3. TR e neste instrumento de medicéo de resultados, configurara a inexecugéo parcial do contrato, que
serd tratada conforme sanges previstas no Termo de Referéncia.
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