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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Policia Militar

Diretoria de Licitagdes e Projetos

A Subsecao de Pregdo,

Trata o presente administrativo acerca de esclarecimentos a Correspondéncia Interna n°® 80735092,
referente ao Pregdo Eletronico n® 009/2024, fundamentado no Processo Administrativo N° SEI-350192/003070/2023,
cujo objeto ¢ a contratagdo de empresa especializada para prestagao de servigo continuado de apoio administrativo, pela
qual foi encaminhada a Subsecao de Contratos Terceirizados, com o intuito de dirimir dividas porventura vinculadas ao
presente instrumento, por empresas interessadas na participacdo do processo licitatorio.

Em aten¢do aos questinamentos da empresa AGIL EIRELE através do documento 80735224, seguem
relacionadas abaixo, algumas recomendagdes pertinentes as atividades da Subsecao de Contratos Terceirizados:

1 - Alusivo a planilha de custos:
a) Informacio atinente a Subsecao de Pregao;

b) O licitante podera apresentar planilha propria, entretanto seguindo a padronizagdo da planilha de
custo presente na licitagdo. Anexo VII TR;

¢) O licitante devera cotar os custos dos materiais descritos no ITEM 5.5.12 TR;

d) Nao existe percentual minimo e caso a licitante resolva usar experiéncia/estratégia/peculiaridade da
propria empresa tem que haver justificativa e mesmo assim ndo vincula a administra¢do publica;

e) A mao de obra disponibilizada observara o regime previsto por Convencao Coletiva do Sindicato da
respectiva categoria ou, na falta desse, em sindicato a ser definido pela contratada, observando se o definido na
Classificagao Brasileira de Ocupacgdes para cada atividade constante deste Estudo Preliminar. Ressalta-se, no entanto,
que o enquadramento sindical das categorias profissionais € atribuicdo exclusiva da licitante, sendo de sua inteira
responsabilidade apresentar a proposta comercial com fiel observancia de todas as atividades dos postos de trabalho,
além dos direitos e deveres regidos pela Convengao Coletiva de Trabalho apresentada. Na elaborag¢do da planilha de
formagdo de pregos, o licitante pode utilizar norma coletiva de trabalho diversa daquela adotada pela SEPM como
parametro para o orcamento estimado da contratacdo, tendo em vista que o enquadramento sindical do empregador ¢
definido por sua atividade econdmica preponderante ¢ ndo em fungdo da atividade desenvolvida pela categoria
profissional que prestard os servigos mediante cessdo de mao de obra, conforme determinagdo do TCU por meio do
Acérdio 1097/2019 ANEXO I ESPECIFICACOES DETALHADAS Perfil geral que a SEPM espera dos profissionais
TR;

2 - Informacio atinente a Subsec¢io de Pregio;
3 - Cracha;

3.1 - Nao se aplica;

3.2 - Nao se aplica;

3.3 - Nao se aplica;

4 - O objeto vem sendo executado pela empresa Lapa Terceirizacdo e Planejamento Ltda, ndo ha
impedimento em usar a mao de obra existente, a critério da empresa;

5 - A aliquota do municipio onde sera prestado o servigo;

6 - ANEXO I-A ORIENTACAO GERAL AO PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTOS
obsl3 —14 e 15do TR;

7 - Informacio atinente a Subse¢io de Pregio;

8 - No contrato atual ndo ha incidéncia de insalubridade;



9 - Informacio atinente a Subsec¢io de Pregao;

10 - Nas contratagcdes com prazo de vigéncia superior a 1 (um) ano, sera considerado o valor anual do
contrato. Item 2.6. edital;

11- O critério de julgamento das propostas sera o d¢ MENOR PRECO UNITARIO POR ITEM. 6.1.2
TR;

12 - 90 (noventa) postos de assistentes administrativos III e 19 (dezenove) postos de supervisores de
equipe, Item 3.2 TR;

13 - Os postos de trabalhos terdo 40 horas semanais e os servigcos serao prestados com carga diéria
igualmente distribuida ao longo da semana, de segunda a sexta-feira, salvo quando justificadamente a Unidade
necessitar de adequacdo. Os servigos serdo prestados no horario do expediente administrativo, de segunda a sexta-feira
(09:00 h as 18:00 h), de cada Unidade da SEPM recebedora do posto de trabalho. ANEXO I — ESPECIFICACOES
DETALHADAS DO OBJETO- TR;

14 - Usufruido, Artigo 71 Caput CLT;
15 - Informacio atinente a Subsecio de Pregao;

16 - Informacio atinente a Subsecio de Pregao.

Em atencdo aos questinamentos da empresa CONQUISTA SERVICOS através do documento
80735005, seguem relacionadas abaixo, algumas recomendagdes pertinentes as atividades da Subsecdo de Contratos
Terceirizados:

1 - Lapa Terceirizagao e Planejamento Ltda;
2 - Informacio atinente a Subsec¢io de Pregao;

3 - Informacio atinente a Subsecio de Pregao.

Em aten¢do aos questinamentos da empresa Thiago Ribeiro através do documento 80746553, seguem
relacionadas abaixo, algumas recomendagdes pertinentes as atividades da Subsegdo de Contratos Terceirizados:

1 - A mao de obra disponibilizada observara o regime previsto por Convengao Coletiva do Sindicato da
respectiva categoria ou, na falta desse, em sindicato a ser definido pela contratada, observando se o definido na
Classificagao Brasileira de Ocupacgdes para cada atividade constante deste Estudo Preliminar. Ressalta-se, no entanto,
que o enquadramento sindical das categorias profissionais ¢ atribuicdo exclusiva da licitante, sendo de sua inteira
responsabilidade apresentar a proposta comercial com fiel observancia de todas as atividades dos postos de trabalho,
além dos direitos e deveres regidos pela Convengao Coletiva de Trabalho apresentada. Na elaboragdo da planilha de
formagdo de pregos, o licitante pode utilizar norma coletiva de trabalho diversa daquela adotada pela SEPM como
pardmetro para o orcamento estimado da contratacdo, tendo em vista que o enquadramento sindical do empregador ¢
definido por sua atividade econdémica preponderante e ndo em fungdo da atividade desenvolvida pela categoria
profissional que prestard os servicos mediante cessdo de mao de obra, conforme determina¢do do TCU por meio do
Acérdio 1097/2019 ANEXO I ESPECIFICACOES DETALHADAS Perfil geral que a SEPM espera dos profissionais
TR;

2 - Lapa Terceirizagdo e Planejamento Ltda;

3 - Cddigo 17.02.09 - Descricao: apoio administrativo

4 - Ttem 5.5.21 TR;

5 - No contrato atual ndo ha incidéncia de insalubridade;

6 - O objeto ¢ a contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servico continuado de apoio
administrativo, abrangendo os cargos de assistente administrativo nivel III e supervisor de processos para as Unidades
Administrativas da Secretaria de Estado de Policia Militar, na forma estabelecida neste Edital e seus anexos;

7 - Nao;

8 - Nao;

9 - A licitagdo sera realizada, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n°

14.133,_de 2021, do Decreto n® 48.778, de 2023, e legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes
estabelecidas neste Edital e seus anexos;

10 - De acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital ¢ seus anexos;

11 - De acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

12 - Nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, do Decreto n°® 48.778, de 2023, e legislacdo aplicavel e,
ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos;

13 - Nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, do Decreto n° 48.778, de 2023, e legislagao aplicavel e,
ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos;

14 - Nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, do Decreto n°® 48.778, de 2023, e legislacdo aplicavel e,
ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos;

15 - Nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, do Decreto n° 48.778, de 2023, e legislagao aplicavel e,
ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos;

16 - Nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, do Decreto n°® 48.778, de 2023, e legislacdo aplicavel e,
ainda, de acordo com as condig¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Oportuno mencionar que as recomendacgdes relacionadas acima devem ser analisadas com base nos termos
da Lei n® 14.133, de 2021, do Decreto n° 48.778, de 2023, e legislacdao aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes
estabelecidas neste Edital e seus anexos, a fim de evitar interpretagdes equivocadas por parte dos licitantes.

Ante o exposto, restituo o feito sugerindo que orientem as empresas a respeito dos lances apresentados
para efeito de julgamento, os quais serdao de exclusiva e total responsabilidade dos licitantes.

Atenciosamente,

RAFAEL LOPES DE ALMEIDA - CABO PM
GESTOR SUBSTITUTO DO CONTRATO 012/2022
RESOLUCAO SEPM n° 5921 de 03/06/2024 | DOERJ n° 102 de 07/06/2024
ID: 4252103-3

Rio de Janeiro, 14 de agosto de 2024

Documento assinado eletronicamente por RAFAEL LOPES DE ALMEIDA, Cabo, em 14/08/2024, as 16:49, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209, de 19 de setembro de 2022.
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Referéncia: Processo n2 SEI-350006/007138/2024 SEI n2 80955120

Rua Evaristo da Veiga, N° 78 - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20.031-040
Telefone:
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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Policia Militar

Diretoria de Licitagdes e Projetos
DESPACHO

Em complementacdo as respostas dos pedidos de esclarecimentos, doc 80955120, em atengdo aos
questinamentos da empresa AGIL EIRELE através do documento 80735224, seguem relacionadas abaixo:

1 - Alusivo a planilha de custos:
a) sera solicitado apenas pelo licitante vencedor? Ou devera ser apresentado por todos?
R: Somente para o licitante que configurar em primeiro colocado.

2 - Os documentos de credenciamento, habilitacdo e proposta poderdo ser assinados de forma digital
conforme determina a Lei 2200-2 (planalto.gov.br) ?

R: SIM.

7 - Para atendimento do edital, atestado de execucdo de servico de caracteristica semelhante ao
objeto, entende-se como comprovacdo de habilidade da licitante em gestdo de m3o de obra com fulcro no ACORDAO
553/2016 do PLENARIO, correto? Abaixo acérd3o.

“1.7.1. nos certames para contratar servig¢os terceirizados, em regra, os atestados de capacidade técnica devem
comprovar a habilidade da licitante em gestdo de mdo de obra, e ndo a aptiddo relativa a atividade a ser
contratada”

Conforme Sumula n°30 — TCE-SP, em procedimento licitatdrio, para aferi¢cdo da capacitagdo técnica poderdo ser exigidos
atestados de execugdo de obras e/ou servicos de forma genérica, vedado o estabelecimento de apresentagdo de prova
de experiéncia anterior em atividade especifica, como realizacdo de rodovias, edificacGo de presidios, de escolas, de
hospitais, e outros itens”

R: Conforme o item 4.1 do Anexo IV do edital: "4.1 Para fins de comprovagéo da capacidade técnica,
deverdio ser apresentados um ou mais atestado(s) e/ou declaragéo(bes) de capacidade técnica, expedidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, em nome da licitante, que comprove ter cumprido, de forma
satisfatéria, a execugcdo de objeto compativel ou com complexidade superior ao especificado neste Termo de
Referéncia, com clara mengdo da execugéo bem-sucedida, relativamente ao cumprimento de prazos, especificagoes
e qualidade do mesmo."

9. Considerando que os dias Uteis do més podem varias de 18 a 22 dias, conforme feriados, pontos
facultativos e folgas, a empresa poderd utilizar média de 20 dias Uteis pra calcular provisao de alimentacdo e
transporte?

R: Média 21 dias.

15. qual prazo para resposta diligéncias? Sera desconsiderado horario de almoco? Sera aceito dilacdo do
prazo? Quantas vezes prazo podera ser prorrogado?
R: Os prazos atenteram o principio da razoabilidade, a critério da Autoridade Competente.

16. Considerando que a terceirizacdo de mao de obra caracteriza-se pela pratica de atos comerciais e
empresariais, os servicos de terceirizacdo, objeto do procedimento licitatério em destaque, sdo incompativeis com o
universo de atuacdo das entidades sem finalidade lucrativa correto? Logo entidades sem fins lucrativos sdo vedados de
participarem, correto? Esse é o entendimento dos tribunais, tais como TRF-2 - APL: 0063568932015402510.

R: SIM


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/antigas_2001/2200-2.htm

Em atencdo aos questinamentos da empresa CONQUISTA SERVICOS através do documento 80735005,
seguem relacionadas abaixo:

2: A empresa podera apresentar as declara¢des, propostas e documentos devidamente assinados por
meio de certificado digital do representante legal da empresa?
R: SIM.

3: As empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS (LUCRO REAL) poderao
cotar os percentuais que apresentem a média das aliquotas efetivamente recolhidas nos 12 meses anteriores a
apresentacdo da proposta? Tendo em vista que as Leis 10.637/2002 e 10.833/2003 permitem o desconto de créditos
apurados com base em custos, despesas e encargos da pessoa juridica pagos em etapas anteriores, fazendo com que o
valor do tributo efetivamente recolhido, em relagdo ao faturamento, seja inferior a aliquota dessas contribuicGes.

R: Conforme o ANEXO VII do Termo de Referéncia. Obs. 5.1: Na formulacdo de sua proposta, a
empresa devera observar ainda o regime de tributagdo ao qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia
das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n2 10.637, de 30 de dezembro de 2002,
e 10.833, de 29 de dezembro de 2003 (Acérdio TCU- Plendrio n2 2.647/2009).

Rio de Janeiro, 15 agosto de 2024

EI Documento assinado eletronicamente por Anthoni Monteiro de Sousa, Primeiro Sargento, em 15/08/2024, as
- :;.—_'y 16:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209, de 19 de

assinaura

| eletrénica setembro de 2022.
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.|:1-+-&' o= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6, informando o cédigo verificador 81109153 e o cédigo
A CRC 0406BDD6.

Referéncia: Processo n2 SEI-350006/007138/2024 SEIn2 81109153

Rua Evaristo da Veiga, N° 78 - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20.031-040
Telefone:
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Zimbra pregoes_dlp@pmerj.rj.gov.br

Re: PM-R] - PREGAO ELETRONICO N° 009/2024 Esclarecimentos 1

De : pregoes dlp <pregoes_dlp@pmerj.rj.gov.br> qui., 15 de ago. de 2024 - 16:55

Assunto : Re: PM-R] - PREGAO ELETRONICO NO° 009/2024 # 2 anexos
Esclarecimentos 1

Para : Licitagdes <licitacoes41@gmail.com>

Prezados, Boa Tarde.
Segue as respostas dos esclarecimentos:

01 — Allicitante deve obrigatoriamente utilizar a CCT indicada na PCFP (Sintracom x
Sinduscon) ou pode se utilizar da CCT de sua Categoria Preponderante?

R - A méo de obra disponibilizada observara o regime previsto por Conveng¢ao Coletiva do Sindicato
da respectiva categoria ou, na falta desse, em sindicato a ser definido pela contratada, observando
se o definido na Classificagao Brasileira de Ocupagdes para cada atividade constante deste Estudo
Preliminar. Ressalta-se, no entanto, que o enquadramento sindical das categorias profissionais &
atribuicdo exclusiva da licitante, sendo de sua inteira responsabilidade apresentar a proposta
comercial com fiel observancia de todas as atividades dos postos de trabalho, além dos direitos e
deveres regidos pela Convencgao Coletiva de Trabalho apresentada. Na elaboragéo da planilha de
formacéao de precos, o licitante pode utilizar norma coletiva de trabalho diversa daquela adotada pela
SEPM como parametro para o orcamento estimado da contratacdo, tendo em vista que o
enquadramento sindical do empregador é definido por sua atividade econdmica preponderante e nao
em fungao da atividade desenvolvida pela categoria profissional que prestara os servigcos mediante
cessao de mao de obra, conforme determinagdo do TCU por meio do Acérdao 1097/2019 ANEXO |
ESPECIFICACOES DETALHADAS Perfil geral que a SEPM espera dos profissionais TR;

02 — Ha alguma empresa prestando o servigo atualmente? Qual?

R - Lapa Terceirizag&o e Planejamento Ltda;

03 — Qual é o Cddigo de Servigo para o objeto da contratagdo, visando aferir a aliquota do ISS?

R - Cdodigo 17.02.09 - Descrigdo: apoio administrativo

04 — Os postos poderéo ficar descobertos nos casos de auséncia do colaborador? Seja por motivo
de falta, doenca, acidente ou férias?

R - Item 5.5.21 TR; "Substituir, no prazo de até duas (horas), a partir da comunicacgéo do Fiscal, o

colaborador ausente, em caso de eventuais auséncias legais ou faltas nao justificadas, sob pena de
apuracao de responsabilidade por descumprimento contratual.”

05 — Deve ser pago adicional de Periculosidade ou Insalubridade para os funcionarios
da equipe? Se sim, quais colaboradores devem fazer jus ao mesmo?

R: - No contrato atual ndo ha incidéncia de insalubridade;

06 - Entendemos que o material (e pegas) que sera utilizado para a execugao dos servigos (de



elétrica, pintura, alvenaria e outros) sera fornecido pela Contratante. Este entendimento esta
correto?

R: - O objeto é a contratacdo de empresa especializada para prestagao de servigo continuado de
apoio administrativo, abrangendo os cargos de assistente administrativo nivel |l e supervisor de

processos para as Unidades Administrativas da Secretaria de Estado de Policia Militar, na forma

estabelecida neste Edital e seus anexos;

07 - A Contratada deve fornecer algum equipamento de informatica, software de
gestao?

R: - N&o;

08 - A contratante concedera espaco para vestiario e refeigdes par os colaboradores
da contratada?

R: - Nao;

09 - No caso da licitante ser optante pelo regime de desoneragao da folha de
pagamento, como ficara o contrato caso essa legislagao seja alterada e passem a vigorar novas
aliquotas de INSS e CPRB? Exemplo, a empresa arremata o certame com uma planilha
desonerada, caso a legislagdo mude havendo a reoneragao da folha? A Contratada tera direito a
reequilibrar o contrato?

R: - Alicitacdo sera realizada, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos
termos da Lei n°® 14.133, de 2021, do Decreto n® 48.778, de 2023, e legislacéo aplicavel e, ainda, de
acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos;

10- No caso da Contratada ser responsavel pela aquisicao dos materiais, havera um
limite mensal? E como sera o reembolso?

R: - De acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos;

11 — Como sera formulado o lance? (Valor unitario, valor Global, etc.)

R: Valor total por item

12 - Os itens variaveis, tais como, licenga maternidade/paternidade, faltas legais,
aviso prévio, etc, podera ser aplicado o percentual de provisdo de acordo com a experiéncia
/estratégia / peculiaridade da empresa? ou a administragao tem algum percentual minimo para aferir
como exequivel a planilha de custos?

R: Nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, do Decreto n°® 48.778, de 2023, e
legislagao aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos;

13 — A planilha de custos deve prever valor referente a NR-7?

R: Nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, do Decreto n°® 48.778, de 2023, e
legislacao aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos;



14 — No caso da CCT utilizada pela licitante contemplar pagamento de PLR, esse
valor deve ser inserido na planilha de composicao de custos?

R: Nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, do Decreto n® 48.778, de 2023, e legislagao
aplicavel e, ainda, de acordo com as condigbes estabelecidas neste Edital e seus anexos;

15 — Com relacio ao percentual sobre o valor da contratagao a ser considerado para
determinar inexequibilidade da proposta, 0o mesmo € de 75%? Este percentual € absoluto ou
relativo?

R: Conforme item 6.8. do ediatl: No caso de bens e servigcos em geral, € indicio de
inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela
Administracao, conforme art. 37 do Decreto n® 48.778, de 30 de outubro de 2023.

16 — A licitante podera se utilizar de modelo préprio de Planilha de Composicao de
Custos ou deve usar obrigatoriamente uma planilha disponibilizada pela administragcao?

R: O licitante podera apresentar planilha prépria, entretanto seguindo a padronizagao
da planilha de custo presente na licitagdo. Anexo VII TR;

Oportuno mencionar que as recomendacdes relacionadas acima devem ser analisadas com base
nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, do Decreto n° 48.778, de 2023, e legislagéo aplicavel e,
ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos, a fim de evitar
interpretacdes equivocadas por parte dos licitantes.

Anthoni Monteiro de Sousa - 1° SGT PM RG 77.962
Pregoeiro da 6 CPE/SEPM

Resolugao SEPM n° 5454 de 01 de fevereiro de 2024 - DOERJ N° 025 - Parte | de 05/02/2024

De: "Licitagbes" <licitacoes41@gmail.com>

Para: "pregoes dIp" <pregoes_dlp@pmer;j.rj.gov.br>

Itens enviados: Quinta-feira, 15 de Agosto de 2024 10:52:23

Assunto: PM-RJ - PREGAO ELETRONICO N° 009/2024 Esclarecimentos 1

Prezados(as), bom dia.
Solicitamos esclarecimentos para os itens abaixo, acerca da presente licitagdo:

1 - Com relacéo a habilitagao técnica, de acordo com o informado no item "5.3.21.3 O(s) atestado(s) e/ou
declaragao(des) de capacidade técnica devera(ao) comprovar que o

licitante ja forneceu ao menos 20% (vinte por cento) do quantitativo total previsto para esta
contratagdo."

E necessario que o atestado tenha o cargo especificamente de Assistente Adm ou sera aceita a
comprovagao de gestdo de pessoas, atendendo a quantidade indicada?

2 - Qual foi a CCT utilzada para a composicao dos custos da contratacao?

3 - - Alicitante deve obrigatoriamente utilizar essa CCT especifica ou pode se utilizar da CCT de sua
Categoria Preponderante?
4 — Ha alguma empresa prestando o servigo atualmente? Qual?



5 — Qual é o Cddigo de Servigo para o objeto da contratagéo, visando aferir a aliquota do ISS?

6 — Os postos poderao ficar descobertos nos casos de auséncia do colaborador? Seja por motivo de falta,
doenca, acidente ou férias?

7 — Deve ser pago adicional de Periculosidade ou Insalubridade para os funcionarios da equipe? Se sim,
quais colaboradores devem fazer jus ao mesmo?

8- A Contratada deve fornecer algum equipamento de informatica, software de gestao?
— Como sera formulado o lance? (Valor unitario mensal, valor unitario global, valor Global total dos 12 meses,
etc.)

9 - Os itens variaveis, tais como, licenca maternidade/paternidade, faltas legais, aviso prévio, etc, podera ser
aplicado o percentual de provisdo de acordo com a experiéncia /estratégia / peculiaridade da empresa? ou a
administracdo tem algum percentual minimo para aferir como exequivel a planilha de custos?

10 — A planilha de custos deve prever valor referente a NR-7?

11 — No caso da CCT utilizada pela licitante contemplar pagamento de PLR, esse valor deve ser inserido na
planilha de composicao de custos?

12 - Com relagao ao percentual sobre o valor da contratacdo a ser considerado para determinar
inexequibilidade da proposta, o mesmo é de 75%? Este percentual é absoluto ou relativo?

13 — Alicitante podera se utilizar de modelo proprio de Planilha de Composicao de Custos ou deve usar
obrigatoriamente uma planilha disponibilizada pela administracao?

Atenciosamente

Eduardo Muriano
083.216.648-06
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De : LicitagOes <licitacoes41@gmail.com> qui., 15 de ago. de 2024 - 10:52
Assunto : PM-RJ - PREGAO ELETRONICO N° 009/2024 Esclarecimentos ¥ 10SGT ANTHONI
1

Para : pregoes dlp <pregoes_dlp@pmerj.rj.gov.br>

Prezados(as), bom dia.
Solicitamos esclarecimentos para os itens abaixo, acerca da presente licitagdo:

1 - Com relacao a habilitagao técnica, de acordo com o informado no item "5.3.21.3 O(s) atestado(s) e/ou
declaragao(des) de capacidade técnica devera(ao) comprovar que o

licitante ja forneceu ao menos 20% (vinte por cento) do quantitativo total previsto para esta
contratagdo."

E necessario que o atestado tenha o cargo especificamente de Assistente Adm ou sera aceita a
comprovagao de gestdo de pessoas, atendendo a quantidade indicada?

2 - Qual foi a CCT utilzada para a composicao dos custos da contratacao?

3 - - Alicitante deve obrigatoriamente utilizar essa CCT especifica ou pode se utilizar da CCT de sua
Categoria Preponderante?
4 — Ha alguma empresa prestando o servigo atualmente? Qual?



5 — Qual é o Cddigo de Servico para o objeto da contratagéo, visando aferir a aliquota do ISS?

6 — Os postos poderao ficar descobertos nos casos de auséncia do colaborador? Seja por motivo de falta,
doenca, acidente ou férias?

7 — Deve ser pago adicional de Periculosidade ou Insalubridade para os funcionarios da equipe? Se sim,
quais colaboradores devem fazer jus ao mesmo?

8- A Contratada deve fornecer algum equipamento de informatica, software de gestao?
— Como sera formulado o lance? (Valor unitario mensal, valor unitario global, valor Global total dos 12 meses,
etc.)

9 - Os itens variaveis, tais como, licenca maternidade/paternidade, faltas legais, aviso prévio, etc, podera ser
aplicado o percentual de provisdo de acordo com a experiéncia /estratégia / peculiaridade da empresa? ou a
administracdo tem algum percentual minimo para aferir como exequivel a planilha de custos?

10 — A planilha de custos deve prever valor referente a NR-7?

11 — No caso da CCT utilizada pela licitante contemplar pagamento de PLR, esse valor deve ser inserido na
planilha de composicao de custos?

12 - Com relagao ao percentual sobre o valor da contratacdo a ser considerado para determinar
inexequibilidade da proposta, o mesmo é de 75%? Este percentual é absoluto ou relativo?

13 — Alicitante podera se utilizar de modelo proprio de Planilha de Composicao de Custos ou deve usar
obrigatoriamente uma planilha disponibilizada pela administracao?

Atenciosamente
Eduardo Muriano
083.216.648-06



Zimbra pregoes_dlp@pmerj.rj.gov.br

Re: PM - RJ PREGAO ELETRONICO 009/2024 Esclarecimentos 1

De : pregoes dlp <pregoes_dlp@pmerj.rj.gov.br> qui., 15 de ago. de 2024 - 16:50

Assunto : Re: PM - RJ PREGAO ELETRONICO 009/2024 # 2 anexos
Esclarecimentos 1

Para : Licitagdes <licitacoes41@gmail.com>

Prezados, Boa Tarde.

Segue as respostas dos esclarecimentos:
01 — Alicitante deve obrigatoriamente utilizar a CCT indicada na PCFP (Sintracom x
Sinduscon) ou pode se utilizar da CCT de sua Categoria Preponderante?

R - A mao de obra disponibilizada observara o regime previsto por
Convencao Coletiva do Sindicato da respectiva categoria ou, na falta desse, em sindicato
a ser definido pela contratada, observando se o definido na Classificacao Brasileira de
Ocupacoes para cada atividade constante deste Estudo Preliminar. Ressalta-se, no
entanto, que o enquadramento sindical das categorias profissionais é atribuicao
exclusiva da licitante, sendo de sua inteira responsabilidade apresentar a proposta
comercial com fiel observancia de todas as atividades dos postos de trabalho, além dos
direitos e deveres regidos pela Convencao Coletiva de Trabalho apresentada. Na
elaboracao da planilha de formacgao de precos, o licitante pode utilizar norma coletiva de
trabalho diversa daquela adotada pela SEPM como parametro para o orcamento
estimado da contratacdo, tendo em vista que o enquadramento sindical do empregador é
definido por sua atividade econdomica preponderante e ndo em fungao da atividade
desenvolvida pela categoria profissional que prestara os servicos mediante cessao de
mé&o de obra, conforme determinacido do TCU por meio do Acérddo 1097/2019 ANEXO I
ESPECIFICACOES DETALHADAS Perfil geral que a SEPM espera dos profissionais TR;

02 — Ha alguma empresa prestando o servigo atualmente? Qual?
R - Lapa Terceirizacao e Planejamento Ltda;

03 — Qual é o Cddigo de Servico para o objeto da contratagao, visando aferir a aliquota do
ISS?
R - Cédigo 17.02.09 - Descricao: apoio administrativo

04 — Os postos poderao ficar descobertos nos casos de auséncia do colaborador? Seja por
motivo de falta, doenca, acidente ou férias?

R - Item 5.5.21 TR; "Substituir, no prazo de até duas (horas), a partir da
comunicacao do Fiscal, o colaborador ausente, em caso de eventuais auséncias legais ou
faltas nao justificadas, sob pena de apuracao de responsabilidade por descumprimento
contratual."

05 — Deve ser pago adicional de Periculosidade ou Insalubridade para os funcionarios da
equipe? Se sim, quais colaboradores devem fazer jus ao mesmo?

R: - No contrato atual ndo ha incidéncia de insalubridade;

06 - Entendemos que o material (e pecas) que sera utilizado para a execugao dos servigos (de
elétrica, pintura, alvenaria e outros) sera fornecido pela Contratante. Este entendimento esta correto?

R: - O objeto é a contratacao de empresa especializada para prestacao de
servico continuado de apoio administrativo, abrangendo os cargos de assistente
administrativo nivel III e supervisor de processos para as Unidades Administrativas da
Secretaria de Estado de Policia Militar, na forma estabelecida neste Edital e seus anexos;

07 - A Contratada deve fornecer algum equipamento de informatica, software de gestao?
R: - Nao;



08 - A contratante concedera espago para vestiario e refei¢gdes par os colaboradores da
contratada?

R: - Nao;

09 - No caso da licitante ser optante pelo regime de desoneragao da folha de pagamento,
como ficara o contrato caso essa legislacao seja alterada e passem a vigorar novas aliquotas de INSS e
CPRB? Exemplo, a empresa arremata o certame com uma planilha desonerada, caso a legislagao mude
havendo a reoneragao da folha? A Contratada tera direito a reequilibrar o contrato? )

R: - A licitacio sera realizada, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos
termos da Lein® 14.133, de 2021, do Decreto n°® 48.778, de 2023, e legislacio aplicavel e, ainda, de acordo
com as condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos;

10- No caso da Contratada ser responsavel pela aquisicdo dos materiais, havera um limite
mensal? E como sera o reembolso?

R: - De acordo com as condicoes estabelecidas neste Edital e seus anexos;

11 — Como sera formulado o lance? (Valor unitario, valor Global, etc.)
R: Valor total por item

12 - Os itens variaveis, tais como, licenga maternidade/paternidade, faltas legais, aviso prévio,
etc, podera ser aplicado o percentual de provisao de acordo com a experiéncia /estratégia / peculiaridade da
empresa? ou a administragdo tem algum percentual minimo para aferir como exequivel a planilha de custos?

R: Nos termos da Lein°® 14.133, de 2021, do Decreto n° 48.778, de 2023, e legislacio

aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢cdes estabelecidas neste Edital e seus anexos;

13 — A planilha de custos deve prever valor referente a NR-7?
R: Nos termos da Lein® 14.133, de 2021, do Decreto n°® 48.778, de 2023, e legislagao
aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢cdes estabelecidas neste Edital e seus anexos;

14 — No caso da CCT utilizada pela licitante contemplar pagamento de PLR, esse valor deve
ser inserido na planilha de composi¢ao de custos?

R: Nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, do Decreto n° 48.778, de 2023, e legisla¢io
aplicavel e, ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos;

15 — Com relagao ao percentual sobre o valor da contratagao a ser considerado para
determinar inexequibilidade da proposta, o mesmo é de 75%? Este percentual & absoluto ou relativo?

R: Conforme item 6.8. do ediatl: No caso de bens e servigos em geral, é indicio de
inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela

Administracio, conforme art. 37 do Decreto n° 48.778, de 30 de outubro de 2023.

16 — A licitante podera se utilizar de modelo préprio de Planilha de Composicao de Custos ou
deve usar obrigatoriamente uma planilha disponibilizada pela administragao?

R: O licitante podera apresentar planilha propria, entretanto seguindo a padronizacio da
planilha de custo presente na licitacdo. Anexo VII TR;

Oportuno mencionar que as recomendacoes relacionadas acima devem ser
analisadas com base nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, do Decreto n° 48.778, de
2023, e legislacao aplicavel e, ainda, de acordo com as condigbes estabelecidas neste
Edital e seus anexos, a fim de evitar interpretacoes equivocadas por parte dos licitantes.

Anthoni Monteiro de Sousa - 1° SGT PM RG 77.962
Pregoeiro da 63 CPE/SEPM
Resolucao SEPM n© 5454 de 01 de fevereiro de 2024 - DOER] N© 025 - Parte I de 05/02/2024

De: "Licitagbes" <licitacoes41@gmail.com>

Para: "pregoes dlp" <pregoes_dIlp@pmerj.rj.gov.br>

Itens enviados: Segunda-feira, 12 de Agosto de 2024 10:22:05
Assunto: PM - RJ PREGAO ELETRONICO 009/2024 Esclarecimentos 1

Prezados(as), bom dia.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

Solicitamos esclarecimentos para os itens abaixo, acerca da presente licitagdo:

01 — Alicitante deve obrigatoriamente utilizar a CCT indicada na PCFP (Sintracom x Sinduscon) ou pode se
utilizar da CCT de sua Categoria Preponderante?

02 — Ha alguma empresa prestando o servico atualmente? Qual?
03 — Qual é o Cddigo de Servigo para o objeto da contratagéo, visando aferir a aliquota do ISS?

04 — Os postos poderao ficar descobertos nos casos de auséncia do colaborador? Seja por motivo de falta,
doenca, acidente ou férias?

05 — Deve ser pago adicional de Periculosidade ou Insalubridade para os funcionarios da equipe? Se sim,
quais colaboradores devem fazer jus ao mesmo?

06 - Entendemos que o material (e pecas) que sera utilizado para a execugao dos servigos (de elétrica,
pintura, alvenaria e outros) sera fornecido pela Contratante. Este entendimento esta correto?

07 - A Contratada deve fornecer algum equipamento de informatica, software de gestao?

08 - A contratante concedera espaco para vestiario e refeigbes par os colaboradores da contratada?

09 - No caso da licitante ser optante pelo regime de desoneracao da folha de pagamento, como ficara o
contrato caso essa legislagcao seja alterada e passem a vigorar novas aliquotas de INSS e CPRB? Exemplo, a
empresa arremata o certame com uma planilha desonerada, caso a legislagdo mude havendo a reoneragéo
da folha? A Contratada tera direito a reequilibrar o contrato?

10- No caso da Contratada ser responsavel pela aquisi¢do dos materiais, havera um limite mensal? E como
sera o reembolso?

11 — Como sera formulado o lance? (Valor unitario, valor Global, etc.)

12 - Os itens variaveis, tais como, licenca maternidade/paternidade, faltas legais, aviso prévio, etc, podera ser
aplicado o percentual de provisdo de acordo com a experiéncia /estratégia / peculiaridade da empresa? ou a
administracdo tem algum percentual minimo para aferir como exequivel a planilha de custos?

13 — A planilha de custos deve prever valor referente a NR-77?

14 — No caso da CCT utilizada pela licitante contemplar pagamento de PLR, esse valor deve ser inserido na
planilha de composicao de custos?

15 — Com relagao ao percentual sobre o valor da contratacio a ser considerado para determinar
inexequibilidade da proposta, o mesmo é de 75%? Este percentual é absoluto ou relativo?

16 — A licitante podera se utilizar de modelo proprio de Planilha de Composicao de Custos ou deve usar
obrigatoriamente uma planilha disponibilizada pela administracao?

Atenciosamente

Thiago Ribeiro
390.608.928-28
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De : LicitacOes <licitacoes41@gmail.com> seg., 12 de ago. de 2024 - 10:22
Assunto : PM - RJ PREGAO ELETRONICO 009/2024 Esclarecimentos 1 ¥ 10SGT ANTHONI

Para : pregoes dlp <pregoes_dlp@pmerj.rj.gov.br>

Prezados(as), bom dia.
Solicitamos esclarecimentos para os itens abaixo, acerca da presente licitacao:



01 — Alicitante deve obrigatoriamente utilizar a CCT indicada na PCFP (Sintracom x Sinduscon) ou pode se
utilizar da CCT de sua Categoria Preponderante?

02 — Ha alguma empresa prestando o servico atualmente? Qual?
03 — Qual é o Cddigo de Servigo para o objeto da contratagéo, visando aferir a aliquota do ISS?

04 — Os postos poderao ficar descobertos nos casos de auséncia do colaborador? Seja por motivo de falta,
doenca, acidente ou férias?

05 — Deve ser pago adicional de Periculosidade ou Insalubridade para os funcionarios da equipe? Se sim,
quais colaboradores devem fazer jus ao mesmo?

06 - Entendemos que o material (e pecas) que sera utilizado para a execugao dos servigos (de elétrica,
pintura, alvenaria e outros) sera fornecido pela Contratante. Este entendimento esta correto?

07 - A Contratada deve fornecer algum equipamento de informatica, software de gestao?

08 - A contratante concedera espaco para vestiario e refeigcbes par os colaboradores da contratada?

09 - No caso da licitante ser optante pelo regime de desoneracao da folha de pagamento, como ficara o
contrato caso essa legislagcao seja alterada e passem a vigorar novas aliquotas de INSS e CPRB? Exemplo, a
empresa arremata o certame com uma planilha desonerada, caso a legislagdo mude havendo a reoneragéo
da folha? A Contratada tera direito a reequilibrar o contrato?

10- No caso da Contratada ser responsavel pela aquisi¢do dos materiais, havera um limite mensal? E como
sera o reembolso?

11 — Como sera formulado o lance? (Valor unitario, valor Global, etc.)

12 - Os itens variaveis, tais como, licenca maternidade/paternidade, faltas legais, aviso prévio, etc, podera ser
aplicado o percentual de provisdo de acordo com a experiéncia /estratégia / peculiaridade da empresa? ou a
administracdo tem algum percentual minimo para aferir como exequivel a planilha de custos?

13 — A planilha de custos deve prever valor referente a NR-77?

14 — No caso da CCT utilizada pela licitante contemplar pagamento de PLR, esse valor deve ser inserido na
planilha de composicao de custos?

15 — Com relagao ao percentual sobre o valor da contratacio a ser considerado para determinar
inexequibilidade da proposta, o mesmo é de 75%? Este percentual é absoluto ou relativo?

16 — A licitante podera se utilizar de modelo proprio de Planilha de Composicao de Custos ou deve usar
obrigatoriamente uma planilha disponibilizada pela administracao?

Atenciosamente
Thiago Ribeiro
390.608.928-28



Zimbra pregoes_dlp@pmerj.rj.gov.br

Re: PEDIDO DE ESCLARECIMENTO PE N° 09/2024

De : pregoes dlp <pregoes_dlp@pmerj.rj.gov.br> qui., 15 de ago. de 2024 - 16:24
Assunto : Re: PEDIDO DE ESCLARECIMENTO PE N© 09/2024 #? 2 anexos
Para : licitacoes@conquistaservico.com.br

Prezados, Boa Tarde.
Segue as respostas dos esclarecimentos:

QUESTIONAMENTO 01: Qual é a atual empresa prestadora dos servigos?
R: Lapa Terceiriza¢do e Planejamento Ltda;

QUESTIONAMENTO 02: A empresa podera apresentar as declaragbes, propostas e documentos
devidamente assinados por meio de certificado digital do representante legal da empresa?

R: SIM

QUESTIONAMENTO 03: As empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e
COFINS (LUCRO REAL) poderéao cotar os percentuais que apresentem a média das aliquotas efetivamente
recolhidas nos 12 meses anteriores a apresentagao da proposta? Tendo em vista que as Leis 10.637/2002 e
10.833/2003 permitem o desconto de créditos apurados com base em custos, despesas e encargos da
pessoa juridica pagos em etapas anteriores, fazendo com que o valor do tributo efetivamente recolhido, em
relacado ao faturamento, seja inferior a aliquota dessas contribuic¢des.

R: Conforme o ANEXO VIl do Termo de Referéncia. Obs. 5.1: Na formulagdo de sua proposta, a empresa
devera observar ainda o regime de tributagdo ao qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia das
aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n? 10.637, de 30 de dezembro de
2002, e 10.833, de 29 de dezembro de 2003 (Ac6rdio TCU- Plenario n® 2.647/2009).

De: licitacoes@conquistaservico.com.br

Para: "pregoes dlp" <pregoes_dlp@pmerj.rj.gov.br>

Itens enviados: Sexta-feira, 9 de Agosto de 2024 14:27:11
Assunto: PEDIDO DE ESCLARECIMENTO PE N° 09/2024

Prezado, boa tarde!

Solicito esclarecimento referente a licitagdo em epigrafe cujo objeto é a contratacao de servigos de prestacao
de servigos de apoio.

QUESTIONAMENTO 01: Qual é a atual empresa prestadora dos servigos?

QUESTIONAMENTO 02: A empresa podera apresentar as declaragbes, propostas e documentos
devidamente assinados por meio de certificado digital do representante legal da empresa?

QUESTIONAMENTO 03: As empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e
COFINS (LUCRO REAL) poderao cotar os percentuais que apresentem a média das aliquotas efetivamente
recolhidas nos 12 meses anteriores a apresentacao da proposta? Tendo em vista que as Leis 10.637/2002 e
10.833/2003 permitem o desconto de créditos apurados com base em custos, despesas e encargos da
pessoa juridica pagos em etapas anteriores, fazendo com que o valor do tributo efetivamente recolhido, em
relagéo ao faturamento, seja inferior a aliquota dessas contribui¢des.

Atenciosamente,



Carolina Siqueira

Setor Comercial — Licitacoes . .
CONQUISTA SERVICO E TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA
CNPJ: 05.769.219/0001-73

Tel.: (21) 97281-3202
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De : licitacoes@conquistaservico.com.br sex., 09 de ago. de 2024 - 14:27
Assunto : PEDIDO DE ESCLARECIMENTO PE N° 09/2024 4 10SGT ANTHONI

Para : pregoes dIp <pregoes_dlp@pmerj.rj.gov.br>

Prezado, boa tarde!

Solicito esclarecimento referente a licitagdo em epigrafe cujo objeto é a contratagédo de servigos de prestacao
de servigos de apoio.

QUESTIONAMENTO 01: Qual é a atual empresa prestadora dos servigos?

QUESTIONAMENTO 02: A empresa podera apresentar as declaragées, propostas e documentos
devidamente assinados por meio de certificado digital do representante legal da empresa?

QUESTIONAMENTO 03: As empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e
COFINS (LUCRO REAL) poderao cotar os percentuais que apresentem a média das aliquotas efetivamente
recolhidas nos 12 meses anteriores a apresentacao da proposta? Tendo em vista que as Leis 10.637/2002 e
10.833/2003 permitem o desconto de créditos apurados com base em custos, despesas e encargos da
pessoa juridica pagos em etapas anteriores, fazendo com que o valor do tributo efetivamente recolhido, em
relacdo ao faturamento, seja inferior a aliquota dessas contribuicoes.

Atenciosamente,

Carolina Siqueira

Setor Comercial — Licitacoes . .
CONQUISTA SERVICO E TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA
CNP3J: 05.769.219/0001-73

Tel.: (21) 97281-3202



Zimbra pregoes_dlp@pmerj.rj.gov.br

Re: PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS PE/9/2024

De : pregoes dlp <pregoes_dlp@pmerj.rj.gov.br> qui., 15 de ago. de 2024 - 16:17
Assunto : Re: PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS PE/9/2024 #? 2 anexos
Para : Comercial65 Agil Ltda <comercial65@gruposs.net>

Prezados, Boa Tarde.
Segue as respostas dos esclarecimentos:
1. Alusivo a planilha de custos:

a) serd solicitado apenas pelo licitante vencedor? Ou deverd ser apresentado por todos?
R: Somente para o licitante que configurar em primeiro colocado.

b) A licitante podera utilizar seu padrao de planilha de custos? Ou devera utilizar o padrao do contratante?
Caso deva utilizar o padrao do contratante, poderiam nos encaminhar planilha em formato excel?

R: O licitante podera apresentar planilha propria, entretanto seguindo a padronizacido da planilha de
custo presente na licitacio. Anexo VII TR;

c) os itens uniformes e epis e transporte, o licitante podera apenas declarar em sua planilha que ira utilizar os
de sua propriedade, isentando a Contratante de tal custo?
R: O licitante devera cotar os custos dos materiais descritos no ITEM 5.5.12 TR;

d) os itens varidveis, tais como, licenca maternidade/paternidade, faltas legais, aviso prévio, etc, podera ser
aplicado o percentual de provisdo de acordo com a experiéncia/estratégia/peculiaridade da empresa? ou a
administracdo tem algum percentual minimo para aferir como exequivel a planilha de custos?

R: Nio existe percentual minimo e caso a licitante resolva usar experiéncia/estratégia/peculiaridade da
propria empresa tem que haver justificativa e mesmo assim nao vincula a administraciao publica;

e) qual salario base e beneficios devera ser utilizado? Qual sindicato devera ser utilizado?

Segundo o acorddo n° 2.601/20 do Plenario do TCU, é imprdpria a “exigéncia de que as propostas
indiquem os sindicatos, acordos coletivos, convencgoes coletivas ou sentencas normativas que regem
as categorias profissionais que executardo o servico, em vez de considerar o enquadramento pela
atividade econémica preponderante do empregador”

R: A mio de obra disponibilizada observara o regime previsto por Convencio Coletiva do Sindicato da
respectiva categoria ou, na falta desse, em sindicato a ser definido pela contratada, observando se o
definido na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes para cada atividade constante deste Estudo
Preliminar. Ressalta-se, no entanto, que o enquadramento sindical das categorias profissionais é
atribuicio exclusiva da licitante, sendo de sua inteira responsabilidade apresentar a proposta comercial
com fiel observancia de todas as atividades dos postos de trabalho, além dos direitos e deveres regidos
pela Convenc¢ao Coletiva de Trabalho apresentada. Na elaboraciao da planilha de formac¢ao de precos, o
licitante pode utilizar norma coletiva de trabalho diversa daquela adotada pela SEPM como parametro
para o orcamento estimado da contratacio, tendo em vista que o enquadramento sindical do empregador
¢ definido por sua atividade econémica preponderante e nio em funciao da atividade desenvolvida pela
categoria profissional que prestara os servicos mediante cessdo de mao de obra, conforme determinacao
do TCU por meio do Acérdio 1097/2019 ANEXO I ESPECIFICACOES DETALHADAS Perfil geral que
a SEPM espera dos profissionais TR;

2. Os documentos de credenciamento, habilitacdo e proposta poderdao ser assinados de forma digital
conforme determina a Lei 2200-2 (planalto.gov.br) ?
R: SIM.
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3. Quais materiais deverao ser fornecidos?
R: CRACHA

3.1 Quais insumos deverdo ser fornecidos?
R: Nio se aplica

3.2 Quais equipamentos deverdo ser fornecidos?
R: Nao se aplica

3.3 Quais uniformes e EPIs deverao ser fornecidos?
R: Nio se aplica

4. O objeto ja vem sendo executado por alguma empresa? Qual empresa? Podera ser aproveitado a mesma
mao de obra?

R: O objeto vem sendo executado pela empresa Lapa Terceirizagdo e Planejamento Ltda, ndo hd impedimento
em usar a mao de obra existente, a critério da empresa;

5. qual aliquota de ISS para o objeto?
R: A aliquota do municipio onde sera prestado o servico;

6. qual tarifa transporte publico do municipio?

R: ANEXO I-A ORIENTACAO GERAL AO PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTOS obs: 13
—14e15do TR

7. Para atendimento do edital, atestado de execucdo de servico de caracteristica semelhante ao objeto,
entende-se como comprovacio de habilidade da licitante em gestdo de m3o de obra com fulcro no ACORDAO
553/2016 do PLENARIO, correto? Abaixo acérd3o.

"1.7.1. nos certames para contratar servicos terceirizados, em regra, os atestados de
capacidade técnica devem comprovar a habilidade da licitante em gestiao de mao de
obra, e ndo a aptidao relativa a atividade a ser contratada”

Conforme Sumula n°30 — TCE-SP. em procedimento licitatdrio, para afericdo da capacitacdo técnica
poderdo ser exigidos atestados de execucao de obras e/ou servicos de forma genérica, vedado o
estabelecimento de apresentacdo de prova de experiéncia anterior em atividade especifica, como
realizacdo de rodovias, edificacdo de presidios, de escolas, de hospitais, e outros itens”

R: Conforme o item 4.1 do Anexo IV do edital: "4.1 Para fins de comprovacao da
capacidade técnica, deverdo ser apresentados um ou mais atestado(s) e/ou
declaracao(6es) de capacidade técnica, expedidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, em nome da licitante, que comprove ter cumprido, de forma
satisfatoria, a execucao de objeto compativel ou com complexidade superior ao
especificado neste Termo de Referéncia, com clara mencao da execucao bem-sucedida,
relativamente ao cumprimento de prazos, especificacoes e qualidade do mesmo."

8.Poder3d ser utilizado sindicato siemaco e sineepres? Pois ambos ambos abrangem a categoria licitada.

R: A mio de obra disponibilizada observara o regime previsto por Convencao Coletiva do Sindicato da
respectiva categoria ou, na falta desse, em sindicato a ser definido pela contratada, observando se o
definido na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes para cada atividade constante deste Estudo
Preliminar. Ressalta-se, no entanto, que o enquadramento sindical das categorias profissionais é
atribuicdo exclusiva da licitante, sendo de sua inteira responsabilidade apresentar a proposta comercial
com fiel observancia de todas as atividades dos postos de trabalho, além dos direitos e deveres regidos
pela Convenciao Coletiva de Trabalho apresentada. Na elaboracido da planilha de formacao de precos, o
licitante pode utilizar norma coletiva de trabalho diversa daquela adotada pela SEPM como parametro
para o orcamento estimado da contratacio, tendo em vista que o enquadramento sindical do empregador
¢ definido por sua atividade econémica preponderante e nio em funcio da atividade desenvolvida pela
categoria profissional que prestara os servicos mediante cessdo de mao de obra, conforme determinacio
do TCU por meio do Acordio 1097/2019 ANEXO I ESPECIFICACOES DETALHADAS Perfil geral que
a SEPM espera dos profissionais TR;

9. deverd ser provisionado insalubridade? Qual grau?



R: No contrato atual ndo ha incidéncia de insalubridade;

10. Considerando que os dias Uteis do més podem varias de 18 a 22 dias, conforme feriados, pontos
facultativos e folgas, a empresa podera utilizar média de 20 dias Uteis pra calcular provisao de alimentagao e
transporte?

R: Média 21 dias.

11. lance sera por valor unitario? Mensal? Ou anual?
R: Valor total do item.

12. lance serd por item ou para todos os itens?
R: Por item.

13. Qual quantidade de mao de obra por cargo?

R: 90 (noventa) postos de assistentes administrativos III e 19 (dezenove) postos de supervisores de equipe, Item
3.2 TR.

14. Qual hordrio de trabalho didrio, semanal e mensal por cargo?

R: Os postos de trabalhos terdo 40 horas semanais e os servicos serio prestados com carga diaria
igualmente distribuida ao longo da semana, de segunda a sexta-feira, salvo quando justificadamente a
Unidade necessitar de adequacgio. Os servicos serao prestados no horario do expediente administrativo,
de segunda a sexta-feira (09:00 h as 18:00 h), de cada Unidade da SEPM recebedora do posto de
trabalho. ANEXO I — ESPECIFICACOES DETALHADAS DO OBJETO- TR;

15. o intervalo para almogo devera ser indenizado ou sera usufruido?
R: Usufruido, Artigo 71 Caput CLT;

Anthoni Monteiro de Sousa - 1° SGT PM RG 77.962
Pregoeiro da 6@ CPE/SEPM
Resolucao SEPM n© 5454 de 01 de fevereiro de 2024 - DOER] N© 025 - Parte I de 05/02/2024

De: "Comercial65 Agil Ltda" <comercial65@gruposs.net>
Para: "pregoes dIp" <pregoes_dlp@pmer;j.rj.gov.br>

Itens enviados: Quarta-feira, 14 de Agosto de 2024 17:11:23
Assunto: PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS PE/9/2024

Prezados (as), boa tarde.

Segue abaixo pedido de esclarecimentos referente ao processo licitatdrio em epigrafe.
1. Alusivo a planilha de custos:
a) serd solicitado apenas pelo licitante vencedor? Ou deverd ser apresentado por todos?

b) A licitante podera utilizar seu padrdo de planilha de custos? Ou devera utilizar o padrdo do contratante?
Caso deva utilizar o padrdo do contratante, poderiam nos encaminhar planilha em formato excel?

c) os itens uniformes e epis e transporte, o licitante poderd apenas declarar em sua planilha que ird utilizar os
de sua propriedade, isentando a Contratante de tal custo, com fulcro no § 39, Art. 44, da Lei 8.666/93?

d) os itens variaveis, tais como, licenca maternidade/paternidade, faltas legais, aviso prévio, etc, podera ser
aplicado o percentual de provisdo de acordo com a experiéncia/estratégia/peculiaridade da empresa? ou a
administragao tem algum percentual minimo para aferir como exequivel a planilha de custos?

e) qual saldrio base e beneficios devera ser utilizado? Qual sindicato devera ser utilizado?



Segundo o acorddo n° 2.601/20 do Plenario do TCU, é impropria a
“exigéncia de que as propostas indiquem os sindicatos, acordos coletivos,
convengoes coletivas ou sentencas normativas que regem as categorias
profissionais que executarao o servico, em vez de considerar o
enquadramento pela atividade econémica preponderante do empregador”

2. Os documentos de credenciamento, habilitagao e proposta poderao ser assinados de forma digital
conforme determina a Lei 2200-2 (planalto.gov.br) ?

3. Quais materiais deverao ser fornecidos?
3.1 Quais insumos deverdo ser fornecidos?
3.2 Quais equipamentos deverdo ser fornecidos?

3.3 Quais uniformes e EPIs deverao ser fornecidos?

4. O objeto ja vem sendo executado por alguma empresa? Qual empresa? Podera ser aproveitado a mesma
mao de obra?

5. qual aliquota de ISS para o objeto?

6. qual tarifa transporte publico do municipio?

7. Para atendimento do edital, atestado de execucdo de servico de caracteristica semelhante ao objeto,
entende-se como comprovacio de habilidade da licitante em gestdo de m3o de obra com fulcro no ACORDAO
553/2016 do PLENARIO, correto? Abaixo acérd3o.

"1.7.1. nos certames para contratar servicos terceirizados, em
regra, os atestados de capacidade técnica devem comprovar a
habilidade da licitante em gestao de mao de obra, e ndo a aptidao
relativa a atividade a ser contratada”

Conforme Sumula n°30 — TCE-SP. em procedimento licitatorio, para
afericdo da capacitacdo técnica poderdo ser exigidos atestados de
execucdo de obras e/ou servicos de forma genérica, vedado o
estabelecimento de apresentacdo de prova de experiéncia anterior em
atividade especifica, como realizacdo de rodovias, edificacdo de presidios,
de escolas, de hospitais, e outros itens”

8. Poderd ser utilizado sindicato siemaco e sineepres? Pois ambos ambos abrangem a categoria licitada.

9. deverad ser provisionado insalubridade? Qual grau?

10. Considerando que os dias uteis do més podem varias de 18 a 22 dias, conforme feriados, pontos
facultativos e folgas, a empresa podera utilizar média de 20 dias uteis pra calcular provisdo de alimentacdo e
transporte?
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11. lance serd por valor unitdrio? Mensal? Ou anual?

12. lance serd por item ou para todos os itens?

13. Qual quantidade de mao de obra por cargo?

14. Qual hordrio de trabalho didrio, semanal e mensal por cargo?

15. o intervalo para almoco deverd ser indenizado ou serd usufruido?

Cordialmente;
AGIL LTDA

(47) 3268-0355

== SEI_ERJ - 81109153 - Despacho complemento.pdf

187 kB
== SEI_ERJ - 80955120 - Despacho de Encaminhamento de Processo.pdf
177 kB
De : Comercial65 Agil Ltda <comercial65@gruposs.net> qua., 14 de ago. de 2024 - 17:11
Assunto : PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS PE/9/2024 ¥ 10SGT ANTHONI

Para : pregoes dlp <pregoes_dlp@pmerj.rj.gov.br>

Prezados (as), boa tarde.

Segue abaixo pedido de esclarecimentos referente ao processo licitatdrio em epigrafe.
1. Alusivo a planilha de custos:
a) serd solicitado apenas pelo licitante vencedor? Ou deverd ser apresentado por todos?

b) A licitante podera utilizar seu padrao de planilha de custos? Ou deverd utilizar o padrdo do contratante?
Caso deva utilizar o padrao do contratante, poderiam nos encaminhar planilha em formato excel?



c) os itens uniformes e epis e transporte, o licitante poderd apenas declarar em sua planilha que ird utilizar os
de sua propriedade, isentando a Contratante de tal custo, com fulcro no § 32, Art. 44, da Lei 8.666/93?

d) os itens variaveis, tais como, licenca maternidade/paternidade, faltas legais, aviso prévio, etc, podera ser
aplicado o percentual de provisdo de acordo com a experiéncia/estratégia/peculiaridade da empresa? ou a
administracdo tem algum percentual minimo para aferir como exequivel a planilha de custos?

e) qual saldrio base e beneficios devera ser utilizado? Qual sindicato devera ser utilizado?

Segundo o acdrddo n° 2.601/20 do Plendrio do TCU, é imprdpria a
"exigéncia de que as propostas indiguem os sindicatos, acordos coletivos,
convencoes coletivas ou sentencas normativas que regem as categorias
profissionais que executardo o servico, em vez de considerar o
enquadramento pela atividade econémica preponderante do empregador”

2. Os documentos de credenciamento, habilitacdo e proposta poderdo ser assinados de forma digital
conforme determina a Lei 2200-2 (planalto.gov.br) ?

3. Quais materiais deverdo ser fornecidos?
3.1 Quais insumos deverao ser fornecidos?
3.2 Quais equipamentos deverao ser fornecidos?

3.3 Quais uniformes e EPIs deverdo ser fornecidos?

4. O objeto ja vem sendo executado por alguma empresa? Qual empresa? Poderd ser aproveitado a mesma
mao de obra?

5. qual aliquota de ISS para o objeto?

6. qual tarifa transporte publico do municipio?

7. Para atendimento do edital, atestado de execucdo de servico de caracteristica semelhante ao objeto,
entende-se como comprovacio de habilidade da licitante em gestdo de m3o de obra com fulcro no ACORDAO
553/2016 do PLENARIO, correto? Abaixo acérd3o.

"1.7.1. nos certames para contratar servicos terceirizados, em
regra, os atestados de capacidade técnica devem comprovar a
habilidade da licitante em gestao de mao de obra, e nao a aptidao
relativa a atividade a ser contratada”

Conforme Sumula n°30 - TCE-SP. em procedimento licitatorio, para
afericdo da capacitacdo técnica poderdo ser exigidos atestados de
execucdo de obras e/ou servicos de forma genérica, vedado o
estabelecimento de apresentacdo de prova de experiéncia anterior em
atividade especifica, como realizacdo de rodovias, edificacdo de presidios,
de escolas, de hospitais, e outros itens”

8. Podera ser utilizado sindicato siemaco e sineepres? Pois ambos ambos abrangem a categoria licitada.
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9. devera ser provisionado insalubridade? Qual grau?

10. Considerando que os dias uteis do més podem varias de 18 a 22 dias, conforme feriados, pontos
facultativos e folgas, a empresa podera utilizar média de 20 dias uteis pra calcular provisdo de alimentacdo e
transporte?

11. lance sera por valor unitario? Mensal? Ou anual?

12. lance serd por item ou para todos os itens?

13. Qual quantidade de mao de obra por cargo?

14. Qual hordrio de trabalho didrio, semanal e mensal por cargo?

15. o intervalo para almocgo deverad ser indenizado ou serd usufruido?

Cordialmente;

AGIL LTDA

(47) 3268-0355



Zimbra pregoes_dlp@pmerj.rj.gov.br

Re: Esclarecimento Edital 009/2024

De : pregoes dlp <pregoes_dlp@pmerj.rj.gov.br> sex., 16 de ago. de 2024 - 14:30
Assunto : Re: Esclarecimento Edital 009/2024 # 1 anexo
Para : licitacao@selettiservicos.com.br

Prezados, Boa Tarde.
Segue as respostas dos esclarecimentos:

1 - com referencia aos uniformes: nao visualizei no termo de referencia e no respectivo
edital ,Gostariamos de saber se os colaboradores alocados usardo uniformes da
contratada, se sim gostariamos de saber qual tipo?

R: Nao se aplica.

2- Com referencia a convencgéo coletiva , qual a convengao foi utilizada para a
estimativa de pregos.?

R: A mao de obra disponibilizada observara o regime previsto por Conveng¢ao
Coletiva do Sindicato da respectiva categoria ou, na falta desse, em sindicato a ser
definido pela contratada, observando se o definido na Classificagao Brasileira de
Ocupacgoes para cada atividade constante deste Estudo Preliminar. Ressalta-se, no
entanto, que o enquadramento sindical das categorias profissionais é atribuicao
exclusiva da licitante, sendo de sua inteira responsabilidade apresentar a proposta
comercial com fiel observancia de todas as atividades dos postos de trabalho, além
dos direitos e deveres regidos pela Convengao Coletiva de Trabalho apresentada.
Na elaboragao da planilha de formacgao de precos, o licitante pode utilizar norma
coletiva de trabalho diversa daquela adotada pela SEPM como parametro para o
orcamento estimado da contratacao, tendo em vista que o enquadramento sindical
do empregador é definido por sua atividade econémica preponderante e nao em
funcao da atividade desenvolvida pela categoria profissional que prestara os
servigos mediante cessao de mao de obra, conforme determinagao do TCU por
meio do Acérdio 1097/2019 ANEXO | ESPECIFICACOES DETALHADAS Perfil geral
que a SEPM espera dos profissionais TR;

Segue em anexo, alguns pedidos de esclarecimentos questionados por outras empresas
ja respondidos. Se ainda houver duvidas, reformular os pedidos de esclarecimento
novamente.

Anthoni Monteiro de Sousa - 1° SGT PM RG 77.962
Pregoeiro da 62 CPE/SEPM
Resolucao SEPM n© 5454 de 01 de fevereiro de 2024 - DOER] N°© 025 - Parte I
de 05/02/2024

De: licitacao@selettiservicos.com.br

Para: "pregoes dIp" <pregoes_dlp@pmer;j.rj.gov.br>

Itens enviados: Sexta-feira, 16 de Agosto de 2024 13:34:31
Assunto: Esclarecimento Edital 009/2024

Prezados Senhores,



Para fins de precificacdao da planilha de custos , solicitamos os seguinte esclarecimentos:

1 - com referencia aos uniformes: nao visualizei no termo de referencia e no respectivo
edital ,Gostariamos de saber se os colaboradores alocados usardo uniformes da
contratada, se sim gostariamos de saber qual tipo?

2- Com referencia a convengao coletiva , qual a convencao foi utilizada para a estimativa
de pregos.?

Atenciosamente,
SelettiServicos

Rejane Figueira

Re PEDIDO DE ESCLARECIMENTO PE 0092024.zip
889 kB



