v
\O/

Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Policia Militar

Diretoria de Licitagdes e Contratos
Edital de Licitagao

Processo n° SEI-350006/004743/2025

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS DE AQUISICAO DE BENS

PREGAO ELETRONICO N° 059/2026

ORGAO/ENTIDADE GERENCIADORA (Unidade Gestora — UG: 510100)

ESTADO DO RIO DE JANEIRO, PELA SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR.

OBJETO

Registro de Pregos para aquisicdo do 7° uniforme da Policia Militar, na forma estabelecida neste Edital e
Seus anexos.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO

R$ 709.092,09 (setecentos e nove mil e noventa e dois reais € nove centavos).

DATA DA SESSAO PUBLICA

Dia 05/10/2026 as 10h (horario de Brasilia)

Critério de Julgamento:

Menor preco global por lote

Modo de disputa:



Aberto

ESTADO DO RIO DE JANEIRO, PELA SECRETARIA DE ESTADO DE POLiCIA MILITAR

PREGAO ELETRONICO N° 059/2026

Torna-se publico que o ESTADO DO RIO DE JANEIRO, pela SECRETARIA DE ESTADO DE
POLICIA MILITAR, sediado(a) na Rua Evaristo da Veiga, n° 78, Centro, Rio de Janeiro — RJ CEP
20.031-040, inscrita no CNPJ sob o n° 32.690.668/0001-02, realizara licitagio, na modalidade PREGAO,
na forma ELETRONICA, para REGISTRO DE PRECOS, nos termos do processo n°SEI-
350006/004743/2025, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n°® 48.778, de 30 de outubro de
2023, do Decreto n° 48.843, de 13 de dezembro de 2023, e dos demais normativos estaduais aplicaveis,
todos disponiveis no enderego eletronico _redelog.rj.gov.br/redelog/legislacao-licitacoes/, e, ainda, de
acordo com as condigoes estabelecidas neste Edital.

1. OBJETO

1.1 O objeto da presente licitagdo € o Registro de Precos para a aquisicdo do 7° uniforme da Policia
Militar, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2 A licitagao sera dividida em lotes, formados por um ou mais itens, conforme tabela abaixo, facultando-
se ao licitante a participacdo em quantos lotes forem de seu interesse, devendo oferecer proposta para
todos os itens que os compoem.

TABELA AMPLA CONCORRENCIA

LOTE 1 - TUNICAS

ITEM | ID SIGA ESPECIFICACAO UND | QTD SEPM

Tinica - modelo: unissex, padrao: militar, tipo: farda de
formatura, tamanho: p ao gg material: tecido misto
encorpado, composicdo: paletd de terno com abertura| UN 254
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos, para aluno
oficial, cor: azul Ferreti, forma fornecimento: unidade

1 192739

Tunica - modelo: unissex, padrdo: militar, tipo: farda de
formatura, tamanho: p ao gg material: tecido misto
encorpado, composi¢do: paletdé de terno com abertura
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos, para Oficial
subalterno 2° tenente, cor: azul Ferreti, forma
fornecimento: unidade

2 192781

Tunica - modelo: unissex, padrao: militar, tipo: farda de
formatura, tamanho: p ao gg material: tecido misto
3 192782 | encorpado, composi¢do: paletd de terno com abertura| 5
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos, para Oficial
subalterno 1° tenente, cor: azul Ferreti, forma
fornecimento: unidade
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192783

Ttnica - modelo: unissex, padrdo: militar, tipo: farda de
formatura, tamanho: p ao gg material: tecido misto
encorpado, composi¢do: paletdé de terno com abertura
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos, para Oficial
intermediario  capitdo, cor: azul Ferreti, forma
fornecimento: unidade

192784

Ttnica - modelo: unissex, padrdo: militar, tipo: farda de
formatura, tamanho: p ao gg material: tecido misto
encorpado, composi¢do: paletdé de terno com abertura
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos, para Oficial
superior major, cor: azul Ferreti, forma fornecimento:
unidade

192785

Ttnica - modelo: unissex, padrdo: militar, tipo: farda de
formatura, tamanho: p ao gg material: tecido misto
encorpado, composi¢do: paletdé de terno com abertura
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos, para Oficial
superior Tenente Coronel, cor: azul Ferreti, forma
fornecimento: unidade

192786

Ttnica - modelo: unissex, padrdo: militar, tipo: farda de
formatura, tamanho: p ao gg material: tecido misto
encorpado, composi¢do: paletdé de terno com abertura
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos, para Oficial
superior Coronel, cor: azul Ferreti, forma fornecimento:
unidade

LOTE 5 - TALABARTE

ITEM

ID SIGA

ESPECIFICACAO

UND

QTD SEPM

11

75945

Talabarte, modelo: talabarte, couro, branco, ponteira em
v, porta sabre duplo, material: couro

- fita, revestimento: capa couro, comprimento: regulavel,
nimero mosquetdo: 2 mosquetdes, conexdo cinto:
mosquetdo trava simples, conexao seguranca: mosquetao
trava simples, abertura mosquetdo: 60 mm, material
mosquetdo: aco carbono estampado, absorvedor energia:
sem absorvedor, seguranca adicional:

regulador posicao, certificado aprovacdo - ca: obrigatorio
fornc/gravagao ca.

275

LOTE 8 — CHARLATEIRA E BARRETINA

ITEM

ID SIGA

ESPECIFICACAO

UND

QTD SEPM

16

75908

Charlateira, material: feltro, cor: vermelha, palmatoria:
palmatoria Oval (aluno oficial), forma fornecimento: par

PAR

225

17

146486

Charlateira, material: feltro, cor: vermelha, palmatoria:
palmatoria oval com franja (oficial intermediadrio e
subalterno), forma fornecimento: par

PAR

14

18

146487

Charlateira, material: feltro, cor: vermelha, palmatoria:
palmatoria Oval com franja (oficial superior), forma
fornecimento: par

PAR




19

172207

Charlateira, material: feltro, cor: vermelha, palmatoria:
palmatoria oval (banda de musica), forma fornecimento:
par

PAR

29

20

75954

Barretina, padrao: PMERJ, categoria: unissex, tamanho:
13 cm altura, Aplicacdo: n/d, composi¢do: boné com
armagao oval, de plastico leve. Para Aluno oficial

225

21

168281

Barretina, padrao: PMERJ, categoria: unissex, tamanho:
13 cm altura, aplicagdo: 7° uniforme (oficial),
composicdo: boné com armacdo oval, de pléstico leve,
forma fornecimento: unidade

21

22

75907

Barretina, padrao: PMERJ, categoria: unissex, tamanho:
13 c¢m de altura, aplicagdo: n/d, composi¢dao: boné com
armag¢do oval, de plastico leve, para banda de musico

(praga)

29

192740

192741

Calca, composicao: 33% algodao / 67% poliéster,
categoria: masculina, Fechamento: frontal ziper e
botao, bolso: 02 bolsos laterais / 02 bolsos Traseiros,
cor: branca, tamanho: 36 ao 52, modelo: social, forma
fornecimento: unidade

Luva militar, material: algoddo, costura: entre os
dedos, caracteristica: Luva para formaturas, cor branca,
fechamento punho: tic tac, tamanho: p ao gg, forma
fornecimento: par

olaina Para Sapato, Tecido: Brim, Cor: Branca,
plicacdo: Sapato

275

12 75942 |Penacho, material: pena ave, cor: preta, dimensdes: 20 UN 225
cm

13 75941 |Penacho, material: pena ave, cor: vermelha, dimensdes: UN 21
20 cm

14 168240 |Penacho, material: pena ave, cor: azul e branco, UN 29
dimensdes: 20 cm, forma fornecimento: unidade

Edital de Licitacdo 119 (141089584)

SEI SEI-350006/004743/2025 / pg. 4




Insignia, modelo: gola, material: metal dourado,
15 168241 \formato: castelinho, Dimensdes: 28 x 26 mm (alt x UN 492
larg), padrdao: PMERJ, forma fornecimento: unidade

LOTE 9 — GUIA DO ESPADIM E DA ESPADA

ITEM | ID SIGA ESPECIFICACAO UND QTD SEPM

23 130165 |Guia do espadim, aplicacdo: formatura, material: UN 225
gorgordo de rayon, Dimensdes: 360 x 20 mm

Guia espada, material: poliamida, cor: branca,
24 146489 ferragens: em latao polido dourado, forma UN 21
fornecimento: unidade

*Observacdo: Nos itens 16, 17, 18 e 19 do LOTE 8 (Charlateira e Barretina), consta no Estudo Técnico
Preliminar (ETP) e no Termo de Referéncia que as unidades de medida sdo “par”; entretanto, no
sistema SIGA, as unidades de medida estdo registradas como “unidade”. Apesar dessa divergéncia, e
considerando as especificacoes técnicas dos objetos descritas no Anexo I do Termo de Referéncia,
esclarece-se que os itens deverdo ser adquiridos em “par”, e ndo em “unidade”, tendo em vista que sao
produzidos e comercializados dessa forma no mercado, sendo tecnicamente inviavel sua aquisicdo de
forma unitaria.

2. DO REGISTRO DE PRECOS
2.1 O 6rgao gerenciador, ora em diante, serd denominado gerenciador.

2.1.1 Aplicam-se ao gerenciador as regras estabelecidas no Termo de Referéncia, na Ata de Registro de
Precos e nos demais Anexos a este Edital, que devem ser observadas, também, no que se refere as
quantidades, prazos e locais de entrega e demais obrigacdes.

2.2 A Ata de Registro de Pregos (Anexo VI) podera ser aderida por quaisquer 6rgios ou entidades do
Estado que nao tenham participado do certame licitatorio, ora denominados nao-participantes.

2.2.1 Podem também ser considerados ndo-participantes os 6rgdos ou entidades municipais, distritais, de
outros Estados e federais, resguardadas as disposi¢des de cada ente, desde que atendidas as condigdes do
presente Edital e da Ata de Registro de Pregos.

2.3 S3o as seguintes as quantidades estimadas para a contratagdo, conforme descricdo no Termo de
Referéncia:

2.3.1 previsdo de contratagdo pelo gerenciador.

LOTE 1 - TUNICAS

ITEM QTD
1 254
2 5
3 5
4 4
5 5
6 1
7 1
LOTE 2 - CALCAS
ITEM QTD
8 275

LOTE 3 - LUVAS
ITEM QTD




23

9 246
ITEM QTD
10 275
ITEM QTD
11 275
ITEM QTD
12 225
13 21
14 29
ITEM QTD
15 492
ITEM QTD
16 225
17 14
18 7
19 29
20 225
21 21
22 29

225

24

21

2.3.2 previsdo de contratagdo pelos ndo-participantes:

ITEM QTD
1 508
2 10
3 10
4 8
5 10

ITEM

|
NN

QTD

550
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LOTE 3 - LUVAS
ITEM QTD
9 492
LOTE 4 - POLAINA
ITEM QTD
10 550
LOTE 5 - TALABARTE
ITEM QTD
11 550
LOTE 6 - PENACHO
ITEM QTD
12 450
13 42
14 58
LOTE 7 - INSIGNIA
ITEM QTD
15 984
LOTE 8 - CHARLATEIRA E BARRETINA
ITEM QTD
16 450
17 28
18 14
19 58
20 450
21 42
22 58
LOTE 9 - GUIA DO ESPADIM E DA ESPADA
ITEM QTD
23 450
24 42

2.3.2.1 As contratacdes adicionais pelos ndo-participantes ndo poderdo exceder, por 6rgao ou entidade, a
50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens registrados na Ata de Registro de Precos para o
gerenciador.

2.3.2.2 O quantitativo decorrente das adesdes a Ata de Registro de Pregos ndo poderda exceder, na
totalidade, ao limite do dobro do quantitativo de cada item registrado na Ata para o gerenciador,
independentemente do nimero de 6rgdos ou entidades ndo-participantes que aderirem.

2.4 E vedada a participagdo do 6rgdo ou da entidade em mais de uma Ata de Registro de Precos com o
mesmo objeto no prazo de validade daquela de que ja tiver participado, salvo na ocorréncia de ata que
tenha registrado quantitativo inferior ao maximo previsto no edital da licitacdo.

3. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1 Poderao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema
Integrado de Gestdo de Aquisigdes - SIGA (www.compras.rj.gov.br).


http://www.compras.rj.gov.br

3.1.1 Os interessados deverdo atender as condig¢des exigidas no cadastramento no SIGA até o terceiro dia
util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

3.1.2 O procedimento sera divulgado no sitio eletronico mencionado no item 3.1 e no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas — PNCP.

3.2 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por
seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora
da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.

3.3 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados neste item 3 e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagao, devendo
proceder, imediatamente, a corre¢ao ou a alteragao dos registros tao logo identifique incorre¢dao ou aqueles
se tornem desatualizados.

3.4 A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacio no momento da
habilitagao.

3.5 Para os lotes 2, 3, 4, 6, 7 ¢ 9 a participagdo ¢ exclusiva a microempresas € empresas de pequeno porte,
nos termos do art. 48 da [.ei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

3.6 No presente processo licitatorio ndo hé reserva de cotas para microempresas e empresas de pequeno
porte, nos termos do art. 48, 111, da Lei Complementar n°® 123/2006.

3.7 Sera concedido, no que couber, o tratamento favorecido previsto nos arts. 42 a 49 dalLei
Complementar n® 123/2006 e no Decreto n® 42.063, de 06 de outubro de 2009, para as microempresas ¢
empresas de pequeno porte, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEIL.

3.7.1 A obtengao dos beneficios a que se referem os arts. 42 a 49 da Lei Complementar n° 123/2006, fica
limitada as microempresas ¢ as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacao da
licitagcdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados
extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

3.8 Nao poderao disputar esta licitagao:
3.8.1 aquele que ndo atenda as condic¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.8.2 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da
licitacdo em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

3.8.3 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, economica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na
licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.8.4 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;

3.8.5 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissao de
trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagao trabalhista;

3.8.6 agente publico do 6rgdo ou entidade licitante, na qualidade de pessoa fisica ou de representante de
pessoa juridica;

3.8.7 ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do contrato agente
publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que
disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133/2021;

3.9 O impedimento de que trata o item 3.8.2 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicao a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sang¢do a ela aplicada, inclusive a
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sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.10 A vedacdo de que trata o item 3.8.6 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratacdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionério ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3.11 Sera permitida a participagao de pessoas juridicas reunidas em consorcio, observadas as seguintes
regras:

3.11.1 as empresas consorciadas apresentardo compromisso publico ou particular de constituigdo do
consorcio, subscrito por todas, onde devera estar indicada a empresa lider como responsavel principal
perante o orgdo licitante pelos atos praticados pelo consorcio, devendo constar expressamente do
instrumento os poderes especificos para requerer, assumir compromissos, transigir, discordar, desistir,
renunciar, receber e dar quitagdo, como também receber citacao em Juizo;

3.11.2 impedimento de a empresa consorciada participar, na mesma licitagdo, de mais de um consorcio ou
de forma isolada;

3.11.3 o consorcio vencedor, quando for o caso, ficard obrigado a promover a sua constituicdo e registro
antes da celebracdao do Contrato, nos termos do compromisso firmado conforme item 3.11.1;

3.11.4 as empresas consorciadas responderdo solidariamente pelos atos praticados em consoércio, tanto na
fase da licitagdo quanto na da execucao do Contrato;

3.11.5 a substituicdo de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo 6rgdo ou entidade
contratante e condicionada a comprovagao de que a nova empresa do consorcio possui, no minimo, 0s
mesmos quantitativos para efeito de habilitagdo técnica e os mesmos valores para efeito de qualificacao
econOmico-financeira apresentados pela empresa substituida para fins de habilitagdo do consoércio no
processo licitatorio que originou o contrato.

4. DAS DECLARACOES E DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

4.1 Na presente licitagdo, a fase de habilitacao sera realizada apos as fases de apresentagdao de propostas e
lances e de julgamento.

4.2 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o prego,
conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até¢ a data e o horario estabelecidos para abertura
da sessdo publica.

4.3 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

4.3.1 estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo
e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

4.3.2 nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIII, da
Constituicao;

4.3.3 ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos
incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicao Federal;

4.3.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

4.3.5 cumpre as exigéncias de elaboracdo independente de proposta previstas no Decreto n® 43.150, de 24
de agosto de 2011;

4.3.6 esta ciente da obrigacdo de cumprimento de cota de aprendiz, na forma dos artigos 429 e seguintes
da Consolidacao das Leis do Trabalho, ¢ da necessidade de comprovar o cumprimento dessa exigéncia,
por meio de certiddo, no momento de assinatura do contrato;
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4.3.7 ndo foram aplicadas penalidades de suspensdo temporaria da participa¢do em licitacdo, impedimento
de contratar ou declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar cujos efeitos ainda vigorem e sejam
aplicaveis no ambito do Estado do Rio de Janeiro.

4.4 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico,
que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da L.ein® 14.133/2021.

4.5 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
deverd declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no
art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4° da Lei n® 14.133/2021.

4.5.1 no item exclusivo para participagdao de microempresas € empresas de pequeno porte, a auséncia de
declarag@o na forma do item anterior impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

4.5.2 nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas € empresas de pequeno porte,
a auséncia de declaracdo na forma do item 4.5 apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123/2006, mesmo que microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.6 A falsidade das declaracdes de que tratam os itens 4.3 a 4.5 sujeitara o licitante as sangdes previstas na
Lein® 14.133/2021 e neste Edital.

4.7 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de habilitacdo anteceder
as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagcdo
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

4.8 Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e das declaragdes pelo
licitante, o que ocorrera somente apos os procedimentos de abertura da sessao publica e da fase de envio
de lances.

4.9 Apos a fase de envio de lances, serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que
compdem a proposta dos licitantes convocados para apresentagdo de propostas.

4.10 Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema
eletronico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negocios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

4.11 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes
campos:

5.1.1 Valor unitario e total do lote;
5.1.2 Marca/Fabricante;

5.1.3 Descricao do objeto, conforme as especificagdes do Termo de Referéncia e dos documentos técnicos
que o integram;

5.1.4 Quantidade cotada, que ndo podera ser inferior ao quantitativo maximo de cada item que podera ser
adquirido.

5.2 Todas as especificacoes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.2.1 0 licitante ndo poderd oferecer proposta em quantitativo inferior a0 maximo previsto para
contratagio.

5.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos previdencidrios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao do
objeto.

5.4 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
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responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacao de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

5.5 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze
meses.

5.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte
os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

5.7 Na presente licitacdo, a Microempresa ¢ a Empresa de Pequeno Porte poderao se beneficiar do regime
de tributagdo pelo Simples Nacional.

5.8 O licitante cujo estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro devera apresentar
proposta isenta de ICMS, quando cabivel, de acordo com o Convénio CONFAZ n° 26/2003 e a Resolugado
SEFAZ n° 971/2016, sendo este valor considerado para efeito de competicao na licitagao.

5.9 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas,
em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de
executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicao.

5.10 O prazo de validade da proposta sera de 90 (noventa) dias corridos, a contar da data de sua
apresentacdo, podendo ser prorrogado, por igual periodo, salvo se houver justificativa para prazo diverso
aceita pela Administracao.

5.11 Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos no Anexo deste Edital referente ao
or¢amento estimado (art. 59, 111, da Lei n® 14.133/2021).

5.11.1 Os licitantes devem respeitar os precos unitarios maximos estabelecidos no Anexo deste Edital para
os itens que compdem o lote.

5.12 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode
ensejar a responsabiliza¢do pelo Tribunal de Contas do Estado e, apos o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adog¢ao das medidas necessarias ao exato cumprimento
da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenagao dos agentes publicos responsaveis
e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepre¢o na execucdo do contrato.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES

6.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data,
horario e local indicados neste Edital.

6.2 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

6.3 O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

6.4 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

6.5 O lance devera ser ofertado pelo valor total do lote.

6.6 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessao e
as regras estabelecidas no Edital.

6.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

6.8 O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidird tanto em relacao aos lances
intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta, devera ser de R$ 10,00 (dez
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reais).

6.9 Em caso de erro material, ao licitante sera concedida a possibilidade de enviar solicitagdo de
cancelamento do seu lance durante a realiza¢do da etapa de lances da sessdo publica, que podera ser aceita
ou nao pelo Pregoeiro.

6.10 O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

6.11 O envio de lances no pregao eletronico se dara pelo modo de disputa “aberto”, devendo os licitantes
apresentar lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

6.11.1 A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duragdo da sessao publica.

6.11.2 A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagdo, inclusive no
caso de lances intermediarios.

6.11.3 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdao publica encerrar-se-
4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagdo.

6.11.4 Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagao a proposta classificada em segundo lugar for
de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, e caso o sistema
eletronico de contratagdes utilizado possua essa funcionalidade, podera admitir o reinicio da disputa
aberta, para a definicdo das demais colocagoes.

6.11.4.1 Apos o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

6.12 Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

6.13 Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

6.14 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.15 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢ao dos lances.

6.16 Quando a desconex@o do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessao publica serd suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro horas da
comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, quando houver, no sitio eletronico utilizado para
divulgacao.

6.17 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.18 Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo das microempresas € empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts.
44 e 45 da Lei Complementar n°® 123/2006, regulamentada pelo Decreto n® 42.063/2009.

6.18.1 Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem
na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas
empatadas com a primeira colocada.

6.18.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagao automatica para tanto.

6.18.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa ¢ empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.
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6.18.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema identificara aquela
que primeiro inseriu sua proposta, de modo a possibilitar que esta usufrua da prerrogativa de apresentar
oferta inferior a melhor classificada.

6.19 S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).

6.19.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no
art. 30 do Decreto n°® 48.778/2023, nesta ordem:

6.19.1.1 contratacao de microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos dos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n° 123/2006, observado o disposto no art. 4° da Lei n° 14.133/2021;

6.19.1.2 disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificagao;

6.19.1.2.1 Os Licitantes convocados para o envio de lances terdo cinco minutos para registar um unico
lance inferior ao melhor lance ofertado. Nesta fase ndo ¢ possivel visualizar o lance dos demais Licitantes
convocados. Lembrando que a proposta inicial ¢ considerada como primeiro lance.

6.19.1.3 avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente
ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes previstos na Lei;

6.19.1.4 desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme Decreto n® 49.233/2024;

6.19.2 Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos
ou prestados por:

6.19.2.1 empresas estabelecidas no territério do Estado do 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
estadual licitante.

6.19.2.2 empresas brasileiras;
6.19.2.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.19.2.4 empresas que comprovem a pratica de mitigac¢ao, nos termos da Lei n° 12.187, de 29 de dezembro
de 2009.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese de a proposta do primeiro
colocado permanecer acima do preco maximo definido para a contratacdo, o Pregoeiro negociarad
condi¢gdes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

7.1.1 A negociagdo ocorrerd sempre que a proposta do primeiro colocado permanecer acima do prego
maximo ou do orcamento estimado para a contratacdo, definido para a contratagdo, e poderd ser
dispensada, nos demais casos, mediante justificativa da provavel inefetividade da negociagao.

7.1.2 A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
7.1.3 O resultado da negociacdo serd divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatorio.

7.1.4 O Pregoeiro designara prazo ao licitante mais bem classificado de, no minimo 2 (duas) horas,
compativel com a complexidade do objeto, para que envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado

apos a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmag¢ao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.1.5 E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, por igual periodo, de oficio ou a partir de
solicitagao fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

7.2 Encerrada a negociacdo, o Pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacdo ao objeto e a compatibilidade do prego em relacao ao maximo estipulado para contratagcdo neste
Edital e em seus anexos, observado o disposto nos arts. 32 a 38 do Decreto n°® 48.778/2023.

7.3 Sera desclassificada a proposta vencedora que:
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7.3.1 contiver vicios insanaveis;

7.3.2 ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

7.3.3 apresentar precos inexequiveis ou permanecer acima do pre¢co maximo definido para a contratagao;
7.3.4 ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

7.3.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que
insanavel.

7.4 A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento por todos
0s participantes.

7.5 E indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor
or¢ado pela Administragao, conforme art. 37 do Decreto n°® 48.778/2023.

7.5.1 A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, s6 serd considerada apds diligéncia do
Pregoeiro, que comprove:

7.5.1.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
7.5.1.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.6 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

7.7 Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos
unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagao de Precos elaborada pela Administragdo, o licitante
classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os
respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

7.8 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A
planilha poderad ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja
majoracdo do preco e que se comprove que este ¢ o bastante para arcar com todos os custos da
contratagao.

7.8.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia
das propostas.

7.8.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicacdo de recolhimento de
impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

7.9 Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, poderd ser
colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante da area especializada no objeto.

7.10 Sera exigida a apresentacdo de uma amostra de cada item que compde o(s) lote(s) ofertado(s) pelo
licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar, com a finalidade de verificagao de conformidade
com as especificacdes técnicas constantes no Termo de Referéncia. As amostras deverdo ser entregues no
prazo de até 20 (vinte) dias corridos, contados da notificacdo formal do pregoeiro, no seguinte enderego:
Rua Evaristo da Veiga, n° 78, Centro — Rio de Janeiro/RJ, Diretoria de Licitagdes e Contratos— Secdo de
Pregao, Tel.: (021) 2333-2665, e-mail: pregoes dlp@pmerj.rj.gov.br.

7.10.1 O prazo para entrega da amostra podera ser prorrogado por até 10 (dez) dias corridos, mediante
justificativa aceita pela Administragao.

7.10.2 A apresentagdo da amostra tem por objetivo a verificacio de sua compatibilidade com as
especificagdes técnicas constantes no Termo de Referéncia, na proposta do licitante e nos padroes de
desempenho exigidos, sendo este um controle preventivo essencial para garantir a adequacgao do objeto.

7.10.3 A anélise das amostras sera realizada por comissao designada pela Escola de Formagao de Oficiais
Dom Jodo VI, que podera, a seu critério, solicitar analises técnicas complementares ao SENAI/CETIQT ou
outro 6rgao especializado, sendo os custos de tais ensaios de responsabilidade da licitante.

7.10.4 As andlises se restringem a verificagdo da conformidade do bem ofertado, confrontando-o com os
requisitos descritos no Termo de Referéncia e com as especificagdes técnicas apresentadas pelo licitante.



7.10.5 As amostras serdo examinadas no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento,
podendo esse prazo ser prorrogado de forma justificada. Serd emitido laudo motivado contendo o resultado
da avaliagao.

7.10.6 As informagdes sobre datas, horarios e locais da avaliagdo, bem como a possibilidade de
acompanhamento por parte dos demais licitantes interessados, serdo divulgadas via sistema pelo
pregoeiro, assegurando-se a ampla publicidade e a transparéncia do procedimento.

7.10.7 As amostras deverdo conter identificagdo idéntica aquela informada no sistema pelo licitante quanto
a marca, modelo e especificacdo, salvo se previamente aceito pela Administragdo que o produto ofertado
possui caracteristicas superiores.

7.10.8 A proposta sera desclassificada se a amostra for reprovada ou entregue fora do prazo estabelecido.
O licitante sera notificado formalmente do resultado da avaliagdo e, na sequéncia, serd convocado o
licitante classificado imediatamente a seguir, e assim sucessivamente, até que uma amostra seja aceita.

7.10.9 A entrega dos produtos somente podera ocorrer em conformidade com as amostras aprovadas.

7.10.10 As amostras serdo fornecidas sem custo para a Administragdo. Aquelas submetidas a testes que
impliquem em destrui¢do ou inutilizagdo ndo serdo devolvidas.

7.10.11 As amostras nao aprovadas e nao retiradas pela licitante no prazo de 10 (dez) dias, contados da
data da homologagdo do certame, poderdo ser descartadas.

7.10.12 As amostras aprovadas permanecerao sob custodia da Administragdo para fins de conferéncia por
amostragem da regularidade do objeto entregue. Caso ndo sejam destruidas nos testes, poderdo ser
aproveitadas e deduzidas do total contratado.

7.10.13 A aceitagdo das amostras ndo exime a licitante das demais responsabilidades contratuais nem
afasta as obrigagdes relativas a garantia do produto fornecido.

8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1 O Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as
condicdes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021, legislagdo
correlata e no item 3.9 do Edital, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impega a participagdo
no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

d) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

e) Lista de inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido;
f) Lista de inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas do Estado; e
g) modulo Registro de Ocorréncias do SIGA.

8.2 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante ¢ também de seu socio
majoritario, por for¢a da vedagdo de que trata o art. 12 da L.ei n® 8.429/1992.

8.3 Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.3.1 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros

8.3.2 O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacao.
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8.3.3 Constatada a existéncia de sang¢do, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de condi¢do de
participacao.

8.4 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs, o Pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens 3.8 e
4.5 deste Edital.

8.5 Sera exigida a apresentagdo dos documentos de habilitacdo que trata o Anexo referente aos requisitos
de habilitacdo deste Edital apenas ao licitante vencedor.

8.6 O Pregoeiro concedera prazo, ndo superior a 5 (cinco) dias uteis, para encaminhamento dos
documentos de habilitagdo, em formato digital, por meio do sistema, sob pena de inabilitacao.

8.6.1 A verificacdo, pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores de
certiddes ¢ obrigatoria, e o licitante ndo poderd ser inabilitado pela auséncia de encaminhamento de
documento de habilitacao sem que essa diligéncia seja tomada.

8.6.2 A habilitacdo poderd ser verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, na
forma do art. 42, §2°, do Decreto n°® 48.778/2023.

8.6.3 Somente havera a necessidade de comprova¢do do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagcdo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

8.7 Apo6s a apresentacdo dos documentos de habilitacao, fica vedada a substituicao ou a apresentacao de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

a) complementacao de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

b) atualizacao de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas.

8.8 O Pregoeiro poderd, na analise dos documentos de habilitagdo, sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo.

8.8.1 Na hipodtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de diligéncias, com
vistas ao saneamento de que trata o subitem anterior, a sessdo publica somente poderd ser reiniciada
mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia
sera registrada em ata.

8.9 Na hipdtese de o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar ndo atender as exigéncias
para a habilitacdo, o 6rgdo ou entidade examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na
ordem de classificagdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as
condig¢des de habilitagao.

8.10 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o licitante sera habilitado.

8.11 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitagdo, apds declarada sua habilitagado.

8.12 Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.12.1 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

8.12.2 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuigoes.

8.13 A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte sera exigida nos termos do disposto no art. 4° do Decreto n°® 42.063/2009.

8.14 Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias



de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao
livre.

8.14.1 O licitante devera ter procurador residente e domiciliado no Brasil, com poderes para receber
citagdo, intimagdo e responder administrativa e judicialmente por seus atos, juntando o instrumento de
mandato com os documentos de habilitacao.

8.14.2 Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°
8.660/2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

8.15 Quando permitida a participagdo de consorcio de empresas, a habilitacdo técnica, quando exigida,
serd feita por meio do somatorio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitacao
econdmico-financeira, quando exigida, serd observado o somatorio dos valores de cada consorciado.

8.16 Se o consorcio nao for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte e
forem exigidos neste Edital requisitos de habilitagdo econdmico-financeira, haverd um acréscimo de 10%
para o consorcio em relacao ao valor exigido para os licitantes individuais.

8.17 As certiddes valerdo nos prazos que lhes sdao proprios. Inexistindo esse prazo, reputar-se-ao validas
por 90 (noventa) dias, contados de sua expedigao.

8.17.1 Caso seja feita a opgao da certidao referida no item 8.6.2, esta seguird, como prazo de validade, a
sistematica propria estabelecida em ambito federal constante do SICAF.

9. DA IMPUGNACAO AO EDITAL, DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DOS RECURSOS

9.1 Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n°
14.133/2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias tteis antes da data da abertura do certame.

9.1.1 A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletronica, através do
e-mail funcional pregoes_dl merj.rj.gov.br, mediante confirma¢ao de recebimento.

9.1.2 A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias tuteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

9.1.3 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

9.1.4 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacao ¢ medida excepcional e devera ser motivada pela
autoridade competente conforme art. 17, pardgrafo tnico, do Decreto n® 48.778/2023, nos autos do
processo de licitacdo.

9.1.5 Modificado substancialmente o edital como resultado da resposta a impugnacdo ou ao pedido de
esclarecimento, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

9.2 Qualquer licitante podera, durante o prazo de 15 minutos apds o término do julgamento das propostas e
do ato de habilitagdo ou inabilitagdo, em campo proprio do sistema, manifestar sua intencdo de recorrer,
sob pena de preclusao, ficando a autoridade superior autorizada a adjudicar o objeto ao licitante declarado
vencedor.

9.2.1 As razdes do recurso deverdo ser apresentadas em momento Unico, no prazo de trés dias uteis, em
campo proprio do sistema eletronico de contratagdes ou, em sua indisponibilidade, para o e-mail funcional
pregoes_dIp@pmerj.rj.gov.br, mediante confirmacao de recebimento, contados:

a) a partir da data de intimagdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacao;
b) a partir da ata de julgamento, nas licitagdes com inversao de fases.

9.2.2 Os demais licitantes ficardo intimados para, se desejarem, apresentar suas contrarrazdes, no prazo de
trés dias uteis, contado da data de intimagao pessoal ou de divulgagdo da interposi¢ao do recurso.

9.2.3 Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

9.2.4 Cabera ao Pregoeiro, no prazo de 3 (trés) dias uteis, receber, examinar e decidir os recursos e
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encaminhd-los a autoridade superior quando mantiver sua decisdo, a qual devera proferir sua decisdo no
prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.2.5 Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.2.6 O recurso ¢ o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

9.2.7 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10. DO ENCERRAMENTO DA LICITACAO

10.1 Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos administrativos, o processo
licitatério serd encaminhado a autoridade superior, que podera proceder na forma dos incisos I a I1I do art.
71 da Lei n° 14.133/2021, ou adjudicar o objeto e homologar a licitacdo, quando verificada a regularidade
do procedimento.

11. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

11.1 Homologado o resultado do processo licitatorio, o(s) licitante(s) melhor classificado(s), devera(ao) ser
convocado(s) para assinar a Ata de Registro de Pregos, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, sob pena de decair
o direito, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133/2021 e neste Edital.

11.1.1 O prazo para assinatura da Ata podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, desde que:
a) a solicitacdo seja justificada pelo licitante melhor classificado e apresentada dentro do prazo; e
b) a justificativa apresentada seja aceita pela Administragao.

11.2 Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Pregos quantas forem necessarias para o registro de
todos os lotes constantes no Termo de Referéncia, com a descri¢do do licitante vencedor, a descri¢ao dos
lotes as respectivas quantidades, pregos registrados e os demais requisitos estabelecidos no art. 19 do
Decreto n°® 48.843/2023.

11.3 O registro de precos e¢ as atas dele decorrentes deverdo ser divulgados no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas - PNCP e no Portal de Compras do Estado do Rio de Janeiro.

11.4 A existéncia de pregos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condigdes
estabelecidas, mas ndo obrigara a Administracdo a contratar, facultada a realizacdo de licitacdo para a
aquisicao pretendida, desde que devidamente motivada.

11.5 E facultado a Administragio, quando o(s) fornecedor(es) convocado(s) ndo assinar(em) a Ata de
Registro de Precos no prazo e condigdes estabelecidas, convocar os proponentes do Cadastro de Reserva,
na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢cdes propostas pelo primeiro
classificado, de modo a integrar a Ata na qualidade de fornecedor.

11.6 O prazo de validade da Ata de Registro de Pregos ¢ de 1 (um) ano, contado a partir do 1° (primeiro)
dia util subsequente a data de divulgacao no PNCP.

11.6.1 O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos poderd ser prorrogado, por igual periodo,
mediante termo aditivo, desde que as condigdes € 0s pregos permanecam vantajosos, observados os
requisitos estabelecidos no art. 20 do Decreto n°® 48.843/2023 e na referida Ata.

11.7 Na forma dos arts. 27 e 28 do Decreto n° 48.843/2023, os pregos registrados poderao ser revistos e
alterados em decorréncia de eventual reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o
custo dos bens, obras ou servigos registrados, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou
em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a
execugdo da Ata tal como pactuado, nos termos da alinea d do inciso II do caput do art. 124 da Lei n°
14.133/2021.

11.7.1 Os pregos registrados poderdo, ainda, ser reajustados ou repactuados, observando-se as regras
estabelecidas no item 18 deste Edital, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

11.7.2 As condigdes para alteracao ou atualizagdo dos pregos registrados se encontram previstas na Ata de



Registro de Pregos.

11.8 O registro do fornecedor serd cancelado, na forma do art. 31 do Decreto n® 48.843/2023 e da Ata de
Registro de Pregos, quando:

a) forem descumpridas as condi¢des da Ata de Registro de Precos, sem motivo justificado;

b ) ndo assinar o contrato ou ndo retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragdo, sem justificativa aceitavel;

¢) ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipotese deste se tornar superior aqueles praticados no
mercado; ou

d) sofrer sancdo prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 156 da Lei n°® 14.133/2021, observado os §§
4° e 5° do referido dispositivo.

11.9 O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer, total ou parcialmente, pelo gerenciador, na
forma do art. 32 do Decreto n® 48.843/2023 e da Ata de Registro de Pregos, desde que devidamente
comprovados e justificados:

a) por razao de interesse publico;
b) pelo cancelamento de todos os precos registrados; ou

¢) a pedido do fornecedor, decorrente de fato superveniente, de caso fortuito ou forga maior, que
prejudique o cumprimento da Ata.

11.10 Compete ao gerenciador aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditorio, as penalidades
decorrentes do descumprimento do pactuado neste Edital e na Ata de Registro de Pregos ou do
descumprimento das obrigacdes contratuais, em relacdo as suas proprias contratacdes, € promover as
publicagdes, encaminhamentos e registros cabiveis.

11.11 Compete aos participantes e aos nao-participantes aplicar, quando admitidos, garantida a ampla
defesa e o contraditorio, as penalidades decorrentes do descumprimento das obrigagdes contratuais, em
relacdo as suas proprias contratagdes, e promover as publicacdes, encaminhamentos e registros cabiveis.

12. FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

12.1 Apds a fase recursal, os licitantes serdo convocados para reduzir seus pregos ao valor da proposta do
proponente melhor classificado, ocasido na qual sera oportunizada a formagdo de eventual Cadastro de
Reserva.

12.1.1 A apresentagdo de novas propostas na forma do caput deste item ndo prejudicara o resultado do
certame, inclusive quanto a ordem de classificagdo das propostas.

12.2 Homologada a licita¢do, deverao ser registrados na Ata de Registro de Precos, para fins de formacao
de Cadastro de Reserva:

12.2.1 os licitantes que aceitarem cotar os bens ou servicos com precos iguais aos do proponente vencedor
do certame, observada a ordem de classificacao; e

12.2.2 os proponentes que mantiverem sua proposta original.

12.3 A ordem de classificagdo dos registrados na Ata devera ser respeitada para as contratacdes, cabendo
ao gerenciador realizar os devidos registros na Ata de Registro de Pregos, para a sua atualizacao.

12.4 A habilitagdo dos proponentes que irdo compor o Cadastro de Reserva somente sera efetuada quando
houver necessidade de contratacdo dos proponentes remanescentes.

12.5 O Cadastro de Reserva podera ser empregado no caso do item 11.5, bem como de cancelamento do
registro do proponente ou dos precos, nas hipdteses previstas no § 4° do art. 28 e nos arts. 29 e 31 do
Decreto n°® 48.843/2023 e na Ata de Registro de Pregos.

13. DA FORMALIZACAO DOS CONTRATOS ORIUNDOS DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS



13.1 Compete ao gerenciador, aos participantes, quando houver, e aos eventuais nao-participantes
promover as acdes necessarias para as suas proprias contratacdes com o fornecedor registrado, durante o
prazo de validade da Ata de Registro de Precos.

13.2 A Administragdo convocara o fornecedor registrado para assinar o termo de contrato ou para aceitar
ou retirar o instrumento equivalente, bem como para demonstrar o atendimento as exigéncias deste Edital
e do Termo de Referéncia que devam ser apresentadas no momento de assinatura do contrato, no prazo de
5 (cinco) dias tteis, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei
n° 14.133/2021, no Decreto n® 48.843/2023 e no Edital.

13.3 O prazo de convocacao podera ser prorrogado, 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitagdo
da parte interessada durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado
seja aceito pela Administragao.

13.4 Na hipotese de o fornecedor registrado ndo assinar o contrato, ou ndo aceitar ou nao retirar o
instrumento equivalente no prazo e nas condicdes estabelecidas, a Administragdo poderd convocar os
proponentes do Cadastro de Reserva, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas
condig¢des propostas pelo primeiro classificado.

13.5 A recusa injustificada do fornecedor registrado em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo caracterizara o descumprimento total
da obrigacao assumida e o sujeitara as penalidades estabelecidas na lei e neste Edital e a imediata perda da
garantia de proposta apresentada, quando existente, em favor do 6rgdo ou entidade licitante.

13.6 As consequéncias de que trata o item anterior ndo serao aplicadas ao integrante do Cadastro de
Reserva que, quando convocado, se recusar a compor a Ata de Registro de Precos.

13.7 No momento da assinatura do Contrato, o adjudicatario apresentara certidao de cumprimento de cota
de aprendiz, expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego, para fins de atendimento aos arts. 429 e
seguintes da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

14. DA SUBCONTRATACAO

14.1 Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

15. DA GARANTIA

15.1 O Contrato conta com garantia de execucdo, nos moldes do art. 96 da Lei n° 14.133/2021,
correspondente a 2 % (dois ) de seu valor inicial.

15.2 O contratado podera optar pelas seguintes modalidades de garantia:

15.2.1 caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica;

15.2.2 seguro-garantia;

15.2.3 fianca bancaria; e

15.2.4 titulo de capitalizagdo custeado por pagamento Uinico, com resgate pelo valor total.

15.3 Qualquer que seja a modalidade escolhida pelo contratado, a garantia assegurara o pagamento de:

15.3.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes neste previstas;

15.3.2 multas moratérias, compensatdrias e administrativas aplicadas pela Administracdo ao contratado; e

15.3.3 obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, assim como as obrigagdes de
regularidade perante o FGTS, ndo adimplidas pelo contratado, quando couber.

15.4 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia do Contrato e
por mais 90 (noventa) dias ap6s o término deste prazo de vigéncia.

15.5 Na hipoétese de suspensao do Contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o contratado
ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da



execugdo ou o adimplemento pela Administragao.

15.6 O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do contratante, contado da assinatura do Contrato, o comprovante de prestacdo de garantia, na
forma do item 15.2.

15.7 Caso oferecida a modalidade de seguro-garantia, observar-se-ao as seguintes condigcdes:

15.7.1 a apdlice permanecerd em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas
convencionadas;

15.7.2 a apolice deverd acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do Contrato principal, mediante
a emissao do respectivo endosso pela seguradora;

15.7.3 sera permitida a substituicdo da apolice na data de renovacgdo ou de aniversario, desde que mantidas
as condicdes e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no
item 15.5 deste Edital;

15.7.4 a apdlice somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 15.3, observada a
legislagao que rege a matéria;

15.7.5 devera ser apresentada Certiddo de Regularidade Operacional junto a SUSEP, em nome da
Seguradora que emitir a apdlice; e

15.7.6 a apdlice devera conter disposi¢do expressa de obrigatoriedade de a seguradora informar ao
contratante e ao contratado, em até 30 (trinta) dias antes do prazo final da validade, se a apolice sera ou
ndo renovada.

15.8 Em caso de oferecimento de titulos da divida publica, estes devem ser emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custodia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores economicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

15.9 Caso a opgdo seja por fianga bancdria, esta deverd ser emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa reniincia
do fiador aos beneficios do art. 827 do Codigo Civil.

15.10 Caso a opg¢ao seja por garantia em dinheiro, devera ser efetuada em favor do contratante, por meio
de emissdo de guia de recolhimento (GRE), conforme cddigo a ser fornecido pelo contratante, cujo valor
sera corrigido monetariamente e restituido ao contratado, na forma do item 15.16.

15.11 O contratado obriga-se a fazer a reposi¢do, a suplementacdo ou a renovagdo da garantia, no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for notificado, no caso desta ser executada, total
ou parcialmente, ou o Contrato for prorrogado ou tiver o seu valor alterado, assim como em qualquer outra
situagdo que exija a manutencao da condicao disposta no item 15.1.

15.12 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, reposi¢do, suplementagdo ou renovacdo da
garantia acarretara a aplicacao de multa e/ou outras penalidades, na forma disposta no Contrato.

15.12.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza o contratante a promover a rescisao do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, com a aplicacao das sangdes cabiveis.

15.13 O contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

15.14 O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto ao
inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

15.14.1 O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao contratado.

15.15 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apolice, sua
caracterizagdo e comunicacao poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

15.16 Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da apolice, carta fianga, titulo da divida publica ou
autorizacdo para a liberagdo da caugcdo em dinheiro, atualizada monetariamente, acompanhada de



declarag¢do do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas
do Contrato.

15.16.1 A garantia somente serd liberada ou restituida, apés a fiel execucdo do Contrato ou pela sua
extin¢do, por culpa exclusiva da Administracdo, ou quando assim convencionado, em se tratando de
extingao consensual da contratagao.

15.17 O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital
e no Contrato.

16. PAGAMENTO

16.1 O contratante devera pagar ao contratado conforme quantidade fornecida e depois do recebimento
definitivo do objeto, na conta corrente de titularidade do contratado a ser indicada, junto a institui¢ao
financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro.

16.2 No caso de o contratado estar estabelecido em localidade que ndo possua agéncia da institui¢do
financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro ou, caso verificada pelo contratante a impossibilidade
de o contratado, em razdo de negativa expressa da instituicdo financeira contratada pelo Estado do Rio de
Janeiro, abrir ou manter conta corrente naquela institui¢do financeira, o pagamento podera ser feito
mediante crédito em conta corrente de outra instituicdo financeira. Nesse caso, eventuais onus financeiros
e/ou contratuais adicionais serao suportados exclusivamente pelo contratado.

16.3 Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante deverd comunicar ao contratado para que emita
Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado.

16.4 O contratado devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento a Escola de Formacao de
Oficiais Dom Joao VI, da PMERYJ, situada na Av. Marechal Fontenele n® 2906, Sulacap, na cidade do Rio
de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro.

16.5 Uma vez recebidos os documentos mencionados no item 16.4, o érgdo competente devera verificar:
a) a manutenc¢ao das condi¢des de habilitacdo exigidas pelo instrumento convocatdrio;

b) por consulta aos cadastros mencionados no item 8.1, se o contratado foi penalizado com as sang¢des de
declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagdo; e

¢) por consulta ao SICAF, eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipdtese na qual o gestor devera
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

16.5.1 Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por
escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa e especifique provas que pretende produzir. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual

periodo, a critério do contratante.

16.5.2 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os

meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

16.5.3 Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo do
Contrato nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

16.5.4 Havendo a efetiva execucdao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisao do Contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao.

16.6 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, conforme quantidade fornecida e
depois do recebimento definitivo do objeto.

16.6.1 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo
da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nessa
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a comprovagdo da regulariza¢do da situag¢do, nao
acarretando qualquer onus para o contratante.



16.7 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

16.7.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

16.7.2 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123/2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele
Regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar n° 123/2006.

16.8 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato
atribuivel ao contratado, sofrerdo a incidéncia de atualizacdo monetaria pelo IPCA-E, acrescidos de juros
moratorios de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados pro rata die.

16.9 O contratado devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo ICMS n° 42/2009,
com a redagdo conferida pelo Protocolo ICMS n° 85/2010, e caso seu estabelecimento esteja localizado no

Estado do Rio de Janeiro, deverd observar a forma prescrita nas alineas a, b, ¢, d e e, do §1°, do art. 2° da
Resolucao SEFAZ n° 971/2016.

17. PRAZO CONTRATUAL

17.1 O prazo de vigéncia do Contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado da data da divulgagdao no Portal
Nacional de Contrata¢des Publicas.

17.2 O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, sem prejuizo da formalizacao adequada,
quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso
de culpa do contratado, previstas neste instrumento e no Contrato.

18. REAJUSTE

18.1 Os pregos contratados serdo reajustados apos o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitacdo do
contratado.

18.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste serd contado da data do orgamento
estimado.

18.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir do fato
gerador que deu ensejo ao ultimo reajuste.

18.4 Os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice IPCA-E,
exclusivamente para as obrigagdes que se iniciem ap0ds a anualidade.

18.5 No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

18.5.1 Fica o contratado obrigado a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de pregos do
valor remanescente, sempre que este ocorrer, sendo adotado na aferi¢do final o indice definitivo.

18.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma
ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagcdo entdo em vigor.

18.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

18.8 O pedido de reajuste devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorroga¢ao contratual, sob pena de preclusdo.

18.8.1 Os efeitos financeiros do pedido de reajuste serdao contados:

a) da data-base prevista no contrato, desde que requerido o reajuste no prazo de 60 (sessenta) dias da data
de publicacao do indice ajustado contratualmente;



b) a partir da data do requerimento do contratado, caso o pedido seja formulado apoés o prazo fixado na
alinea a, acima, o que ndo acarretard a alteragdo do marco para computo da anualidade do reajustamento,
jé& adotado no edital e no contrato.

18.9 Caso, na data de eventual prorroga¢do contratual, ainda nao tenha sido divulgado o indice de reajuste,
deverd, a requerimento do contratado, ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogagdo para
resguardar o direito futuro do contratado, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob
pena de preclusao.

18.10 A extingdo do contrato nao configurard Obice para o deferimento do reajuste solicitado
tempestivamente, hipdtese em que serd concedido por meio de termo indenizatorio.

18.11 O reajuste sera realizado por apostilamento, se esta for a inica alteracao contratual a ser realizada.

18.12 O reajuste de precos ndo interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutengao do equilibrio econdomico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”,
da Lei n° 14.133/2021.

19. EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAIS

19.1 O modelo de gestdo e a fiscalizacdo, assim como os prazos e condigdes de conclusdo, entrega,
observacao e recebimento se submetem ao disposto no Termo de Referéncia anexo a este Edital, na forma
do Decreto n° 48.817/2023.

20. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

20.1 Constitui infracdo administrativa, a pratica, pelo licitante ou contratado, das seguintes condutas
previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021:

20.1.1 dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

20.1.2 dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

20.1.3 dar causa a inexecucao total do contrato;

20.1.4 deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pelo Pregoeiro durante o certame;

20.1.5 n3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, em
especial quando:

20.1.5.1 ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apos a negociagao;

20.1.5.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,

20.1.5.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva,

20.1.5.4 deixar de apresentar amostra; ou

20.1.5.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do instrumento convocatorio;

20.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

20.1.6.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

20.1.7 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

20.1.8 apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante o certame ou a execu¢ao do contrato;

20.1.9 fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
20.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

20.1.10.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;



20.1.10.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;
20.1.10.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

20.1.10.4 apresentar declaracdo falsa quanto as condi¢des de participagdo ou quanto ao enquadramento
como ME/EPP;

20.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

20.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lein® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

20.2 O licitante ou contratado que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

20.2.1 Adverténcia, prevista no art. 156, I, § 2° da Lei n® 14.133/2021, pela infracdo descrita no item
20.1.1, de menor potencial ofensivo, quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave.

20.2.2 Multa administrativa, prevista no art. 156, 11, § 3°, da Lei n® 14.133/2021, pela infragdo dos subitens
20.1.1 a 20.1.12, que ndo poder ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta
por cento) do valor do Contrato, devendo ser observados os seguintes pardmetros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infragdo prevista no subitem 20.1.1, incidente sobre o valor anual
do Contrato;

b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 20.1.2 a 20.1.7, incidente sobre o
valor anual do Contrato;

¢) multa de 5% a 30%, nos casos das infragcdes previstas nos subitens 20.1.8 a 20.1.12, incidente sobre o
valor anual do Contrato;

20.2.2.1 Na hipotese de a infracdo ser cometida antes da celebragdao do Contrato, a base de calculo da
multa do item 20.2.2 sera o valor anual estimado da contratagao.

20.2.2.2 Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas nao podera exceder o
limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do Contrato.

20.2.2.3 Se a multa aplicada e as indeniza¢Ges cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente, na forma do art. 156, § 8°, da Lei n°
14.133/2021, e conforme o procedimento previsto no item 20.13.

20.2.2.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sang¢des, na forma do
art. 156, § 7°, da Lei n® 14.133/2021.

20.2.3 Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, III, § 4°, da Lei n® 14.133/2021, nos casos
relacionados nos subitens 20.1.2 a 20.1.7, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave,
e impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do
Estado, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

20.2.4 Declaragdao de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no art. 156, IV, § 5° da Lei n°
14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens 20.1.8 a 20.1.12, bem como nos demais casos que
justifiquem a imposi¢do da penalidade mais grave, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

20.3 Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, II, § 3° da Lei n° 14.133/2021, o atraso
injustificado no cumprimento das obrigacdes contratuais sujeitara o contratado, independentemente de
notificagcdo, na forma do art. 408 do Cddigo Civil, a multa de mora no percentual de 1% (um por cento)
por dia util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo nao
atendido, nos termos do art. 227 da Lei estadual n° 287, de 04 de dezembro de 1979, respeitado o limite de
30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

20.3.1 Em caso de atraso injustificado para apresentacdo, suplementagdo ou reposi¢cao da garantia, a multa
de mora sera de 0,07% (sete centésimos por cento) sobre o valor total do Contrato por dia util que exceder
o prazo estipulado até o maximo de 2% (dois por cento).

20.3.1.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigagdo prevista no item 20.3.1


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5

autoriza a Administragdo a promover a rescisdo contratual por descumprimento ou cumprimento irregular
de suas clausulas.

20.3.2 A aplica¢do de multa de mora ndo impedird que a Administragdo a converta em compensatoria e
promova a extingdo unilateral do Contrato com a aplicacdo cumulada de outras sangdes previstas no
Contrato.

20.4 No caso de inexecugdo total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisdio do Contrato, sera
automaticamente devida multa compensatdria no valor de 30 (trinta) % do valor do Contrato.

20.4.1 A multa compensatoria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa moratéria
convertida, ndo podera exceder o limite previsto no art. 412 do Cddigo Civil, ou seja, o valor da obrigacdo
principal.

20.5 Na aplicacdo das sangdes serdo considerados os seguintes requisitos, previstos no art. 156, § 1°,
incisos I a V, da Lein® 14.133/2021:

20.5.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
20.5.2 as peculiaridades do caso concreto;

20.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 71 e 72 da Lei n°
5.427, de 1° de abril de 2009;

20.5.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

20.5.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos orgaos de controle.

20.6 A imposi¢ao das penalidades ¢ de competéncia exclusiva do 6rgao ou entidade contratante, sendo
competentes para sua aplicagao:

a) as sangdes previstas nos itens 20.2.1, 20.2.2 e 20.2.3 serao impostas pelo Ordenador de Despesa;

b) a aplicagdo da sangdo prevista no item 20.2.4, na forma do art. 156, § 6°, 1, da Lei n° 14.133/2021, ¢ de
competéncia exclusiva:

b.1) em se tratando de contratacdo realizada pela Administragdo Publica direta, do Secretario de Estado;
ou

b.2) em se tratando de contratacdo realizada pela Administragdo Publica Indireta (fundacdo e autarquia),
da autoridade maxima da entidade.

20.7 A aplicagdo de quaisquer das penalidades administrativas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao licitante ou contratado, devendo ser observado o
procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021, e, subsidiariamente, na Lei n°® 5.427/2009.

20.7.1 A aplicagdo de sancdo serd antecedida de intimacdo do licitante ou contratado, que indicard a
infragdo cometida, os fatos, os dispositivos do Edital e/ou do Contrato infringidos e os fundamentos legais
pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se for o caso, assim
como o prazo e o local para a apresentacao da defesa, com a possibilidade de producdo de provas.

20.7.2 A defesa prévia do licitante ou contratado sera exercida no prazo de:

a) 15 (quinze) dias uteis, no caso da aplicagdo das sangdes previstas nos itens 20.2.1 e 20.2.2, contado da
data da intimagao;

b) 15 (quinze) dias uteis, no caso de aplicagcdo das sangdes previstas nos itens 20.2.3 e 20.2.4, contado da
data da intimacdo, observado o procedimento estabelecido no art. 158 da Lei n® 14.133/2021.

20.7.3 Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou nao da sangao, pela autoridade competente,
devendo ser apresentada a devida motivagdo, com a demonstragdo dos fatos e dos respectivos fundamentos
juridicos.

20.8 A aplicacao das sang¢des previstas no Edital e no Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma:

a) a obrigacdo de reparacgdo integral do dano causado a Administra¢ao Publica, na forma do art. 156, § 9°,
da Lei n° 14.133/2021 e do art. 416, paragrafo tinico, do Cddigo Civil; e



b) a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da Lei n°
14.133/2021, garantido o contraditorio e a ampla defesa.

20.8.1 Aplica-se o disposto na alinea a do item 20.8 a multa compensatdria, nos termos do paragrafo inico
do art. 416 do Codigo Civil.

20.9 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo, observados os requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei n°
14.133/2021.

20.10 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846/2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional, copias
do processo administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragao
de investigag¢ao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao — PAR.

20.10.1 A apuragdo e o julgamento das demais infra¢cdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo
a Administra¢ao Publica nacional, nos termos da Lei n® 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

20.10.2 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Estadual resultantes
de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagao de agente publico.

20.10.2.1 Caso seja possivel, a apuragdo devera ser promovida em conjunto no PAR, na forma do art. 33,
§ 1°, do Decreto n® 46.366, de 19 de julho de 2018.

20.11 Na hipotese de abertura de processo administrativo destinado a apuragdo de fatos e, se for o caso,
aplicacdo de sangdes ao licitante ou contratado, em decorréncia de conduta vedada no Edital e/ou no
Contrato, as comunicacdes serdo efetuadas por meio do endereco de correio eletronico ("e-mail")
cadastrado pela empresa junto ao sistema eletronico de contratagdes do Estado.

20.11.1 O licitante ou contratado deverd manter atualizado o endereco de correio eletronico ("e-mail")
cadastrado junto ao sistema eletronico de contratagdes e confirmar o recebimento das mensagens
encaminhadas pelo 6rgao ou entidade contratante, ndo podendo alegar o desconhecimento do recebimento
das comunicagdes por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades assumidas ou
eventuais sangdes aplicadas.

20.12 O contratante devera remeter para o Orgdo Central de Logistica (SUBLOG) o extrato de publicacio
no Didrio Oficial do Estado do ato de aplicacdo das sancdes de impedimento de licitar e contratar e de
declarag¢do de inidoneidade para licitar e contratar, de modo a possibilitar a formalizagdo da extensdo dos
seus efeitos para todos os 6rgaos e entidades da Administracao Publica do Estado do Rio de Janeiro.

20.12.1 A aplicacdo das san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade
para licitar e contratar devera ser comunicada a Controladoria Geral do Estado, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da sua aplicagdo, que informard, para fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), na forma
do art. 161 da Lei n® 14.133/2021.

20.13 Caso nao seja efetuado o pagamento da multa aplicada ou o valor seja superior ao do pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado e da garantia prestada, devera ser emitida nota de
débito no valor total ou do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias apos a decisdo final quanto a penalidade.

20.13.1 A nota de débito deverd ser encaminhada a Procuradoria Geral do Estado para inscri¢ao do débito
em divida ativa e propositura de execucao fiscal, na forma do art. 39 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de
1964, e do art. 1° da Lei n® 1.012, de 15 de julho de 1986.

20.13.2 O procedimento para inscri¢ao do débito em divida ativa devera observar o que dispdem os arts.
4° e 5° da Lei n® 5.351, de 15 de dezembro de 2008, sendo que, em caso de duvida, a Procuradoria da
Divida Ativa devera ser consultada.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS



21.1 Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

21.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente,
no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo
Pregoeiro.

21.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao o horario de
Brasilia - DF.

21.4 A homologacao do resultado desta licitacdo ndo implicard direito a contratacao.

21.5 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, o principio da isonomia,
a finalidade e a seguranca da contratagao.

21.6 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentagdo de suas propostas € a
Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao
ou do resultado do processo licitatorio.

21.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

21.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

21.9 Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecerdo as deste Edital.

21.10 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP) e endereco eletronico www.compras.rj.gov.br.

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
Anexo I - Termo de Referéncia

Anexo II - Modelo de apresentacao da proposta

Anexo III - Documentagao exigida para Habilitagao

Anexo IV - Or¢camento estimado

Anexo V - Relagio dos Orgios Participantes

Anexo VI - Ata de Registro de Pregos

Anexo VII - Minuta de Termo de Contrato

JULIANA NEVES SANTOS DE FREITAS - TEN CEL PM
Subdiretora Geral de Apoio Logistico
Ordenadora de Despesas
Resolucdo SEPM n°.7.916 de 24 de setembro de 2025
DOERJ n°. 177 de 26/09/2025
ID Func. n®. 2450407-6



Militar, em 17/09/2026, as 11:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 28° ¢
29° do Decreto n° 48.209. de 19 de setembro de 2022 e no art. 4° do Decreto n® 48.013, de 04 de abril de
2022.

JEII

assinatura
,1 eletrénica

1D00umento assinado eletronicamente por Juliana Neves Santos de Freitas, Tenente Coronel Policia

Rio de Janeiro, 17 de setembro de 2026.

Referéncia: Processo n° SEI-350006/004743/2025 SEI n° 141089584
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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Policia Militar

Diretoria de Licitagdes e Contratos

TERMO DE REFERENCIA

I-DO OBJETIVO:

1.1 O presente Termo de Referéncia se destina a aquisi¢ao do 7° uniforme da Policia Militar com vistas a
manter a identidade e reforcar o respeito a tradi¢do da Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro em atos
solenes e oficiais da Corporagdo, para atender as necessidades da Escola de Formacao de Oficiais Dom
Jodo VI - SEPM.

1.2 O objeto do presente certame se enquadra na classificagao de objeto comum, de acordo com o artigo
6°, inciso XIII da Lei 14.133 de 2021.

1.3. A pretensa aquisi¢do sera realizada por meio de licitagdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO,
de acordo com o paragrafo 2° do artigo 17 e artigo 29 da Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021, efetuada
pelo SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS na forma do Art. 3°, inciso IV do Decreto Estadual n°
48.843 de 13 de dezembro de 2023.

IT - DA JUSTIFICATIVA:

2.1. A presente contratacdo tem por objeto a aquisicdo de fardamento especifico — o 7° uniforme,
conhecido como uniforme de gala — destinado aos Cadetes e Oficiais em formagdo na Escola de
Formacdo de Oficiais Dom Jodo VI, instituicdo responsdvel pela formacdo dos futuros oficiais da
Corporagdo. Trata-se de pega de uso tradicional, simbolico e cerimonial, essencial a apresentagdo
institucional da Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro, especialmente em eventos de carater civico-
militar, formaturas, solenidades oficiais e atos protocolares do Governo do Estado.

2.2 A necessidade da contratagdo decorre da reposicao e adequacdo dos uniformes utilizados por novas
turmas de formagdo, considerando o desgaste natural dos itens herdados de turmas anteriores. Embora a
Corporacgdo adote sistematica de reutilizagdo do material como medida de economicidade, o tempo de uso
e o ciclo continuo de formagdes impdem a substituicdo de componentes desgastados, visando assegurar a
apresentacdo compativel com o decoro militar e os valores institucionais da Policia Militar, como a
disciplina, a ordem e o respeito.

2.3 O uso do fardamento de gala tem como finalidade ndo apenas a padronizacdo estética, mas também a
manutengdo da identidade visual, o fortalecimento da imagem da Corporagdo perante a sociedade e a
valorizag@o de suas tradi¢cdes. O uniforme, portanto, possui func¢do estratégica na preservacao da memdoria
institucional e na projecao de autoridade, especialmente em eventos de grande visibilidade publica.

2.4 Adicionalmente, considerando a imprevisibilidade do quantitativo exato a ser utilizado por turma, bem
como a necessidade de assegurar resposta célere e eficiente as demandas da formag¢ao militar, opta-se pela
adocao do Sistema de Registro de Precos (SRP).

2.5 A natureza comum do objeto — pecgas de vestuario padronizadas e de especificacdes técnicas
recorrentes — torna o SRP a modalidade mais adequada, permitindo a formalizacdo de atas com
fornecedores aptos a atender as demandas conforme o surgimento das necessidades, sem onerar o erario
com estoques excessivos. A imprevisibilidade da demanda por determinados tamanhos, modelos ou
substituigdes emergenciais durante os ciclos de formacao justifica ainda mais a adogdao do procedimento,
uma vez que o fornecimento sob demanda promove maior racionalidade e economia na gestdo dos
recursos publicos.



2.6 Nos termos do inciso IV do art. 3° do Decreto Estadual n® 48.843/2023, a utilizagao do SRP se mostra
apropriada sempre que se pretenda garantir maior eficiéncia no atendimento a demandas futuras de
natureza rotineira, que exijam pronta resposta e padronizagdo. Assim, a op¢ao pelo registro de precos
assegura agilidade, flexibilidade e economicidade a Administragcdo Publica, sem prejuizo da selecdo prévia
e competitiva dos fornecedores habilitados.

2.7 Dessa forma, a presente contratagdo atende ao interesse publico, estd juridicamente amparada nos
dispositivos legais vigentes, e se alinha as boas praticas de gestdo publica e planejamento da despesa,
assegurando eficiéncia, lisura e transparéncia no processo de aquisi¢do do fardamento institucional da
Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro.

III - DEFINICAO DO OBJETO:
3.1 ESPECIFICACAO SUMARIA

TABELA AMPLA CONCORRENCIA

LOTE 01 - TUNICAS

ITEM | ID SIGA ESPECIFICACAO UND QTD SEPM

Tlnica - modelo: unissex, padrao: militar, tipo: farda
de formatura, tamanho: p ao gg material: tecido misto
encorpado, composicao: paletd de terno com abertura UN 254
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos, para aluno
oficial, cor: azul Ferreti, forma fornecimento: unidade

1 192739

Tunica - modelo: unissex, padrao: militar, tipo: farda
de formatura, tamanho: p ao gg material: tecido misto
) 192781 encorpado, composi¢do: paleté de terno com abertura| N 5
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos, para
Oficial subalterno 2° tenente, cor: azul Ferreti, forma
fornecimento: unidade

Tunica - modelo: unissex, padrdo: militar, tipo: farda
de formatura, tamanho: p ao gg material: tecido misto
3 192782 encorpado, composicao: paletd de terno com abertura UN 5
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos, para
Oficial subalterno 1° tenente, cor: azul Ferreti, forma

fornectmentao—rmidade
O CCHI IO oG aGC

Tunica - modelo: unissex, padrao: militar, tipo: farda
de formatura, tamanho: p ao gg material: tecido misto
4 192783 encorpado, composi¢do: paletd de terno com abertura| [N 4
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos, para
Oficial intermediario capitdo, cor: azul Ferreti, forma
fornecimento: unidade

Tulnica - modelo: unissex, padrdo: militar, tipo: farda
de formatura, tamanho: p ao gg material: tecido misto
5 192784 encorpado, composi¢do: paletd de terno com abertura| [N 5
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos, para
Oficial superior major, cor: azul Ferreti, forma
fornecimento: unidade




192785

Tulnica - modelo: unissex, padrao: militar, tipo: farda
de formatura, tamanho: p ao gg material: tecido misto
encorpado, composi¢do: paletd de terno com abertura
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos, para
Oficial superior Tenente Coronel, cor: azul Ferreti,
forma fornecimento: unidade

192786

Tulnica - modelo: unissex, padrao: militar, tipo: farda
de formatura, tamanho: p ao gg material: tecido misto
encorpado, composi¢do: paletd de terno com abertura
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos, para
Oficial superior Coronel, cor: azul Ferreti, forma
fornecimento: unidade

LOTE 05 - TALABARTE

ITEM

ID SIGA

ESPECIFICACAO

UND

QTD SEPM

11

75945

Talabarte, modelo: talabarte, couro, branco, ponteira
em v, porta sabre duplo, material: couro

- fita, revestimento: capa couro, comprimento:
regulavel, nimero mosquetdo: 2 mosquetdes, conexao
cinto: mosquetdo trava simples, conexdo seguranca:
mosquetao trava simples, abertura mosquetao: 60 mm,
material mosquetdo: ago carbono estampado,
absorvedor energia: sem absorvedor, seguranga
adicional:

regulador posicdo, certificado aprovacdo - ca:
obrigatorio fornc/gravagao ca.

275

LOTE 8 - CHARLATEIRA E BARRETINA

ITEM

ID SIGA

ESPECIFICACAO

UND

QTD SEPM

16

75908

Charlateira, material:  feltro, cor: vermelha,
palmatoria: palmatoria Oval (aluno oficial ), forma
fornecimento: par

PAR

225

17

146486

Charlateira, material: feltro, cor: vermelha,
palmatoria: palmatoria oval com franja (oficial
intermediario e subalterno), forma fornecimento: par

PAR

14

18

146487

Charlateira, material:  feltro, cor: vermelha,
palmatoria: palmatoria Oval com franja (oficial
superior), forma fornecimento: par

PAR

19

172207

Charlateira, material:  feltro, cor: vermelha,
palmatoria: palmatoria oval (banda de musica), forma
fornecimento: par

PAR

29

20

75954

Barretina, padrao: PMERJ, -categoria: unissex,
tamanho:

13 cm altura, Aplicagdo: n/d, composi¢do: boné com
armacao oval, de plastico leve. Para Aluno oficial

225

21

168281

Barretina, padrdo: PMERJ, categoria: unissex,
tamanho: 13 cm altura, Aplicagdo: 7° uniforme
(oficial), composicdo: boné com armacdo oval, de
Plastico leve, forma fornecimento: unidade

21




22

75907

Barretina, padrdo: PMERJ, categoria: unissex,
tamanho: 13 cm de altura, aplicagdo: n/d, composicao:
boné com armacao oval, de plastico leve, para banda

de musico (praga)

29

75999

192740

192741

Calca, composicao: 33% algoddo / 67% poliéster,
categoria: masculina, Fechamento: frontal ziper e
botdo, bolso: 02 bolsos laterais / 02 bolsos Traseiros,
cor: branca, tamanho: 36 ao 52, modelo: social, forma

forma fornecimento: unidade

Luva militar, material: algoddo, costura: entre os
dedos, caracteristica: Luva para formaturas, cor branca,
fechamento punho: tic tac, tamanho: p ao gg, forma
fornecimento: par

Polaina Para Sapato, Tecido: Brim, Cor: Branca,
plicacdo: Sapato

Penacho, material: pena ave, cor: preta, dimensoes: 20

275

12 75942 |em 225

13 75941  |Penacho, material: pena ave, cor: vermelha, 71
dimensdes: 20 cm

14 168240 |Penacho, material: pena ave, cor: azul e branco, 29

168241

dimensodes: 20 cm, forma fornecimento: unidade

Insignia, modelo: gola, material: metal dourado,

formato: castelinho, Dimensdes: 28 x 26 mm (alt x
larg), padrdo: PMERJ, forma fornecimento: unidade

ferragens: em  latdo  polido  dourado, forma
fornecimento: unidade

23 130165 Guia do espadim, aplicagdo: formatura, material: 275
gorgordo de rayon, Dimensdes: 360 x 20 mm
24 146489 Guia espada, material: poliamida, cor: branca, ”

Anexo | - Termo de Referéncia (141088952)
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*Observacdo: Nos itens 16, 17, 18 e 19 do LOTE 8 (Charlateira e Barretina), consta no Estudo Técnico
Preliminar (ETP) e neste Termo de Referéncia que as unidades de medida sao “par”; entretanto, no
sistema SIGA, as unidades de medida estio registradas como “unidade”. Apesar dessa divergéncia, e
considerando as especificacoes técnicas dos objetos descritas no Anexo I deste Termo de Referéncia,
esclarece-se que os itens deverdo ser adquiridos em “par”, e ndo em “unidade”, tendo em vista que sao
produzidos e comercializados dessa forma no mercado, sendo tecnicamente inviavel sua aquisi¢io de
Jorma unitaria.

3.2. Para fins de defini¢do das caracteristicas, composi¢ao e demais especificacoes dos itens de
fardamento institucional a serem adquiridos, prevalecerdo os critérios técnicos descritos no documento
Modelos e Medidas de Uniformes da PMERJ, constante do Documento SEI n° 141090508, parte
integrante deste Termo de Referéncia.

3.3 Nao houve a utilizagdo da especificacio do bem/servigo conforme Catalogo Eletronico de
Padroniza¢do de compras em razao da ndo existéncia do aludido bem/servico no catalogo.

3.4 A determinagdo de unidades e quantidades, acompanhadas da memoria de calculo estdo contidas no
Anexo IV deste Termo de Referéncia.

3.5 O prazo de vigéncia do Contrato ¢ de 12 meses (doze), contado da data da divulgacao no Portal
Nacional de Contrata¢des Publicas.

3.6 O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos sera de 1 (um) ano e podera ser prorrogado, por igual
periodo, desde que comprovado o preco vantajoso, conforme dispde o artigo 84 da Lei 14.133/21 e artigo
20 do Decreto n°® 48.843 de 2023.

3.7 Homologado o resultado do processo licitatorio, o(s) licitante(s) melhor classificado(s), devera(ao) ser
convocado(s) para assinar a Ata de Registro de Pregos, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, sob pena de decair
o direito, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n° 14.133/2021 e no Edital.

3.8 O prazo para assinatura da ata podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacao
justificada da parte interessada e desde que aceito pela Administracao.

IV — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO E MODELO DE EXECUCAO DO
OBJETO

4.1 JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DO OBJETO

4.1.1 A regra geral prevista na Lei n° 14.133/2021, especialmente em seu art. 40,inciso V, determina que a
Administragao deve avaliar a viabilidade do parcelamento do objeto da contratagdo, com o objetivo de
ampliar a competitividade e permitir a participagdo de um nimero maior de fornecedores, desde que
respeitados os critérios de viabilidade técnica e economica.

4.1.2 De acordo com o Enunciado n° 45 da Procuradoria-Geral do Estado do Rio de Janeiro, o
parcelamento do objeto somente deve ser adotado quando se mostrar técnica e economicamente viavel, de
modo a ndo comprometer a padronizagdo, a economicidade e a execugdo contratual. Ademais, a Simula n°
247 do Tribunal de Contas da Unido orienta que, sendo o objeto divisivel, deve-se admitir a adjudicacao
por item, desde que ndo haja prejuizo ao conjunto, a economia de escala ou a execucdo adequada da
contratagao.

4.1.3 No presente caso, apds analise técnica das caracteristicas do objeto e dos padrdes de fornecimento
praticados pelo mercado, optou-se pela formagdao de lotes compostos por itens do mesmo grupo, sem
permitir o parcelamento interno de cada lote. Essa medida se justifica pelas seguintes razoes:

4.1.3.1 Os itens agrupados, embora individualmente divisiveis, devem ser adquiridos de forma conjunta
para garantir uniformidade de cor, corte, costura, acabamento e qualidade dos materiais, essenciais a
identidade visual da tropa e a apresentacao institucional da Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro;

4.1.3.2 O wuso coletivo e padronizado do vestudrio militar, especialmente em contextos solenes e
cerimoniais, exige padronizacao absoluta entre os componentes de um mesmo conjunto, o que inviabiliza
a aquisicdo de itens isoladamente ou de fornecedores distintos;



4.1.3.3 A licitagdo por lotes homogéneos contribui para a ampliagdo da competitividade, permitindo a
participagdo de fornecedores com maior capacidade de atendimento integral da demanda e viabilizando
melhores condi¢des de prego e qualidade em razdo da economia de escala;

4.1.3.4 A adogdo desse modelo de agrupamento também esta em consondncia com as praticas usuais de
mercado, que operam com fornecimento integrado de conjuntos uniformizados, facilitando o controle de
qualidade, a logistica de entrega e o cumprimento dos prazos contratuais;

4.1.3.5 A viabilidade de atendimento por parte dos licitantes foi cuidadosamente considerada, assegurando
que a formagdo dos lotes nao representa restricdo a competitividade, mas sim compatibilidade com a
estrutura operacional dos fornecedores do segmento.

4.1.4 Reforga-se, ainda, o entendimento do Tribunal de Contas da Unido, consubstanciado no Acérdao n°®
5301/2013 — TCU — 2* Camara, que admite, em casos especificos, a licitagdo em lotes como solu¢do
técnica mais adequada, sobretudo quando a aquisi¢do por itens isolados poderia gerar riscos a
administracdo, perda de padronizag@o ou prejuizo a economicidade.

4.1.5 Nesse contexto, a Administragao conclui, de forma técnica e motivada, pela inviabilidade do
parcelamento interno dos lotes, uma vez que tal pratica comprometeria diretamente a padronizacdo do
material fardado e sua adequada utilizacdo em atividades cerimoniais e institucionais, além de contrariar
as boas praticas administrativas e as orientagdes dos o6rgdos de controle.

4.1.6 A estrutura final da licitagdo serd composta pelos seguintes lotes, organizados conforme similaridade
e finalidade dos itens:

Lote 1: Tinicas;

Lote 2: Calga;

Lote 3: Luva;

Lote 4: Polaina;

Lote 5: Talabarte;

Lote 6: Penacho;

Lote 7: Insignia;

Lote 8: Charlateira e Barretina;

Lote 9: Guia do Espadim e Guia da Espada.

4.2 PRAZO DE ENTREGA

4.2.1 A empresa Contratada devera entregar o objeto em até 45 (quarenta e cinco) dias corridos apos a
emissdo da Nota de Empenho.

4.3 LOCAL DE ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO E RECEBIMENTO DO OBJETO

4.3.1 O(s) bem(ns) deverao ser entregues na Escola de Formagao de Oficiais Dom Jodo VI, Av. Marechal
Fontenele n® 2906, Sulacap, Rio de Janeiro-RJ, Cep.: 21.740-000, de segunda a sexta-feira das 9:00 as
17:00h, TEL (21) 2333-5986 / 3357-7613 / 2333-5989.

4.3.2 O objeto serd recebido provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, pelos fiscais do
contrato, com verificacao posterior da conformidade do material com as exigéncias contratuais.

4.3.3 O objeto sera recebido definitivamente pelo Gestor do Contrato em até 10 (dez) dias corridos
contados a partir do recebimento provisorio, mediante termo que comprove o atendimento das exigéncias
contratuais.

4.3.4 A Comissio de Fiscaliza¢do indicada pela SEPM sera reservado o direito de rejeitar, no todo ou em
parte, os objetos que forem entregues, se considerado em desacordo ou insuficiente com a descri¢do
presente neste Termo de Referéncia, seus anexos e na proposta da licitante vencedora, no prazo de 15
(quinze) dias e as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.



4.3.5 A presenca da fiscalizagdo da SEPM ndo elide nem diminui a responsabilidade da empresa
contratada.

4.4 PRAZO DE GARANTIA DO OBJETO

4.4.1 O prazo de garantia dos itens que compdem o objeto contratado serd igual ao fornecido pelo
fabricante ou, no minimo, de 12 (doze) meses, contados a partir da data do recebimento definitivo,
prevalecendo o prazo mais vantajoso para a Administragdo, sem quaisquer Onus adicionais para a
Secretaria de Estado de Policia Militar do Rio de Janeiro.

4.4.2 Durante o periodo de garantia, a CONTRATADA devera, as suas expensas, substituir, reparar ou
corrigir integralmente quaisquer itens que apresentem vicios aparentes ou ocultos, defeitos de fabricagao
ou desgaste anormal, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da notificacdo formal da
Contratante.

4.4.3 O prazo estabelecido no subitem anterior podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo,
mediante solicitagdo formal, escrita e devidamente justificada pela CONTRATADA, desde que aceita
expressamente pela Administracao.

4.5 METODOLOGIA DE AVALIACAO E QUALIDADE E ACEITE DO OBJETO

4.5.1 O recebimento do objeto estara condicionado a observancia de suas especificagdes técnicas, cabendo
a verificagdo aos representantes da Contratante.

4.5.2 Caso as especificacdes estejam fora dos padroes estabelecidos neste Termo de Referéncia, o objeto
sera rejeitado pela Comissdo de Fiscalizacdo da SEPM.

4.5.3 A avaliagao da qualidade do fardamento sera realizada por meio de inspe¢do visual criteriosa,
afericdo das caracteristicas fisicas ¢ dimensionais, analise tatil ¢ verificagdo de costura, acabamento e
integridade do material.

4.6 CONDICOES DE ENTREGA
4.6.1 A empresa CONTRATADA devera realizar a entrega em remessa unica.

4.6.2 Todos os custos referentes a entrega como impostos, taxas, pedagios, fretes e todas as demais
despesas, serao de responsabilidade da empresa contratada.

4.6.3 A empresa devera comunicar a Escola de Formag¢do de Oficiais Dom Jodo VI, com 72hs de
antecedéncia, a data e o horario previsto para a entrega dos produtos, por escrito ou pelo telefone TEL (21)
2333-5986 /3357-7613 / 2333-5989.

4.6.4 Durante o transporte € o armazenamento, o objeto deve ser acondicionado em embalagem individual
adequada, com o menor volume possivel, utilizando-se de materiais reciclaveis, em apreco a
responsabilidade socioambiental.

V — REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1 GARANTIA CONTRATUAL

5.1.1 Exigir-se-a4 da licitante vencedora, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data da
assinatura do Contrato, uma garantia a ser prestada em quaisquer modalidades previstas no art. 96, §1°, da
Lei n® 14.133/21, da ordem de 2% (dois por cento) do valor inicial do Contrato a ser restituida apods sua
execucao satisfatoria.

5.1.2 Evidencia-se a importancia dos Orgfos publicos exigirem garantias para a consecugdo dos seus
contratos a fim de resguardar o erario publico e garantir o cumprimento das obrigacdes pactuadas, além de
assegurar a Administracdo eventual cobertura em razao da incidéncia de multas contratuais. Ademais, o
percentual de 2% (dois por cento) de garantia contratual ndo promove, por si sO, qualquer restricdo a
competitividade, mostrando-se plenamente razoavel.



5.1.3 As demais condicdes da garantia contratual serdo tratadas no Edital da Licitagdo.

5.2 INDICACAO DE MARCAS OU MODELOS OU VEDACAO OU MENCAO A
PADRONIZACAO DE PRODUTO

5.2.1 Na presente contratagao nao serd adotada nenhuma marca ou modelo como parametro.

5.3 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.3.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133 de 2021 e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou
parcial.

5.3.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

5.3.3 As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

5.3.4 O ¢6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

5.3.5 Os procedimentos pormenorizados de gestdo e fiscalizacdo serdo publicos em DOERIJ através de
Resolucdes da Secretaria de Estado de Policia Militar quando da nomeacdo dos Fiscais e Gestores, ¢
seguirao os ditames do Decreto Estadual n°® 48.817 de 24 de novembro de 2023.

Fiscalizacao

5.3.6 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n°® 14.133 de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica
5.3.7 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as

condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

5.3.8 O fiscal técnico do contrato anotard no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagao das faltas
ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133 de 2021, art. 117, §1°)

5.3.9 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes
para a correcao da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

5.3.10 O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdao ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

5.3.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

Fiscalizacao Administrativa

5.3.12 Ao fiscal administrativo do contrato, além das atribui¢cdes previstas no artigo 24 do Decreto
48.817/23, competira especialmente:

5.3.12.1 assegurar, ao longo de toda a execucdo do contrato de aquisi¢do de bens ou prestacio de servigos,
o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas
especificas.

5.3.12.2 receber, conforme o caso, a documentagdo da empresa para fins de pagamento, encaminhando-a
ao gestor, com as notas fiscais assinadas e atestadas e relatorio de conformidade.

Gestor do Contrato



5.3.13 Cabe ao gestor do contrato o preparo, coordenacdo, acompanhamento, conclusdo e demais
atividades gerenciais, técnicas e operacionais que compodem a celebragcdo do contrato, execu¢ao do seu
objeto e gestdo durante sua vigéncia, devendo zelar pelo cumprimento das cldusulas contratuais, em
especial as constantes no artigo 22 do Decreto Estadual 48.817/23.

5.3.14 O gestor do contrato verificard se a contratada estd cumprindo todas as obrigacdes previstas no
edital de licitagdo ou no instrumento de contrato e seus anexos, especialmente a manutengdo das
condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacio e na contratacdo, excetuando-se da
verificacdo aquelas relacionadas a execucdo do objeto, que serdo de responsabilidade dos fiscais da
contratagao.

5.3.15 O gestor do contrato instruira o processo com informagdes, dados, requerimento € manifestacdo da
contratada, pertinentes a altera¢do de valores do contrato, em razdo de reequilibrio econdmico-financeiro,
ou alteragdo do objeto, para acréscimo ou supressao, com posterior analise fundamentada e encaminhé-lo a
autoridade superior para decisdo.

5.3.16 O gestor do contrato controlara o prazo de vigéncia do contrato ¢ de execucdo do objeto, assim
como de suas etapas e demais prazos contratuais, recomendando, com antecedéncia minima de 120 (cento
e vinte dias) corridos demonstrando a vantajosidade para a autoridade competente de prorrogacao ou,
quando for o caso, a deflagracdo de novo procedimento licitatério.

5.3.17 O gestor do contrato comunicara a autoridade competente toda e qualquer irregularidade cometidas
pela contratada, sejam estas relacionadas as obrigacdes contratuais sob sua verificagdo, ou mediante
informacao dos fiscais do contrato de descumprimento relacionado a execugao do objeto e das normas de
seguranga do trabalho, sugerindo, quando for o caso, a abertura de procedimento para imposi¢do de
sanc¢Oes contratuais e/ou administrativas, conforme previsao contida no Edital e/ou instrumento contratual
ou na legislacao de regéncia.

5.3.18 O gestor do contrato devera constituir relatorio circunstanciado da sua gestdo e eventuais condutas
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo.

5.4 EXIGENCIAS DE HABILITACAO
5.4.1 Para fins de habilitag¢do, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

5.4.2 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territdrio nacional.

5.4.3 Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede.

5.4.4 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no  sitio

www.portaldoempreendedor.gov.br.

5.4.5 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor
inscrito no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatoério do administrador.

5.4.6 Sociedade Empresaria Estrangeira em funcionamento no Pais: portaria de autorizagdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como
sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de mar¢o de 2020 ou norma posterior que
regule a matéria.

5.4.7 Sociedade Simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores.

5.4.8 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
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Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem
sede a matriz.

5.4.9 Sociedade Cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro de 1971,
demonstrando que a sua constitui¢do e funcionamento observam as regras estabelecidas na legislacao
aplicavel, em especial a Lei n® 5.764/1971, a Lei n° 12.690, de 19 de julho de 2012, e a Lei Complementar
n° 130, de 17 de abril de 2009.

5.4.10 Quando cabivel, os documentos apresentados devem estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidagao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

5.4.11 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso.

5.4.12 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.

5.4.13 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

5.4.14 Declaragao de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre ¢ ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao.

5.4.15 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

5.4.16 Prova de inscrigdao no cadastro de contribuintes estadual/distrital, relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

5.4.17 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n® 123/2006, estara dispensado da prova de
inscri¢cdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, eis que a apresentacdo do Certificado de
Condi¢ao de Microempreendedor Individual — CCMEI supre tais requisitos

5.4.18 Prova de regularidade com a Fazenda do Estado do Rio de Janeiro, independentemente do
domicilio ou sede do licitante, mediante a apresentagdo de:

5.4.18.1 Certidao Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, expedida pela
Secretaria de Estado de Fazenda; e

5.4.18.2 Certiddao Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, para
fins de participagdo em licitacdo, expedida pela Procuradoria Geral do Estado.

5.4.19 Regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre, com a apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos, ou Certidao
Positiva com efeito de Negativa, perante o Fisco estadual, pertinente ao Imposto sobre Operagdes relativas
a Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestagdes de Servigos de Transporte Interestadual, Intermunicipal e
de Comunicagdo — ICMS, bem como de Certiddo perante a Divida Ativa estadual, podendo ser
apresentada Certiddo Conjunta em que constem ambas as informacdes.

5.4.20 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao
objeto contratual, deverd comprovar tal condicio mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

5.4.21 Na hipotese de cuidar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma do art. 42 da
Lei Complementar n® 123/2016, a documentacdo somente serd exigida para efeito de assinatura do
contrato, caso se sagre vencedora no certame.
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5.4.21.1 Em sendo declarada vencedora do certame microempresa ou empresa de pequeno porte com
débitos fiscais e trabalhistas, ficard assegurado, a partir de entdo, o prazo de 5 (cinco) dias uteis para a
regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de negativas, na forma do art. 42, § 1°, da Lei Complementar n°
123/2016

5.4.21.2 O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da Administragao
Publica.

5.4.21.3 A nao regularizagdo da documentagdo no prazo estipulado implicard a decadéncia do direito a
contratacdo, na forma do § 2° do art. 42, da Lei Complementar n® 123/2016, sem prejuizo da aplicagdo
das sangdes previstas no Edital.

Qualificacao Economico-Financeira

5.4.22 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se trate de
pessoa juridica, ou certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do fornecedor, caso se trate de pessoa fisica_ou de sociedade simples.

5.4.22.1 Nao sera causa de inabilitacdo do licitante a anotacdo de distribui¢do de processo de recuperacao
judicial ou de pedido de homologacgdo de recuperagdo extrajudicial.

Qualificacao Técnica

5.4.23 Para fins de comprovagao da capacidade técnica, deverdo ser apresentados um ou mais atestado(s)
e/ou declaragdo(0es) de capacidade técnica, expedidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
em nome da licitante, que comprove ter cumprido, de forma satisfatoria, a execucao de objeto compativel
ou com complexidade superior ao especificado neste Termo de Referéncia, com clara mengao da execucao
bem-sucedida, relativamente ao cumprimento de prazos, especificagoes e qualidade do mesmo.

5.4.23.1 O referido Atestado/Declaragao devera indicar nome, fungdo, enderego e o telefone de contato
do(s) atestador(es), ou qualquer outro meio que possibilite um eventual contato pelo CONTRATANTE.

5.4.23.2 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

5.4.23.3 O(s) atestado(s) e/ou declaracio(des) de capacidade técnica devera(ao) comprovar que o licitante
jé forneceu ao menos 10% (dez por cento) do quantitativo total previsto em cada lote.

5.4.23.4 Sera admitido o somatoério de atestado(s) e/ou declaragdo(des) de capacidade técnica para
alcancar o quantitativo previsto.

5.4.23.5 As exigéncias de qualificacdo técnica previstas neste certame tém por finalidade comprovar que a
licitante possui capacidade técnica-operacional compativel com o fornecimento integral do objeto,
assegurando que a contratada detenha experiéncia prévia na producdo e fornecimento de vestuario
institucional padronizado e de alta exigéncia cerimonial.

5.4.23.5.1 Tal requisito justifica-se ndo apenas pelo volume representativo da contratagdo, mas, sobretudo,
pelas especificidades do fardamento institucional ora requerido, que compde o uniforme de gala (7°
uniforme) da Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro, utilizado em eventos oficiais, formaturas,
solenidades civico-militares e demais atos protocolares, de elevada relevancia simbolica e representativa.

5.4.23.5.2 A adequada execu¢ao contratual demanda conhecimento técnico sobre modelagem militar,
padronizagdo de tecidos, qualidade de acabamento, fidelidade estética e compatibilidade com os
regulamentos internos da Corporacdo, ndao sendo recomendavel a contratacdo de fornecedores sem
experiéncia prévia nesse tipo de fornecimento, sob pena de comprometer a identidade visual, a imagem
institucional e a apresentagdo da tropa diante da sociedade e de autoridades civis e militares.

5.4.23.6 Em atendimento ao art. 67 da Lei n® 14.133/2021, as exigéncias de qualifica¢do técnica visam
assegurar que a contratada possua capacidade técnica compativel com a execugdo do objeto, sem excessos
ou exigéncias indevidas

5.5 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.5.1 Prestar a Contratada as informacgdes e os esclarecimentos necessarios a adequada execucgao do objeto
contratado.
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5.5.2 Permitir o acesso dos representantes da Contratada as dependéncias da unidade recebedora,
exclusivamente para fins de entrega, conferéncia e inspe¢ao dos materiais fornecidos.

5.5.3 Efetuar o pagamento a Contratada apds a verificagdo da conformidade dos bens entregues com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia, na proposta da licitante vencedora e demais
documentos contratuais.

5.5.4 Convocar o representante da Contratada sempre que necessario para esclarecimentos, tratativas
administrativas ou negociag¢des que visem ao fiel cumprimento do contrato.

5.5.5 Aplicar, nos termos da legislacdo vigente e do edital, as penalidades cabiveis em caso de
descumprimento contratual, mesmo que eventuais falhas tenham sido posteriormente sanadas.

5.5.6 Exigir o fiel cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, nos termos do
Contrato, deste Termo de Referéncia e de sua proposta.

5.5.7 Fiscalizar a execucdo do contrato por meio da Comissao de Fiscalizagdo designada, com base nas
exigéncias contratuais, sem prejuizo da responsabilidade integral da Contratada. As falhas detectadas
deverao ser registradas e comunicadas a autoridade competente para providéncias.

5.5.8 Comunicar formalmente a Contratada, de imediato, quaisquer irregularidades, vicios, falhas ou
desconformidades verificadas, concedendo prazo para correcao, sem prejuizo da aplicagdo de sangoes, se
for o caso.

5.5.9 Realizar a inspeg¢ao visual, dimensional e funcional dos itens de fardamento entregues, com foco na
padronizagdo de costura, tonalidade, acabamento e conformidade estética, visando garantir a imagem
institucional da Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro, especialmente nos contextos cerimoniais e
protocolares.

5.6 OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.6.1 Entregar o objeto no local designado pela Administracdo, dentro do prazo estabelecido neste Termo
de Referéncia, contado a partir do recebimento da Nota de Empenho, observando as especificagdes
técnicas constantes do edital, da proposta e dos anexos.

5.6.2 Fornecer, no ato da entrega, toda a documentagdo fiscal e técnica exigida, inclusive etiquetas de
composicao dos materiais e informagdes relativas a padronizacdo dos itens, quando aplicavel.

5.6.3 Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes do fornecimento, inclusive frete, seguro,
acondicionamento, descarregamento e transporte até o local designado para recebimento, correndo por sua
conta e risco eventuais perdas ou danos até o aceite definitivo.

5.6.4 Comunicar formalmente ao Fiscal do Contrato, com a maior brevidade possivel, qualquer fato que
possa comprometer o cumprimento das obrigagdes assumidas, para que sejam adotadas as medidas
administrativas cabiveis.

5.6.5 Reparar, corrigir, substituir ou refazer, no todo ou em parte e as suas expensas, quaisquer materiais
que apresentem vicios, defeitos, falhas técnicas ou incompatibilidades com as especificagdes contratuais,
dentro do prazo de garantia estabelecido.

5.6.6 Indenizar a Administragdo ou terceiros por quaisquer danos materiais ou morais que vierem a ser
causados em razao da execucao do contrato ou por conduta de seus prepostos.

5.6.7 Manter, durante toda a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacao
exigidas na fase licitatoria, inclusive a regularidade fiscal e trabalhista.

5.6.8 Substituir, as suas expensas € no prazo previsto neste Termo de Referéncia, quaisquer itens que
apresentem defeitos de fabricacdo, falhas de padronizacao, acabamento, tonalidade ou costura, detectados
durante o periodo de garantia, sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

5.6.9 Garantir que os itens de fardamento entregues apresentem padronizagao estética, uniformidade de
tonalidade, qualidade de costura, acabamento e conformidade dimensional, de modo a assegurar a
identidade visual da Corporagao, especialmente em contextos cerimoniais e protocolares.



VI- FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
6.1 MODALIDADE DE LICITACAO, CRITERIO DE JULGAMENTO E MODO DE DISPUTA

6.1.1 A pretensa contratacdo serd processada por meio de licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico, por
Sistema de Registro de Precos, com fundamento no paragrafo 2° do artigo 17 e artigo 29 da Lei n® 14.133
de 1° de abril de 2021, e Art. 3°, inciso IV do Decreto Estadual n® 48.843 de 13 de dezembro de 2023.

6.1.2 O critério de julgamento das propostas serd 0o de MENOR PRECO POR LOTE.

6.1.3 O modo de disputa serd aberto, conforme art. 56 da Lei n° 14.133/2021, por favorecer a
competitividade por meio de lances sucessivos.

6.2 PARTICIPACAO DE EMPRESAS SOB A FORMA DE CONSORCIO E COOPERATIVA

6.2.1 Admite-se a participagdo de pessoas juridicas em consorcio, qualquer que seja sua forma de
constituicdo, bem como de cooperativas.

6.3 SUBCONTRATACAO

6.3.1 Nao ¢ admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.

6.4 LICITACAO EXCLUSIVA E COTA RESERVADA DA LEI COMPLEMENTAR 123 DE 14
DE DEZEMBRO DE 2006

6.4.1 Nos termos do art. 40, inciso V, da Lei n® 14.133/2021, foi avaliada a viabilidade do parcelamento
do objeto, concluindo-se pela sua inviabilidade técnica e econdémica, em razao da necessidade de
padronizagdo, considerada a compatibilidade de especificacdes estéticas, técnicas ou de desempenho; em
decorréncia dessa inviabilidade, torna-se inaplicavel a cota reservada de 25% (vinte e cinco por cento)
para a participacdo de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — ME/EPP, nos termos do art. 48 da
Lei Complementar n® 123/2006.

6.4.2 Considerando as caracteristicas do objeto, bem como o valor maximo aceitavel para a contratagdo,
verifica-se a viabilidade de participagdo exclusiva de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, sem
prejuizo a competitividade do certame.

6.4.2.1 Diante do exposto, fica estabelecida a exclusividade de participagdo de Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte (ME/EPP) nos Lotes 2, 3, 4, 6, 7 ¢ 9, em conformidade com a legislacao vigente.

VII - FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA
7.1. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

7.1.1 O prazo de validade da proposta sera de 90 (noventa) dias.

7.2 AMOSTRA

7.2.1 Sera exigida a apresentacdo de uma amostra de cada item que compde o(s) lote(s) ofertado(s) pelo
licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar, com a finalidade de verificagdo de conformidade
com as especificacdes técnicas constantes neste Termo de Referéncia. As amostras deverdo ser entregues
no prazo de até¢ 20 (vinte) dias corridos, contados da notificagdo formal do pregoeiro, no seguinte
endere¢o: Rua Evaristo da Veiga, n® 78, Centro — Rio de Janeiro/RJ, Diretoria de Licitagdes e Contratos —
Secdo de Pregdo, Tel.: (021) 2333-2665, e-mail: pregoes_dlp@pmer;j.rj.gov.br.

7.2.2 O prazo para entrega da amostra podera ser prorrogado por até 10 (dez) dias corridos, mediante
justificativa aceita pela Administragao.

7.2.3 A apresentagdo da amostra tem por objetivo a verificacio de sua compatibilidade com as
especificagdes técnicas constantes no Termo de Referéncia, na proposta do licitante e nos padroes de
desempenho exigidos, sendo este um controle preventivo essencial para garantir a adequacgao do objeto.
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7.2.4 A analise das amostras sera realizada por comissdo designada da Escola de Formacao de Oficiais
Dom Joao VI, que podera, a seu critério, solicitar analises técnicas complementares ao SENAI/CETIQT ou
outro o0rgao especializado, sendo os custos de tais ensaios de responsabilidade da licitante.

7.2.5 As andlises se restringem a verificacdo da conformidade do bem ofertado, confrontando-o com os
requisitos descritos no Termo de Referéncia e com as especifica¢des técnicas apresentadas pelo licitante.

7.2.6 As amostras serdo examinadas no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados do recebimento,
podendo esse prazo ser prorrogado de forma justificada. Serd emitido laudo motivado contendo o resultado
da avaliagao.

7.2.7 As informacdes sobre datas, horarios e locais da avaliagdo, bem como a possibilidade de
acompanhamento por parte dos demais licitantes interessados, serdo divulgadas via sistema pelo
pregoeiro, assegurando-se a ampla publicidade e a transparéncia do procedimento.

7.2.8 As amostras deverdao conter identificagdo idéntica aquela informada no sistema pelo licitante quanto
a marca, modelo e especificagdo, salvo se previamente aceito pela Administracdo que o produto ofertado
possui caracteristicas superiores.

7.2.9 A proposta serd desclassificada se a amostra for reprovada ou entregue fora do prazo estabelecido. O
licitante sera notificado formalmente do resultado da avaliagcdo e, na sequéncia, sera convocado o licitante
classificado imediatamente a seguir, € assim sucessivamente, até que uma amostra seja aceita.

7.2.10 A entrega dos produtos somente podera ocorrer em conformidade com as amostras aprovadas.

7.2.11 As amostras serdo fornecidas sem custo para a Administracdo. Aquelas submetidas a testes que
impliquem em destrui¢ao ou inutilizagdo nao serao devolvidas.

7.2.12 As amostras ndo aprovadas e nao retiradas pela licitante no prazo de 10 (dez) dias, contados da data
da homologacao do certame, poderao ser descartadas.

7.2.13 As amostras aprovadas permanecerdao sob custodia da Administracao para fins de conferéncia por
amostragem da regularidade do objeto entregue. Caso ndo sejam destruidas nos testes, poderdo ser
aproveitadas e deduzidas do total contratado.

7.2.14 A aceitacao das amostras ndo exime a licitante das demais responsabilidades contratuais nem afasta
as obrigagoes relativas a garantia do produto fornecido.

7.3 CRITERIOS DE DESEMPATE, NA FORMA DO ART. 60 DA LEI 14.133 DE 2021

7.3.1 Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate, nesta ordem:

I - disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificagao;

IT - avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

IIT - desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme Decreto Estadual 49.233 de 6 de agosto de 2024;

§ 1° Em igualdade de condigdes, se ndo houver desempate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente,
aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

I - empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por 6rgdo ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

II - empresas brasileiras;
IIT - empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

IV - empresas que comprovem a pratica de mitigagao, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de
2009.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L12187.htm

7.3.2 As regras previstas no caput deste artigo ndo prejudicardo a aplicagdo do disposto no art. 44 da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

VIII - CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento sera efetuado no prazo méaximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento
definitivo do objeto, obrigatoriamente por meio de crédito em conta corrente do Banco Bradesco S.A.
Cabendo ressaltar, que o nimero da conta e a agéncia deverdo ser informados pelo adjudicatario até a
assinatura do Contrato.

8.2 No caso de a Contratada estar estabelecida em localidade que ndo possua agéncia da institui¢ao
financeira contratada pelo Estado ou, caso verificada pelo Contratante a impossibilidade de a Contratada,
em razdo de negativa expressa da instituicdo financeira contratada pelo Estado, abrir ou manter conta
corrente naquela institui¢do financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em conta corrente
de outra instituicdo financeira. Nesse caso, eventuais 6nus financeiros ¢/ou contratuais adicionais serao
suportados exclusivamente pela Contratada.

8.3 O pagamento sera realizado conforme quantidade fornecida e depois do recebimento definitivo do
objeto.

8.4 Caso se faga necessaria a reapresentagdo de qualquer fatura por culpa da Contratada, o prazo de 30
(trinta) dias ficara suspenso, prosseguindo a sua contagem a partir da data da respectiva reapresentagao.

8.5 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato atribuivel
a Contratada, sofrerdo a incidéncia de atualizacdo financeira pelo IPCA-E e juros moratérios de 0,5% ao
més, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido neste Termo serdo feitos
mediante desconto de 0,5% ao més pro rata die.

8.6 O licitante cujo estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro devera apresentar
proposta isenta de ICMS, quando cabivel, de acordo com o Convénio CONFAZ n° 26/2003 ¢ a Resolucao
SEFAZ n° 971/16, sendo este valor considerado para efeito de competi¢do na licitagdo.

IX - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1 A estimativa do valor da contratagao ¢ de RS 709.092,09 (setecentos e nove mil e noventa e dois reais
€ nove centavos).

9.2 Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducdo dos
precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados,
nas seguintes situacgdes (art. art. 27 do Decreto Estadual n® 48.843/2023):

9.2.1 Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis
ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execu¢do da ata tal como pactuada, nos
termos do disposto na alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021;

9.2.2 Resultante de previsdo no edital da licitacdo de clausula de reajustamento ou repactuagdo sobre os
precos registrados, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021.

9.2.3 Serao reajustados os precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice previsto para
a contratagao.

X - SUSTENTABILIDADE

10.1 No que couber, a Contratada devera atender aos critérios de sustentabilidade ambiental previstos no
art. 2° do Decreto Estadual n® 43.629/2012, que estabelece a implementagdo de critérios, praticas e agoes
de logistica sustentavel no dambito da Administracdo Publica do Estado do Rio de Janeiro.

10.2 A comprovacao do atendimento ao dispositivo acima poderad ser feita mediante a apresentagao de
certificagdo emitida por institui¢do publica oficial, instituicdo credenciada, declaracdo da propria licitante,
conforme modelo constante no Anexo III ou qualquer outro meio de prova que ateste tal cumprimento.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp123.htm#art44

XI - QUANTO AO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
11.1 INDICACAO DO ORGAO GERENCIADOR

11.1.1 O Orgdo Gerenciador ¢ a Secretaria de Estado de Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro.

11.2 INDICACAO DOS ORGAOS OU ENTIDADES PARTICIPANTES
11.2.1 Nao ha orgao/entidades participantes.

11.3 PREVISAO E JUSTIFICATIVA DA POSSIBILIDADE DE ADESAO POR ORGAOS E
ENTIDADES NAO PARTICIPANTES

11.3.1 Fica prevista a possibilidade de adesdao a Ata de Registro de Pregos por orgaos e entidades nao
participantes, conforme disposto no Art. 18 do Decreto Estadual n°® 48.816, de 24 de novembro de 2023.
As condigdes para esta adesdo serdo aquelas previstas ao instrumento padronizado.

11.4 OBRIGACOES DO ORGAO GERENCIADOR DA ATA E DA BENEFICIARIA DA ATA

11.4.1 As obrigacdes do orgdo gerenciador da ata e da beneficiaria da ata serdo aquelas previstas no
instrumento padronizado de Edital da PGE/RJ, ndo havendo obrigacdes especificas relativas ao objeto,
consoante dispde o artigo 18, incisos VII e VIII do Decreto Estadual n® 48.816/2023.

XII - ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1 A adequacao or¢camentaria sera analisada em momento oportuno.

XIII - ANEXOS

ANEXO I — ESPECIFICACOES DETALHADAS DO OBJETO (141090508)
ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

ANEXO III - DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE

ANEXO IV - MEMORIA DE CALCULO

ANEXO V - REGULAMENTO DE UNIFORME PMERJ (141090570)

Rio de Janeiro, 09 de setembro de 2026.

Equipe de Planejamento:

Rafael Barros de Santana — Maj PM
Equipe de Planejamento
Id Func: 0595652-6

Ivson Souza Barreto - Cap PM
Equipe de Planejamento



Desirée Candido Iribarne Martins - 2° Ten PM
Equipe de Planejamento
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Equipe de Planejamento
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ANEXO

~

1

ESPECIFICACOES DETALHADAS

Considerando o volume de informagdes técnicas, as especificagdes detalhadas do objeto estdo consolidadas
no documento Modelos € Medidas de Uniformes da PMERJ, constante do Documento SEI n° 141090508,
parte integrante deste Termo de Referéncia.

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

ANEXO I1

Cliente: Secretaria de Estado de Policia Militar

Endereco de entrega do material:

CEP:

LOTE 1

ITEM

ID SIGA

DESCRICAO

UNIDADE

QUANTIDADE

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL




192739

Ttnica - modelo:
unissex, padrdo:

militar, tipo:
farda de
formatura,

tamanho: p ao gg
material: tecido
misto encorpado,
composi¢ao:
paletd de terno
com abertura
frontal de 07
botdes metalicos,
sem bolsos, para
aluno oficial, cor:
azul Ferreti,
forma.

254

192781

Tunica - modelo:
unissex, padrdo:
militar, tipo:
farda de
formatura,
tamanho: p ao gg
material: tecido
misto encorpado,
composi¢ao:
paletd de terno
com abertura
frontal de 07
botdes metalicos,
sem bolsos, para
Oficial
subalterno 2°
tenente, cor: azul
Ferreti, forma

192782

Tunica - modelo:
unissex, padrdo:
militar, tipo:
farda de
formatura,
tamanho: p ao gg
material: tecido
misto encorpado,
composi¢ao:
paletd de terno
com abertura
frontal de 07
botdes metalicos,
sem bolsos, para
Oficial
subalterno 1°
tenente, cor: azul
Ferreti, forma




192783

Ttnica - modelo:
unissex, padrao:

militar, tipo:
farda de
formatura,

tamanho: p ao gg
material: tecido
misto encorpado,
composi¢ao:
paletd de terno
com abertura
frontal de 07
botdes metalicos,
sem bolsos, para
Oficial
intermediario
capitao, cor: azul
Ferreti, forma

192784

Ttnica - modelo:
unissex, padrao:

militar, tipo:
farda de
formatura,

tamanho: p ao gg
material: tecido
misto encorpado,
composi¢ao:

paletd de terno
com abertura
frontal de 07
botdes metalicos,
sem bolsos, para
Oficial superior
major, cor: azul
Ferreti, forma

192785

Tlnica - modelo:
unissex, padrdo:

militar, tipo:
farda de
formatura,

tamanho: p ao gg
material: tecido
misto encorpado,
composi¢ao:
paletd de terno
com abertura
frontal de 07
botdes metalicos,
sem bolsos, para
Oficial superior
Tenente Coronel,
cor: azul Ferreti,
forma




7 192786

Ttnica - modelo:
unissex, padrao:

militar, tipo:
farda de
formatura,

tamanho: p ao gg
material: tecido
misto encorpado,
composi¢ao:
paletd de terno
com abertura
frontal de 07
botdes metalicos,
sem bolsos, para
Oficial superior
Coronel, cor:
azul Ferreti,
forma

VALOR TOTAL DO LOTE 1

LOTE 2

8 192740

Calca,
composicao:
33% algodao /
67%  poliéster,
categoria:
masculina,
Fechamento:
frontal ziper e
botdo, bolso: 02
bolsos laterais /
02 bolsos
Traseiros,  cor:
branca, tamanho:
36 ao 52,
modelo:  social,
forma

275

VALOR TOTAL DO LOTE 2

LOTE 3




Luva militar,
material:
algoddo, costura:
entre os dedos,
caracteristica:
9 192741 | Luva pard | pAR 246
formaturas, cor
branca,
fechamento
punho: tic tac,
tamanho: p ao
£g,
VALOR TOTAL DO LOTE 3
LOTE 4
Polaina Para
Sapato, Tecido:
10 75999 | Brim, Cor: | pAR 275
Branca,
Aplicagao:
Sapato
VALOR TOTAL DO LOTE 4

LOTE S




11

75945

Talabarte,
modelo:
talabarte, couro,
branco, ponteira
em "'V, porta
sabre duplo,
material: couro -
fita,
revestimento:
capa couro,
comprimento:
regulavel,
nimero
mosquetao: 2
mosquetoes,
conexdao  cinto:
mosquetdo trava
simples, conexdo
seguranca:
mosquetdo trava
simples, abertura
mosquetdo: 60
mm, material
mosquetdo:  aco
carbono
estampado,
absorvedor
energia: sem
absorvedor,
seguranga
adicional:
regulador
posicao,
certificado
aprovacao - ca:
obrigatorio
fornc/gravagao
ca.

275

VALOR TOTAL DO LOTE 5§

LOTE 6

12

75942

Penacho,
material:  pena
ave, cor: preta,
dimensoes: 20
cm

225

13

75941

Penacho,
material:  pena
ave, cor:
vermelha,
dimensoes: 20
cm

21




14

168240

Penacho,
material:  pena
ave, cor: azul e
branco,
dimensoes: 20
cm

29

VALOR TOTAL DO LOTE 6

LOTE 7

15

168241

Insignia, modelo:
gola, material:
metal dourado,
formato:
castelinho,
Dimensdes: 28 x
26 mm (alt x
larg), padrao:
PMERJ

492

VALOR TOTAL DO LOTE 7

LOTE 8

16

75908

Charlateira,
material: feltro,
cor:  vermelha,
palmatoria:
palmatoria Oval
(aluno oficial)

PAR

225

17

146486

Charlateira,
material:  feltro,
cor:  vermelha,
palmatoria:
palmatoria oval
com franja
(oficial
intermediario e
subalterno)

PAR

14

18

146487

Charlateira,

material: feltro,
cor:  vermelha,
palmatoria:

palmatoria Oval
com franja
(oficial superior)

PAR




Charlateira,
material: feltro,
cor:  vermelha,

19 172207 | palmatoria: PAR 29
palmatoria oval
(banda de
musica)
Barretina,
padrao: PMERJ,
categoria:
unissex,
tamanho: 13 cm
altura,

20 75954 | Aplicagdo:  n/d, | yN 225
composi¢ao:
boné com
armagdo oval, de
pléstico leve.
Para Aluno
oficial
Barretina,
padrdo: PMERJ,
categoria:
unissex,
tamanho: 13 cm
altura,

21 168281 Aplicagao: 7°| UN 21
uniforme
(oficial),
composi¢ao:
boné com
armacgao oval, de
Pléstico leve.
Barretina,
padrao: PMERJ,
categoria:
unissex,
tamanho: 13 cm
de altura,

22 75907 aplicagdo: n/d, | UN 29
composi¢ao:
boné com
armacao oval, de
plastico leve,
para banda de
musico (praca)

VALOR TOTAL DO LOTE 8

LOTE 9




Guia do espadim,
aplicagao:
formatura,
23 130165 | material UN 225
gorgorao de
rayon,
Dimensdes: 360
x 20 mm
Guia espada,
material:
poliamida, cor:
24 146489 branca, UN 21
ferragens: em
latao polido
dourado.
VALOR TOTAL DO LOTE 9
VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

*Observagdo: Nos itens 16, 17, 18 e 19 do LOTE 8 (Charlateira e Barretina), consta no Estudo Técnico
Preliminar (ETP) e neste Termo de Referéncia que as unidades de medida sdo “par”; entretanto, no sistema
SIGA, as unidades de medida estdo registradas como “unidade”. Apesar dessa divergéncia, e considerando
as especificagoes técnicas dos objetos descritas no Anexo I deste Termo de Referéncia, esclarece-se que os
itens deverdo ser adquiridos em “par”, e ndo em “unidade”, tendo em vista que sdo produzidos e
comercializados dessa forma no mercado, sendo tecnicamente inviavel sua aquisi¢do de forma unitaria.

Valor total da proposta por extenso:

Validade da Proposta: Prazo de entrega do material:

(Conforme Termo de Referéncia).

/ / / /

Dados para pagamento:

Banco: Agéncia: C/Corrente:

Carimbo Padronizado de CNPJ:

(Local e Data): , de de

Assinatura do Responsavel pela Empresa:

Observagdes:

Vendedor Responsavel:




Telefone para contato: ( )

ANEXO 111
DECLARACAOQO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

empresa licitante

, inscrita no CNPJ sob o n.” , sediada a

, por intermédio de seu representante legal

, infra-assinado, portador(a) da Carteira de

Identidade

n.° e inscrito no CPF sob 0 n.°
, para os fins de habilitagio no Pregdo Eletronico

, DECLARA expressamente que:

1. Atende aos critérios de qualidade ambiental e sustentabilidade sdcio-ambiental, respeitando as normas de
protecdo do meio ambiente, em conformidade ao previsto no art. 2° do Decreto Estadual n® 43.629/2012, que
estabelece a implementacgao de critérios, praticas e agdes de logistica sustentavel no ambito da Administragao
Publica do Estado do Rio de Janeiro.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

, de de 202 .

REPRESENTANTE LEGAL

ANEXO IV
MEMORIA DE CALCULO

A presente se¢ao tem por finalidade apresentar os critérios utilizados para a definicdo das quantidades
estimadas dos itens de fardamento institucional a serem adquiridos, com o objetivo de atender as demandas
da Escola de Formagao de Oficiais Dom Joao VI, no ambito do processo formativo dos Cadetes e Oficiais da
Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro.

A estimativa foi realizada com base nas informacgdes fornecidas pela propria Escola de Formagao de Oficiais
Dom Jodao VI, por meio do Processo SEI n® 350006/003899/2025, index n°® 99150675, que indicam o
quantitativo atual de efetivo vinculado a unidade, conforme abaixo:

Oficiais Superiores



Masculino: 04

Feminino: 03

Oficiais Intermediarios
Masculino: 02

Feminino: 02

Oficiais Subalternos (1° Tenente)
Masculino: 02

Feminino: 03

Oficiais Subalternos (2° Tenente)
Masculino: 03

Feminino: 02

Total de Oficiais: 21 (vinte e um)

Banda de Musica (Pragas)

Masculino: 29

Importa destacar que os quantitativos informados representam uma estimativa baseada no efetivo atualmente
vinculado a Escola de Formacao de Oficiais Dom Jodo VI, podendo sofrer variagdes decorrentes de fatores
como:

Desligamento de alunos (evasdo, exclusdo disciplinar ou reprovacao);
Inclusdo por decisdes judiciais (liminares de reintegracao);
Transferéncias internas que alterem temporariamente a lotagdo da unidade.

Dessa forma, a metodologia adotada busca garantir que as quantidades estimadas contemplem a necessidade
efetiva da Escola de Formagdo de Oficiais Dom Jodo VI, inclusive com a devida reposicdo de pegas
desgastadas ou obsoletas, observando a natureza padronizada do objeto.

A estimativa final das pegas foi consolidada com base nesses dados e encontra-se discriminada na planilha
or¢amentaria anexa ao Termo de Referéncia.

Adicionalmente, destaca-se que a presente contratacdo estd inserida no contexto do Sistema de Registro de
Precos (SRP), o que assegura a Administragdo Publica maior flexibilidade e seguranga na execugdo
contratual, evitando aquisi¢cdes acima da demanda real, em consonancia com os principios da razoabilidade e
economicidade previstos na Lei n® 14.133/2021.

ANEXO V
REGULAMENTO DE UNIFORME PMERJ

Considerando o volume e a complexidade das informagdes normativas e técnicas relativas ao uso,
composicao e padronizagdo dos uniformes institucionais, as diretrizes complementares sobre o objeto estao



consolidadas no Regulamento de Uniformes da PMERJ, constante do Documento SEI n® 141090570, parte
integrante deste Termo de Referéncia.

Documento assinado eletronicamente por Rafael Barros de Santana, Major, em 15/09/2026, as 17:34,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 28° ¢ 29° do Decreto n° 48.209, de 19 de
setembro de 2022 e no art. 4° do Decreto n® 48.013, de 04 de abril de 2022 .

assinatura Ij
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por DIEGO TEIXEIRA PIRES, Cabo, em 15/09/2026, as 17:55,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 28° ¢ 29° do Decreto n°® 48.209, de 19 de
setembro de 2022 ¢ no art. 4° do Decreto n® 48.013, de 04 de abril de 2022 .

assinatura Ij
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Desirée Candido Iribarne Martins, Segundo Tenente, em
16/09/2026, as 11:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 28° € 29° do
Decreto n® 48.209, de 19 de setembro de 2022 ¢ no art. 4° do Decreto n® 48.013, de 04 de abril de 2022 .

assinatura Ij
eletrénica

Referéncia: Processo n® SEI-350006/004743/2025 SEI n° 141088952

Rua Evaristo da Veiga, N° 78 - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20.031-040
Telefone:


https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6
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Imagens ilustrativa 7° uniforme

BARRETINA
Caracteristicas

Boné com ar magdo oval, com treze centimetros de altura, confeccionado em
material leve, entretelado internamente. Copa em celuldi de preta, lateral coberta com
veludo azul-marinho, com duas cintas em celuldide preta, de dois centimetros de largura,
uma unida a costura da copa, e outra na parte inferior, a um centimetro da extremidade, com
acabamento sob o distinti vo; jugular superior formada com seis cadarcos de seda pre ta, de
meio centimetro de espessura, trancado em coroa, ini ciando nas extremidades superiores
com né de Nelson, na 1i nha do inicio da pala, descendo até a mesma, e sobreposto ao longo
da extremidade inferior frontal; ainda na jugular superior, dois cadarcos identicos descem
do no de Nelson, pa ra tras, em ambos os lados, até a cinta de celuléide, unin do-se em outro
no sobre o ponto médio posterior de cinta. Ju gular inferior em duas tiras de material
sintético, na cor preta, com um centimetro de largura, com fivela metalica sim ples na
extremidade esquerda, e passador no mesmo material e lado, presas junto as pontas da pala
por botBes metalicos pe quenos, colocados sobre a cinta de celuldide. Pala em celuldide
preta, pregada e embutida na cinta da armacédo, formando com ela um angulo de cento e
cinguenta graus; armada, de bruada em preto, com largura maxima de trés centimetros e
confeccdo semelhante a do boné. Carneira em couro similar, na cor marron, com costura
embutida, e seis centimetros de largu ra, provida de reguladores de altura no mesmo
material. Penacho em penas pequenas de ave, afixadas em base metalica; o penacho
compde-se de conjunto com quinze centimetros em penas brancas e cinco centimetros em
azul-francés, estas na ex tremidade superior, base metalica composta de duas pecas suporte
em formato de secdo de esfera, com quatro centimetros de base e um centimetro de altura,
preso a copa da barretina, na parte anterior, contendo parafuso exposto para fixar o penacho
e haste em forma de secdo cénica com quatro e meio centimetros de comprimento, doze
milimetros na sec¢ao supe rior; a secdo inferior é rosqueada. A base metalica esta dou rada
para Oficial, e prateada para Aluno-Oficial e Praca.

Barretina de Oficial Superior



LATERAL




Penacho Vermelho

TABELA DE MEDIDAS

TABELA Tamanhos (medidas em cm)
MEDIDAS BASICAS
A 20,00
B 14,00
C 22,00
D 5,00
E 5,00
F 4,00
G 2,00
H 14,00
I 1,40
J 2,00




Barretina de Aluno Oficial

FRENTE

LATERAL




Penacho preto




Barretina de Aluno Oficial

TABELA DE MEDIDAS

TABELA Tamanhos (medidas em cm)
MEDIDAS BASICAS
A 20,00
B 14,00
C 22,00
D 4,00
E 5,00
F 4,00
G 2,00
H 14,00
I 1,40
J 2,00




Barretina Banda de Musica

FRENTE

LATERA




Penacho azul e branco

Barretina Banda de Musica

TABELA DE MEDIDAS

TABELA Tamanhos (medidas em cm)
MEDIDAS BASICAS
A 20,00
B 14,00
C 22,00
D 4,00
E 5,00
F 4,00
G 2,00
H 14,00
| 1,40




Tunica Azul Ferrete
CARACTERISTICAS

De tecido misto encorpado; corte anatd mico, cintada; de comprimento até a entre-pernas;
provida de meio-forro. Gola de pé, com quatro centimetros de altu ra, em veludo preto,
fechada por dois colchetes de gancho. Aberta na frente e abotoada por sete botdes metalicos
gran des, presos a uma carcela, o primeiro na gola e o ultimo na altura da cintura; caseado
dos botdes no sentido horizon tal; sem bolsos; costas lisas, com uma costura vertical, aberta
a partir da bainha, por vinte e cinco a trinta centimetros; na parte inferior, de cada lado da
abertura, uma faixa de veludo preto, com quinze a dezessete centimetros de comprimento
por cinco centimetros de largura, o lado maior no sentido vertical, com a face costurada para
a aber tura apresentando duas reentrancias em curva suave e trés pontos, uma em cada
extremidade e uma no meio; um botdo metalico pequeno no interior de cada ponto. Nos
ombros, dois mosqueados de linha azul-ferrete, com dois centimetros de comprimento, para
fixagdo das platinas. Mangas compridas; pu nhos retos, com canhao duplo, com dez a doze
centimetros de comprimento, revestidos de veludo preto. Ao longo da extremi dade da gola,
e nas costuras superiores e lateral externa do punho, um debrum em fios de ouro, em formato
de escamas das pontas para o centro, com um centimetro de largura. Nas pon tas da gola,
equidistantes dos extremos, bordadas, também, em fios de ouro, duas pistolas cruzadas
(distintivo basico) ta manho grande. Nas costas, na altura da cintura, ganchos para fixacao
do talim, um de cada lado.

PARA ALUNO-OFICIAL

Em tecido idéntico a do Oficial e con feccdo semelhante; diferenciada pela
néo existéncia do debrum e bordados em fios de ouro e pelo veludo do punho, que limita-se
a uma faixa de cinco centimetros de largura e com primento do punho, aplicada na lateral
externa, junto a cos tura.

Tunica Azul Ferrete Oficial Superior
(FRENTE e COSTAS)



FRENTE




COSTAS




Tunica Azul Ferrete Oficial Superior

TABELA DE REFERENCIA DEMONSTRATIVA PARA O TAMANHO M

TABELA Tamanhos (medidas em cm)
MEDIDAS BASICAS

A 58,00
B 63,00
C 50,00
D 60,00
E 18,00
F 25,00
G 14,00
H 13,00
I 1,30

J 78,00
K 5,00
L 16,00
M 7,00
N 5,00




MANGAS

MANGA
MANGA
COSTAS FRENTE

BOTOES

2,10 SRR |1 50




TABELA DE MEDIDAS DAS MANGAS

TABELA DE REFERENCIA DEMONSTRATIVA PARA O TAMANHO M

TABELA Tamanhos (medidas em cm)

MEDIDAS BASICAS

A 12,50
B 5,00
C 4,00

TABELA DE LISTRAS NAS MANGAS

POSTO QUANTIDADE DE LISTRAS
CORONEL 6
TENENTE CORONEL 5
MAJOR 4
CAPITAO 3
12 TENENTE 2
22 TENENTE 1




GOLA

INSIGNIA CASTELINHO

TABELA DE MEDIDAS DA GOLA

TABELA DE REFERENCIA DEMONSTRATIVA PARA O TAMANHO M

MEDIDAS BASICAS TAMANHO EM CM
L 16,00
M 4,00

Tunica Azul Ferrete Aluno Oficial e Banda de Musica




(FRENTE e VERSO)
FRENTE




COSTAS




Tunica Azul Ferrete AL Oficial
TABELA DE REFERENCIA DEMONSTRATIVA PARA O TAMANHO M

TABELA

Tamanhos (medidas em cm)

MEDIDAS BASICAS

A 58,00
B 63,00
C 50,00
D 60,00
E 18,00
F 25,00
G 14,00
H 11,00
I 0,00
J 78,00
K 5,00
L 16,00
M 7,00
N 5,00




GOLA

INSIGNIA CASTELINHO

TABELA DE MEDIDAS DA GOLA

TABELA DE REFERENCIA DEMONSTRATIVA PARA O TAMANHO M

MEDIDAS BASICAS TAMANHO EM CM
L 16,00
M 4,00



CALCA SOCIAL BRANCA
CARACTERISTICAS

Composicao:

De brim, linho ou tecido misto encorpado, sem pregas; bolsos sem portinholas,
sendo dois laterais, tipo faca, dois bolsos de relégio e dois traseiros embutidos, com vivo de
dois centimetros de largura e oito passadores com um e meio centimetros de largura cada;

boca proporcional as dimens@es de calgca, com vinte e dois a vinte e oito centimetros de
largura; bainha lisa

.Embalagem:

As pecas devem ser embaladas por unidade, em pacotes de plastico de boa
gualidade e acondicionadas em caixa de papeléo resistente.



FRENTE

A




COSTAS

Calga Social Branca




TABELA DE REFERENCIA DEMONSTRATIVA PARA O TAMANHO 44

TABELA

Tamanhos (medidas em cm)

MEDIDAS BASICAS

A 42,00
B 97,00
C 50,00
D 22,00
E 26,00
F 17,00
G 15,00
H 4,00
I 37,00
J 7,00
K 13,00

4,00




LUVA BRANCA (PAR)
Composicao/Cor:

- Em malha de algodao; de modelo comum, sem enfeites. Usadas por Oficial,
Aluno-Oficial e Praca.

Especificacdes do Corte:

* Confeccionada em algodao / Lycra com elastano, sendo assim, elas esticam
e se ajustam confortavelmente.

Embalagem:

As pecas devem ser embaladas por unidade, em pacotes de plastico de boa
qualidade e acondicionadas em caixa de papeléo resistente.

Imagem ilustrativa Luva Branca

A B C D E F G
TAMANHO
COMPRIMENTO PUNHO POLEGAR INDICADOR MEDIO ANELAR | MINIMO
P 24 cm 20m 6cm 7 cm 8cm 7,1cm 6cm
M 24 cm 20cm 7 cm 7,4 cm 8,2 cm 7,2 cm 6cm

25cm 21cm 7,8 cm 7,8 cm 8,3cm 7,7 cm 6cm




GG

26 cm

21,5cm

7,8 cm

8cm

5,5cm

8cm

6,3 cm




CINTO TALABARTE EM COURO BRANCO

Composicao/Cor:

Cinto de couro branco, com quarenta e cinco milimetros de largura. Fivela
metéalica, dourada, em duas pec¢as; uma chapa retangular de sessenta milimetros de largura
por cinguenta e cinco milimetros de altura, perfurada em cruz, e outra de quarenta e oito
milimetros por trinta e dois milimetros, ambas foscas e presas ao cinto por passadores
retangulares; na chapa menor, estampas em relevo, duas pistolas cruzadas (distintivo
basico), tamanho grande; atras da fivela, protegendo-a, uma tira de couro branco, costurada
numa das extremidades do cinto e com a mesma largura deste; passadeiras de couro branco,
com quinze milimetros de largura. Guia de espada em couro branco, com vinte e dois
milimetros de largura, com corredica do mesmo material, e extremidade superior, presa por
botdo rosqueado, onde se fixa um gancho metalico; a guia termina por mosquetdo de metal
dourado e a extremidade inferior é presa por botdo rosqueado; ambos o0s botdes tem
dezessete milimetros de didmetro e, em alto relevo, uma estrela circundado por vinte e duas
minusculas estrelas. Porta-sabre em couro branco, duplo, com sessenta milimetros de
largura, extremidade com abertura para colocacédo e fixacdo do sabre. Talabarte em couro
branco, com trinta milimetros de largura, e passador do mesmo material, costurado no
angulo inferior; fivela em metal dourado, com pino, e dois passadores de couro; 0s
passadores tem quinze milimetros de largura. O talim branco para oficial e aluno oficial
contera um talabarte. Praca usara dois talabartes cruzado

EspecificagcOes do Corte:

Imagem ilustrativa cinto talabarte couro branco






C
.
Cinto Talabarte Branco
L e P
-
B
ool

INSIGINIA
CASTELINHO




TABELA DE MEDIDAS

TABELA Tamanhos (medidas em cm)
MEDIDAS BASICAS
A 60,00
B 5,00
A 55,00
B 3,50
C 13,00
D 3,00
A 6,00
B 6,00
C 1,50
D 1,20
E 6,00
F 4,00
G 3,70
H 1,20
I 2,50
J 2,50




POLAINA (PAR)

Em brim ou linho encorpado, de feitio comum, toda forrada; costuras duplas,
pespontadas; tamanho variavel, de acordo com o calcado e altura média de treze
centimetros; provida de cadarco chato, de um centimetro de largura, no mesmo tecido, para
fixacdo sob a sola do sapato, com fivela niquelada, para ajuste; fechada por cinco botdes
pequenos, brancos, de massa, de dois furos, dispostos em linha reta no sentido da altura,
pelo lado de fora do pe.

Embalagem:

» As pecas devem ser embaladas por unidade, em pacotes de plastico de boa
qualidade e acondicionadas em caixa de papeléo resistente.

Imagens Polainas




Polaina

TABELA DE MEDIDAS

TABELA

Tamanhos (medidas em cm)

MEDIDAS BASICAS

A 17,00
B 23,00
C

15,00
D

14,00







Insignia Castelinho

Insignia Castelinho

TABELA DE MEDIDAS

TABELA Tamanhos (medidas em cm)

MEDIDAS BASICAS

A 2,50

B 2,50




Charlateira
DRAGONAS DOURADAS

PARA OFICIAL SUPERIOR

- Pala de metal dourado, em forma de escamas superpostas, com um
botdo liso mosqueado; orlada em feltro vermelho; palmatoria oval, de
metal dourado, com duas pistolas cruzadas (distintivo basico), tamanho
grande, em alto relevo; fransenroscador com mosquet@o, ambos de aco;
uma das pontas ¢ fixada por grampo de a¢o; a outra é amarrada por um
no corredico, tipo no de frade; a guia é fixada ao grampo da coronha do
revolver e, pela outra extremidade, corredi¢a no primeiro ilhds a frente
do porta-revolver, na frente do corpo. Todos 0s metais sdo cromados ou
prateados.

PARA OFICIAL INTERMEDIARIO E SUBALTERNO

- ldéntica a do oficial superior, com franjas, em cadarcos de um
milimetro de espessura.

PARA ALUNO OFICIAL (CHARLATEIRA)

- Semelhante a do oficial superior, sem franjas, toda orleada em feltro
vermelho.

PARA PRACA MUSICO (CHARLATEIRA)

- Semelhante a do aluno oficial, com uma lira substituindo o distintivo
bésico.



Charlateira Oficial Oficial Superior




Charlateira Oficial Oficial Superior
TABELA DE MEDIDAS

TABELA Tamanhos (medidas em cm)
MEDIDAS BASICAS

A 16,50
B 5,50
C

1,50
D

5,00
E

12,00
F

1,30




Charlateira Oficial Intermediario e Subalterno




Charlateira Oficial Intermediario e Subalterno
TABELA DE MEDIDAS

TABELA

Tamanhos (medidas em cm)

MEDIDAS BASICAS

A 16,50
B 5,50
C

1,50
D

5,00
E

6,00

1,30




Charlateira Aluno Oficial




Charlateira Al

Oficial
TABELA DE
MEDIDAS
TABELA Tamanhos (medidas em cm)
MEDIDAS BASICAS

A 16,50
B 5,50
C

1,50
D

5,00
E

0,50
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Charlateira Banda de MUsica

TABELA DE MEDIDAS

TABELA

Tamanhos (medidas em cm)

MEDIDAS BASICAS

A 16,50
B 5,50
C

1,50
D

5,00

0,50




Guia de Espadim Preto para Aluno Oficial.

Guia de Espadim Preto para Aluno Oficial.
TABELA DE MEDIDAS

TABELA Tamanhos (medidas em cm)
MEDIDAS BASICAS
A 40,00
B 7,50
C
6,00
D
18,00
E
7,00
F
5,50
E (BOTAO) 1,60




Guia de Espada

Guia de Espada Branco.

TABELA DE MEDIDAS

TABELA Tamanhos (medidas em cm)
MEDIDAS BASICAS
A 21,00
B 10,00
C
5,50
D
2,00

1,60







SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAG
~] SUPERINTENDENGCIA DE IMPRENSA OFICIAL

P - T , ) PUBLICADO EM

{ 0¢ “ER RS

N - AR|O OFICIAL
\_ _J
PODER EXECUTIVO '
0 .
DECRETO N® ggo’ 8 DE /] "  DE QM DE 198§
APROVA o Regulamento de Unifor
mes da Policia Militar do Estado do
Rio de Janeiro.
i O Governador do Estado do Rio de Janeiro
: _ usando da atribuigao que lhe confere o art. 70, inci
E so ITI, da Constituigao Estadual, e tendo em vista o

que consta do Processo n? E=-25/649/500/85,
DECRET A:

Art, 12 - PFica aprovado ¢ Regulamento de Uniformes da
Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro, que com este

baixa,

Art, 22 - O presente decreto entrara em vigor na data
de sua publicag%o, revogado o Decreto n? 602, de 15.2.75 e
seu respectivo regulamento e as demais disposigoes em con

trario.

o
Rio de Janeiro,j' de 1986

~ubiigua-ca o r&g'
Em /

CERQUE

. © Govarne ) . ) f /\
Exp./jcf ‘



PODER EXECUTIVO

REGULAMEN’I:O A QUE SE REFERE O DECRETO N2 8%% %

REGULAMENTO DE UNIFORMES DA POLTCTIA MILITAR

DO _ESTADO DO RI0O DE JANEIRO

CAPTTULO T

NORMAS GERATS

Art, 12 - 0O presente Regulamento tem por objetive
brescrever os uniformes da Policia Militar do Estado do Rio
de Janeiro (PMERJ) e regular sua confecgﬁo, posse e uso,

Art, 22 - 0 uso correto dos uniformes é fator pri
mordial na boa apresentagao individual e coletiva do pes=
soal da PMERJ, contribuindo para o fortalecimento da disci
plina e o bom conceito da instituigldo na opiniao publica,

Art. 32 - Constitui obrigagao do policial-militar
zelar por seus uniformes e pela correta apresentagac em p1-
blico de seus subordinados, bem como de inferijores hierar=-
duicos, em geral,

Art, he . Cabe ao Comandante Geral baixar atos com
pPlementares a este Regulamento, relativamente ao uso de wuni
formes especiais e para o pessoal civil da Corporagao,

Art, 5?2 - Os uniformes previstos neste Regulamen

to sao de uso privativo da PMERJ, sendo ve estabeleci

s




PODER EXECUTIVO (M 2,

mentos de ensino, corporagoes, empresas, pessoas ou organi
zagoes de qualquer natureza o uso de uniformes que possam
ser confundidocs com estes,

Art, 6? - Compete aos Comandantes, Diretores e
Chefes de Organizacgdes Policiais Militares fiscalizarem,
em suas areas de atuagao, o rigoroso cumprimento do que de
termina este Regulamento,

Art, 7¢ - Nao é permitido alterar as caracteris-
ticas dos uniférmes, nem lhes sobrepor pegas, distintivos
ou insignias de qualquer natureza, nio previstos neste Re
gulamento ou em Ato do Comandante Geral.

Art. 82 - E vedade ao policial-militar, no exte
rior, o uso de pegas ou uniformes de Forgas Armadas ou Po
licias Militares estrangeiras.

Art, 9?2 = O policial-militar no exterior, quando
o indicarem as condigoes particulares de sua Area de opera
gao, poderd utilizar pegas de uniformes niao previstas nes
te Regulamento, mediante autorizacao expressa do Comandan
te Geral,

Art. 10 - Os policiais-militares que comparece
rem fardados a solenidades militares, ou atos sociais, de

vem fazé~lo em um mesmo uniforme.

Paragrafo Unico -~ Cabe ao Comandante Geral, ou

ao policial-militar mais graduado da Area onde se realizar



PODER EXECUTIVO @/’ é"/] 3,

o evento, a designacdo do uniforme para estes fins, em cor
respondéncia, guando for o caso, com os trajes previstos
para os civis.

Art, 11 - Para os fins deste Regulamento, esten-~
dem=-se aos Aspirantes-a-Oficial PM as prescrigoes referen

tes aos Oficiais PM,

Art, 12 - Os uniformes previstos no Capitulo II
deste Regulamento sdo de posse obrigatdria pelos poli-
ciais-militares da ativa, ressalvadosras excegoes expres
samente consignadas e os destinados a servigos e ativida

des especificas.

Pardgrafo Unico - Os uniformes dos  Alunos-0fi
ciais, Cabos e Soldados PM sao fornecidos pela PMERJ, se-
gundo instrugoes baixadas pelo Comandante Geral,

Art, 13 - Dentro de 90 (noventa) dias a contar
da data de publicagao deste Regulamento no Didrio Oficial,
a Diretoria Geral de Apoioc Logistico deverd  providenciar
sua impressao, contendo gravuras dos uniformes, pegas com
plementares, distintivos e insignias previstos, para dis
tribuigdo gratuita as Organizagdoes Policiais Militares e,
mediante indenizagfo, aos interessados.

Pariagrafo Unico - A Diretoria Geral de Apoio Lo
gistico providenciara, também, a confecgio de pranchas con
tendo gravuras coloridas dos uniformes, pegas complementa

res, distintivos e insignias previstos para  distribuigao



PODER EXECUTIVO (Dl@‘/\ 4,

gratuita as Organizagoes Policiais Militares, bem como a ins
talagdo de um mostruario completo das pegas supracitadas, em
dependéncia da propria Diretoria, aberta ao pablico intermo e
a visitantes,

Art, 14 ~ Os casos omissos serao solucionados pelo

Comandante Geral,

CAPITULO II

DOS TUNIFORMES

SEGAO I

CLASSTFTICAGXO, COMPOSIGXQO E USQ

Art, 15 - A classificagdo, a composigao e o uso
dos uniformes vao adiante especificados:
T « 12 UNIFORME - GALA
1 ~ 12 uniforme (12) - Fig, 01
‘Para Oficial (facﬁltativo)
Boné preto
Tunica azul ferrete

Platinas azul-celeste, orladas de dou

rado

Camisa branca, colarinho curto
Talim preto

Luvas pretas

Cinto azul-celeste

Calga preta, de rigor

Meias pretas

Sapatos pretos



PODER EXECUTIVO m .

Usado em solenidade oficial, recepgio de
gala, reuniao ou cerimdonia em que se exija casaca ou fra
que aos civis, ou em reuniao social sclene de carater par
ticular.

De posse obrigatdria pelos Oficiais que
exercem fungao no Gabinete Militar da Governadoria do Esta
do, pelos Chefes do Estado Maior e do Gabinete do Comando
Geral da Policia Militar, pelo Ajudante Géral, pelo Assis
tente-Secretario e Ajudante de Ordens do Comandante Geral,

2 - 12 uniforme A (12 A) - Fig. 02

Para Aluno~Oficial

Boné preto

Tinica azul-ferrete

Platinas azul-celeste

Camisa branca, colarinho curto

Talim preto (com guias)

Luvas pretas

Cinto ézulaceleste

Caléa preta, com friso azul de 2 cm

Meias pretas

Sapatos pretos

Usado nas mesmas condigoes que o 1@ unifor
me quando autorizado pelo Comandante da EsFO, ouvido o Co=-

mandante Geral.
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IT - 22 UNIFORME -~ RIGOR

1 - 29 uniforme (2¢) - Fig. 03

Para Oficial (facultativo para Subtenen

te e Sargento)

Boné preto

Thnica azul-petroleo

Camisa branca, social, sem insignias
Gravata preta horizontal

Cinto preto.

Calga preta, de rigor

Meias pretas

Sapatos pretos

Usado em reuniao, solenidade ou ato so-

cial em Que se exija summer ou smocking.

2 - 2¢ uniforme A (22 A) - Fig. Ok
Para 0Oficial, Subtenentes e Sargentos
Boné preto
Tinica branca
Camisa branca, social, sem insignias
Gravata preta, horizontal
Cinto preto
Calga preta, de rigor
Meias pretas

Sapatos pretos



PODER EXECUTIVO MM .

3 - 2¢ uniforme B (22 B) - Fig. 05

Para 0ficial, Subtenentes e Sargentos

Boné preto

Tuanica branca

Camisa branca, social, sem insignias

Gravata preta, vertical

Cinto pretp

Calga preta

Meias pretas

Sapatos pretos

Usado em reuniao, solenidade ou ato so
cial em que se exija summer ou smocking e para distinguir
formandos ou homenageados, dos demais convidados, ou quando
determinados,

ITT - 392 UNIFORME - SOLENIDADE, POLTICIAMENTO E
ATIVIDADES EM GERAL

1 - 32 uniforme (3¢) -~ Fig. 06

Para Oficial, Al. Of., Subtenente e
Sargento (facultative para Cabe e Sol
dado).

Boné preto’

Tanica azul-petrdleo
Camisa cinza-claro, social
Gravata preta, vertical
Cinto preto

Calga preta

Meias pretas

Sapatos pretos



6%

Usado em transito, apresentagfo individual ou

PODER EXECUTIVO

coletiva, solenidade, reuniao corrente e passeio,

E permitido o uso:

Com chapéu preto, jaqueta azul-petrdleo, culo
te preto e botas pretas, para as Unidades de Policia Monta-
da, sendo facultado o uso do boné preto e da jaqueta branca
nas competigdes hipicas,

2 - 32 uyniforme A (3¢ A) - Fig. 07
Para Oficiais e Pragas

Boné preto (para Oficial, Subtenente e Sargen-
to)

Boné branco (para Cabos e Soldados)
Boina azul-marinho (para Pragas)
Camisa cinza-claro, meia manga
Cinto preto

Calga preta

Culote preto

Sapatos pretos (Oficiais, Subtenente e Sargen-
to)

Coturnos pretos (Cabos e Soldados)

Botas pretas (Oficiais e Pracas da Cavalaria)
Equipamento preto

Equipamento branco

Sera usado:

NO POG e POTRAN - com quépi branco, equipamen-
to branco e coturnos pretos (fig. 07). £ permitido o uso de

botas pretas para as Unidades de Polfcia Montada.
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NO POLICIAMENTO DE RADIO PATRULHA ~ com boi
na azul marinho, equipamento preto e coturnos pretos (fig.
07). B permitido o uso de botas pretas para Unidades de Po
licia Montada.

EM TRANSITO, APRESENTACAO INDIVIDUAL OU co
LETIVA, SOLENIDADES E REUNIAO CORRENTE - com quépi branco,
sem equipamentos coturnos pretos; sera facultativo o uso
do coldre saque-répido. (fig. 67), sendo permitido o wuso
de chapéu preto e botas pretas para as Unidades de Policia
Montada.

EM ATIVIDADES INTERNAS - gorro sem pala,
sem equipamentos e sapatos pretos,

E permitido o usoj

a) nas regides ou estacgles de clima frio e
em dias de baixa temperatura, a critério do Comandante Ge
ral, é usada a camisa cinza-claro, social, com gravata pre
ta wvertical,

IB) qﬁandb no deslocamento em motocicleta
particular, devera o policial militar estar usando capacg
te branco, vendido regularmente no comércio.,

IV -~ 42 UNIFORME - GUARDAS ESPECIAIS
1 - 42 uniforme (42) -~ Fig, 08
Para Oficiais e Pracgas
Boné preto {Oficiais)

Capacete azul (Pragas)



oS

Jaqueta azul~petrdleo, aberta

PODER EXECUTIVO

Camisa cinza~claro, social

Cachecol branco (em solenidade)

Gravata preta, vertical

Equipamento branco

Calga ou culote pretos

Meias pretas

Coturnos prétos com cadargos brancos ou
botas pretas,

Usado pela 3a., CIPM, nas Guardas dos Pa=
lacios do Governo do Estado, né Guarda do Quartel General
e Guardas Especiais, por determinagao do Comandante Geral.

Em dias de alta temperatura, a critério
do Comandante Geral, sera suprimido o uso da Jagqueta azul-
petrdleo,

A 3a, CIPM usara o bracgal branco, com a
inscrigao "GUARDA PALACTIANA",

2 = 42 uniforme A (42 A) - Fig. 09

Para 0Oficial e Praga

Capaceﬁe branco, de motociclista

Oculos de motociclista

Camisa cinza~clarc, meia manga

Luvas brancés, canhao longo

Equipamento branco

Cinto preto

Culote preto, de motociclista

Meias pretas

Botas pretas, de motociclista
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Usado para fiscalizagao do transito e es-
colta de seguranga, em motocicleta,

Quando determinado, ¢ usado com jaqueta
preta propria ou cachecol branco sobre camiseta olimpica
branca.

V - 52 - UNIFORME - GUARDAS, PATAMOS, INSTRU
GCA0, PRONTIDAO E UNIDADES ESPECTIAIS
1 - 52 uniforme (5°) - Fig. 10

Para Oficial, Al, Of,., e Praga

Boina azul-marinho

Capacete azul

Camisa azul-petrdleo, meia manga

Camisa olimpica branca

Equipamento preto (simplificado)

Cinto preto

Calga ou culote azul-petrdleo

Meias pretas

Coturnos ou botas pretas

Usado na instrugao e no Patrulhamento Téa-
tico Motorizado,

E usado ainda:

a) com capacete (com ou sem viseira) e
equipamento (completo ou nao), em operagao policial-militar,
prontidao, guarda do quartel e nas Unidades de Policia de

Choque.
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b) com camisa olimpica branca e gorro com

pala azul-petrdleo, na instrugao e nas Unidades de Apoio de

Ensino e Regimento de Policia Montada,

¢) com boina preta, gorro com pala de nylon

preto, camisa olimpica azul real, camisa azul-petrdleo man

ga comprida e eqQuipamento preto de lona, na COE,

tar, em Unidades

com capacete com

3 -

pridas

52 uniforme A (52 A) - Fig. 11
Para Oficial e Praga
Boina azul-marinho
Camisa cinza, camuflada, mangas compridas
Equipamento preto, de lona
Cinto preto |
Calga cinza, camuflada
Meias pretas
Coturnos pretos
Usado em instrugao e operagdo policial-mili
de Policia de Choque.
Pode ser usado em controle de distarbios,
viseira.
o uniforme B (52 B) - Fig. 12
Para Oficiais e Pracgas
Boina preta

Camisa verde-musgo, camuflada, mangas com-

Equipamento preto, de lona

Cinto preto de lomna
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Calga verde-musgo, camuflada
Meias pretas
Coturnos pretos, de selva,

Usado em instrugao e operagdes policiais-mi

litares, pelas Unidades de Operacoes Especiais.

Pode ser usado com gorro de selva ou gorro

camuflado, quando determinado.

As mangas podem ser dobradas (trés  dobras

sobre o punho), mediante ordem.

VI -~ 62 UNIFORME - EDUCACAO FISICA

ciais e Al, Of,)

e Sargentos)

tes da COE,

gao desportiva.

62 uniforme (62) ~ Pig. 13
Para Oficial, Al, Of, e Pragas

Camiseta olimpica, branca, meia manga (Ofi-

Camiseta branca, sem manga (pracas)

Calgao preto (Oficiais, Al, Of, Subtenentes

Calgdo azul-petrdleo (Cabo e Soldado)
Meias brancas
Ténis preto

Usado com camiseta azul real pelos integran

Usado na instrugdoc de educaglo e competi
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0 calgdo preto é usado:

a) com uma listra lateral vermelha de 2 cm,
para Oficialj

b) com uma listra branca de 2 cm, para Alu

no-0ficials e

c) com uma listra lateral azul de 2 cm,para
Subtenente e.Sargento. |
As pragas, quando escaladas no servigo de
faxina, usario o uniforme de Educagao Fisica,
VIT - 7¢ UNIFORME - PARADA
1 - 72 uniforme (7¢) - Fig. 1L
Para Oficial e Praga
Capacete azul ou chapéu preto
Jaqueta branca, aberta
Jaqueta branca, fechada (Cabo e Soldado)
Camisa branca, social
Gravata preta, vertical
Luvas brancas
Equipamento preto (simplificado)
Cinto preto
Calga ou culote pretos
Meias pretas
Coturnos pretos com cadargos brancos ou bo

tas pretas,.

Usado em desfiles e formaturas. (com ca-

checol azul, em solenidades, pela 3a. CIPM),
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2 - 72 uniforme A (72 A) - Fig. 15
Para Oficial, Al, Of. e Pragas da Escola de
Formagdo de Oficiais,
Barretina preta
Tdnica azul-=ferrete
Dragonas douradas (Oficiais)
Charlateiras douradas (Cadetes e Pragas)
Camiseta olimpica branca
Talim branco
Luvas brancas
Equipamento branco com talabarte
Cinto preto
Calga branca
Meias pretas
Polainas brancas
Sapatos pretos.
VIII - 82 UNIFORME - SAUDE E VETERINARIA
1 - 82 uniforme (8¢) - Fig. 16
Para Oficial e Pracga
Gorro sem pala branco
Véstia branca
Cinto branco
Calga branca
Meias brancas

Sapatos brancos
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Usado pelo pessoal do Servigo de Saude em

Hospital, Policlinica, Laboratério, Farmicia e em Gabinete Mé

dico e Dentdrio de OPM e por Oficiais do Quadro de Vetering

ria,

ria,

2 -

X -

82 uniforme A (8° A) - Fig; 17
Para Pragas

Gorro sem pala preto

Véstia branca

Cinto preto

Calga ou culote pretos

Meias pretas

Sapatos ou botas pretos

Usado pelas Pracas do Servige de Veterina

9¢ UNIFORME - SERVICOS GERAIS
9¢ uniforme (99¢) -~ Fig. 18
Para Pracgas

Gorro branco

Camiseta olimpica branca
Avental branco

Cinto preto

Calga prefa

Meias pretas

Sapatos pretos
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Usado no Servigo de Cozinha. O gorro bran
co é usado em dois modelos, um para o cozinheiro e outro ra
ra auxiliar de coginha,

2 = 92 uniforme A (92 A) - Fig, 19

Para Cabos e Soldados

Véstia branca

Cinto preto

Calca preta

Meias pretas

Sapatos pretos

Usado no servig¢o normal de copa, Em re-
cepgdes e nas ocasides festivas, a véstia é substituida por
um délma branco fechado, com mangas longas, ou camisa bran
ca manga comprida e gravata preta horizontal,

3 -~ 92 uniforme B (92 B) - Fig. 20

Para Pracga

Gorro com palé

Macacao azul-petroleo

Meias pretas

Sapatos pretos

Usado em Servigo de Manutengdo e Suprimen
to, Conservacao e Limpeza,

X - 102 UNIFORME - TRADICIONAL

12

1 - 102 uniforme (102 U. 1809) ~ Fig. 21
Para Oficial e Praga

Barretina
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Sobrecasaca azul-ferrete, de gola alta e
punhos vermelhos
Equipamento branco
Calgas justas azul-ferrente, com frisos ama
relos
Meias pretas
Botas pretas de cano longo.
2 . 10° uniforme A (10¢ A - U, 1815) - Fig. 22
Para Oficial e Praca
Barretina
Sobrecasaca azul-ferrete, de gola fechado e
punhos vermelhos
Equipamento branco
Cal¢a branca
Meias pretas
Sapatos pretos
Polainas brancas
Usado pbr Oficiais Superiores, com duas dra
gonas douradas, por Oficiais intermediirios e subalternos,
com dragona dourada no ombro esquerdo e éharlateira no direi
to; e por Subtenentes e Graduados, com dragona vermelha no
" ombro esquerdo e charlateira no direito,.
3 - 10° uniforme B (10° B - LANCEIROS) - Fig, 23
Para Pracgas
Capacete colonial branco com guarnigoes
Tinica branca, fechada, paramentada de verme

lho
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Equipamento preto

Luvas brancas

Culote branco, frisado de vermelho
Cinto preto

Meias pretas

Botas pretas

Esporas de metal amarelo

4 - 102 uniforme C (10¢ C - Volteio) - Fig. 24

Para Pracas

Gorro sem pala, brancc debruado de vermelho

Jagueta branca aberta, com gala alta,

bruada de vermelhp na gola, aleta das tampas dos bolsos e

nhoes dos punhos (com lacos hiingaros nas partes externas

mangas )

melhqs

Fig. 25

Cinto branco

Calga branca com dois frisos paralelos

Meias pretas
Cano de bota preto
Ténis preto

112 uniforme - (Policiamento de Praia)

Para Pracas
Gorro com pala branco
Camiseta branca, meia manga

Equipamento preto
Bermuda azul-petrdéleo

Ténis, tipo conga, branco,

de-
Ca-=

das

ver
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SECA0 II

DESCRICAO DAS PEGAS

Art, 16 - As pegas dos uniformes sdo assim consti
tuidas:

I - AVENTAL BRANCO (Fig. 93) - Confecciona-
do em brim; frente inteira, cobrindoe o tronco e o0s membhros
inferiores, até a altura dos joelhos; costuras pespontadas,
nas laterais; provido de cadargos de brim, dois de cada ia
do, mas extremidades superiores e na altura do abdomen; bol
so éhapado, guadrado, com dimensoces de dezesseis centime~
tros, no lado direito inferior, na altura dos quadris.

IT - BARRETINA PRETA (Fig. 30) - Boné com ar
magdoc oval, com treze centimetros de altura, confeccionado
em material leve; entretelado internamente., Copa em celuldi
de preta, lateral cobexta com ;eludo azul-marinho, com duas
cintas em celuldide preta, de dois centimetros de largura,
uma unida a costura da copa, e outra na parte inferior, a
um centimetro da extremidade, com acabamento sob o distinti
voj Jjugular superior formada com seis cadargos de seda pre
ta, de meio centimetro de espessura, trangado em coroa, ini
ciando nas extremidades superiores com né de Nelson, na 1i
nha do infcio da pala, descendo até a mesma, e sobreposto
ao longo da extremidade inferior frontal; ainda na jugular
superior, dois cadargos ideénticos descem do nd de Nelson,pa

ra trds, em ambos os lados, até a cinta de celuléide, wunin
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do-se em outro né sobre o ponto médio posterior de cinta. Ju
gular inferior em duas tiras de material sintético, mna cor
preta, com um centimetro de largura, com fivela metdlica sim
Ples na extremidade esquerda, e passador no mesmo material e
lado, presas junto as pontas da pala por botdes metdlicos pe
quehos, colocados sobre a cinta de celuléide. Pala em celu-
loide preta, pregada e embutida na cinta da armacao, forman-
do com ela um angulo de cento e cinquenta graus; armada, de
bruada em preto, com largura maxima de trés centimetros e
confecgao semelhante a do boné, Carneira em couro similar,na
cor marron, com costura embutida, e seis centimetros de largu
ra, provida de reguladores de altura no mesmo material, Pe=
nacho em penas pequenas de ave, afixadas em base metalica; o
penacho compde-se de conjunte com quinze centimetros em pe-
nas brancas e cinco centimetros em azul-francés, estas na ex
tremidade superior, base metalica composta de duas pegas su-
porte em formatd de segao de esfera, com qQuatro centimetros
de base e um centimetro de altura, preso a copa da barreti-
na, na parte anterior, contendo parafuso exposto para fixar
0 penacho e haste em forma de segao conica com quatro e meic
centimetros'de comprimento, doZze milimetros na segao supew
rior; a segao inferior é rosqueada, A base metdlica estd dou
rada para Oficial, e prateada para Aluno-Oficial e Praga.
IIT - BOINA AZUL-MARINHO (Fig. 28)
Modelo escocés; confeccionada em la pura; forrada

inteiramente com tafeta ou cetim preto; debruada em couro



Mod. 14 - Oficlo

PODER EXECUTIVO (ﬂ@i

preto com cadargo chato de seda preta, de ajuste; dois ilho
ses de ventilagdo, pretos, na parte mediana inferior, do
lado esquerdo,

TV - BONE (Fig. 26)

1) PRETO - Composto de copa, armagio,
cinta, forro, jugular e botoes, carneira e pala, Copa de po
liester=-1la, gabardine ou material sintético impermeavel,com
armagdao de acgo inoxidavel e entretela de crina. Armagdo de
papelao~fibra forrada de pano oleado, debruada em toda a
volta com pano oleado prefo, tendo uma lamina metdlica com
nove centimetros de altura na parfe dianteira superior. Cin
ta de gorgurao de seda azul-marinho, para praga, e veludo
azul-marinho, para O0ficial e Aluno-Oficial, com emenda na
parte dianteira, sob o distintivo, tendo cinco centimetros
de largura. Jugular de um e meio centimetro de largura, con
feccionada com galac de fio amarelo-ouro, ou coroa em Tios
amarelo~ouro (para Oficiais Superiores (Fig. 30), presos Pe
las extremidades por dois botoes metalicos pequenos. Car-
neira de oleadc ou couro, na cor marron, de auakro centimg
tros de largura, com costura embutida. Pala pregada e embu
tida na cinta da armagao, formando com ela um anguio de cen
to e vinte e cinco graus, tendo cinco e meio centimetros de
compfimento na frente, e abrangendo um arco de vinte e éig
co a vinte e oito centimetros, na cor preta, de 'celuléide

brilhante, para Capitao, Oficial Subalterno, Aluno=Oficial
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e Pragas; para Oficial Superior serid revestida na parte supe
rior por feltro preto, com debrum de oleado da mesma cor,
brilhante de meio cenfimetro de largura, com dois ramos de
carvalho, bordados a fio de ouro, partindo das extremidades
laterais e afastados meio centimetro na parte central da pa
la; os ramos conterdo trés folhas, para Coronel e Tenente Co
ronel, e duas folhas para Major (Fig, 41).

2) BRANCO - Composigdo idéntica a do bg
né preto, Copa de material sintético impermeavel, branco,com
armagdo de ago inoxiddvel e emiretela de crina., Armagio idép
tica a do boné preto: cinta do mesmo material da.copa, com a
parte dianteira, sob o distintivo: jugular de cor preta, de
um e meio centimetro de largura, confeccionada em celuldide,
presa pelas extremidades por botac pequeno de massa, com es
trela, Carneira e pala idénticas as do boné preto,

V = BOTAS

1) PRETAS (Pig. 118) - De vaqueta croma
da, cano longo inteirigo, sem enfeites; solado de salto de
couro ou borracha vulcanizada, Usadas sempre com esporas me
tdlicas, As esporas, providas de pequenas rosetas, sao fixa
das as botas por duas correias de couro preto: uﬁa se fixa
sob a sola, junto ao salto, abotoada nas extremidades da es-
pora, e a outra é colocada por cima da gaspea, junto ao cano,
abotoada numa das extremidades e afivelada na outra, sempre
voltada a fivela para a lateral externa da bota. As esporas

diferem na cor do metal:
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- de metal amarelo: para Pracas;

~ de metal cromade ou prateado: para Oficial
e Aluno=0Oficialj

- de metal dourado: para Oficial e Praga com
Curso de Fquitagao.

Para instrugzao nas atividades internas, pode
ser substituida pelo cano da bota, usade com sapatos ou bor
zeguins pretos. 0 cano da bota deve ser em vaqueta cromada,
na cor preta, Constitui-se de pega inteiriga, semelhante ao
cano da bota preta, com uma correia para fixagao sob o sapa
to (Fig. 33).

2) PRETAS (DE MOTOCILISTA) (Fig. 119) ~ de
vaqueta cromada; o cano longo, aberto na frente, com duas
ordens de ilhoses descendo desde o quarto superior, atacadas
por um cadargo de Nylon, ou similar, preto, redondo; biquedi

ra sem enfeites; no terc¢o superior do cano, uma cinta ajusté

vel, de vaqueta preta, em duas partes, costuradas nas late-

rais do cano, com oito a onze centimetros de largura, e com
duas fivelas metalicas prateadas na parte externa do canoj a
cinta transpassa os primeiros ilhoses, fixando internamente

o amarrado dos cadargos solade e salte de couro ou borracha

vulcanizada.
VI - BOTOES (Fig. 115)
1)} DE MASSA (OU MATERTAL SINTETICO):
- com dois furos - rvedondo, de perfil ligei-
ramente concavo, liso, com dois furos centrais, usado em
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dois tamanhos: médio (quatorze mili{metros) e pequeno (onze mi
limetros) de diametro,

2) DE MASSA, COM ESTRELA:

- Grande: preto, redondo e boleado, com vin
te e dois milimetros de didmetro, com pé metalico; desenho em
alto-relevo formato de uma estrela cinzelada, no centro do bo
tao, tangenciando internamente um circulo de quinze milime-
tros; entre esse circulo e o anel externc, existem vinte e
duas mimisculas estrelas, tangenciadas entre sij

- Pequeno: de cor, formato e desenho idénti
cos e proporcionais ao grande, com gquinze milimetros de diamg
tro.

3) METALICO:

= Grande: de formato e desenho idénticos ao
botao de massa, com estrelas, grande, dourado, com pé meté;;
co}

-~ Pequeno: semelhante ao botaoc de massa, com
estrela, pequeno, dourado, com pé metdlico,

VII - CACHECOL (Fig. 49)

- Peca de seda, de formato retangular, com
trinta e cinco centimetros de largura, presa a um cés de trés
centimetros de largura, do mesmo tecido, e de comprimento va
riando entre quarenta e cinguenta centimetros; nas extremida
des do cés existem, de um lado, trés botdes pequenos de mas

sa, de dois furos, na cor do tecido, e de outro, duas casas
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vesso da pega, de forma a ficarem expostos ao se dobri-la

na altura do cds, para fixaglo ao pescogo.
VIII -~ CALCA

1) AZUL-PETROLEO

- Em brim ou tecido misto encorpado, cor
te anatomico, sem pregas, na frente existem dois bolsos cha
padoé, tipo de macacio; atras e nas ilhargas, abaixo dos
bolsos da frente, dois bolsos, um de cada lado, com dezes-
seis a dezoito centimetros de comprimento por quatorze a de
zesseis centimetros de largura, com portinholas de cerca de
seis centimetros de alturaj os bolsos traseiros e os das
pernas levam uma prega, em forma de macho intermno, de qua-
tro centimetros de largura e equidistante dos lados, tendd
os angulos inferiores quebrados;'as portinholas sao abotoa=
das por dois botoes cada, todos grandes, de massa, de gua-
tro furos, na ch azul-petrdleo; as costuras dos bolsos s3o
em pespontos duplos, e, das portinholas e da ilharga em pes
ponto simples; c6s com quatro centimetros de largura, e oito
passadores com um e meio centimetro; braguilha abotoada com
botoes médios, de massa, de quatro furos, mna cor azul-petrd
leo; boca proporcional as dimensdes de calga, com vinte e

oito centimetros de largura; bainha lisa, (Fig. 71).

2) BRANCA
- De brim, linho ou tecido misto encorpa

do, sem pregas; bolsos sem portinholas, sendo dois laterais,
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tipo faca, doé bolsos de relogio e dois traseiros embuti=-
dos, com vivo de dois centimetros de largura e oito passa
dores com um e meio centimetro de largura cadaj boca pPro
porcional as dimensoes da calga, com vinte e dois a vinte
e oito centimetros de largura; bainha lisa (Fig. 75).

3) CINZA ESPECIAL

-~ Em brim cinza pardo, com malha espe=
cial, em um 86 lado, nas cores preto, cinza-claro, cin
za-petréleo e azul-piscina; confecgao idéntica a da calga
azul-petroleo, com botoes na cor cinza-pardo (Fig. 74) .,

4) PRETA (Fig. 67)

- Para Ofijcial, Aluno-Oficial, Subtenen
te e Sargento: em tecido misto encorpado; confecgao idén

tica a da calga branca, com botoes na cor preta.

-~ Para Cabo e Soldado: confecgdo idénti
ca a anterior acrescida de friso do mesmc tecido, ao lon
go da costura da ilharga, com meio centimetro de largura,

na cor azul-francds (Fig. 68).
5) PRETA, DE RIGOR

- Em tecido misto encorpado; confecgao
idéntica a da calga preta para Oficial, acrescida de wuma
faixa de gorgurao preto, de dois centimetros de largura,

guarnecida sobre a costura da ilharga (Fig. 66),
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6) VERDE-MUSGO CAMUFLADA

- Em brim verde-musgo, com malha especial de
camuflagem em um so lade, nas cores preto, marron e verde-
folha; confeccgdo semelhante a da calga azul-petréleo, dife
renciada nos bolsos traseiros e das pefnas, que sdo abotoa
dos, por aletas (uma em cada), embaixo das portinholas, es-
tas sendo lisas. Botoes na cor verde-musgo (Fig. 73).

IX - CALGAO
1) AZUL-PETROLEO

- Em brim, todo fechado, sem braguilha, com
cés de dois centimetros de largura e elasticc para ajusta-
gem a cintura. (Fig. 82).

2) PRETO

- Para Oficial: em brim, de feitio comum para
esportes; braguilha fechada por botoes médios de massa, de
quatro furos, de cor preta; cds com trés centimetros de lar
gura, tendo afixadas na frente duas linguetas, uma de cada
lado; na lingueta da esquerda, existem duas argolas de me-
tal branco, com trés centimetros de diametro, para ajuste;
uma listra de dois centimetros de largura, de brim, na cor
vermelha, colocada ao longo de cada ilharga, (Fig. 79)

- Para Aluno-Oficial: confecgao idéntica a do
Oficial com a listra na cor branca. (Fig. 80)

- Para Subtenente e Sargento: confecgdo idén

“tica & do Oficial, com a listra ma cor azul-francds.(Fig.81)
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X - CAMISA MEIA-MANGA

1) AZUL-PETROLEO (Fig. 57)

~ De brim ou tecide misto encorpado, corte
anatomicos Gola aberta, tipo esporte, entretelada, Mangas
curtas, cerca de dez centimetros acima dos cotovelos, com
bainhas lisas, Costas lisa, inteira, abaixo de uma pala re-
ta; aberta na frente, e abotoada por botoes grandes de mas
sa, de quatro furos, na cor azul-petréleo, o primeiro cerca
de trés centimetros acima da extremidade superior das porti
nholas, Dois bolsos retangulares, chapados, na altura do
peito, com dimensoes variando entre doze a quatorze centime
tros de largura por quatorze a dezesseis centimetros de com
primento, com os angulos inferiores quebrados, e costuras em
pesponto duplo; cada bolso leva uma prega, em forma de ma
cho interno, com quatro centimetros de largura, no senfido
do comprimento. Portinholas retangulares, com cerca de seis
centimetros de altufa, costuradas com pesponto simples, abo
toadas nas extremidadés por dois botoes médios cada, de mas
sa, de quatrb furos, na cor azul-petrdleo; abertura de trés
centimetros, para colocagac de caneta, na portinhola do bol
so esquerdo; platinas do mesmo tecido e cor, de forma penta
gonal, embutidas nas mangas, com seis a sete centimetros na
parte fixa e cinco a seis centimetros na solta, terminando
em angulo obtuso, abotoadas por um botdo médio cada, de mas
sa, de gquatro furos, na cor azul-petrdleo; caseados verti-

cais, Bainha com fraldas,
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2) CINZA-CLARO (Fig. 58)

- De péliester ou tecido mistoj confecgao
semelhante a da camisa azul-petrdleo, com as seguintes dife
rencas: os botdes de frente, de massa, tamanho médio, de
dois furos, na cor cinza~claro; a grega do bolso em forma
de macho externo; portinholas abotoadas por um botao médio
cada, de massa, de dois furos, na cor cinza=-claro, sem pla-
tinas,

XI - CAMISA COM MANGAS COMPRIDAS

1) CINZA ESPECIAL (Fig. 62)

- Em tecido e malha idénticos a da calga
cinza especial, Confecgio semelhante a da camisa meia-manga
azul-petréleo, acrescida de mangas compridas, com punhos re
tos, abertos por cerca de doze centimetros, com dois botoes
médios cada; todos os botoes de massa, de quatro furos, mna
cor cinza-pardo, bainha reta, 1isa,.aberta dos lados, por
cerca de doze centimetros,

2) VERDE-MUSGO CAMUFLADO (Fig, 63)

- Em tecido e-malha idénticos a da calga
verde~musgo camuflada, Confecgdo semelhante & da camisa
meia-manga azul-petroleo, com as seguintes diferencas: car-
cela encobrindo os botoes da frente; mangas compridas, com
punhos retos, abertos por cerca de doze centimetros, com
dois botoes médios cada, sob carcela; todos os botoes de
massa, de guatro furos, na cor verde-musgo; reforgo nos onm
bros da manga ao meio do ombroj portinholas dos bolsos 1i

—

sos; bolsos lisos; bolsos abotoados por uma aleta cada, em-
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butida sob as portinholas; bainha reta, lisa aberta dos 1la
dos, por cerca de doze centimetros.
XIT - CAMISA SOCIAL

1) BRANCA (Fig. 61)

- Confeccionada em poliester; de corte
anatomico, sem bolsos e carcela; colarinho simples, pespon
tado; mangas compridas, com punho simples pespontados, abo
toados por um botao pequeno cada, de dois furos, de massa,
na cor brancaj; abotoada na frente por botoes idénticos aos
dos pumnhosj costas lisas, inteira, abaixo de uma pala reta;
bainha com fraldas,

2) CINZA-CLARO (Fig. 59)

- Confecgdo idéntica a da camisa branca,
com botoes cinza-claro, e acrescida de dois bolsos idénti-
cos aos da camisa meia-manga cinza-claro.

XI1T - CAMTSETA

1) BRANCA, OLIMPICA (Fig, 64)

- Em malha de algodao, com meia manga;go
la redonda,

2) BRANCA

- Em malha de algodao, sem manga,

XIV - CAPACETE
-~ Tratando-se de pega destinada a prote-
g¢do da cabega do policial-militar, deve ser fabricado de ma

terial altamente resistente a impactos, tAo mais resistente

Mod. 14 - Oficio
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quanto a necessidade imposta pela atividade a que se desti-
na, Deve ser confeccionado em fibra ou material sintético,po
dendo, ainda, lhe ser sobreposta peca idéntica, em metal re
sistente,

1) AZUL (Fig. 31 e 33)

- De feitio comum; internamente dispoe de
armagao de lona, presa a copa, para fixagao da carneirajcar
neira em couro, ou similar, na cor marron; descanso de nuca
em lona, com fivela de ajuste; nas laterais, rebites para
fixagdo interna da jugular regulavel, em cadargo de algodao
ou couro branco, com um e meio centimetro de largura,e quei
xeira no mesmo material, externamente, na altura média dos
rebites,

2) BRANCO, DE MOTOCICLISTA (Fig. 35)

- Modelo de motociclista militar; interna
mente acolchoado em material sintético; carneira em tecido
sintético, acolchoada e inteirica, presa em toda a volta da
extremidade interna; protetores de ouvidos em courc similar,
na cor preta, acolchoados, fixados mnas laterais do capacete;
extremidades laterais debruadas em material sintético pretos
jugular em cadargos de material sintético, na cor preta,com
dois centimetros de largura, presos aos protetores de ouvi
dos, e com fivela de ajuste; queixeira em material sintéti-
co, acolchoada internamente, na cor preta; externamente, na
parte média posterior, uma aleta em courc preto, para pren

der a correia elastica dos Sculeos, com dois centimetros de
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largura, presa na extremidade inferior, sob a carneira, e fi
xada na outra extremidade por colchete de pressdo; na fren
te, fixada por colchetes de pressao, uma pala em material
sintético, com cerca de vinte e trés centimetros de compri-
mento e oitenta centimetros de largura maxima.

3) VERDE-MUSGO CAMUFLADO (Fig. 36)

- Utilizado o capacete azul com uma capa
confeccionada com o mesmo tecido da calga verde-musgo camu-
flado.

4} PRETO, com VISEIRA (Fig. 32)

- Constituido de pega tlinica com copa de
Teitio cémum; aba dianteira em forma de palaj; nas “laterais,
protetores para os ouvidos, com orificios de audigao e prote
tor de nuca vertical, inteirigo, em continuacao a protecgio
dos ouvidos; orificios de ventilagdo na copaj internamente ,
protetores anti-choque mna copa, nas laterais, e sob a carnei
raj carneira em couro ou similar, na cor marron; laterais in
ternas moldadas em materal sintético; viseira em material
sintético, transparente, semi-circular, presa pelas extremi-
dades as laterais do capacete, permitindo movimento em noven
ta graus, do topo a frente da peca; na pala, pega para fixa
¢ao da viseira a frente, por pressio; jugular, em material
sintético preto, com um e meio centimetro de largura, com i
vela regﬁlével; queixeira no mesmo material da jugular, com .

orificios de ventilagao,
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XV - CHAPEU PRETO (Fig. 27)

namente, carneira de quatro centimetros de largura, em couro
ou similar, na cor marron, com costura embutida., Copa alta,
de base ligeiramente oval, com dois orificios de ventilacao
em cada lado., Aba larga, em feltro duro, plana e ligeiramen-
te oval. Na copa, junto a aba, uma cinta em courc ou similar,
de cor preta, com dois centimetros de largura, com fivela me
talica do lade esquerdo, dourada e escurecida; a cinta trans
passa a fivela da fremte para a retaguarda do chapéu. Dois
orificios na aba, junto a copa, um em cada lado; Jjugular em
cadargo de couro preto, com meio centimetro de largura, pasg
sando pelos orificios laterais e pela fremte, sobre a cinta
de couro; as extremidades do cadargo sao unidas e recobertas
por uma borla, tipo franja, noc mesmo material da jugular;pas
sador cilindrico em material sintético, de cor preta.
XVI - CINTO

1) BRANCO (Fig, 100)

- Em cadargo de algoddo ou material sinté
tico, com trinta e trés milimetros de largura; uma das extre
midades acabada numa ponteira de chapa prateada, dobrada,coﬁ
um ¢ meio centimetro de comprimento, e mesma largura do cin
to; na outra extremidade, uma fivela metalica prateada, com
trinta e sete milimetros de largura e cinquenta e oito mili
metros de comprimento totaly a fivela apresenta, internamen-

te, um pino corredigo de ajuste e externamente, uma chapa
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com gquarenta e oito milimetros de comprimento maximo e Quaren

ta de comprimentc minimo, com extremidades curvas; ma chapa,

um distintive impresso em alto-relevo, constituido de duas

pistolas cruzadas (distintivo basico), em tamanho grande.,

2) PRETO (Fig. 100)

- Confeccio e material idénticos aos do cin -

to branco, com o cadarg¢o na cor preta.
XVII - COTURNO

1) PRETOS (Pig. 120) -

- De vaqueta cromadaj cano médio, aberto na
frente, com duas ordens de ilhoses atacadas por cadargo redon
do de nylon ou similar na cor preta (em determinados unifor
mes substituido por branco); biqueira sem enfeites; solado e
salto de borracha vulcanizada, com anti~-derrapantes.

2) PRET0S, DE SELVA

- De vaqueta cromada; cano médio, em lona
verde-musgo; aberto na frente, com duas ordens de ilhoses,ata
cadas por cadargos redondo de nylon, na cor verde-musgo; re-
forgo em vagueta preta, para fixagao dos ilhoses, ac longo da
abertura frontal do cano; reforgos em material sintético ver
de-musgo na extremidade superior, na costura posterior, e mnas
laterais do cano, transversalmente; lingueta tipo fole, em 1o
na verde-musgoc, costurada nos reforgos das extremidades fron
tais do cano e gaspea; gaspea e biqueira inteirigas; contra
forte de vaqueta; solado e salto de borracha vulcanizada, com

anti-derrapantes (Fig. 121).
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XVIIT -~ CULOTE
1) AZUL-PETROLEO (Fig. 72)
= Em brim ou tecido misto encorpado; folgado
até os joelhos e justos abaixo destes; bainha na altura dos
tornozelos, com debrum excedendo a boca, para ajuste; cano
aberto nas ilhargas, na altura das bainhas, por cerca de
quinze centimetros; reforgada com o mesmo tecido, na parte
interna dos Jjoelbhos e no assentoj seis bolsos embutidos,
sendo dois na parte dianteira, dois na traseira, e dois de
reldgio; os bolsos traseiros com vivo de dois centimetros,
e sem botoes; braguilha abotoada por botoes médios, de mas=-
sa, de quatro furos na cor azul-petrdleo; coés com quatro
centimetros de largura, e oito passadores com um e meio cern
timetro de largura cada,
2) PRETO
~ Para Oficial, Aluno-O0ficial, Subtenente e
Sargento - Em tecido misto encorpadoj confecgdo idéntica a
do culote azul-petrcolec, com botdes na cor preta (Fig., 69).
Para Cabo e Soldado -~ Em tecido misto encor
pado; confecgdo idéntica a do culote azul-petrdleo, com bo
toes na cor preta, e acrescida de um friso do mesmo tecido,
ao longo da costura da ilharga (Fig. 70).
' 3) PRETO, DE MOTOCICLISTA
- Em tecido misto encorpado; corte anatﬁéi-

co; reforgado com o mesmo tecido, no assento e nas partes
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internas e externas dos joelhos; bainha, bolsos, braguilha e

cds idénticos aos do culote azul-petrdéleo, com botdoes na cor

preta,
XIX - DOLMX BRANCO (Fig. 56)
- De brim ou linho encorpado; corte ana
tomico; sem bolsos, de compximento até abaixo da entre-pexr

nas} costuras pespontadas; gola em pé, fechada por dois col

chetes de gancho; aberta na frente, e abotocada por cinco bo

”,

tdes metalicos grandes, o primeiro na altura da gola e o ul

timo na altura da cinturaj caseado dos botoes no sentide ho
rizontal; costas lisas, com uma costura central vertical,
aberta por vinte e cinco a trinta centimetros a partir da
bainha; mangas compridas, de punhos retos, sem botdes.
XX - DRAGONAS DOURADAS
1) PARA OFICTIAL SUPERTOR (Fig. 94)
- Pala de metal dourado, em forma de

escamas superpostas, com um botlao liso mosqueado; orlada em

feltro vermelho; palmatdria oval, de metal dourado, com duas

pistolas cruzadas (distintivo basico), tamanho grande, en
alto=velevo; fransenroscador com mosguetdo, ambos de ago;
uma das pontas é fixada por grampo de ago; a outra é  amar-

rada por um né corredigo, tipo ndé de frade; a guia é fixada
ao grampo da coronha do revolver e, pela outra extremidade,
corrediga, no primeiro ilhds & frente do porta-revélver, na

frente do corpo. Todos os metais sao cromados ou prateados.
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2) PARA OFICTAL INTERMEDIARIO E SUBALTERNO

- Idéntica a de Oficial Superior, com franjas,
em cadargos de um milimetro de espessura.

3) PARA ALUNO-OFICIAL (CHARLATEIRA) (Fig. 95)

- Semelhante a do Oficial Supérior, sem fran-
jas, toda orlada em feltro vermelho.

4} PARA PRAGCA MUSICO (CHARLATEIRA) (Fig. 95)

-~ Semelhante a do Aluno-Oficial, com uma lira
substituindo o distintivo basico.

XXT « EQUIPAMENTOS

-~ Os equipamentos possuem acessoérios proprios,
adequados a atividade a que se destinam, mas poderfc ser usa-
dos acessorios ndo previstos, desde gue necessirios, obedecen
do os modelos militares existentes ou futuros, na mesma cor
do equipamento,

0 equipamento normal, para uso cotidiano,com

preende:

1 -~ BRANCO: Cinto, porta-revdéliver, porta-muni
¢ado, porta-talondrio, porta-algema, porta-lanterna e guia pa
ra revolver,

2 - PRETO: Cinto, porta-revolver, porta-muni
gdo, porta-algema, porta-bastio (para Cabo e Soldado) e guia
para revélver,

3 -~ PRETO DE LONA: Cinto, porta-revélver, por
ta-bastioc (Cabo e Soldado) ou.porta-faca, e guia para rTevél-

ver,

Mod. 14 - Offclo
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Face as peculiaridades da atividade desenvol
vida, o equipamento poderd ser simplificado, de couro ou
sintético (1ona) com ¢ uso apenas dos acessorios indispen-
saveis, quando prevista a exceg¢ao no presente Regulamento .
0 porta-faca é acessdério privativo para o policial-militar
de Unidade de Operagoes Especiais.

a) EQUIPAMENTO BRANCO (Fig. 97)

- Composto de cinto, porta-reviolver, por=
ta-munigio, porta-talondrio, porta~algema e porta-lanterna,
todos em couro branco e guia para revélver, O cinto tem
cinco e meio centimetros de largura.e tamanho variavel; fi
vela metalica retangular, com dois pinos, protegida por uma
tira de couro branco, atras; passador em couro branco, com
um e meio centimetro de largura; o cinto em duas séries ra
ralelas de ilhoses, em toda a volta, a um centimetro das
extremidades, e & distincia de seis centimetros ums dos ou

tros; na extremidade ajustdvel, os ilhoses sao cravados a

cada trés centimetros de distancia, numa extensidoc aproxima-

da de trinta centimetros. Porta-revolver aberto, com +vinte
e cinco centimetros de comprimento, feitio comum para revéi
ver calibre trinta e oito; presilha de segurancga abotoada
por colchete de pressao; na extremidade inferior um cadargo
branco, trangado, com duas pontas; na extremidade superior,
um gancho duplo de ago, para fixagac ao cinto. Porta-mu-
nigao constituido de tira de couro com vinte e dois centime

tros de comprimento por trés e meio centimetros de largura,
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com passadores de couro nas extremidades, e uma tira de couro
de dois centimetros de largura, pregueada e costurada sobre a
tira maior, com alojamento para doze cartuchos de calibre trin
ta e oito, Porta-talonario de formato retangular, com dezes-
seis e meio centimetros de altura por treze centimetros de
largura; profundidade minima de dois e meio centimetros; uma

peca inteira forma a frenfe, lateral inferior, fundo e tampaj

a tampa sobrepoe-se cerca da metade da frente, abotoada por

Mod. 14 - Ofigie

colchete de pressaoc; atras, preso a um reforgo, um gancho de
ago, idéntico ao do porta-revélver, Porta-algema todo em cou
ro, com doze centimetros de altura, nove e meio centimetros
de largura e trés centimetros de profundidade, de formato e
tangular, com extremidade inferior arredondada; a tampa tra
seira sobrepoe=-se até a metade da tampa dianteira, com extre-
midades arredondadas; fechando a pega por um colchete de pres
saoj atrds, uma passadeira de couro, com quatro e meio centi
metros de largura, e abertura suficiente para colocagao dire
ta no cinto. Porta-lanterna formado de um paasador de couro,
com dois e meio centimeiros de largura, e oito e meio centime
tros de comprimento, tendo na extremidade um mosquetao de
ago. Guia para revolver constituida de cadargo de nylon bran-
co, redeondo, com cento e dez centimetros de comprimento e meio
centimetro de espessura, contendo, em cada uma das extremida
des, um de comprimenfto por cinco de largura, fechado por um
colchete de pressao; na parte média, uma tira com trés centi

metros de altura, onde se fixa um gancho duplo, de ago, para
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ao do equipamento preto. Porta-faca em couro, de feitio co-
mum para faca de campanha, reforgado em tiras duplas, com
trinta e quatro centimetros de comprimento, sendo vinte cen-
t{metros destinados a bainhaj passador no préprio corpo da
pe¢a, com gancho duplo de ago, para fixag¢aoc ao cinto; presi
lha em couro, com colchete de pressao, na parte superior da
pega, na extremidade inferior, um cadargo preto, trangado com
duas pontas. Suspensorios de lona, constitufdos de duas pe-~
cas idénticas, cruzadas préximo é.extremidade posterior; ca
da peca compoe-se de uma tira reforgada, com setenta e cinco
centimetros de comprimento por cinco centimetros de largura;
na parﬁe anterior da tira, num comprimento de vinte e cinco
centimetros, um acolchcado formado do mesmo material, dobra
do e costurado sob elaj a extremidade posteriér da tira, num
comprimento de trinta e cinco centimetros, tem as duas bor-
das dobradas para o centro e costuradas, reduzindo a largura
a metade; na extremidade anterior, presas por um passador de
metal, com uma argola solta, uma pega inteirica de cento e
trinta centimetros de comprimento por dois e meio centime-
tros de largura, presa proximo ao meio, formando duas pontas
desiguais, a externa com sessenta centimetros e a interna
com setenta centimetros de comprimento; nas pontas desiguails,
passador metalico regulavel, de ajuste, por onde passa duas
vezes a pega de lona, prendendo entre elas um mosquetao de

ago; as extremidades das pegas sao providas de ponteiras de
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metal; na extremidade posterior, uma fivela de ajuste coloca
da apés passada pela tira, prendendo entre as partes um mog
quetdo de ago. Guia para revolver idéntica & do equipamento
preto., Todos os metais sfo escurecidos. (Fig. 98).

b) EQUIPAMENTO PRETO

- Composto de cinto, porta-revdlver, por
ta-munigao, porta-algema, porta-bastao e porta-sabre, todos
em couro preto, e guia para revdolver, Cinfo, porta-revolver,
porta-munigao, porta-algema e guia para revolver sao de con
fecgdo idéntica aos do equipamento branco, utilizades couro
e fio de nylon de cor preta, Porta=-bastao constituido de ti=
ra de couro com dezessete centimetros de comprimento por cin
co de largura; numa das extremidades um pino (macho), e na
outra um colchete (fémea), para fechamento da pecga; na parte
média da tira, cravada, uma passadeira de couroc com mosSqUEm
tdo de ago na extremidade, Porta-sabre em couro, formado por
tira de doze centimetros de comprimento por quatro e meio de
largura, com gancho duplo de ago, na extremidade; para fixa
cao do sabre sdo costuradas duas tiras perpendiculares a pri
meira, juntas a partir da extremidade inferiqr, a de baixo
com quatro e meio centimetros e a de cima com dois centime
tros de largura, com folga suficiente para passagem e fixa-
¢ao da bainha. Todos os metais sao cromados ou prateados

(Fig. 96).
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¢} EQUIPAMENTO PRETO, DE LONA

- Composto de cinto, porta-revélver, porta-
bastao, porta-sabre, porta-faca, suspensdrios e guia para
revélver, O cinto tem cinco centimetros de largura e tama
nho variavel; fivela metalica de encailxe, com passadores
de metal; de um lado é fixo, e de outro é ajustével, com
ponteira de metal provida de um ganchoj provido de uma sé
rie de trés ilhoses de metal, cravados em paralelo, a cada
seis centimetros, em toda a volta, sendo os das extremida
des, grandes, e pequenos os do centro. Porta~revélver todo
em lona, de feitio comum para revélver de calibre trinta e
oito, fechado, com vinte e trés centimetros de comprimento,
abotoado por colchete de pressao; atras, costurado, um pas
sador com gancho duplo de ago para colocagao no cinto, Pb;
ta-bastio em tira de lona com quinze centimetros ji com ca
dargos enrolados, de seda na cor amarelo-ouro, com meio
centimetro de espessura e nove centimetros de comprimento,
acabamento superior em trang¢gado do mesmo material,

XXTT - GORRO BRANCO

1) PARA COZINHEIRO (Fig. 38)

- Confeccionado em brim brancoj; modelo mes-
tre cuca. Constituido de cinta com cerca de vinte centime
tros de altura e, copa redonda pregueada.

2) PARA AUXTILIAR DE COZINHA (Fig. 39)

-~ Em brim branco, composto de copa e cinta,

Copa oval, sobre a cinta, em forma de tromco de cilindro,
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com cerca de dez centimetros de altura na frente e sete cepn
timetros na parte traseira, onde é aberta até a copa.Bainha
com cadargo de ajuste, no mesmo tecido.
XXIII - GORRO SEM PALA

1) BRANCO (Fig. 34)

~ De tecido misto encorpado, com a aba Vi
rada em redor de todo o gorro, cruzando as duas pontas na
frente, a esquerda sobre a direita. Tem na parte central no
ve centimetros de altura, e a aba, sete centimetros aproxi-
madamente; na frente tem cinco centimetros e na parte tra-
seira trés e meio centimetros de altura. Carneira do mesmo
tecido e cor ou em material pldstico, com dois centimetros
de largura.

2) PRETO

- De confecgdo idéntica a do branco, na
cor preta.

XXIV - GORRO COM PALA - AZUL.PETROLEO(Fig.29)

- Confeccionado em brim ou tecido misto
encorpado, constituido de copa, cinta armada e pala. A copa
oval, sobre a cinta armada com entretela ou material plds-
tico, em forma de tronco de cilindro, com cerca de oito cen
timetros de altura na frente e cinco centimetros na parte
traseira. Pala de forma retangular, com cerca de gete centi
metros de comprimento; pontas arredondadas, com quatro peg

pontos a intervalos de um centimetro, em toda a wvolta, pexr

Mod. 14 - Oilclo
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pendicular a copa, e com debrum de meio centimetro no mesmo
material, Carneira no mesmo tecido, ou em material plasti-
co, com trés centimetros de largura. Dois orificios para
ventilagao em cada lado, com ilhoses, oxidados.
XXV - GORRO DA SELVA (Fig. 37)
- Confeccionado com o mesmo tecido utiliza
do para a calga verde-musgo camuflada, impermeabilizado.Com

posto de copa e abaj a copa ¢ formada de seis gomos triangu

iares, tendo de cada lado dois ilhoses oxidados. A aba tem

seis centimetros de largura nas laterais e oito centimetros
na frente eatrias, com debrum do mesmo tecido, de meio centi
metro de largura em toda a voltaj pespontada em toda a ex-

tensao, ha intervalos de meio centimetro. Carneira com trés

centimetros de largura, no mesmo tecido, Jugular em dois
cadargos do mesmo tecido, com um centimetro de largura e
vinte e cinco centimetros de comprimento, ajustavel por

dois passadores do mesmo material, inversamente transpassa-
dos.
XXVI - GRAVATA PRETA (Fig. 50)
1) HORIZONTAL
- De tecido misto encorpado, de lago pronto
e, feitio comum. Com cerca de onze centimetros de comprimen
to por trés centimetros de largura, Preso atrds da gravata

um eldstico para fixagdo ao pescogo, provido de colchete,
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2) VERTICAL
« De tecido misto encorpado; de lago pronto
e feitio comum. Com quarenta e cinco centimetros de compri
mento e largura maxima de sete e meio centimetros na extre-
midade inferior, Lago armado, com sete e meio centimetros
de 1argura maxima, e provido de gancho metdlico revestido,
para colocagdo., (Fig. 68-4)
XXVII - JAQUETA AZUL-PETROLEO, ABERTA (Fig.55)
- De tecido misto encorpado; corte anatomi
co, cintada; comprimento até a cintura, cobrindo o cds da
calga; toda pespontada, de oito a dez milimetros da orla das
costuras; forrada, com um bolso embutido de cada lado na al
tura do peito, Gola tipo de paleté. Abotoada na frente por
quatro botdes metdlicos grandes, presos a uma carcela; o
primeiro, na linha dos botoes das portinholas dos bolsos, e
o ultimo, cerca de trés centimetros acima do cés; cds com
seis centimetros de largura, transPasSado da esquerda  para
a direita e fechado por colchete de gancho (sé o macho). Ex
ternamente, na frente, dois bolsos chapados, idénticos aos
bolsos superiores da tunica azulepetréleo, Costas lisas,com
uma costura vertical, pespontada. Platinas e mangas compri
das idénticas as da tdnica azul-petrdleo. Provida de gan-.

chos metdalicos, oxidados, para uso de equipamento.
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XXVIIT -~ JAQUETA BRANCA

1) ABERTA

- Em brim ou linho encorpado; confecgao i
déntica a da jaqueta azul-petroleo.

2) FECHADA (Fig. 55)

= Em brim ou linho encorpados de con-
fecgéo semelhante a da jaqueta aberta, mas com a gola no fei
tio de camisa social, pespontada, fechada por dois colchetes
de.gancho; abotoada por cinco botdes, presos a uma carcela,
equidistantes, o primeiro na gola e o 1ltimo cerca de  trés
centimetros acima do cods.

XXIX - JAPONA PRETAPARA MOTOCICLISTA (Fig. 85)

~ Em couro de napa, impermeavel, na cor
preta com seis a oito milimetros de espessura; fechada na
frente por ziper niquelado, com cinquenta e cinco centime-

tros de comprimento saindo das laterais com trés centimetros
de largura, preso na frente e no centro por uma fivela ni -

quelada com passador; gola tipo esporte presa nos bicos com

botdes de pressao niquelado; trés bolsos externos colocados

inclinados, um de cada ladeo na parte inferior, com quinze
centimetros de comprimento, e o outro na parte superior, do
lado esquerdo, ligeiramente, com doze cent{metros de compri
mento com pesponto duplo a volta; um bolso interno embutido
medindo treze centimetros de largura por quinze = centimetros

de profundidade, do mesmo tecido do forro com vivos e espe
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lhos de couro; costas lisas com pala de quinze centimetros dé
largura na parte superior e barra na parte inferior com elas
tico embutido que wvai até as lateraisi platinas do mesmo cou-
ro com suas bases costuradas na costura das mangas, com treze
centimetros de comprimento por cinco centimetros de largura
na base e séte, no bico, presas por um botao de pressdo nique
lado a dois centimetros do bico; as mangas sao acolchoadas
nos ombros e nos cotovelos, pespontadas e fechados na parte
inferior por um ziper niquelado de.quinze centimetros; o fora-
ro € em cetim de nylon; boé&es de pressao niquelados com quin
ze milimetros de didmetro. Na altura da parte superior do bol
so direito e do tergo médio de cada brago, um qpadrilétero do
mesmo couro nas dimensdes de quatro centimetros por quatro
centimetros, costurado a rpega na parte superior para neles
serem fixadas a plagqueta de identificagﬁo e as divisas, no ca
850 de graduadps.
XXX - LINHAS

~ Serao usadas linhas nas mesmas cores dos

tecidos empregados na confecgio das pegés.
XXXI - LUVAS BRANCAS

1) PARA OFICIAL, ALUNO-OFICIAL E PRAGA

~ Tecido em malha de algodao, de modelo co
mum, sem enfeites (Fig. U7).

2) CANHAO LONGO

- Confeccionadas em pelica branca, com ca

nhao longo, sem enfeites (Fig. 48),
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XXXII - LUVAS PRETAS (Fig. 47)
~ De pelica, modelo comum, sem enfeites.
XXXITI - MACACXO AZUL-PETROLEO (Fig. 76)

- Em brim ou tecido misto, encorpado; peca
inteiriga, compreendendc camisa e calga; gola aberta, tipo
paleté; abotoado na frente por sete botdes pretos, de massa,
de quatro furos, sendo quatro grandes, na parte superior, e
trés médios, na parte inferior; carcela inteiriga, desde a

gola até a braguilha, encobrindo os botoesj bolsos superio-

-res, mangas e platinas semelhantes aos da camisa meia-manga

azul-petrdlec; costas lisas, com uma costura central, Na par

te inferior, dois bolsos frontais, dois nas ilhargas, abaixo

dos frontais, e dois traseiros, todos idénticos aos da cal-

¢a azul-petrdleo; todas as costuras em pesponta duplo.
XXXIV - MEIAS (Fig, 126)

1) BRANCAS

- Em material sintético; modelo comum, ca
no médio, sem enfeites,

2) PRETAS

- Idénticas &s meias brancas, na cor preta.

XXXV ~ OCULOS DE MOTOCICLISTA (Fig. 112)

- Com lentes em material transparente e re
sistente; formato anatémico; debruados por cinta de material
sintético, mna cor preta, adaptdvel 3 face do homem, e ventila
do; providos da correia elastica de fixagdo, na cor preta, a

justavel e fechada por fivela metdalica.

Mod. 14 - Offcio



Mod. 14 - Oficlo

PODER EXECUTIVO Oj @éfg/

- XXXVI - PLATINA AZUL

- Em veludo azul, rigida, com sistema de fixa
gao'ao ombro; de formato pentagonal, com seis a sete centi
metros de largura na extremidade exterma e cinco a seis cen
timetros na ‘outra extremidade, terminando em Angulo obtuso:
nessa extremidade é aplicado um botiao metdlico pegqueno, £
orlada de fio metalico dourado,

XXXVII - POLATNA BRANCA (Fig. 125)

= Em brim ou linho encorpado, de feitio COw-
mum, toda forradaj; costuras duplas, pespontadas: tamanho va
riavel, de acordo com o céigado e altura média de treze cen
timetros; provida de cadargo chato, de um centimetro de lar
gura, no mesmo tecido, para fixagao sob a sola do sapato,
com fivela niquelada, para ajuste; fechada por cinco botoes
pequencs, brancos, de massa, de dois furos, dispostos em 1i
nha reta no sentido da altura, pelo lado de fora do pé.

XXXVIIT - SAPATOS (Fig. 116)

1) BRANCOS |

= De couro ou vagquetaj; com biqueira, sem en
feites; atado por cordao branéo; soladoc de couro ou borram
cha vulcanizada e salto de borracha ou vulcanizado, na cor
branca.

2) PRETOS

- De confecgao idéntica a dos sapatos  bran-

cos, na cor preta,
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3) PRETOS, DE DESPORTO

- De tipo comercial comum, em couroc ou lo=~
naj; sem enfeites, atado por cordao preto e com solado na
cor preta,

. XXXTX - TALIM

1) BRANCO (Fig. 104)

- Cinto de couro branco, com quarenta e
cinco milimetros de largura. Fivela metalica, dourada, em
duas pegas; uma chapa retangular de sessenta milimetros de
largura por cinquenta e cinco milimetros de altura, perfura
da em cruz, e outra de quarenta e oito milimetros por trin-
ta e dois milimetros, ambas foscas e presas ao cinto por
passadores retangulares; na chapa menor, estampadas em rele
vo, duas pistolas cruzadas (distintivo bdsico),tamanho gran
de; atras da fivela, protegendo-a, uma tira de couro bran-
co, costurada numa das extremidades do cinto, e com a mesma
largura deste; passadeiras de couro branco, com quinze mili
metros de largura, Guia de espada em couro branco, ¢om Vine
te e dois milimetros de largura, com corridiga do mesmo ma~
terial, e extremidade superior; presa por botac rosqueado,
onde se fixa um gancho metdlico; a gula termina por mosque-
tdo de metal dourado e a extremidade inferior é presa por
botdo resqueado; ambos os botoes tem dezessete milimetros
de diametro e, em alto-relevo, uma estrela circundada por
vinte e duas mintsculas estrelas, Porta-sabre em coure bran

co, duplo, com sessenta milimetros de largura, extremidade
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com abertura para colocagdo e fixagao do sabre, Talabarte em
couro branco, com trinta milimetros de largura, e passador
do mesmo material, costurado no éngulo inferior; fivela em
metal dourado, com pino, e dois passadores de couro; os pas
sadores tem quinze milimetros de largura. O talim branco pa-
ra Oficial e Aluno-Oficial contera um talabarte. Praga usara
doig talabartes cruzados (Fig. 76),

1) PRETO - PARA OFICIAL (Fig. 101)

~ Cinto de couro preto, com quarenta e cinco

milimetros de largura; externamente revestido de gorguraoc

preto, trabalhado, com trinta e oito milimetros de largura.

Fivela metalica idéntica a do talim branco, protegida por
uma tira de couro preto; passadeiras de metal dourado, borda
das em ramos de café, de vinte e dois milimetros de largura,
presa a uma corrediga de metal dourado, terminado por mosque
tao do mesmo metal; passador na guia; aplicado sobre a guia
um gancho metdlico preso por botdo rosqueado; o botdoc tem de
zessete milimetros de diZmetro e uma estrela, circundada poxr
outras vinte e duas mimisculas egtrelas, em alto-relevos a
cdrrediga e o passador da guia tém, em alto-relevo, desenhos
semelhantes ao das passadeiras do cinto. Usado sem a guia,
quando o Oficial nao estiver armado de espada.

2) PARA ALUNO-OFICIAL (Fig. 102)

- Idéntico ao do Oficial, acrescido de outra

guia, colocada atrds, no ponto médio posterior, semelhante a
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guia de espada, mas com comprimento suficiente para ser prg
sa ao espadim, formando uma curva suave; sem gancho e presa
a corrediga por botao metalico semelhante ao da primeira
guia,
XL - TENIS - PRETO (Fig. 122 e 123)
- Tipo comercial, em lona pretas; aberto, e
atado por cordao pretd; gsolado em borracha preta.
XLI - TUNICA
1) AZUL-FERRETE

a) PARA OFICIAL (Fig. 51)

- De tecido misto encorpado; corte anatd
mico, cintadaj; de comprimento até a entre-pernas; provida
de meio-forro., Gola de pé, com gquatro centimetros de altu
ra, em veludo preto, fechada por dois colchetes de gancho.
Aberta na frente e abotoada por sete botoes metalicos gran
des, presos a uma carcela, o primeiro na gola e o Gltimo na
altura da cintura; caseado dos botdes no sentido horizon
tal; sem bolsos; costas lisas, com uma costura “vertical,
aberta a partir da bainha, por vinte e cinco a trinté Cene-
timetros; na parte inferior, de cada lado da abertura, uma
faixa de veludo preto, com quinze a dezessete centimetros
de comprimento por cinco centimetros de largura, o lado
maior no sentido vertical, com a face costurada para a aber

tura apresentando duas reentrincias em curva suave e
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trés pontos, uma em cada extremidade e uma no meio; um bhotao
metalico pequeno no interior de cada ponto. Nos ombros, dois
mosqueados de linha azul-ferrete, com dois centimetros de
comprimento, para fixagao das platinas, Mangas compridas; pu
nhos retos, com canhdo duplo, com dez a doze centimetros de
comprimento, revestidos de-veludo preto. Ao longo da extremi
dade da gola, e nas costuras superiores e lateral externa do
punho, um debrum em fios de ouro, em formato de escamas das
pontas para o centro, com um centimetro de largura. Nas pon
tas da gola, equidistantes dos extremos, bordadas, também,em
fios de ouro, duas pistolas cruzadas (distintivo bdsico) ta
manho grande, Nas costas, na altura da cintura, ganchos para
fixagdo do talim, um de cada lado.

b) PARA ALUNO-OFICIAL (Fig. 52)

- Em tecido idéntico a do Oficial e con-
fecglo semelhante; diferenciada pela nao existéncia do  dea-
brum e bordados em fios de ouro e pelo veludo do punho, que
limita-se a uma faixa de cinco centimetros de largura e com
primento do punho, aplicada na lateral exterma, junta & cog
tura.

2) AZUL-PETROLEO (Fig. 53)

- De tecido misto encorpado; corte anatomi
co, ligeiramente cintada; de compfimento até a entre-pernas;
toda pespontada, de oito a dez milimetros da orla das costu

ras, exceto a bainha, para trids dos primeiros pinchais; com
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dois bolsos embutidos de cada lado. Gola tipo de paletd. Abo
toada na frente por guatro botoes metalicos grandes, presos
a uma carcela, o primeiro na linha dos botoes das portinho
las dos bolsos superiores, e o Ultimo na linha superior das
portinholas dos bolsos inferiores; os outros dois equidistan
tess o caseado'dos botdes da frente sera no sentido horizon
tal, e vertical nos botdes dos bolsos. Externamente, na fren
te, quatro bolsos chapados, sendo os dois superiores com di
mensoes variando entre doze a treze centimetros de largura
por treze a quatorze centimetros de altura; dois bolsos infe
riores, com dimensoes variando entre quinze a dezesseis cen-
timetros de largura por dezessete a dezoito de altura; porti

nholas retangulares, com cerca de seis centimetros de altura,

pregadas um centimetro acima dos bolsos; todos os bolsos fe

chados por botoes metalicos pequenos, e tem as extremidades

inferiores arredondadas; nos bholsos superiores, no sentido
da altura, existem machos externos, equidistantes dos lados,
com quatro centimetros de largura, Na tunica de Oficial ou
Aluno-Oficial, no bolso inferior esquerdo, entre este e a cos
tura da portinhola, na parte traseira, uma casa horizontal,
com trés centimetros, para passagem da guia de espada ou eg
padim. Costas lisas, com uma costura vertical, pespontadas
abertura na costura central, de vinte e cinco a trinta centdi
metros, partindo da bainha. Platinas do mesmo tecido e cor,

de forma pentagonal, embutidas nas mangas, com seis a sete
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centimetros na parte fixa e cinco a seis centimetros na sol
ta, terminando em angulo obtuso, e abotoadas por botdo metd
lico pequenc. Mangas compridas; punhos retos, com canhao du
plo, com dez a doze centimetros, com uma costura pespontada

na parte superior, e guarnecida na parte inferior.
3) BRANCA (Pig. 54)

- De confecgdo idéntica a da tinica azul-
petroleo, em linho ou tecido misto encorpado, naoc transpa-

rente,

XLII -~ VESTIA BRANCA

- De poliester ou tecido misto; de compri
mento até os quadris; gola aberta, tipo esportej aberta a
frente e ao meio em toda a extensao, abotoada por uma ordem
de quatro botoes de massa, de dois furoé, na cor branca, o

primeiro cerca de trés centimetros acima da linha dos bol-

808, e o ultimo mna altura da cintura; mangas curtas, cerca -

de dez centimetros acima dos cotovelos, com bainhas lisas,
inteira, abaixo de uma pala reta, ligeiramente cintada; na
altura do peito, dois bolsos retangulares, idénticos aos da
camisa meia-manga cinza-claro, sem platinas, bainha lisa,

reta.,
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CAPTTULO III

DAS PEGAS COMPLEMENTARES

DESCRICXO E USO

Art, 17 - As pecgas complementares sio acessdrios

do uniforme, usadas de acordo com o adiante prescrito:

T - AGASALHO PARA ESPORTE (Fig. 78)

~ Constituido de duas pegas, em tecido de
1a ou helanca, na cor azul-francés, com um friso na cor
branca, de dois centimetros de largura, nas costuras sobre
os ombros, até os punhos da blusa, e ao longo das dilhargas
da calga. A blusa tem mangas compridas e é fechada com gola
tipo de blusao; punhos e bainha sanfonados. A calga é reta,
sem bolsos, com cos sanfonado e cadarge de ajuste, Na blu-
sa, atras, bordadas em linha branca, as siglas PMERJ e a da
OPM; a priméira em arco € a segunda na horizontal, todas em
letras de cinco centimetros de altura. -

Usado por Oficial, Aluno~0Oficial e Praga,
em competigao esportiva.

IT - ALAMARES

1) EXTERNOS (Fig. 109)

- Formados por duas trangas douradas e trés
voltas de cordao dourado, as trangas e os fios prescs por
galao dourado, com colchete para segurar ao ombroj as duas

extremidades das trancgas ligadas a uma alga e, pendentes,
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dois fios com agulhas, cada uma com oito centimetros; 0s
dois fios tém comprimentos desiguais, de doze e quatorze
centimefros, respectivamente, com trés nés de cinco voltas
tendo, cada uma, trés voltas de cordao dourado, devendo fi
car aproximadamente, dois e nove centimetros acima do cotove

lo.

2) INTERNOS (Fig. 107)

- Tipo simplificado de trés corddes cinza-
escuro, simples, em forma de alg¢a; com colchete para segu
rar ao ombro; as trés voltas devem ficar, aproximadamente, a
trés, seis e nove centimetros acima do cotovelo.

Usados pelo Chefe do Estado-Maior da PMERJ,
pelos Oficiais do Gabinete Militar da Governadoria do Estado
e do Gabinete do Comando Geral, inclusive pelo Assistente-SE
cretario do Comandante Geral e pelos ajudantes de ordens do
Governador e do Comandante Geral.

Os dourados sao colocados presos ao ombro es

- querdo e, pela alga, ao primeiro botdo da tunica.

O simplificado é colocado preso aoc ombro es

gquerdo e usado internamente.

III ~ APITO (Fig. 99)
1) DE SOCORRO

- Metalico, niquelado, ou de material plas

tico, na cor preta, com argola para colocacao de guia; de
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trinado simples, para chamado.

Usado em policiamento ostensivo em geral.

2) DE TRANSITO

- Metalico, niquelado, ou de material plasti
co, na cor preta, com argola para colocagao da guia; de sil
vo simples,

Usado em policiamento ostensivo de tréansito
e rodovidrio.

IV . BRAGCAL ARMADO

« Em couroc ou similar; de cor branca, para
o servigo de policiamento ostensivo de transito e rodovia-
rio; de cor preta, para os demais servigos de policiamento
ostensivo e servigo interno; de feitio comum, com escudo em
blemdtico de brasfo histdrico da OPM, e legenda, abreviada
ou nao, da atividade desenvolvida; a legenda impressa em
preto, no bragal branco, e em branco, no bragal pretoj; com
gancho na extremidade superior, para fixacao em mosqueado
sobre a costura de ombro ou abertura para passagem da plati
na., (Fig. 113).

Usado sobre a manga esquerda da camisa, na
altura do ombro, nos uniformes préprios para as atividades
supracitadas.

V - CAPA DE CHUVA.

1) PARA OFICIAL, ALUNO-OFICTAL E  SARGENTOS

(Fig. 87)
- Em material sintético impermeavel; na cor

azul-petrdleo, de comprimento até cerca de dez centimetros
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abaixo dos joelhos; gola tipo esporte; com platinas, Costas
lisas, com costura central, aberta para baixo da altura da
entre~pernas, abaixo de uma pala reta, na altura das axilas,
solta, sobre uma tela para ventilagao. Frente aberta abotoa
da por quatro botoes grandes de massa, de quatro furos, na
cor azul-marinho, abotoados sob uma carcela, o primeiro na
gola e o - Gltimo na altura da cintura; dois bolsos na altura
da cintura, em pé, com cerca de vinte centimetros, e com vi
vo de cerca de cinco centimetros; bolsos com fundo, mas va
zados internamente, para passagem das maos, Mangas compri-
das tipo regién, sem eﬁfeites sem punho, com tela para ven-
tilagao sob as axilas. Sem cinto,.

Usada sobre uniformes 22 e 32, em todos os ti
pos, ﬁﬂ, 52, 82A e 99B, para servigo sob chuva,

2) PARA CABO E SOLDADO EM POLICIAMENTO OSTEN
SIVO NORMAL (Fig. 90)

- Em material sintético impermeavel (Nylon);
na cor azul-petrdéleo de comprimento até cerca de dez centi

metros abaixo dos joelhos; aberta na gola em cerca de wvinte

‘centimetros, abotoada por ilhoses de pressio; sem mangas,

tendo um orificio lateral de saida dos bragos e um corte do
tado de velcro, para acesso a arma, protegido por sobrecapa
que prossegue pelas costas recobrindo uma tela para ventila

gao,
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A plaqueta de identificaglo (metdlica) é afi-
xada em um guadrilatero do mesmo tecido, de O,40m x O,40m,
na altura superior do bolso esquerdo; quadrilateros idénti
cos na parte média dos bragos, para fixa950 de divisas.

3) PARA AS UNIDADES DE POLTCIA MONTADA(Fig., 89)

- Com as mesmas caracteristicas e cor da capa
para o Policiamento Ostensive Normal, porém mais rodada e
com abertura na parte da frente, dotada de velcro, para ajus

tamento a montada.

Os Oficiais e Subtenentes terao identificagdo
na forma prevista para o 52 uniforme através de velcro fixa

do ao cadargo e a capa.

4) PARA AS UNIDADES DE POLICIAMENTO RODOVIARTO

E PARA O POLICIAMENTO OSTENSIVO DE TRANSITO (Fig. 91)

- B idéntica a usada pelo Policiamento Ostensi
vo Normal, quanto ao material de confecgao e forma, porém na
cor laranja e com visor de plastico transparente, de 0,22m x

0,22m, na altura do esterna,

Na parte interna, alcangada através do corte
de acesso a arma, tem um bolso para caneta, do lado esquerdo
e outro para o talao de anotagdo de infragdes, do lado di-

reito.
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A identificagdo e a fixagao de divisas é feita
na forma indicada para as demais capas.
VI - CAPA PARA COBERTURAS (Fig. 40)

- Para boné e chapéu - Em material sintético im
permeavel, transparente, de tamanho correspondente ao do bo
né, com baiﬂhé’pro%ida de elastico de ajuste e cobre nuca
abotoado na frente, sob o queixo, por ilhoses de pressao; na
frente as letras PM, em branco.

VII - COLETE REFLETIVO (Fig. 92)

- De material impermeavel e refletivo, nas co=
res coral e branco, em listras de dez a quinze. centimetros,
e cinco centimetros de largura, respectivamentes; todo de~
bruado em tecido, na cor azul-francés, com um centimetro de
largura; composto de pega unica, aberta na frente, cobrindo
costas e frente; bainha na altura da parte superior do cos
da calga; aberta dos lados, sem mangas e gola; laterais liga
das por duas'tiras elasticas, na cor pretaj fechado por fea
cho magnético ou de pressfio, r

. Usado nos.servigos de Policiament§ Ostensivo de
Transito e Rodovidrio, em desvio, interdigio de trdfego, ba-
lizamento, etc...., em horario noturno ou sob neblina.
VIII - ESPADA (Fig. 110)
- Compée-~se de duas partes: espada propriamen

te dita e bainha.,
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1 - A espada propriamente dita, com dois gu
mes subdivide-se em:
a) PUNHO

- Torneado em material sintético, na cor

preta, adornado por fios nas cores ouro e prataj; encimado
por pomo metdlico, de ago inoxiddvel, perfurado perpendia=
cularmente duas vezes; reforgado com chapa de ago  inoxidd

vel no lado superior e junto ao talao.

b) COPO

~ Em ago inoxidavel; constituido de cruze
ta especial, unida ao pomo do punho; para protegao total da
mao; laterais rebativeis, a da direita contendo as Armas da

Republica.
¢) LAMINA

- Reta, de dois fios; lados ligeiramente
boleados; escavados assimetricamente; comprimentoc varidvel,
dando segfo reta de vinte milimetros por cinco milimetros
de diagonais, junto ao taldo; toda de ago inoxidavel, tendo
suas faces trabalhadas, em desenhos proprios, segundo mode
lo adotado na Corporagao.

2) A bainha subdivide-se em:

a) BOCAL

- Com gola, reforgada, de ago inoxidavel;

b) CORPO-LISO

- De ago inoxidavel; de tamanho variivel,
pouco maior que a ladminaj; com bragadeira e argola de susten

tagaos
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c) PONTEIRA

- De ago inoxidavel, em forma de coifa na
extremidade inferior,

Usada por Oficial em formaturas, desfi-
les e solenidades internas e externas, quando determinado.
Nao é usada em banguete e recepgao de carater social,

Usada pelos ASpifantes a Oficial na ceri
monia de declaragao.

No casamento religioso pelo noivo e pelo
gargon de honra.

Nas cerimdnias de entrega de medalhas na
cionais, em'preéenéa de tropa armada, pelo agraciado e pa
raninfo,

IX - ESPADIM (Fig. 111)

-‘Comp5e-se de duas partes: espadim  pro-
priamente dito e bainha,

1) 0 espadim propriamente dito, em forma
de gladio, com dois gumes e simetria bilateral, Subdivi
de=-se em: .

a) PUNHO

= Torneado em marfim, jarina ou matéria se
melhante; encimado por um pomo de metal dourado e lavrado
em grinalda circular de folhas e frutos de louros, coberto
no topo, pelo simbolo sintético da Corporagac. Ali super-
posto nas cores ouro, prata, vermelho e azul, com compri

mento de onze e meio centimetros,
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b) CRUZETA

= Lavrada em metal dourado, representando,de
ambos os lados, dois apanhados de folhas e frutos de louros,
divergindo do eixo central pelo simbolo sintético da Corpo=-
ragiao, nas cores ouro, prata, vermelho e azulj comprimento
total de onze centimetros,

| c¢) LAMINA

-.Reta, de dois gumes em bisel, com trinta
centimetros de comprimento, dando segio reta em losango, Jjun
to ao taléo,lde trinta e dois milimetros por cinco milime-
tros de diagonais; toda de ago inoxiddvel, tendo em cada de
suas faces elaborados em taqxia, damasco ou outro qualquer
processo de gravagao equivélente, um ramo de folhas e frutos
de louro disposto ao centro e no sentido longitudinal, em di
regdo a ponta, partindo do talao, ievando superposta neste
ramo, no mesmo sentido, a inscricao latina PRO LEGE VIGILANDA
(para a vigilancia da Lei) que, simbolicamente, define a fi
nalidade da pega;

2) A bainha subdivide-se em:

a) BOCAL

- Com bragadeira e argoela de sustentagio, tu
do em metal dourado e lavrado, tendo como motivos folhas e
frutos de louro arranjados em forma de ramos pendentes,

b) CORPO

- Liso, de metal prateado ou cromado; com bra
gadeira e argola de sustentagldo logo abaixo dos ramos penden

tes,
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c¢) PONTEIRA

- De metal prateado ou cromado, tendo como
motivos folhas e frutos de louro, lavrados em metal doura-
do, arranjadoé de baixo para cima, em forma de coifa na ex
tremidade inferior,

" Usado por Aluno-Oficial, nos uniformes 12 B

X - FIADOR DE ESPADA (Fig. 108)
1) DOURADO
- De cordao dourado, duplo, com meio centi
metro de didmetro e trinta e dois centimetros de comprimen
tos ao centro, a doie centimetros de extremidade, um né de
trés lagos; na parte inferior, dois passadbres de um centi
metro de largura, em fio dourado, formando losangos interca
lados; na outra extremidade, umé pera de seis centimetros
de comprimento, em fio dourado, também formando losangos in
tercalados,
2) PRETO
- De cordio de couro preto, com o nod de
trés pontas, dimensdes e comprimentoc idénticos ao dourado;
pera de cordSes de couro trancado; dois passadores também de

couro,

Usado por Oficial, com a egpada, 0 fiador

preto sera usado com o 52 uniforme, Com os demais uniformes
Ld ' -

em Que venha a ser usada a espada, sera empregado o fiador

dourado,
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XI - GUIA PARA APITO
1) BRANCA
- Cadargo_de nylon branco, vedondo, com
meio centimetro de difmetro e cem centimetros de  comprimen

to; numa das extremidades, um desenroscador com mosquetaoc,
ambos de acgo inoxidavel, fixados por grampo do mesmo mate-
rial; a outra extremidadé,amarrada sobre o cadarc¢o por um né
corredigo, tipo né de frade; no interior da parte corredica,
um sutache de tecido branco, com colchete.de gancho, ’ para
prender em mosqueado feifo na camisa sobre a costura do ome-
bro.

2) PRETA

- Idéntica a branca, com cadargo e suta-
che, na cor preta.

Usada para prender o apito (de transito
ou de socnrro), juntamente com o equipamento branco ou preto,
respectivamente (Fig. 99).

XII - GUIA DE ESPADA
| 1) PRETA, DE COURO
- Idéntica a guia do talim preto para Ofi
cial, confeccionada em courc preto em.substituigﬁo 20 go0rgue
rao de seda,
2) PRETA, DE SEDA
- Idéntica a guia do talim preto para Ofi

cial.
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Usado por Oficial, com a espada. A guia de
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couro sera usada com os uniformes 42, 52 e 72, Com os de
mais uniformes em que venha a ser usada a espada, a guia em
pregada serd a de seda (Fig. 105).
XITT - GUIAS DE ESPADIM
- Tdénticas &s guias usédas-no talim preto,
para Alunos-0Oficial,

Usadas por Aluno-Oficial, com o espadinm,

(Fig. 106)
XIV'- JAPONA AZUL-PETROLEC
1) OFICIAL, ALUNO-OFICIAL E SARGENTOS
- De la ou tecido similar; de cintura ajus-
tavel por cadargo em bainha interna, de comprimento até a

altura da entre-pernas; gola tipo paletd; platinas do mesmo
tecido; costas lisas. Frente aberta, dotada de ziper e vela
cro auxiliar, Dois bolsos superiorés chapados, com machos,
fechado por veicro, e dois inferiores, inclinados, com vi -
vos de cerca de quatr§'Centimetros; mangas compridas, CON=
tendo nos punhos présilha com botao; tela para ventilacgao
sob as axilas (Fig. 83).

‘2) CABOS E SOLDADOS

~ Em material sintético, impermedvel; de cipn
tura ajustavel por cadavrgo em bainha internaj; de comprimea
to até a altura da entre~pernas; gola tipo paletd; platinas

do mesmo tecido, abotoadas por botaoc pequeno; costas lisas,
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Frente aberta dotada de ziper e velcro auxiliar. Dois bolsos
superiores chapados, com machos, fechado por veléro e dois
inferiores, em pé, com vivos de cerca de quatro centimetros;
mangas compridas, punhos retos; tela para ventilagao sob as
axilas, Acima do bolso esqQuerdo um quadrilétero de hcem x bem,
coaturado nas partes suéerior e inferior para fixar a plaque
ta de identificagao e outro nos bragos para fixagﬁo.de divi
sas (Fig. 84

Usadas sobre os uniformes 32 A, 89,.89 A, 9o
A e 92 1,

XV « LUVAS BRANCAS

1) coMUM

~ Em malha de algodao; de modelo comum, sem
enfeites,

Usadas por Oficial, Aluno=0ficial e Pfaga,qugg
do determinado, em uniforme em que nao constitua pega inte
grante, |

2) CANHX0O LONGO

~ De pelica branca; canhao longo sem enfei
tes.

Usada, facultativamente, em Policiamento Os
tensivo de Transito e Rodoviirio,

XVI - LUVAS PRETAS
= De pelica; de modelo comum, sem enfeites,
Usada por Oficial e Aluno-Oficiai, quando de

terminado, em uniforme em que nao constitua pega integrante,
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Quando armado de espada, o policial-militar es
tard com as luvas calgadas em ambas as maos,
Quando desarmado, calgadas como no {tem ante

rior, ou seguras pela mao esquerda, com as pontas voltadas

para trés.

Quando estiver armado, o policial-militar mndo

- descalgard as luvas para o aperto de mdo,

Mod. 14 - Oficio

Sem a cobertura e desarmado o policial-militar
nao conduzira luvas,

XVII -~ PELERINE AZUL-MARINHO (Fig. 86)

- De 1la impermeaﬁilizada; toda forrada de teci
do na mesma corj; gola tipo esporte, de wveludo, preto; intei—‘
ramente godé, de comprimento até cerca de dez centimetros
abaixo dos Jjoelhos$ aberta na frente; na gola, dois colche
tes de gancho; abotoada por trés metalicos grandes, o primei
ro na altura da gola e o Ultimo cerca de wvinte centimetros
abaixo; na altura do segundo botao e, horizontalmente, cadar
gos de seda formando um lago hungaro; bainha lisa.

Usada com o3 12 e 12 A uniformes, para abrigo
da chuva,

XVIII - PLAQUETA DE IDENTIFICACXO (Fig. 142)

1) PARA OFICIAL, ALUNO-OFICTAL, SUBTENENTES E
SARGENTOS |

- Plaqueta de acrilico, transparente, com di
mensoes de oitenta milimetros de largura por quinze milime-

tros de altura, e cerca de trés milimetros de espessura; no
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fundo, gravado em branco o posto ou graduagdo, abreviado, se
guido da designagao PM e o nome de guerra todo em letras
maitsculas; as letras tém dimensdes entre cinco e sete milfia-
metros de altura. O fundo sera preto, para Oficial e Alu-
no=0ficial, e azulafrancés para Subtenentes e Sargentos, e
nao contera qualquer outra abreviatura, além das citadas,

Usada sobre a portinhola do bolsc direito, en
tre a casa do botao e a costura (Fig. 143) nas camisas cin
za~claro, na véstia branca e nas jaquetas dos uniformes 32 A
e 42 A, 892, quando em servigo, interno ou externo,

2) PARA CABO E SOLDADO

- Plaqueta em metal cromado, com sete centime
tros de altura por seis centimetros de largura, contende, em
alto relevo, a seguinte descrigao heraldica:

- Corca Real, pousada sobre a inscrigao GRP
(simbolo da Divisfo Militar da Guarda Real da Policia, pri
meira denominagdo da atual PMERJ), em sua parte supero-media
na e ladeada pelas inscrigoes POLICIA, a sinistra e MILITAR,
a dextra da Coroas

- Duas pistolas cruzadas (simbolo atual das Po
licias Militares db;Brasil, na parte mediana, abaixo da ing
crigido GRP);

- Retangulo no tergo infero-mediano, abaixo
das pistolas cruzadas, dentro do qual sera gravada, em baixo

relevo, a inscrigao numérica do RG dos Cabos e Soldados PM;



Mod. 14 - Oficie

PODER EXECUTIVO @' 2,

- Inscrigio RJ (sigla do Estado), abaixo do re
tangulo;

- Ramos de café, a dextra, e de cana-de=aglicar,
a sinistra, cruzados na parte mediana inferior da plaqueta,
orlando-a até o tergo superior,

Usada acima do bolso esquerdo das tunicas, ja
queta, camisa cinza-claro e véstia branca, com a base junto
a4 costura da portinhola (Fig, 143). Sera usada em servigo,in
terno e externo, transito e representagao.

A plaqueta sera substituida por cadargo bran-
co, de comprimento idéntico a largura do bolso e altura de
vinte e cinco milimetros, na camisa azul-petrdleo e maca~
055, usados em qualguer ocasido. 0O cadargo sera costurado
acima da portinhola do bolso (superior direito, no macagao),
com base junto a costura (Fig. 144); contera o nome de guer
ra do policial-militar em preto, em letras de doze milime=
tros, na camisa azul-petréleo. No macacac, o cadargo conterd,
também, o posto ou graduagao, abreviado, e a designagao PM,
precedendo o nome de guerra,

.-As camisetas brancas e o avental branco contg
rdo também, na altura correspondente a da colocagdo da pla=-
queta, a abreviatura do posto ou graduagao, seguida da desig
nagao PM e do nome de guerra, todos em letras maitisculas, de
sete milimetros de altura, impressos em tinta preta indelé

vel (Fig. 1hl),
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XIX - PONCHO VERDE-MUSGO (Fig. 14h4)

- De material sintético ou encerado} cons
tituido de retiangulo de dois metros e quarenta centimetros
de comprimento por'um metrec e meio de largura, com capuz, no
centro, provido:.de abertura para audigaoc. Na dimensdao maior,
ao longo da linha central, cadargos do mesmo tecido. Nas la-
terais maiores, no sentido do comprimento, duas ordens de col
chetes de pfessao, em metal escurecido, colocados 2 a 2, equi‘
distantes, a partir do centro; os do lado de centro (machos)
voltados para o lado do capuzi os de fora (fémeas) voltados
para o outro lado, nas quatro pontas, ilhoses grandes, no mes
mo metal.

Usado com uniforme 59 B, como abrigo. Usa
do também, em campénha, como barraca individnal ou barraca de
duas pracgas, toldoe e saco de dormir,

XX = QUIMONO (Fig. 77)

- Em lona reforgada; modelo comum, para
luta, na cor brancaj; composto de camisa e calga; a camisa lar
ga, comprida, sem gola e sem botoes; transpassada e amarrada
na altura da cintura, por um cinto do mesmo tecido; mangas
compridas, até a altura do antebrago, bem largas. Calga folga
daj c6s com cadargo de ajuste; comprimento na altura da cane
ia,

Usado em instrugao e competigao  esporti

va, por Oficial, Aluno=-Oficial e Praga.
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CAPITULO IV

DOS DISTINTIVOS

SEcX0 I

ESPECIFICAGX0 E USO

Art. 18 - A especificagao e uso dos distintivos
obedecem as seguintes prescrigodes:

I - DISTINTIVO BASICO

1) EM TAMANHO GRANDE

-~ Usado nas golas das tunicas e jaquetas
abertas, Nas outras pegas é usado em ambos os lados da gola,
cinco milimetros acima da costura da lapela (Fig. 127 e lhO).

2) EM TAMANHO PEQUENO

- Usado mo lado direito da gola das cami
sas c¢inza=claro, colocado transversalmente, e equidistante
dos extremos (Fig. 140). Usado, na mesma disposigio, na gola
da pelerine,

- Para Oficiais do Quadro de Saude, Qua-
dro de Oficiais Auxiliares, Quadro de Especialistas e Quadro
de Oficiais Capelaes, bem como os Subtenentes, Sargentos e
Cabos Especialistas, o distintivo basico em tamanho pequeno
sera substituido pelo simbolo do servigo ou especialidade u
sado das mesmas condigdes da alinea anterior e ma gola da

véstia branca (Fig. 137 e 138).
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II « DISTINTIVOS DE COBERTURAS
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1) DE BARRETINA

- Para Ofdicial, Aluno-~Oficial e Praga:

Usado na parte média anterior da barretina
(Pig. 46);

2} DE BOINA

- Para 0Oficial e Praga:

Usado na lateral direita da boina, no tex
go anteriory

3) DE BONE

- Para Oficial, Aluno=0Oficial e Praga:

Usado preso & .cinta do boné, de modo qﬁe
sua borda inferior coincida com a parte média superior da
jugular (Figs. 42, 43, 44 e 45), exceto no boné de Cabo e
Soldado, em que o distintivo € colocado com a base coinci-
dindo com a parte média superior da cintaj

4) DE CAPACETE

- Para Oficial, Aluno~0Oficial e Pragas

Usado na parte média anterior do capacete;

5) DE CHAPEU

= Para Oficial e Pracga;

Usado na parte anterior da copa, de modo
que sua borda inferior coincida com a parte média superior

da cinta. O mesmo do usado do boné.

Mod. 14 - Offcle
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IIT - DISTINTIVOS DE CURSOS (Fig. 146)

1) SUPERIOR DE POLICTA

- Usado pelos Oficiais Superiores diplomados
pelo Curso Superior de Policia Militar da PMERJ ou congénere,
nos uniformes 12, 22, 2¢ A, ‘22 B, 32, 32 A, Lo, No 19 unifox
me sera colocado na altura correspondente ao bolso superior
direito e, nos demais, sera colocado sobre o macho do bolso
superior direito das tunicas, jaquetas abertas ou camisa cin
za-claro (Fig. 147);

2) APERFEICOAMENTO DE OFICTAIS

- Usado pelos Capitaes ou Oficiais Superig
res diplomados pelo Curso de Aperfeigoamento de Oficiais da
PMERJ ou congénere, nos mesmos uniformes e condigdes da ali
nea anterior:

3) FORMAGAO DE OFICIAIS

= Usado pelos Oficiais possuidores do Curso
de Formagdo de Oficiais da Escola de Formagio de Oficiais e
que ainda nao temham o Curso de Aperfeigoamento de Oficiais,
nos mesmos uniforxrmes e condigaes que os demais distintivos
de curso}

4) HABILITAGAO DE OFICTAIS AUXILTARES

- Usado pelos Oficiais possuidores do Curso
de Habilitagao de Oficiais Auxiliares, nos mesmos uniformes

e condigoes dos demais distintivos de curso;
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5) APERFEICOAMENTO DE SARGENTOS

-~ Usado pelos Subtenentes e Sargentos possuil
dores do respectivo cursoj

Usado sobre o macho do bolso direito das tu-
nicas, jaquetas aberias e camisas cinza-claro, nos unifor
mes 2%, 39, Loy

6) OUTROS CURSOS E ESTAGIOS DE ESPECTALIZA -
cXo

- Outros distintivos de cursos e de estagios
de especializagao realizados nas Forgas Armadas Nacionais
ou outras Corporagoes Militareé, bem como os gue vierem a
ser feitos por Oficial, Aluho-Oficial e Pracga em competen-
te orgaoc de ensino da PMERJ, poderiao ser usados, observada
a legislagao vigente, Tais distintivos serZo usados por
Oficial, Aluno~Oficial, Subtenente e Sargento, cinco miLi
metros acima da portinhola do bolso superior direito, ou
lugar correspondente, nos uniformes previstos nas alineas

anteriores (Fig., 147); seri mantida disténcia de cerca de

um centimetro entre os distintivos, ao ser usado mais de
um (Fig. 148), Cabos e Soldados usardo dacima do bolso es
querdo,

§ 12 ~ Ao Oficial possuidor dos Cursos cong
tantes das alineas a e b deste item somente serd permitido

o uso do distintivo correspondente ao Curso de maior nivel,
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§ 22 = O uso dos distintivos de cursos realiza
dos no estrangeiro obedece aos preceitos estipulados para o
uso dos distintivos de cursos nacionais, Nunca os distinti=
vos de cursos estrangeiros serao usados acima dos nacionais.
Somente poderao ser usados dois distintivos de cursos &8
trangeiros, de preferéncia correspondentes aos de maior ni

vel,

§ 392 - Ao todo, nio serd permitido o uso de
mais de 3 (trés) distintivos de cursos, mo peito. Os  dis
tintivos de cursos de Comandos e Operagoes Especiais serao
usado junto a costura do ombro direito, na manga das tidni~

cas, jaquetas e camisas (Pig. 148).

SEGX0 II

DESCRIGCAO DOS DISTINTIVOS

Art, 19 - O distintivo basico é constituido por
duas pistolas cruzadas, com as seguintes especificacgoes:
| I - EM TAMANHO GRANDE (Fig. 136)

- Dourado; as duas pistolas com trés e meio
centimetros de comprimento cada, a da direita sobre a da es
querda; coronhas distanciadas de trés e meio centimetros na
base.

IT - EM TAMANHO PEQUENO (Fig. 138)

-~ Dourado para Oficial e Aluno-Oficial e pra

teado para Praca; as duas pistolas com dois centimetros de

comprimento cada, a da direita sobre a da esquerda; coronhas

Mod. 14 - Oficle
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diétancia&as de dois centimetros, na base,

Art. 20 - Para os Policiais-Militares ndo perten
centes ao Quadro de Combatentes, substituem o distintivo ba-
sicozs

I - OFICIAL (Pig. 137)

1) QUADRO DE OFICIATS DE SAUDE:

a) -~ MEDICO - Um gladio envolvido por uma
serpente}

b) - FARMACEBUTICO - Uma anfora com uma ser
pente;

¢} - DENTISTA - Uma haste envolvida por duas
serpentes;

d) - VETERINARIO - Um fecho envolvido  por
uma serpente em forma de Vi

| 2} QUADRO DE OFICIAIS AUXILIARES (Fig. 137)

- Duas penas cruzadas, a da esquerda sobre
a da direita; distincias de dois centimetros, na basej

3) QUADRO DE OFICTAIS ESPECTALISTAS (Fig. 137)

- MUSICO - Uma liraj '

- COMUNICAGUES = Um circule irradiando  qua=-
tro setas para os pontos cardeais;

4) QUADRO DE OFICIAIS CAPELAES (Fig. 137)

- Uma cyruz maganeta.

II - PRACAS (Fig. 138)

- Para Subtenente, Sargento e Cabo Especialis

ta o distintivo bésico, em tamanho pequeno, é substituido pe-

-
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las pegas abaixo especificadas, em metal prateado, com dimen
stes de dois centimetros:

1) MANUTENGAO DE ARMAMENTO

- Uma roda dentada circunscrevendo duas pisg
tolas cruzadas;

2) OPERADOR DE COMUNICACOES

= Um circulo irradiando quatro setas para os
pontos cardiais;

| 3) MANUTENGAO DE MOTOMECANTZACXO

- Uma roda dentada circunscfevendo uma biela
provida de émbolo e anéis de segmento;

4) MGsICO

Uma liraj

5) MANUTENGXO DE COMUNICACGOES

- Uma roda dentada, circunscrevendo um circu
lo irradiando quatro setas para os pontos cardeais;

6) AUXILIAR DE SAUDE

-~ Uma cruz de bragos iguais, em vermelho, ex
ceto para o Enfermeiro. Veterindrio, em que a cruz é na cor
azul-francés;

7} CORNETEIROQ

- Umaa cormeta;

Os especialistas dos gquadros em extingao usa

rdao o distintivo bésico quando na¢ houver quadro homélogo.
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Art, 21 -~ As coberturas recebem os distintivos abaixo espe
cificados:
1) DE BARRETINA
1 - PARA OFICTAL - Desenho idéntico ao do distintivo pa
ra boné de Oficial, em metal dourado,
com dez centimetros de altura e quin
ze centimeiros de largura;

2 - PARA ALUNO-OFICIAL - Desenho idéntico ao do digtinti
vo para boué do Aluno-Oficial,
em metal prateado, com dez cen
timetros de altura e quinze cen
timetros de largura;

3 - PARA PRAGA MUSICO (Fig. 46) - Resplendor em metal
prateado, de forma eli
tica, com onze e meio
centimetros de altura
e vinte e sete centi-
metros de largura, con
tendo ao centro uma
lira, no interior de
um anel de quatro cen
timetros de didmetro e
quatro milimetros de
largura, também, em me

tal prateado;

Mod. 14 - Oficie
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IT) DE BOINA
~ Constituido de brasao histdrico da Organi
zagao Policial Militar, sem ornamentos, com dimensoes em torno
de cinco cemtimetros;
III) DE CAPACETE
- Constituido de escudo emblemdtico do bra
sdo histérico da Organizagao Policial Militar, com dimensdes
em torno dos sete centimetros;
IV) DE CHAPEU
- Idéntico ao da boiﬁa.
Art, 22 - Os distintivos de Cursos (Fig. 146}, obe
decem as seguinfes prescrigoes:
TI) CURSOS SUPERIOR DE POLICIA MILITAR
~ Um circulo azul-francés, orlado em ouro,
circundando uma estrela dourada, sobre o campo vermelho, Em-
baixo, um gladic em metal dourado, com a ponta voltada para ci
ma. Envolvido por dois ramos de louro, em metal dourado. No cir
culo azul, em ouro, as 1eg§ndas PMERJ e CURSO SUPERIOR DE POLIL
CIA, em letras maitsculas. Dimensdes de quatro e meio centime
tros de altura por quatro centimetros de larguraj
IT) CURSO DE APERFEIGOAMENTO DE OFICIAIS
-~ Um circulo azul-francés, orlado em ouro,
circundando uma estrela dourada, sobre o campo vermelho, Em-
baixo, duas espadas em metal dourado, cruzando ac centro do
distintivo em angulo de 452, Envolvido por dois ramos de lou

ro em metal prateado. No circulo azul as legendas PMERJ e CUR
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ouro., Dimensdes de trés e meio centimetros;
ITI) CURSO DE FORMAGAO DE OFICIAIS
- Uma seta orlada de vermelho, tendo so-
bre o campo azul, o espadim de Tiradentes, na sua cor, sobre
pujado, por duas pistolas em aspas douradas. Na base as Si
glas CFO-PMERJ, separadas pelo cabo do espadim, O distintivo
conta cinco centimetros por quatro e meio centimetros ‘de lar
guras
IV) CURSO DE HABILITAGAO DE OFICIALS AUXT~
LIARES
| ~ Um circulo azul-francés, orlado em ouro,
circundandc uma estrela prateada sobreposta a duas penas dou
radas, cruzadas entre si, sobre o campo vermelho, Em wvolta,
dois ramos dourados de louro. No circulo azul as legendas
PMERJ e CURSO DE HABILITAGAO QOA/QOE, em letras douradasj
V) CURSO DE APERFEICOAMENTO DE SARGENTO
- Um trifngulo isdsceles, de base +volta-
da para cima, de cor azul-francés, orlado em ouro, conten
do uma estrela dourada em campo vermelho;
VI) OUTROS CURSOS E ESTAGIOS DE ESPECTIALIZA
CA0
- Composigao de acordo com as especifica

coes contidas na legislagdo pertinente.
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Paragrafo Unico - O Policial Militar usarda nos unifor

mes 29, 22 A, 22 B, 32, 32 A, 4%, 42 A e 79 o distintivo cons=-

titufdo de escudo emblemdtico da POLTCTA MILITAR (PMERJ) e aci

i

ma deste uma tarja contendoe as sig

‘N‘&‘

1as da OPM (Fig. 145), do
Estado ou do Pais, dentro do ambito do Estado, fora deste e

fora do Brasil, respectivamente,

CAPITULO V

DAS INSIGNTIAS

Art, 23 - Os postos e as graduagdes sao identifica-
dos de acordo com a seguinte discriminagdos
I - OFICIALS SUPERIORES (Fig., 130)
1) CORONEL PM
- Trés insignias compostas;
2) TENENTE-CORONEL PM
- Duas insignias compostas e uma simples;
3) MAJOR PM
~ Uma insignia composta e duas simples,
IT - OFICTIAIS INTERMEDIARIOS E SUBALTERNOS(Fig. 131)
1} CAPITXO PM
- Trés insignias simples;
2) PRIMEIRCO TENENTE PM
- Duas insignias simples;
3) SEGUNDO TENENTE PM
- Uma insignia simples;
4) ASPIRANTE A OFICIAL PM

. - Uma insignia base,

Mod. 14 - Oficlo
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IIT - ALUNO-OFICTAL PM
- Um gladio, encimado por duas pistolas cru
zadas e uma estrela cinzelada, em trés combinagdes diferentés
de cores (Fig. 132).
IV - GRADUADOS

1) SUBTENENTE PM

- Um triangulo equildtero varado (Fig., 134);

2) PRIMEIRC SARGENTO PM

- Cinco divisas dispostas em dois conjuntos,
um com trés e outro com duas divisas (Fig. 135);

3) SEGUNDO SARGENTO PM

- Quatro divisas dispostas em dois conjuntos,

‘um com trés e outro com uma divisa (Fig. 135);

-Mod. 14 - Oficio

4) TERCEIRO SARGENTO PM
- Trés divisas (Fig. 135);
5) CABO PM
- Duas divisas (Pig. 135).
Art, 24 - As insignias do Oficial e Aluno«Oficial

metdlicas serdo usadas:

I - EM TAMANHO GRANDE
~ Colocadas no sentido longitudinal das pla
tinas das tinicas, jaquetas, exceto na tdnica azul«ferrete ,

quando usada mo 7¢ uniforme A (Fig, 140);
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IT - EM TAMANHO PEQUENO (Fig. 140)

- Colocadas transversalmente no lado esquer
do da gola, equidistante dos extremos, nas camisas cinza=cla-
ro, na véstia branca e na pelerine; as de Oficial, perpendicu
lares 2 bissetriz do angulo da geola, e as de Aluno-Oficial, so
bre ela; usadas também na parte anterior, do lade esquerdo do
gorro sem pala, equidistante dos extremos superior e inferior
e cerca de cinco centimetros da frente, as de Oficial, no sen-

tido horizontal e as de Aluno~Oficial, na vertical,

§ 12 - Para a camisa azul-petrdileo meia-manga e
macacao, as insignias sao bordadas em quadrados supostos em
luvas removiveis, do mesmo tecido (Fig., 141), S3o também  box
dadas -sobre retangulo de tecido de cor azul-ferreté, para uso
no 7% uniforme A, nas laterais externas das mangas, um centi

metro acima dos punhos, (Fig. 141).

§ 22 - As insignias de Tenente~Coronel e Major

s830 colocadas com as insignias compostas de fora para dentro,
»~ - . - »

nas tanicas, jaquetas, camisa azul-petroleo meia-manga, capo=-
te e japonas de baixoe para cima, nas mangas da thnica azul-
ferrete e nas golas das camisas cinza-claro, da capa de chuva
e da véstia; e da frente para trds, no gorro sem pala.

Art. 25 ~ As insignias de Graduados obedecem aos

seguintes preceitos:
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EM TAMANHO GRANDE
- Usadas pelos Subtenentes, em metal, nas

mesmas condigdes dos Oficiais. Usadas pelos Sargentos e Ca

bos, bordadas, no

tergo superior de ambas as mangas cerca de

dez centimetros abaixo da costura dos ombros nas tunicas, Jja

quetas azul=petrédleoc meia-manga, capote e japonaj;

IT -~ EM TAMANHO PEQUENO

gentos e Cabos no
claro, da capa de
rior do gorro sem

ra o8 Oficiais.

Art.

tes a Oficial sao

descritas:

~ Metalicas, usadas pelos Subtenentes, Sar

lado esquerdeo da gola das camisas cinza-

chuva, da véstia branca e no terga ante=

pala, nas mesmas disposigoes previstas Pa

DESCRIGAO DAS INSIGNIAS

26 - As insignias dos Oficiais e Aspiran-

constitufidas de trés tipos de pegas assim

I - INSIGNIA BASE

1) METALICA

~ Estrela singela, cinzelada, em metal dou-

rado, com vinte e cinco mil{metros de didmetro, a de tamanho

grande (Fig. 127), a pequena com quinze milimetros de dilme=-

tro (Fig. 128);
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2) BORDADA

~ Estrela singela, bordada com linha de
seda brilhante, na cor azul-francés, com vinte e cinco mili
metros de didmetro (Fig. 129).

I1I - INSTGNIA SIMPLES

1) METALICA

- Formada por um escudo de duas circunfe
réncias perfiladas em prata. 0 circulo central é vermelho es
maltado e contém, em relevo, uma estrela cinzelada, em ouro,
0 espago entre as circunfereéncias é de cor azul-francés, es
maltado e tem uma bordadura de cinco esirelas, em prata. Um
resplendor em prata, cruciforme, formado por trinta e seis 13

minas convexas, envolve a figura central, ficando em plano

- inferior. O conjunto tem vinte e cinco milimetros de diame=

tro, em taménho grénde (Fig. 127)3 em tamanho pedqueno, tem
dez milimetros de didmetro (Pig. 128):

2) BORDADA (Fig, 129)

- Constituida de resplendor idéntico  ao

da insignia metalica, tamanho grande, tendo ao centro uma

~estrela singela; bordada em linha de seda brilhante, na cor

Mod. 14 - Offcio

azul-francés, em tecido de cor azul-petrbleo, exceto para o
82 uniforme D, em que o tecido empregado € o mesmo da tinica

azul=ferrete.
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IIT . INSIGNIA COMPOSTA

1) METALICA

~ Formada por um escudo de duas circune
feréncias.perfiladas em ouro. 0O circulo central e o espago
entre as circunferéncias sfo idénticos aos da insignias sim
ples, Fmbaixe, um resplendor em ouro, cruciforme, formado de
trinta e seis laminas convexas, envolvendo o escudo, Um se-
gundo resplendor, em ouro, também cruciforme, sobressai nos
vértices internos do primeiro, apresentandc vinte laminas
convexas, -em plano inferior, O conjunto tem vinte e cinco mi
limetros de diametro, em tamanho grande (Fig. 127); em tama
nho pequeno tem dez milimetros de didmetro (Fig. 128);

2) BORDADA (Fig. 129)

- Constituida de resplenderes idénticos
aos da insignia metalica, tamanho grande, tendo ao. centro
uma estrela singela; bordada em linha de seda bfilhante, na
cor amarelo=-curo, em tecido de cor azul-petroleo, exceto ra
ra o 7?2 uniforme A, em que o tecido empregado é o mesmo da
tunica azul-ferrete,

Art, 27 - As insignias de Aluno-Oficial sao
constituidas conforme abaixo descritas:

I - METALICAS (Pig. 127 e 128)

'« BEm gladio, eﬁcimado.por duas pistolas
cruzadas e uma estrela cinzelada; em tamanho grande, o gla-
dioc tem cinco centimetros de comprimento, a estrela um e

meio de diametro e as coronhas das pistolas disténcia de

Mod. 14 - Oficio
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trés e meio centimetros; em tamanho pequenc as medidas sao
reduzidas a trés, um, e dois centimetros, resPectiQamente.
Usada em trés conjuntos diferentes, a saber:
| 1 - 32 ANO
Todo o conjunte em metal dourado;
2 - 29 ANO
0 gladio em metal prateado; as pistolas e
a estrela em metal dourados
3 - 12 ANO
Todo o conjunto em metal prateado.
IT - BORDADAS
- Desenhos semelhantes aos da insignia me-
talica, tamanho grande, em linha de seda brilhante, de cor
azul-francés para o metal prateado, e amarelo para o doura-
do (Fig. 129). Bordadura em tecido de cor azul-petrdleo, ex
ceto para o 82 uniforme D, em que o tecido empregado é 0
mesmo da tinica azul-ferrete,
Art, 28 - As insignias dos Graduados sao assim
constituidas: |
I - SUBTENENTES
1) METALICAS
- Tridngulo equilatero formado por um fri
so de metal dourado. Em tamanho grande, o tridngulo tem vin
te e gquatro milimetro de lado e o friso tem trés milimetros

de largura (Fig. 127)j em tamanho peqQueno, o tridngulo tem
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dezesseis milimetros de lado e o friso tem dois milimetros de
largura (Fig; 128);

2) BORDADA (Fig. 129)

- Triangulo equildtero idéntico ao da in-
signia metdlica, tamanho grande; bordada com linha de seda
brilhante, na cor azul-francés sobre tecido de cor azul=-pe=
tréleoy

IT - PRIMETRO SARGENTO

1) BORDADA

- Confeccionada com linha de seda; com cin-
co divisas, de cor laranja, dispostas sobre um tecido de cor
azul-mérinho, em dois conjuntos, o superior coﬁ trés divisas
e o inferior com duas divisas, separados por uma distancia
de seis milimetros (Fig. 135);

2) METALICA

- Miniatura da insignia bordada, em metal
prateado, com vinte e dois milimetros de comprimento e gquinze
milimetros de largura (Fig, 128);

IIT ~ SEGUNDO SARGENTO

1) BORDADA

-~ Confeccionada com linha de seda; com qua
tro divisas, de cor laranja, dispostas sobre um tecido de cor
azul-ﬁarinho, em dois conjuntos, o superior com tréé divisas
¢ o inferior éom uﬁa, separadas por uma distadncia de seis mi

limetros (Fig. 135);
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2} METALICA
~ Miniatura da insignia bordada, em metal pra=-
teado, com vinte milimetros de cqmprimento e quinze milime=~
tros de largura (Fig; 128);
IV -~ TERCEIRO SARGENTO
1)} BORDADA
- Confeccionada com linha de seda; com trés di
visas, de cor laranja, dispostas sobre um tecido\de cor azula-
marinho (Fig. 135);
2) METALICA
-~ Miniatura da insignia bordada, em metal pra
teado, com dezesseis milimetros de comprimento por quinze de
largura (Fig. 128);
V = CABO
1) BORDADA
= Em linha de seda com duas divisas de cor
laranja, dispostas sobre um tecido de cor azul-marinho (Fig.
135);
2) METALICA
- Em metal prateado, com quatorze milime-
tros de comprimento por quinze de largura (Fig., 128).
Paragrafo inico ~ As insignias de que trata )
presente artigo sido complementadas com o distintivo basico,
ou da especialidade, colocado na parte inferior, em 'posigﬁo
éiméfrica correspondende a linha do vértice das divisas, bor

dado em linha de seda, de cor amarelo-ouro, exceto o de espe

-Mod. 14 - Offclo
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cialistas de Salide e Veterinaria, cujos distintivaos sao bora-
dados em vermelho e azul-francés, respectivamente, O distin
tivo tem vinte e cinco milimetros de comprimento e seis mili

metros de largura, separadas umas das outras de dois milimg

tros,
CAPITULO VI
DAS CONDECORAGOES
Art, 29 - As condecorag¢des sdo usadas, obrigato-
riamente, nas paradas e desfiles externos, nas recepgoes e

- » L] . - -
cerimonias em que assim for determinado ou quande o uniforme

prescrito para o ato ou solenidade fixar expressamente - tal
exigéncia,

Art, 30 ~ 03 uniformes 12 e 12 A exigem sempre o
uso das condecoragoes,

Art. 31 -.Sempre que for determinado o porte da
espada, em principio, sao usadas as condecoragdes.,

Art. 32 - As condecoragoes usadas no peito sao cgo
locadas em linha horizontal, cinco milimetros acima do bolso
superior esqguerdo, ou em lugar correspondente nos uniformes
12 A e.lﬁ B, a partir da linha dos batces, em fileiras de,no
maximo, quatro medalhas cada uma e, nesse casoc, suas fitas
ficam parcialmente superpostas, com excegio daqﬁelé que fia-

car mais prdxima da linha de botoes, podendo, nesse caso,

‘ser usado broche apropriado (Fig. 147).
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Art. 33 - Quando houver mais de uma fileira de me
dalhas, o intervalo entre elas é tal que as condecoragoes
de uma fileira nao fiquem completamente encobertas pelas me
dalhas da outra imediatamente superior,

Art, 34 - As barretas sao usadas em substituigao
as condecoragdes, nos uniformes 2¢, 22 A, 22 B, 3¢ e 42, ,Sao0
usadas em fileira com, no mdximo, trés barretas em cada uma
iniciando~se a colocagao da primeira fileira dois milime-
tros acima do bolso superior esquerdo. As barretas devem
ser confeccionadas-nas fitas das medalhas correspondentes
(Pig. 147), |

Art., 35 - As comendas (insignias de pescogo) Po
dem ser usadas até um maximo de trés. Nos uniformes gue
possuam gravata vertical, as fitas s3o colocadas por baixo
do éolafinho e as medalhas por cima do no da gravata,

Art. 36 - As placas sao usadas no maximo duatro,
no lado esquerdo, Sendo uma s6, é colocada na altura do co
ragao, logo abaixo das condecoragdes, sem tocid-las. Se duas,
a segunda um centimetro abaixo da primeira., Se tréé, arrumg
das em forma de triangulo e, quando em mimeroc de quatro, ar

rumadas em cruz (Fig. 147).

CAPITULO VII
‘UNIFORME DE USO EXCLUSIVO DA PM FEMININA
Art, 37 = Os uniformes femininos da PMERJ sao de

uso exclusivo de suas componentes e seu uso, posse e con
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fedgao sao prescritos neste regulamento, seguindo o previsto
na Norma Geral deste regulamento, quando nao descritos mnes=-
te capitulo.

CAPITULO VIII

CLASSIFICAGXO, COMPOSIGAO E USO

Art, 38 - A élassificagao, a composigio e o uso
dos uniformes véo adiante especificados:
I - 12 UNIFORME - GALA (facultativo) 1-1¢ uni
forme (12) (Fig. 149)
Boné preto
Jaqueta Feminina azul-ferrete
Platinas azuleceleste, orladas de dourado

Camisa branca feminina, colarinho curto

arredondado

Gravata preta, com duas pontas, wvertical
Luvas pretas, de pelica

Cinto preto

Saia preta, de rigor, com corte reto
Meias femininas social

Sapato feminino social preto, tipo Scarpin
(modelo Luis XV)

Carteira Social preta.
Usado em solenidade oficial, recepcgio de
. ™ ' - -~ - - - . .
gala, reuniao ou cerimonia em que se exija casaca ou fraque

aos civis, ou em reuniao social solene de carater particular,
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gao no Gabinete Militar da Governadoria do Estado, Assisten-
~ tes, Secretaria e Ajudante de Ordens do Comandante Geral,
12 UNIFORME 4 (1¢ A) Fig, 149-A
Boné preto
Jaqueta feminina azul-ferrete
Platina azul-celeste
Camisa branca feminina colarinho curto
Talim preto (com guias)
Luvas pretas
Carteira Social Preta
Cinto azule-celeste
Saia preta
Meias femininas social
Sapato feminino social
Usado nas mesmas condigoes que o 12 uniforme e
dquando autorizado pelo Comandante da EsFO0, ouvido o Comandan
te Geral.
ITI - 22 UNIFORME - RIGOR
1. 2¢ UNIFORME (2¢) Fig. 150
Para Oficial e Aluno-Oficial, Facultativo para
Subtenentes e Sargentoé (22 A).
Boné preto
Tanica feminina azul-petréleo, aberta

Camisa branca feminina, sem insignias

Mod. 14 - Oficio
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Gravata preta rigor (com duas pontas verticais)
Cinto preto de couro com fivela

Saia preta, de corte reto

Meias femininas social

Sapatos pretos, feminino, social, tipo Scarpin

{(modelo Luis XV).
Carteira social

Usado em reuniao, solenidade ou ato social em

gue se exija summer ou smocking,

IIT -

2,29 UNIFORME A (29 A) Fig. 151
Para Oficial, Subtenentes e Sargentos
Boné preto

Tinica feminina branca (modelo igual de azul-pe-

tréleo)
Camisa social feminina branca, sem insignias

Gravata feminina, preta, rigor (com duas pontas

verticais)

SOLENIbADES E ATIVIDADES GERAIS

32 UNIFORME (3¢) Fig. 152

Boné feminino preto

Tinica feminina azul-petrdleo
Camisa feminina social cinzaclaro
Gravata feminina preta vertical
Cinto preto de ;ona

Saia~calga tipo evasée preta
Mejias femininas social

Sapato feminino social preto
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Bolsa feminina preta, tipo Pochet, de formato
guadrado.,

Usado em transito, apresentactes individuais
ou coletivas, solenidades, reunioes correntes e em passeio.

IV - POLICIAMENTO E TRANSITO | |

Le UNIFORME (42) Fig. 153

Boné preto *

Boné branco *#¥

Camisa feminina, meia manga, cinza claro

Cinto preto de lona

Saia-calga tipo evasée, preta

Meias femininas social %%

Sapato feminino preto com cadarcgo

Equipamento branco ¥*¥

Bolsa feminina preta, tipo Pochet *

Usado em trinsito, apresentagtes individuais ou
coletivas, solenidades, reunioces correntes, em passeio e nos
policiamentos geral e de transito, £ permitido o usoc com gor
ro sem pala preto, em servigo no interior de quartéis, estabe
lecimentos e repartigoes.

* Usado somente em transito, apresentagdes indi
viduais, solenidades e em passeio.

*% Usado no policiamento ostensivo geral e poli
ciamento ostentive de tramsito
¥%% Obrigatorio ¢ uso em solenidade; nos demais

casos é opcional,
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V - UNIFORME DE INSTRUGXO

52 UNIFORME (52)
Para Oficial e Pracas, 592 uniforme (Fig.154)

Boina azul-marinho

'Blusa feminina, manga curta, azul-petrdleo

Cinto preto de lona

Calga comprida, feminina, azul-petréleo
Meias femininas comuns de cor preta
Borzeguim

Usado nas instrugoes e no servigo interno,
E permitido o uso:

1) com camiseta olimpica, meia manga;

2) com gorro com pala azul-petréleo nas Uni

dades de ensino, exceto para os alunos dessas Unidades.

VI - UNIFORME PARA EDUCAGAO F1ISICA

6¢ UNIFORME (6°) Fig. 155

Camiseta olimpica, branca, meia-manga.

Calgdo feminino de helanca, preto:

1) com listra lateral vermelha - Oficialj;

2) com listra lateral branca - Aluno=-Oficialj;
3) com listra azul-Subtenente e Sargento

Calgdo feminino de helanca azul-petréleo - Ca
bos e Soldados

Meias curtas para gindstica, de cor branca

Ténis preto



PODER EXECUTIVO CIQ 100+

Usado na instrugio de educagaoc fisica e compe-
tigdes desportivas,
Podera ser usado, de acordo com o Comando:
1) nas competigdes, o agasalhoj
2) nos desportos agudticos, o maidj
3) na defesa pessoal, o quimono.
VII - UNIFORME DE PARADA
72 UNIFORME (72) Fig, 156
Boné feminino preto
Tinica feminina azul-petrdleo
Camisa feminina, social, cinza-claro
Gravata feminina preta, vertical
Cinto preto, de lona
Saia calga tipo evasée preta
Meias femininas, social
Sapatos femininos, comuns, pretos (com cadarcgo)

Usado em desfiles e formaturas.

VIII - UNIFORME DE SAUDE
8¢ UNIFORME (8¢) Fig. 157
Gorro sem pala branco
Véstia branca
Saia Calg¢a branca
Sapato branco fechado

Cinto branco

Mod. 14 - Oficio
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CAPITULO IX

COMPOSICAO E DESCRICAO DAS PEGAS COMPONENTES

Art, 39 - £ a seguinte a composigdo e descrigado das

regas componentes:
I - BLUSA FEMININA DE BRIM AZUL-PETROLEO (Fig.165)
De mangas curtas, aberta na frente, abotoando
no lado superior com cinco botoes, comprimento até 15 (quig
ze) centimetros abaixo da cintura, gola de pontas arredonda
das. Os botdes sdo distribuidos igualmente, de forma tal que
o primeirc fique a guinze centimetres do colérinho e o ulti
mo a dez centimetros da extremidade inferior, Abaixoc da cava
possui uma pence para ajustar ao busto. A parte traseira pos
sui uma pala dupla no ombro e duas pences verticais que vao
da regidoc da espadua até a altura da cintura, para dar o per
feito ajustamento ao'corpo.rAS'mangas sao curtas e comuns,
O acabamento é todo overlocado, A blusa tem dois bolsos com
portinholas retangulares e arredondadas nas extremidades,com
costuré simples com cantos inferiores chanfrados, medindo de
onze a treze centimetros de largura e quatorze a dezesseis
cent{metros de altura, variando conforme o manequim. As por
tinholas sfo fechadas por dois botdes cada, ficando a parte
superior dos bolsos na altura do plano que passa pela  cava
do brago; os bolsos possuem machos embutidos. Sobre os om-

bros existem platinas do mesmo tecido e cor, de forma penta
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gonal, com uma das extremidades embutida junta & origem da
manga e a outra presa por um botao médio de massa com 4 fu
ros, na regiac do ombro, proximo ao colarinho., O comprimeil=
té da platina é proporcional ao tamanho do ombro, sua largu
ra é de seis centimetros na parte embutida e de cinco centi
metros na parte presa pelo bot3o,

MATERTAL USADO:

1) Tecido de brim azul-pétréleo

'2) Linha de algoddo fia mesma cor do tecido

3) Botdes médios de massa com guatro furos.

II - BOLSA FEMININA PRETA (Fig, 182)

Em napa-courc preta, com alga tiracolo e guia
de seguranga, com tampa que vai até a metade da altura da
bolsa, duas divisSés internas e bolso embutido fechado por
ziper, A tampa & fechada por meio de dois botdes de pressdo
e possui duas costuras paralelas na sua periferia, A alga ti
racolc € perfurada para permitir o ajuste por meio dos bo=
t3es de pressfoc, sendo ligada & bolsa por meio de duas argo
las de metal prateado, Internamente, em uma das divisdes,tem
fixado um coldre para acondicionar um revdélver calibre 38 de
cano curto, bem como uma baleira para 6 cartuchos do mesmo

calibre,
Dimensces: da bolsa - vinte e quatro centime

tros por trinta e quatro centimetros de largura: da  tam
pa. - quinze centimetros de altura por trinta e quatro centi

metros de largura; de alga - noventa e dois centimetros de

comprimento maximo por dois centimetros de largura.

Mod. 14 - Oficio
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MATERTAL USADO:

1) Napa=couro preta

2) Jersey espumado para forro

3) Fivela de metal prateado

4} Ziper

5) Botdes de préssﬁo

6) Argolas de metal prateado,

IIT - BONE FEMININO |

1) PRETO (Fig. 158)

Boné com copa preta de tecido sintético, re=
forcado com entretela, de formato semi esférico, com aro fle
xivel na carneira e extremidade de pala. A pala de feltro é
inteiriga em toda a wvolta da copa, com um debrum de veludo
azul marinho de cerca de cinco centimetros também em toda a
volta com acabamento da pala, A jugular se constitui de um
galdo de fio amarelo ouro com ﬁm centimetro e meio de largu
ra, presa pelas extremidades & armagdo do boné, através do bo
tao dourado pequeno., As extremidades da jugular tocam a arma
¢ao do boné nas suas laterais. No meio e no sentido da jugu-
lar ha sobreposto um lago achatado do mesmo galao, tendo cer
ca de seis centimetros de comprimento, para fixar o lageo a ju
gular. O meio do lago é envolvido no sentido vertical, por
volta do mesmo galao., A pala tem largura variavel, tendo cer
ca de cinco centimetros e meio de altura do crachd,diminuindo

até dos centimetros na altura dos botoes gue prendem a Jugn
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lar e aumentando na parte de tras para 4 cm. A parte da pala
a frente dos botoes da jugular € projetada para baixo e a par
te atras dos mencionados botoes € dobrada para cima, O craché
é colocado a frente do boné de forma tal que sua parte infe
rior toque, por cima, o lago central da Jjugular, D‘forro é
costurado a copa.

2) BRANCO (Fig. 159)

Copa de material sintético,impermeavel bran
co, discretamente cdnico, com nove centimetros e meio de altu
ra, com armagao de ago inoxidavel, entretela de crina. Cinta
de gorgurao de seda preta com trés centimetrog de largura con
tornando a copa, em sua parte inferior., Jugular em cor preta
com um e meio centimetro de largura, em celuldide presa pelas
extremidades por botao metilico prateado com estrela, Carnei
ra de courco marron com costura embutida com quatro centime~
tros de 1érguré. Pala em oleado preto semelhante ao boné mas-
culino,., Distintive mna parte frontal confeccionado no mesmo ma
terial usadoe no boné masculino.

MATERTAL USADO:

a) Feltro preto

b) Napa-couro branca

c) Tecido sintético preto, reforgado com en

tretela
d) Napa-couro para carneira
e) Pita de veludo azul-marinho

f) Alpaca preta para forro
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Botoes pequenos dourados e prateados com

estrela

Aros flexiveis para armagao da copa e pa

la

Galao de fio amarelo ouro de um centime

tro e meio de largura

Galdo cor prata de um centimetro e meio

de - largura
Cinta gorgurao de seda preta

Crachd metdlico (distintivo do boné).

IV -~ CALCA COMPRIDA FEMININA DE BRIM AZUL-PETRQ

LEO (Fig. 173)

Cés inteirigo e forrado com o mesmo  teci

do, com sete passantes de quatro centimetros de altura por

um centimetro de largura; pala na parte traseira; costuras

laterais e no gancho. Na frente existem dois bolsos com shar

tura inclinada, chapados internamente e pespontadcs com cosg

tura dupla. Atras,

dois bolsos chapados com quinze centimg

tros de altura por treze centimetros de largura, pesponta

dos com costura dupla. O c¢ds é abotoado na frente., A bragui

1ha possui um ziper ma mesma cor do tecido, medindo vinte

centimetros de comprimento, A bainha da calga é totalmente

lisa.

MATERTAL USADO:

1)
2)
3)
)

Tecido de brim azul-petroleo
Botao de nylon médio com 4 furos
Linha de algodac

Ziper na cor do tecido
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V « CALGXQ FEMININO PARA GINASTICA (Fig. 175)

MATERTAL USADO;:

1) Helanca azul-petréleo

2) Cadargo branco (sete centimetros de lar

gura)

3) Eldstico largo (trés centimetros de lar

gura)

4) Linha de algodao

IV ~ CAMISA FEMININA META-MANGA CTNZA-CLARO(Fig.
167)

Aberta na frente, abotoada no lado esquer
do com 5 botoes, comprimento até 15 (quinze) centimetros abai-
xo0 da cintura, colarinho entretelado, tipo blusao, gola de pon
tas arredondadas, Dois bolsos com portinholas retangulares e
de extremidade ligeiramente arredondadas, sendo chapadas exter
namente. Estes tém costura simples, cantos inferiores ligeira
mente chanfrados, medindo de onze a treze centimetros de largu
ra e quatbrze a dezesseis centimetros.de altura,‘variando de
acordo com o manequim, As portinholas sao fechados por um bo-
tao cada, ficando a parte superior dos bolsos na altura do pla
no gue passa pela cava da manga, 0 comprimento dés mangas wvai
até o meio do brago. A parte da frente é aberta e os botoes
distribuidos iguaimente, de forma tal que o primeiro abotoe a
dez centimetros do colarinho e o Ultimo, a dez centimetros do
busto. A parte de tras possui uma pala dupla nos ombros e duas

pences verticais que vao da altura da regido da espidua até a
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cintura, para ajustamento ao corpo. As mangas sao sem pesta-
nas e de costura invisivel, O acabamento interno é todo.oveg
locado e o externo, com pesponto simples na bainha, na pala
e na gola. Nos bolsos, no sentido da altura, existem machos
externo e equidistantes dos lados, de'comprimehto igual ao
da altura do proprio bolsc e de largura de quatro centime-
tros e meio,
MATERTAL USADQ:
1) Tecido cinza-claro com as mesmas especi
ficagoes do previsto para o masculino.
2) Botao pequeno de nylon com dois furos
3) Linha mercerizada ntmero 50
4) Entretelé de algodao
VIT - CAPA FEMININA IMPERMEAVEL (Fig. 177)
 Confeccionada em material sintético na cor
azul-marinho, inteiramente folgada, de comprimento de cerca
de dez centimetros abaixo do joelho, gola esporte, com pla
tinas., Costas lisas, com costﬁra central aberté para baixo
da altura de entre-perna. Frente aberta, abotoadaipor 4 bo=-
toes grandes com 4 furos, na cor preta, o primeiro na gola
e o 1iltimo na altura da cintura, Dois bolsos na altura da
cintura, em pé, com vinte centimetros e com vivo de cincocen
timetros, Os bolsos com fundo, mas vazados internamente,para

passagem das maos. Mangas compridas, tipo raglan, retas, sem

enfeites, sem punho, com tela para ventilacdo sob as axilas,
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Ombreiras do mesmo tecido, medindo seis centimetros de largu-
ra junto da manga, estreitando para dentro até atingir cinco
centimetros de largura, onde termina em forma pentagonal, abo
tcando, num botao médio com 4 furos,

0 capuz é feito de dois panos com costura ao
centro, de tamanho suficienfe para a cobertura do boné ou da
boina,

Cinto do mesmo material da capa, com Tfivela
preta de massa, Que se ajusta a capa por meio de dois passan
tes, um em cada lateral., A capa nao tem divisas nem distinti
VoS,

Na lateral esquerda, na regido do térax, con
tém gravado um distintivo da Corporagédo, num circulo amarelo
ouro, com oito centimetros e meio de difmetro com uma estrela
amarelo ouroc sobre um circulo vermelho, circundado pelas le
gendas "POLICIA MILITAR-RIO DE JANETRO", em branco, sobre um
fundo azul-marinho.

MATERTIAL USADO:

1) Material sintético imperméével, na cor
azul-marinho

2) Botdo grande de massa com 4 furos

3) Botao médio de massa com 4 furos

VIII - GORRO FEMININO COM PALA (Fig. 160)

Tecido de brim na cor azul-petrdleo; do tipo

joquei, constitufido de copa semi-esférica, reforgada com en-

tretela; para de forma arredondada, com cerca de sete centdi
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metros de comprimento maximo, com 4 pespontos e intervalos de
um centimetro em toda a volta acompanhando a forma da pala e
ainda com um debrum de meio centimetro do mesmo material,.Dois
orificios para ventilagao em cada lado, acabados em ilhoses
pretos oxidados, A copa do gorro é formada.de seis gomos trian
gulares.

MATERTIAL USADO:

1) Brim azul-petréleo

2) Ehtretela

3) Ilhoses

4) Linha de algodio

IX - GRAVATA FEMININA PRETA (Fig. 170)
| 1) COMUM

- Gravata vertical de tecido misto encoxrpado,
cor preta, laco pronto, quafenta centimetros de comprimento,
trés centimetros e meio de largura em toda sua e#tens&o, ten
do a extremidade inferior a forma reta. Lago armado, com cin
co centimetros de largura mdxima e provido de gancho metilico
plastificado, |

2) SOCTIAL (Fig. 170)

- Em tecido misto preto, encorpado brilhante;
do tipo né pronto, de onde se prendem duas tiras com um centi
metro e meio_de 1afgura, tendo comprimento proporcionais dife
rentes (quatro.centimetros aproximadamente) entre sij; préso

por tras da gravata, partem duas tiras com a mesma largura
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que contornam o pescogo terminando em elastico colocado em
seu prolongamento, provido de colchetes para prendé=la,

MATERIAL USADO:

a) Plastico para armagio

b) Tecido preto

X - JAPONA FEMININA AZUL-MARINHO (Fig, 178)

.Confeccionada em tecido sintético do tipo
(nylon super), na cor azul-marinho, folgada, com todas as
costuras de pespontos simples, A gola é de tipo esporte, com
dez centimetros e meio de largura nas pontas e oito centimg
tros e meio ao centro, tendo trés centimetros ma dobra com
reforgo acolchoado, As costuras das mangas sfo feitas em mg
delo raglan. A japona é fechada por um ziper de cinquenta
centimetros, de nylon feforgado, colocado abaixo do degolo,
com uma margem de trés centimetros das frentes. 0 ziper é co
berto com a prépria frente da esquerda para a direita, com
cerca de cinco centimetros, fechado por um fecho "velcro®
com cinguenta centimetros de comprimento por um centimetro
e meio de largura. A japona tem dois bolsos embutidos em dia
gonal em cerca de 30Q#&, com a carcela de vinte centimetros de
abertura., O ponto mais baixo dos bolsos fica a dez centime
tros abaixo do plano da cintura. A japona tem ainda, na par
te intermna, dois bolsos com quinze centimetros de ' largura

cada, A cintura é ajustavel através de um cadargo com elisa

tico reguldvel de algodao, de um centimetro e meio de largu

ra, colocado em alojamento proprio que circunda toda a pels,
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internamente na altura da cintura, deixando uma margem de vin
te e sete centimetros para cada lado e medindo doks centime
tros e meio de largura. Forrada em la ou material similar, na
mesma cor da pega., Do lado esquerdo, na altura éo térax, con
tém o distintivo previsto para a capa feminina impermeavel,
Este & aplicado a japona.,

MATERIAL USADO:I

1) Algodio branco

2) Botao pequeno de massa branca com dois furos

XTI - MATO (Fig. 176)

Confeccionado na cor preta, pernas ndo cavadas,
com alga de dois cm de largura, com elastico de sete .milimg
tros de largura embutido nos pespontos das cavas, decote, bra
gos e pernas; a parte de tras é inteiriga com o decote das cos
tas cavadoj; a frente possul duas pences saindo da cava, pas-
sando pelo busto e descendo verticalmente até a cava da perna.
A parte interna possui dois reforgos, no mesmo tecido, um na
altura do busto e outro no fundilho. O acabamento é todo over-
locado,

MATERIAL USADO:

l) Lycra preta

2) Bléstico (sete milimetros de largura)

XIT - METAS FEMININAS SOCTAL (Fig. 179)

Confeccionadas em poliamida, modelo meia-calcga,

cor da pele, nao desfiavel,
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MATERIAL USADO:
Poliamida
XITT - SATA

1) SATIA CALGA TTIPO EVASEE (Fig. 172)

Confeccionada na cor preta, comprimento na al
tura dos joelhos, cds inteirigo, abotoando na parte  lateral,
lado esquerdo. Na parte da frente e na parte de trds, hd um
macho de‘cerca de guinze centimetros de altura, Ainda na parte
de tras um ziper de dezoito centimetros .de comprimento e qua-
tro centimetros e meio de largura, saindo do cdss possui seis
passantes medindo quatro centimetros e meio de altura por um
centimetro e meio de largura, sendo dois colocados na parte
da frente, dois na parte de tras na altura das pences e dois

nas laterais sobre as costuras. Na parté de tras hd duas pen-

. . - . ) b Y
~ces que se iniciam verticalmente no cos e terminam sobre a re

Mod. 14 - Oflcio

giéo das nadegas, Todo cés é pespontado com costura dupla,

2) SATA SOCIAL (Fig. 171)

PARA OFICIAL

- Em tecido misto encorpado; corte anatOomi-
co; de comprimento até abaixo dos joelhos, onde terminaj cés
com quatro centimetros de altura, sem‘passadores. Partindo do
cés uma costura vertical na parte traseira que a mantém justa
até a parte média das coxas, onde desajusta-se em curva que
prossegue unindo o tecido até vinte e cinco a trinta  centime

tros antes da bainha, deixando ai uma abertura,
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MATERTAL USADO:

a) Tecido preto no mesmo padrao ja usado na cal
¢a masculina

b) Ziper de latao

¢) Colchete para o cés

d) Linha preta de algodio

XIV - SAPATO FEMININO PRETO SOCIAL (Fig. 180)

A-parte superior do sapato, € de bico arredonda
do de médio para fino, salto alto e com cerca de cinco centi-
metros de altura. A parte interna é toda forrada e a palmilha
acolchoada, podendo ser de matéria plastica.

MATERTAL USADO:

1) Vaqueta_promada preta

2) Linha de nylon preta e linha de algodao

3) Vulcouro plastico para forro e palmilha

4) Alma de ago

5) Calcanheira de vulcouro pldstico

6) Solado e salto de borracha sintética,

XV - SAPATO FEMININO PRETO COMUM (Fig. 181)
Do tipo colegial.
XVI .- TONICA FEMININA AZUL-FERRETE (Fig. 161)
De fecido misto encorpado; corte anatdmico, cin
tada; de comprimento até a parte superior dos quadris, Gola
tipo jaquetao em veludo preto; aberta na frente e abotoada do

vértice da gola até uma abertura com cerca de 90°, medindo
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cinco centimetros de altura, a partir da bainha por trés bo=
toes metalicos grandes dourados, colocados equidistantes,Sem
bolsos; mangas compridas; punhos retos com canhao duplo, me
dindo de dez a doze centimetros de comprimento revestidos em
veludo preto. Costa com uma costura vertical ao centro que
parte da bainha a gola, ladeada por duas pences que a Sew
guem paralelas distando cerca de vinte centimetros entre si
até a altura dos omoplatas, Nos ombros, dois mosqueados de
linha azul-ferrete, éom dois centimetros de comprimento, pa
ra fixacao das platinas; Ao longo das extremidades da gola,
as costuras superiores e extremidades punhos, a abertura wver
tical da frente, bem como a parte inferior da bainha que con
torna os quadris sao debluadas em fios de ouro de cinco mi-
limetros de largura.
XVII -~ TUNICA FEMININA AZUL-PETROLEO (Fig.163)
Corte anatomico, levemente cintada, com
primento até a prega glutea, gola deitada do tipo paletd,
reito com transpasse, costas com uma costura ao centro, man
gas do tipo paletd, sem aberfura e canhaoc simples, Uma ordem
de 4 botoes grandeé dourados, dispostos em linha reta, abo
toando do lado esquerdo, O primeiro a altura do plano que
passa pela cava e o Ultimo a altura da parte superior da por
tinhola do bolso inferior; os demais ficam distribuidos a
mesma distancia. 0 caseado dos botdes grandes fica no senti
do horizontal e o dos botoes pequenos, excluindo os das pla

tinas, no sentido vertical.
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Externamente, na parte da frente, existem 4
bolsos chapados, com portinholas retangulares de extremida-
des arredondadas. As portinholas saq de tamanhos proporcic
nais aos bolsos. Os bolsos superiores medem doze centimetros
de altura por dez centimetros de largura, os inferiores, de
zesseis centiﬁetros de altura por quatorze centimetros de
largura; Ainda os bolsos superiores ficam colocados de tal
forma que os botSes-que os abotoam estao exatamente na altu
ra do plano que passa pela cava. Os bolsos inferiores sio co
locados de forma tal que a parte inferior fique a trés centi
metros acima da bainha da tunica. Nos bolsos superiores exis
tem, no sentido da altura, machos externos e egquidistantes
dos lados, com as medidas de quatro centimetros de largura e
a altura igual a do.prdéprio bolso.

Sobre os ombros, existem platinas do - mesmo
tecido e cor, de forma pentagonal, com uma das extremidades
embutida junto a origem da manga e a outra presa por um beo
tdo dourade pequeno na regido préxima do colarinho. O compri
mento da platina é proporcional ao tamanho do ombro, mas sua
largura é de seis centimetros na parte embutida na manga e
de cinco centimetros na parte presa pelo botao.

Na parte da frente da tﬁﬁica existem duas pen
ces distribuidas da seguinte forma: a primeira verticalmen
te, partindo da regido do busto até a bainha inferior da +tu

nica e a segunda, partindo da regiao da cava do brago, indo
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obliquamente até a borda da mama correspondente, servindo pa
ra ajustar ao busto. A parte inferior das duas meias frentes
termina em forma de arco que se inicia dois centimetros abai
xo do tiltimo botido inferior. 0 forro da tunica é de  tecido
de cor igual a prépria e é colocédo dos ombros até a bainha,
sendo entretelado apenas dos ombros até a cintura. Na tunica
nao ha bolsos.internos.
MATERTAL USADO:

1) Tecido azul-petréleo no mesmo padrdo do Jji
previsto mna Corporagao; para o uso dos poli

ciais-militares masculinos
. 2) Botdes dourades grandes e pequenos
3} Entretela de algodao |
4) Linha poliester/algoddo, na cor do tecido

5) Tecido para forro, na mesma cor da tunica

(tafetd)
XVIII - TONICA FEMININA BRANCA (Fig. 162)
De constituigfo idéntica a da cor azul~petrg

leo, de tecido branco,

. cAPLITULO X
PECAS COMPLEMENTARES
Art, 40 - Sdo pegas complementares dos unifor

mes:

I - Capa impermeavel, usada para abrigo contra

a chuva; e

Mod. 14 - Oficio
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IT - Japona feminina azul-marinho, usada em tem-
pos chuvosos e frics (Fig. 178).

Art, 41 = As PoliciaiseMilitares Femininas  pode
rao usar o uniforme especial para gravidez, no servigo in =
terno, Este se constitui das pegas componentes do uniforme
basico, com o uso de véstia para gestante cinza-claro .(Fig.
169) e calga comprida preta (Fig. 174}, de modo a  permitir
a variacdo das medidas das mencionadas pegas a proporgao da

evolugao do estado da gravidez,

CAPITULO XTI

DISPOSIGOES FINATS

Art, 42 - A matéria prima dos uniformes  somente
serd fornecida por fabricas instaladas no territério nacio
nal, cdmprovadamente capazes de atender as exigéncias e ne
cessidades da Policia Militar,

Art, 43 - Cabe ao Comandante Geral baixar instru
goes com as especificagbes das pegas de uniformes e tomar
providéncias no sentido de obter a maxima uniformidade quan
to a cores e qualidades dos materiais a serem empregados.

Art, 4% - O uniforme do dia seria determinado pelo
Comandante Geral, em Boletim da Corporacgao, cabendo=1he auto
rizar as alteragoes determinadas por condigoes climaticas,

Art., 45 - Provada a necessidade ou conveniencia

do servigo, o Comandante Geral podera autorizar o uso de uni
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formes em atividades distintas das previstas, bem como o uso
de uniformes histdricos, respeitada a composigao original.
Art, 46 - As Organizacoes Policiais Militares pg

derdo adotar uniformes esportivos de sua livre escolha, des

de gue autorizados pelo Comandante Geral, correndo as despe=

sas por conta das referidas Organizacoes.

Art. 47 - B permitido o uso de pegas especiais,

impostas pelas necessidades de seguranga e higiene e as ne-

cessdrias ao desempenho de atividades, sempre que  possivel

segundo os padrcées adotados na PMERJ,

Art, 48 - ¥ vedado ao pessoal do servigo de Sanude
e Veterindria o usoc do 82 e 82 A uniformes, fora do  ambito
de sua Organizagdo Policial Militar-

Art, 49 - O policialemilitar afastado do servigo
por motivo de saiide, nao podera transitar uniformizado fora
da sua OPM, |

Paragrafo Unico - A mesma proibig¢do se aplica ao

policialemilitar pronto para o servigo, mas com restrigaoc

concedida mediante parecer médico,

Art, 50 -~ As camisas serac usadas com as fraldas
para dentro das calgas, excetuada a camisa verde#musgo camu
flada, mangas compridas, qQue sera usada pdf fora da calga.
As camisetas serdo também usadas por dentro da calga e do

calgdo, A véstia sera usada por fora da calga.
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Art, 51 - Os equipamentos serao colocados sobre o
uniforme. Serao encobertos apenas pela capa protetora contra
chuva.,

Art., 52 - 0 equipamento preto pode ser usado por
policial-militar em transito, com o uniforme 3¢,

Art, 53 - Na prescrigao de uso de uniforme em que
exista variagdo de cobertura, ambos serao expressamente deter
minados,

Art, 54 - Nao serdo usados distintivos nem ine
signias no gorro com pala, gorro sem pala de Cabos e Scldados,
gorro de selva, capacete verde-musgo camuflado e gorro branco,

Paridgrafo unico -~ Em nenhum dos capacetes serao
usadas insignias, |

Art, 55 - Nao serao usados distintivos,insignias,
plaquetas de identificacgdo nas camisas cinza-especial e ver
de-musgo camuflada, mangas compridas,

Art. 56 - A adogdo dos uniformes previstos neste
Regulamento tera seu prazo de caréncia fixado pelo Comandan-

te Geral respeitada a disponibilidade orgamentéria anual, /

W

Exp./jef
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Barreting

FIG 30

FIG 31

Capacete com viseira

FIG 32
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Capacete de Tibrn ¢/viseira
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Gorro branco p/cozinheiro
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FIG 42

Distintivo de Boné para Oficial

FIG 43
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Dolma
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FIG 58 FIG 59

Canisa meiza-manga cinza claro Camisa social cinza c¢laro
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FIG 80

Calcao p/Aluno Oficial

FIG 81

Calcao p/Subten e Sargento

®1G 82

Calgac aswl-vetrdleo p/Ch e Sa

FI1G 83

Japona p/0ficial, Subten e St
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FIG 99
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Apitos Cintos
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Talim preto para Oficial

FIG 101

FIG 102

Talim para Almmo-Oficial

FIG 103

Talabartes cruzados

FIG 104

Talim branco
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FIG 109
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Alamares externos

FIG 108
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FIG 113

Bragal

FIG 115

Botdes

FIG 112

Oeulos de motociclista

FIG 114

Poncho verde-musgo




Sapato

FIG 116

Borzeguim

Bota preta (cavalaria)

FIG 118

Bota para motociclista
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Coturno de selva

5 121

Tenis preto

FIG 122
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FIG 125

Polaina branca

FIG 129

FIG 128
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FIG 136
Distintivo de Polfcia Militar - bisico

(metdlico dourado grande)
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Governo do Estado do Rio de Janeiro

Secretaria de Estado de Policia Militar

Diretoria de Licitagdes e Contratos

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

ANEXO II

Cliente: Secretaria de Estado de Policia Militar

Endereco de entrega do material:

CEP:

TABELA AMPLA CONCORRENCIA

LOTE 1

ITEM

ID SIGA

DESCRICAO

UNIDADE

QUANTIDADE

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

192739

Thnica - modelo:
unissex, padrdo:
militar, tipo: farda
de formatura,
tamanho: p ao gg
material:  tecido
misto encorpado,
composic¢ao:
paleto de terno
com abertura
frontal de 07
botdes metalicos,
sem bolsos, para
aluno oficial, cor:
azul Ferreti,
forma.

254




192781

Tuanica - modelo:
unissex, padrdo:
militar, tipo: farda
de formatura,
tamanho: p ao gg
material:  tecido
misto encorpado,

composig¢ao:
paletdé de terno
com abertura

frontal de 07
botdes metalicos,
sem bolsos, para
Oficial subalterno
2° tenente, cor:
azul Ferreti,
forma

192782

Tanica - modelo:
unissex, padrao:
militar, tipo: farda
de formatura,
tamanho: p ao gg
material:  tecido
misto encorpado,

composi¢ao:
paletd de terno
com abertura

frontal de 07
botdes metalicos,
sem bolsos, para
Oficial subalterno
1° tenente, cor:
azul Ferreti,
forma

192783

Ttlnica - modelo:
unissex, padrao:
militar, tipo: farda
de formatura,
tamanho: p ao gg
material:  tecido
misto encorpado,

composi¢ao:
paleto de terno
com abertura

frontal de 07
botdoes metalicos,
sem bolsos, para
Oficial
intermedidrio
capitdo, cor: azul
Ferreti, forma




Tuanica - modelo:
unissex, padrdo:
militar, tipo: farda
de formatura,
tamanho: p ao gg
material:  tecido
misto encorpado,
composig¢ao:

paletdé de terno
com abertura
frontal de 07
botdes metalicos,
sem bolsos, para
Oficial  superior
major, cor: azul
Ferreti, forma

5 192784

Tanica - modelo:
unissex, padrao:
militar, tipo: farda
de formatura,
tamanho: p ao gg
material:  tecido
misto encorpado,
composic¢ao:

6 192785 paleté de terno| UN 1
com abertura
frontal de 07
botdes metalicos,
sem bolsos, para
Oficial  superior
Tenente Coronel,
cor: azul Ferreti,
forma

Thnica - modelo:
unissex, padrao:
militar, tipo: farda
de formatura,
tamanho: p ao gg
material:  tecido
misto encorpado,
composi¢ao:

paleto de terno
com abertura
frontal de 07
botdes metalicos,
sem bolsos, para
Oficial  superior
Coronel, cor: azul
Ferreti, forma

7 192786

VALOR TOTAL DO LOTE 1

LICITACAO EXCLUSIVA (ME/EPP)

LOTE 2




Calca,
composicao: 33%
algoddo / 67%
poliéster,
categoria:
masculina,
Fechamento:

8 192740 frontal ziper e | UN 275
botdo, bolso: 02
bolsos laterais /
02 bolsos
Traseiros, cor:
branca, tamanho:
36 ao 52, modelo:
social, forma

VALOR TOTAL DO LOTE 2

LICITACAO EXCLUSIVA (ME/EPP)

LOTE 3

Luva militar,
material: algodao,
costura: entre os
dedos,
caracteristica:

9 192741 Luva para| pAR 246
formaturas, cor
branca,
fechamento
punho: tic tac,
tamanho: p ao gg,

VALOR TOTAL DO LOTE 3

LICITACAO EXCLUSIVA (ME/EPP)

LOTE 4
Polaina Para
Sapato, Tecido:
10 75999 Brim, Cor: | PAR 275
Branca,
Aplicagdo: Sapato

VALOR TOTAL DO LOTE 4

TABELA AMPLA CONCORRENCIA

LOTE S




Talabarte,
modelo: talabarte,
couro, branco,
ponteira em V',
porta sabre duplo,
material: couro -
fita, revestimento:
capa couro,
comprimento:
regulavel, nimero
mosquetao: 2
mosquetoes,
conexao  cinto:
mosquetdo trava
simples, conexado
seguranga:
mosquetdo trava
11 75945 simples, abertura | UN 275
mosquetao: 60
mm, material
mosquetdo:  aco
carbono
estampado,
absorvedor
energia: sem
absorvedor,
seguranga
adicional:
regulador
posicao,
certificado
aprovagao - ca:
obrigatorio
fornc/gravacao
ca.

VALOR TOTAL DO LOTE §

LICITACAO EXCLUSIVA (ME/EPP)

LOTE 6
Penacho,
12 75042 material: pena |y 275
ave, cor: preta,
dimensoes: 20 cm
Penacho,
material: pena
13 75941 ave, cor: | UN 21
vermelha,
dimensoes: 20 cm




Penacho,

material: pena
14 168240 ave, cor: azul e| UN 29
branco,

dimensdes: 20 cm

VALOR TOTAL DO LOTE 6

LICITACAO EXCLUSIVA (ME/EPP)

LOTE 7

Insignia, modelo:
gola, material:
metal  dourado,
formato:

15 168241 castelinho, UN 492
Dimensodes: 28 x
26 mm (alt x
larg), padrao:
PMERJ

VALOR TOTAL DO LOTE 7

TABELA AMPLA CONCORRENCIA

LOTE 8

Charlateira,
material:  feltro,
cor: vermelha,
palmatoria:
palmatoria Oval
(aluno oficial)

16 75908 PAR 225

Charlateira,
material:  feltro,
cor: vermelha,
palmatoria:

17 146486 palmatoria oval | PAR 14
com franja
(oficial
intermedidrio e
subalterno)

Charlateira,
material:  feltro,
cor: vermelha,
18 146487 palmatoria: PAR 7
palmatoria  Oval
com franja
(oficial superior)




Charlateira,

material:  feltro,
cor: vermelha,
19 172207 palmatoria: PAR 29
palmatoria  oval
(banda de musica)

Barretina, padrao:
PMERIJ,
categoria:
unissex, tamanho:
13 cm altura,
20 75954 Aplicagdo: n/d, | UN 225
composicao: boné
com armagao
oval, de plastico
leve. Para Aluno
oficial

Barretina, padrao:
PMERIJ,
categoria:
unissex, tamanho:
13 cm altura,
Aplicagao: 7°
uniforme
(oficial),
composi¢ao: boné
com armacgao
oval, de Plastico
leve.

21 168281

Barretina, padrao:
PMERIJ,

categoria:

unissex, tamanho:
13 cm de altura,
22 75907 aplicacdo:  n/d, | UN 29
composi¢ao: boné
com armacgao
oval, de plastico
leve, para banda
de musico (praga)

VALOR TOTAL DO LOTE 8

LICITACAO EXCLUSIVA (ME/EPP)

LOTE 9




Guia do espadim,
aplicagdo:
formatura,
23 130165 | material UN 225
gorgorao de
rayon,
Dimensdes: 360 x
20 mm
Guia espada,
material:
24 146489 poliamida,  cor: UN 1
branca, ferragens:
em latao polido
dourado.

VALOR TOTAL DO LOTE 9

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

*Observagdo: Nos itens 16, 17, 18 e 19 do LOTE 8 (Charlateira e Barretina), consta no Estudo Técnico
Preliminar (ETP) e neste Termo de Referéncia que as unidades de medida sdo “par”; entretanto, no sistema
SIGA, as unidades de medida estdo registradas como “unidade”. Apesar dessa divergéncia, e considerando as
especificagoes técnicas dos objetos descritas no Anexo I deste Termo de Referéncia, esclarece-se que os itens
deverdo ser adquiridos em “par”, e ndo em “unidade”, tendo em vista que sdo produzidos e comercializados
dessa forma no mercado, sendo tecnicamente inviavel sua aquisi¢do de forma unitaria.

Valor total da proposta por extenso:

Declaro que, para os itens 16, 17, 18 e 19 do Lote 8, os valores unitarios e totais constantes
desta proposta foram formulados considerando o PAR como unidade de fornecimento, conforme estabelecido
no Termo de Referéncia e nos documentos técnicos que o integram.

Validade da Proposta: Prazo de entrega do material:

(Conforme Termo de Referéncia).

/ / / /

Dados para pagamento:

Banco: Agéncia: C/Corrente:

Carimbo Padronizado de CNPJ:

(Local e Data): , de de

Assinatura do Responsavel pela Empresa:




Observagoes:

Vendedor Responsavel:

Telefone para contato: ( )

Rio de Janeiro, 09 de setembro de 2026.

eil Documento assinado eletronicamente por GERSON DOS SANTOS NOGUEIRA, Cabo, em 15/09/2026,
;g'imm: L‘lly as 17:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 28° ¢ 29° do Decreto n® 48.209, de
eletrnica 19 de setembro de 2022 e no art. 4° do Decreto n® 48.013, de 04 de abril de 2022 .

Referéncia: Processo n® SEI-350006/004743/2025 SEI n° 141090439

Rua Evaristo da Veiga, N° 78 - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20.031-040
Telefone:


https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6
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Governo do Estado do Rio de Janeiro

Secretaria de Estado de Policia Militar

Diretoria de Licitagdes ¢ Contratos

ANEXO III
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1. HABILITACAO JURIDICA

1.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territdrio nacional.

1.2 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede.

1.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio

www.portaldoempreendedor.gov.br.

1.4 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor
inscrito no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatoério do administrador.

1.5 Sociedade Empresaria Estrangeira em funcionamento no Pais: portaria de autorizagdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como
sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020 ou norma posterior que
regule a matéria.

1.6 Sociedade Simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores.

1.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdao no Registro onde tem
sede a matriz.

1.8 Sociedade Cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro de 1971,
demonstrando que a sua constituicdo e funcionamento observam as regras estabelecidas na legislacdo
aplicavel, em especial a Lei n® 5.764/1971, a Lei n° 12.690, de 19 de julho de 2012, e a Lei Complementar
n° 130, de 17 de abril de 2009.

1.9 Quando cabivel, os documentos apresentados devem estar acompanhados de todas as alteragcdes ou da
consolida¢do respectiva.

2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso.

2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda


http://www.portaldoempreendedor.gov.br/

Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.

2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS).

2.4 Declaragdao de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao.

2.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao
de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

2.6 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual/distrital, relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

2.7 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n® 123/2006, estard dispensado da prova de
inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, eis que a apresentacdo do Certificado de
Condi¢ao de Microempreendedor Individual - CCMEI supre tais requisitos

2.8 Prova de regularidade com a Fazenda do Estado do Rio de Janeiro, independentemente do domicilio
ou sede do licitante, mediante a apresentacao de:

2.8.1 Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Secretaria
de Estado de Fazenda; e

2.8.2 Certidao Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, para
fins de participagdo em licitagdo, expedida pela Procuradoria Geral do Estado.

2.9 Regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre, com a apresentagao de Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva
com efeito de Negativa, perante o Fisco estadual, pertinente ao Imposto sobre Operagdes relativas a
Circulag¢dao de Mercadorias e sobre Prestagdes de Servigos de Transporte Interestadual, Intermunicipal e de
Comunica¢do — ICMS, bem como de Certiddao perante a Divida Ativa estadual, podendo ser apresentada
Certidao Conjunta em que constem ambas as informagdes.

2.10 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao
objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

2.11 Na hipotese de cuidar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma do art. 42 da
Lei Complementar n° 123/2006, a documentacdo somente serd exigida para efeito de assinatura do
contrato, caso se sagre vencedora no certame.

2.11.1 Em sendo declarada vencedora do certame microempresa ou empresa de pequeno porte com
debitos fiscais e trabalhistas, ficard assegurado, a partir de entdo, o prazo de 5 (cinco) dias uteis para a
regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de negativas, na forma do art. 42, § 1°, da Lei Complementar n°
123/2006.

2.11.2 O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da Administracao
Publica.

2.11.3 A nao regularizacdo da documentacao no prazo estipulado implicara a decadéncia do direito a
contratacdo, na forma do § 2° do art. 42, da Lei Complementar n® 123/2006, sem prejuizo da aplicagdo
das sangdes previstas no Edital.

3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

3.1 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se trate de pessoa
juridica, ou certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
fornecedor, caso se trate de pessoa fisica_ou de sociedade simples.

3.1.1 Nao sera causa de inabilitacdo do licitante a anota¢dao de distribuicdo de processo de recuperacao
judicial ou de pedido de homologagdo de recuperagdo extrajudicial.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_documento=131673036&arvore=1&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=120000552&infra_hash=bc69b4c7331242d3aedecb1d7e18eb714c582fbccd5897234743384286512dc7#art5

4. HABILITACAO TECNICA

4.1 Para fins de comprovacdo da capacidade técnica, deverdo ser apresentados um ou mais atestado(s)
e/ou declaracdo(des) de capacidade técnica, expedidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
em nome da licitante, que comprove ter cumprido, de forma satisfatoria, a execucao de objeto compativel
ou com complexidade superior ao especificado neste Termo de Referéncia, com clara mengdo da execucao
bem-sucedida, relativamente ao cumprimento de prazos, especificagcdes e qualidade do mesmo.

4.2 O referido Atestado/Declaracao devera indicar nome, funcao, enderego ¢ o telefone de contato do(s)
atestador(es), ou qualquer outro meio que possibilite um eventual contato pelo CONTRATANTE.

4.3 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

4.4 O(s) atestado(s) e/ou declaragdo(des) de capacidade técnica deverd(ao) comprovar que o licitante ja
forneceu ao menos 10% (dez por cento) do quantitativo total previsto em cada lote.

4.5 Sera admitido o somatorio de atestado(s) e/ou declaracao(des) de capacidade técnica para alcangar o
quantitativo previsto.

4.6 As exigéncias de qualificacdo técnica previstas neste certame tém por finalidade comprovar que a
licitante possui capacidade técnica-operacional compativel com o fornecimento integral do objeto,
assegurando que a contratada detenha experiéncia prévia na produ¢do e fornecimento de vestudrio
institucional padronizado e de alta exigéncia cerimonial.

4.6.1 Tal requisito justifica-se ndo apenas pelo volume representativo da contratagdo, mas, sobretudo,
pelas especificidades do fardamento institucional ora requerido, que compde o uniforme de gala (7°
uniforme) da Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro, utilizado em eventos oficiais, formaturas,
solenidades civico-militares e demais atos protocolares, de elevada relevancia simbolica e representativa.

4.6.2 A adequada execugdo contratual demanda conhecimento técnico sobre modelagem militar,
padronizacdo de tecidos, qualidade de acabamento, fidelidade estética e compatibilidade com os
regulamentos internos da Corpora¢do, ndo sendo recomendavel a contratagdo de fornecedores sem
experiéncia prévia nesse tipo de fornecimento, sob pena de comprometer a identidade visual, a imagem
institucional e a apresentacdo da tropa diante da sociedade e de autoridades civis e militares.

4.7 Em atendimento ao art. 67 da Lei n° 14.133/2021, as exigéncias de qualificacdo técnica visam
assegurar que a contratada possua capacidade técnica compativel com a execu¢do do objeto, sem excessos
ou exigéncias indevidas

5. COOPERATIVAS
5. Em relacdo as cooperativas serd, ainda, exigida a seguinte documentacdo complementar:

5.1.1 Demonstrativo de atuagdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre os
cooperados;

5.1.2 A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagao e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacao de que estdo domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso I € 42, §§ 2° a 6°,
da Lein® 5.764/1971,

5.1.3 Demonstrativo de que qualquer cooperado, com igual qualificacdo, € capaz de executar o objeto
contratado;

5.1.4 A declaragdo de regularidade de situacao do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

5.1.5 A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a execucao do
objeto;

5.1.6 O registro previsto na Lei n® 5.764/1971, art. 107;

5.1.7 A comprovagdo de integralizagdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executardo o contrato; €

5.1.8 A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n°



5.764/1971 ou uma declara¢do, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao
fiscalizador.

5.2 Nao sera admitida participag@o de cooperativas de trabalho:
a) de servigos; ou
b) cujos atos constitutivos ndo definam com precisao a natureza dos objetos que se propdem a executar.

5.2.1 Presumir-se-a intermediacao de mao de obra subordinada a relacdo contratual estabelecida entre a
empresa contratante e as Cooperativas de Trabalho que ndo observar o disposto nos dispositivos acima e
na legislagdo em vigor.

5.3 A constituigdo ou utilizagdo de Cooperativa de Trabalho para fraudar deliberadamente a legislacao
trabalhista, previdencidria e o disposto nesta Lei acarretara aos responsaveis as sancdes civeis e
administrativas cabiveis

Rio de Janeiro, 09 de setembro de 2026.

. eil Documento assinado eletronicamente por GERSON DOS SANTOS NOGUEIRA, Cabo, em
ﬁm!m‘; L‘ily 15/09/2026, as 17:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 28° € 29° do
eletrénica Decreto n® 48.209, de 19 de setembro de 2022 ¢ no art. 4° do Decreto n® 48.013, de 04 de abril de 2022 .

2 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=6,
informando o cédigo verificador 141091077 e o codigo CRC 39CA67DF.

Referéncia: Processo n® SEI-350006/004743/2025 SEI n° 141091077

Rua Evaristo da Veiga, N° 78 - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20.031-040
Telefone:


https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6
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Diretoria de Licitagdes e Contratos

ANEXO 1V - ORCAMENTO ESTIMADO

NUME
DE QUA VALOR
11 ESTO( ESPECIF 3\3 PAR/ P%I)T TOTAL
(ID SEPN (R$)
SIGA)
LOTE 01 - TUNICAS
TUNICA
PARA RS RS
11192739\ uno | UN| 234 867,00 220.218,0000
OFICIAL
TUNICA
PARA
OFICIAL RS RS
2| 192781 suBaLt| VN ° 868.8] 4.344,1665
20
TENENT]
TUNICA
PARA
OFICIAL RS RS
31 192782 sugart| UN| 3 868,8] 4.344,1665
10
TENENT
TUNICA
PARA
RS RS
4| 192783 OFICIAL UN| 4
INTERM 872,1( 3.488,6668
CAPITA(
TUNICA
PARA
RS RS
5| 192784 OFICIAIL UN| 5
SUPERIC 872,11 4.360,8335
MAJOR
TUNICA
-PARA
| OFICIAL R$
6| 192783 quperid UN| 1 | 882,1( RS 882,1667
TENENT]
CORONH




TUNICA
PARA RS
7| 19278 OFICIAL UN| 1 | o> | RS 882,1667
SUPERI( ’
CORON
) RS
VALORTOTALDOLOTEOL: | 5.0 o0 <o
LOTE 02 - CALCAS
CALCA RS R$
8| 12740 sociaL| Y| 275 | 220,6{ 60.676.4675
. RS
VALORTOTALDOLOTE 02: | ¢ 25,
LOTE 03 - LUVA
LUVA RS R$
71 19274 Mavrrag P2 24 | 45,45( 11.918,7000
_ RS
VALORTOTALDOLOTE03: | |, orcb 0o
LOTE 04 - POLAINA
R$ R$
1075999 | POLAING PA} 275 | (< 581 17.952.9075
. RS
VALORTOTALDOLOTE 04: | . o8
LOTE 05 - TALABARTE
RS R$
1175945 | TALABA| UN| 275 | 20 | o o8 o)
VALOR TOTAL DO LOTE 05 RS
91.881,6250
LOTE 06 - PENACHO
PENACH RS R$
13759421 priTA | YN 225 | 56.40( 12.690,0000
PENACH RS R$
1
B 7941 | vermE] YN| 2! | s6,40( 1.184,4000
PENACH
AZUL RS R$
19168240 " p | UN| 29 | <o 00 1.635,6000
BRANC(
. RS
VALORTOTALDOLOTE06: | o<t o
LOTE 07 - INSIGNIA
INSIGNI] RS R$
I~
116824} caster] "N 2 | 15,61( 7.6834164
. RS
VALORTOTALDOLOTE07: | , (5
LOTE 08 - CHARLATEIRA E BARRETINA
CHARLA
R$ R$
14 75908 | ALUNO | PAJ 225
ALUNO 218,9| 49.256,2575




CHARLA
OFICIAL
] RS RS
11 146486 INT};ERM PAL 14 | 5174l 5 0872500
SUBALT
CHARLA
RS RS
1§ 146487 OFICIAL PAF 7
SUPERIC 213,3] 1.493,6250
CHARLA
BANDA
RS R$
19172207 DE | PAI 29
MUSICA 218,9| 6.348,5843
BARRET
RS R$
2( 75954 | ALUNO | UN| 225
OFICIAL 644,6( 145.050,0075
BARRET RS RS
21168281 pperar| UN| 21 | 644,60 13.538,0007
BARRET RS RS
227907 praca | UN| 20 | 644,6( 18.6953343
, RS
VALOR TOTALDO LOTE 08: | )1 sy oo
LOTE 09 - GUIA DO ESPADIM E GUIA DA
ESPADA
GUIA
RS RS
21130168 DO | UN| 225
ESPADIN 110,0( 24.750,0000
GUIA RS RS
29146489 popapal UN| 21 | 1347 2.829.7500
, RS
VALOR TOTAL DO LOTE 09: 27.579.7500
VALOR TOTAL SEPM:
SETECENTOS E NOVE MIL E RS
NOVENTA E DOIS REAIS E 709.092.0924
NOVECENTOS E VINTE E %
QUATRO DECIMOS DE
MILESIMO.
VALOR TOTAL MAPA DE
PRECOS (SIGA): SETECENTOS E R$
NOVE MIL E NOVENTA E DOIS | 709-092,09
REAIS E NOVE CENTAVOS.

Rio de Janeiro, 09 de setembro de 2026.

Documento assinado eletronicamente por GERSON DOS SANTOS NOGUEIRA, Cabo, em
15/09/2026, as 17:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 28° ¢ 29° do
Decreto n° 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 4° do Decreto n® 48.013, de 04 de abril de 2022 .
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Governo do Estado do Rio de Janeiro

Secretaria de Estado de Policia Militar

Diretoria de Licitagdes ¢ Contratos
ANEXO V

RELACAO DOS ORGAOS PARTICIPANTES

Nao ha 6rgaos/entidades participantes nesta Ata.

Gerson dos Santos Nogueira— CB PM
Subsecdo de Edital
ID Funcional n®: 5108428-7

Documento assinado eletronicamente por GERSON DOS SANTOS NOGUEIRA, Cabo, em
15/09/2026, as 17:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 28° ¢ 29° do
Decreto n° 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 4° do Decreto n® 48.013, de 04 de abril de 2022 .
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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Policia Militar

Diretoria de Licitagdes ¢ Contratos
ANEXO VI

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° ........ -

O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, pela SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR ,
com sede na Rua Evaristo da Veiga n° 78, Centro, na cidade do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de
Janeiro, inscrita no CNPJ sob o n° 32.690.668/0001-02, neste ato representada pela TEN CEL PM RG
77.298 JULIANA NEVES SANTOS DE FREITAS, portadora da Identidade Funcional n® 2450407-6, por
delegacdo de competéncia conferida pela Resolucdo SEPM n° 7.916, de 24 de setembro de
2025, considerando o resultado da licitagdo n° ....... /202..., publicada no ...... de ..... /..../202... para
REGISTRO DE PRECOS, processo administrativo n® SEI-350006/004743/2025, RESOLVE registrar os
precos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificacao por ela(s)
alcangada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condicdes previstas no edital de licitagdo n°
.......... /202..., sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no
Decreto n°® 48.843, de 13 de dezembro de 2023, e nos demais normativos estaduais aplicaveis, todos
disponiveis no endereco eletronico redelog.rj.gov.br/redelog/legislacao-licitacoes/, e em conformidade
com as disposigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

1.1 A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual contratacdo de aquisi¢do do 7°
uniforme da Policia Militar, especificado no item 1.1 e Anexo I do Termo de Referéncia, que ¢ parte
integrante desta Ata, assim como a(s) proposta(s) com preco(s) ora registrado(s), independentemente de
transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA: DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

2.1 Esta Ata de Registro de Precos ¢ documento vinculativo, de carater obrigacional, com efeito de
compromisso de aquisi¢do do 7° uniforme da Policia Militar, para eventual futura contratagdao, nos termos
definidos no instrumento convocatorio, quando houver, e no Termo de Referéncia.

2.2 A contratacdo com o fornecedor registrado nao € obrigatéria e sera realizada de acordo com a
necessidade do gerenciador e de acordo com o quantitativo indicado na clausula quinta.

2.3 A Administragdo poderd realizar licitacdo ou contratacdo direta para a aquisicdo de mesmo objeto da
presente Ata, desde que devidamente motivada, observado o disposto no art. 26, pardgrafo unico, do
Decreto n°® 48.843/2023.

2.4 Esta Ata de Registro de Precos, com a indicagdo do prego registrado e dos fornecedores, sera
divulgada no Portal Nacional de Contratagcdes Publicas — PNCP e no Portal de Compras do Estado.



CLAUSULA TERCEIRA: DO FORNECEDOR, DO GERENCIADOR, DOS PARTICIPANTES E
DAS ATRIBUICOES

3.1 O(s) fornecedor(es) desta Ata de Registro de Precos €(sa0) ........c......... (indicar a(s) sociedade(s)
empresaria(s)), na forma do Anexo [ — Consolidagdo das Informacdes da Ata de Registro de Precos.

3.1.1 O fornecedor registrado devera manter durante toda a vigéncia da Ata de Registro de Precos a
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, assim como todas as condi¢des exigidas no instrumento
convocatorio, quando houver, e no Termo de Referéncia, inclusive as referentes a habilitacdo e as
condicdes de participagao.

3.2 O gerenciador desta Ata de Registro de Pregos ¢ a Secretaria de Estado de Policia Militar.

3.2.1 Sao atribuicdes do gerenciador:

a) aferir, semestralmente, a compatibilidade dos pregos registrados com os efetivamente praticados;

b) divulgar os precos registrados e suas atualizagdes no Portal de Compras do Estado do Rio de Janeiro;

¢) praticar todos os atos de controle e gerenciamento dos quantitativos das Atas de Registro de Pregos e de
seus saldos, das solicitacdes de adesdo e do remanejamento das quantidades;

d) gerenciar a Ata de Registro de Pregos, providenciando a indicacdo, sempre que solicitado, dos
fornecedores registrados para atendimento as necessidades do 6rgdo ou entidade, obedecendo a ordem de
classificagdo do certame e os quantitativos de contratagao definidos pelos participantes da respectiva ata;

e) deliberar quanto a adesdo posterior de 6rgios e entidades que ndo manifestaram interesse em participar
do registro de precos durante o periodo de divulgacao da Intengdo de Registro de Precos;

f) convocar os proponentes remanescentes, nas hipoteses autorizadas por esta Ata e pelo Decreto n°
48.843/2023, observada a ordem de classificacao;

g) conduzir as alteragdes ou as atualizagdes dos pregos registrados; e

h) promover a correta gestdo, fiscalizagdo e execu¢do contratual, nos termos do Capitulo VI do Titulo III
da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, do disposto no Decreto n® 48.817, de 24 de novembro de 2023, no
Termo de Referéncia e no contrato, com relacdo as suas proprias contratacdes.

3.3 Nao ha orgaos/entidades participantes nesta Ata.

CLAUSULA QUARTA: DOS NAO-PARTICIPANTES

4.1 A Ata de Registro de Pregos poderé ser aderida por qualquer 6rgdo ou entidade do Estado, que ndo
tenha participado do certame, ora denominados ndo-participantes.

4.2 Podem também ser considerados ndo-participantes os 6rgdos ou entidades municipais, distritais, de
outros estados e federais, resguardadas as disposi¢oes de cada ente.

4.3 Os ndo-participantes poderdo aderir a esta Ata de Registro de Precos, desde que observados os
seguintes requisitos, cumulativamente:

4.3.1 apresentacdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situagdes de provavel
desabastecimento ou descontinuidade de servico publico;

4.3.2 apresentacdo de estudo que demonstre eficiéncia, viabilidade e economicidade para a Administracao
contratante;

4.3.3 demonstragdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados pelo
mercado, na forma do art. 23 da Lei n°® 14.133/2021; ¢

4.3.4 prévia consulta e aceitacdo do gerenciador e do fornecedor.

4.4 O fornecedor podera optar pela aceitagao ou ndo do fornecimento decorrente da adesao, desde que nao
prejudique as obrigagdes presentes e futuras derivadas da Ata, assumidas com o gerenciador.

4.5 Apos a autorizagdo do gerenciador, o ndo-participante devera efetivar a contratagao solicitada em até
90 (noventa) dias, observado o prazo de vigéncia da Ata.



4.5.1 O prazo acima podera ser prorrogado, excepcionalmente, mediante justificativa e autorizagdo pelo
gerenciador, e requerimento do ndo-participante, respeitado o prazo de vigéncia da Ata de Registro de
Precos.

4.6 Sao atribui¢des dos nao-participantes:
a) aceitar todas as condicdes fixadas na Ata de Registro de Precos;

b) tomar conhecimento da Ata de Registro de Precos, inclusive de eventuais alteracdes, para o correto
cumprimento de suas disposigdes;

¢) prestar informagdes, quando solicitadas, ao gerenciador quanto a contratacdo e a execucao da demanda
destinada ao seu 6rgdo ou entidade;

d) informar ao gerenciador a eventual recusa do contratado em atender as condigdes estabelecidas no
instrumento convocatdrio, quando houver, e no Termo de Referéncia, firmadas na Ata de Registro de
Precgos, bem como as divergéncias relativas a entrega, caracteristicas e origem dos bens adjudicados; e

e) promover a correta gestdo, fiscalizacdo e execucdo contratual, nos termos do Capitulo VI do Titulo III
da Lei n° 14.133/2021, e o disposto no Decreto n® 48.817/2023, no Termo de Referéncia e no contrato,
com relacdo as suas proprias contratacdes.

CLAUSULA QUINTA: DO QUANTITATIVO

5.1 As quantidades estimadas para a contratagao, conforme descricao no Termo de Referéncia e reunidas
no Anexo I — Consolidagdo das Informacgdes da Ata de Registro de Precos, sdo as seguintes:

a) previsao de contratacao pelo gerenciador:

LOTE 1 - TUNICAS

ITEM QTD
1 254
2 5
3 5
4 4
5 5
6 1
7 1
LOTE 2 - CALCAS
ITEM QTD
8 275
LOTE 3 - LUVAS
ITEM QTD
9 246
LOTE 4 - POLAINAS
ITEM QTD
10 275
LOTE 5 - TALABARTE
ITEM QTD
11 275

LOTE 6 - PENACHO
ITEM QTD




12 225
13 21
14 29
ITEM QTD
15 492
ITEM QTD
16 225
17 14
18 7
19 29
20 225
21 21
22 29

23

225

24

21

b) previsdo de contratacio pelos ndo-participantes:

ITEM QTD
1 508
2 10
3 10
4 8
5 10
6 2

|
\)

ITEM QTD
8 550

ITEM QTD
9 492

ITEM QTD
10 550

ITEM

QTD
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11 550
LOTE 6 - PENACHO
ITEM QTD
12 450
13 42
14 58
LOTE 7 - INSIGNIA
ITEM QTD
15 984
LOTE 8 - CHARLATEIRA E BARRETINA
ITEM QTD
16 450
17 28
18 14
19 58
20 450
21 42
22 58
LOTE 9 - GUIA DO ESPADIM E DA ESPADA
ITEM QTD
23 450
24 42

5.2 As quantidades dos itens indicadas nas alineas a e b do item 5.1 s3o meramente estimativas e nao
implicam obrigatoriedade de contratagdo pelo gerenciador durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos.

5.3 As contratacdes adicionais de que trata o item 4 nao poderdo exceder, por 6rgao ou entidade aderente,
a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens registrados na Ata de Registro de Precos para o
gerenciador.

5.3.1 O quantitativo decorrente das adesdes a Ata de Registro de Precos ndo podera exceder, na totalidade,
ao dobro do quantitativo de cada item registrado nesta Ata para o gerenciador independentemente do
nimero de 6rgaos ou entidades ndo-participantes que aderirem.

5.4 E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na Ata de Registro de Precos, inclusive o
acréscimo de que trata o art. 125 da Lei n° 14.133/2021.

5.5 As quantidades previstas na Ata de Registro de Precos para os itens com precos registrados poderao
ser remanejadas, pelo gerenciador.

5.5.1 Cabera ao gerenciador autorizar o remanejamento, com a transferéncia dos quantitativos entre os
participantes, desde que haja anuéncia daquele que vier a sofrer a redugdo dos quantitativos informados.

CLAUSULA SEXTA: DO PRECO REGISTRADO

6.1 O preco unitario de cada item registrado € o constante da(s) proposta(s) final(is), cujos valores estao
reunidos no Anexo I — Consolidagao das Informagdes da Ata de Registro de Pregos.

6.2 Os precos registrados poderao ser revistos e alterados em decorréncia de eventual reducao dos pregos
praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, obras ou servigos registrados, em caso de
for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de



consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugdo da ata tal como pactuado, nos termos da alinea d
do inciso II do caput do art. 124 da Lei n°® 14.133/2021.

6.3 Quando o preco registrado se tornar superior ao pre¢o praticado no mercado por motivo superveniente,
o gerenciador convocard o(s) fornecedor(es) para negociar a redu¢ao dos precos aos valores praticados
pelo mercado, na ordem de classificagao.

6.3.1 Caso o(s) fornecedor(es) cadastrado(s) para o item ou lote nao aceite(m) reduzir seu preco ao valor
praticado pelo mercado deverd(do) ser liberado(s) do compromisso assumido, sem aplicacdo de
penalidades administrativas.

6.3.2 Havendo a liberacdo do(s) fornecedor(es), nos termos do item 6.3.1, o 6érgao gerenciador devera
convocar os proponentes do Cadastro de Reserva, na ordem de classificacdo, para verificar se aceitam
reduzir seus precos aos valores de mercado, observado o disposto no art. 19, § 3°, do Decreto n°
48.843/2023.

6.3.3 A ordem de classifica¢dao dos fornecedores que aceitarem reduzir seus precos aos valores de mercado
observard a classificacao original.

6.3.4 Nao havendo éxito nas negociacdes, o gerenciador devera proceder ao cancelamento da Ata de
Registro de Precos, nos termos do art. 32 do Decreto n® 48.843/2023 e da clausula décima desta Ata, com
a adocao das medidas cabiveis para obten¢do da contratagdo mais vantajosa.

6.3.5 Caso haja a redugao do preco registrado, o gerenciador devera comunicar aos 6rgaos e as entidades
que tiverem formalizado contratos, para que avaliem a necessidade de efetuar a revisdo dos precos
contratados.

6.4 Quando o prego de mercado se tornar superior aos precos registrados e o fornecedor, mediante
requerimento devidamente fundamentado, nao puder cumprir as obrigacdes contidas na Ata de Registro de
Precos, ser-lhe-4 facultado requerer ao gerenciador a alteracdo dos precos registrados, mediante
comprovagao de fato superveniente que supostamente o impossibilite de cumprir 0 compromisso.

6.4.10 fornecedor devera encaminhar, juntamente com o pedido de alteracdo, documentagdo
comprobatdria ou planilha de custos que demonstre que o prego registrado se tornou inviavel frente as
condi¢des inicialmente pactuadas, cabendo ao gerenciador a analise e deliberagdo a respeito do pedido.

6.4.2 Na hipotese de deferimento do pedido, o gerenciador procedera a atualizacdo do preco registrado, de
acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

6.4.3 O fornecedor do compromisso assumido podera ser liberado pelo gerenciador, caso a comunicacao
ocorra antes do pedido de fornecimento, e sem aplicacdo de penalidades administrativas, se confirmada a
veracidade dos motivos € comprovantes apresentados.

6.4.4 Caso nao demonstrada a existéncia de fato superveniente que torne insubsistente o preco registrado,
o pedido sera indeferido pelo gerenciador, ficando o fornecedor obrigado a cumprir as obrigagdes contidas
na Ata de Registro de Pregos, sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos do art. 31 do Decreto
n°® 48.843/2023, sem prejuizo das sancdes previstas na Lei n® 14.133/2021, no instrumento convocatorio,
quando houver, e no Termo de Referéncia, € em outras legislagdes aplicaveis.

6.4.4.1 Havendo cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item 6.4.4, o gerenciador devera
convocar os proponentes do Cadastro de Reserva, observada a ordem de classificacdo, para verificar se
aceitam manter seus precos registrados, observado o disposto no art. 19, § 3°, do Decreto n° 48.843/2023.

6.4.4.2 Nao havendo éxito nas negociacdes, o gerenciador devera proceder ao cancelamento da Ata de
Registro de Pregos, adotando as medidas cabiveis para obtengdo da contratagdo mais vantajosa.

6.5 Os novos valores a serem registrados, conforme itens 6.3.5 € 6.4.2, deverao ser formalizados mediante
termo aditivo a Ata de Registro de Precos.

6.6 Os precos registrados poderdao, ainda, ser reajustados ou repactuados, conforme estabelecido no
instrumento convocatério, quando houver, e no Termo de Referéncia, nos termos da Lei n® 14.133/ 2021.

6.6.1 O reajustamento ou repactuagao podera ser efetuado mediante apostilamento.

CLAUSULA SETIMA: DOS LOCAIS DE ENTREGA DOS BENS



7.1 Os locais de entrega dos bens objeto do registro de precos estdo listados no Termo de Referéncia.

CLAUSULA OITAVA: DO PRAZO DE VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

8.1 O prazo de validade da Ata de Registro de Precos € de 1 (um) ano, contado a partir do 1° (primeiro) dia
util subsequente a data de divulgacao no PNCP.

8.2 O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos podera ser prorrogado, por igual periodo, mediante
termo aditivo, desde que as condi¢des e 0s precos permanecam vantajosos, observados os seguintes
requisitos:

8.2.1 somente o saldo remanescente sera mantido;
8.2.2 devera ser indicado expressamente o prazo de prorrogagao; e

8.2.3 devera ser confirmado se os pregos registrados permanecem atualizados, por meio de pesquisa de
precos realizada na forma do Decreto n° 48.816, de 24 de novembro de 2023.

CLAUSULA NONA: DO CADASTRO DE RESERVA

9.1 Fazem parte do Cadastro de Reserva os proponentes que aceitaram cotar os bens ou servigos em
precos iguais aos do proponente vencedor do certame, observada a ordem de classificacdo, e os
proponentes que mantiveram sua proposta original, conforme informagdes reunidas no Anexo II —
Cadastro de Reserva.

9.2 A ordem de classificacdo dos registrados na ata devera ser respeitada para as contratagdes, cabendo ao
gerenciador realizar os devidos registros na Ata de Registro de Precos, para a sua atualizagao.

9.3 A habilitagdo dos proponentes que irdo compor o Cadastro de Reserva somente serd efetuada quando
houver necessidade de contratagdo dos proponentes remanescentes, na forma do paradgrafo 3° do art. 19 do
Decreto n°® 48.843/2023.

9.4 E facultado a Administragio, quando o convocado ndo assinar a Ata de Registro de Pregos no prazo e
condicdes estabelecidos no instrumento convocatério, quando houver, ¢ no Termo de Referéncia,
convocar os proponentes do Cadastro de Reserva, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e
nas mesmas condi¢des propostas pelo primeiro classificado.

9.5 O Cadastro de Reserva podera ser empregado no caso de exclusdo do fornecedor da Ata de Registro de
Precos, nas seguintes ocorréncias:

a) cancelamento do registro do fornecedor, nas hipoteses previstas na clausula décima; ou

b) cancelamento do registro de pregos, nas hipdteses previstas nos arts. 28, § 4°, 29 e 31, do Decreto n°
48.843/2023, e itens 6.3.4 e 6.4 da clausula sexta.

CLAUSULA DECIMA: DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DO FORNECEDOR
10.1 O registro do fornecedor serd cancelado quando:
a) forem descumpridas as condi¢des da ata de registro de precos, sem motivo justificado;

b )ndo assinar o contrato ou ndo retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracdo, sem justificativa aceitavel;

¢) ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipotese deste se tornar superior aqueles praticados no
mercado; ou

d) sofrer san¢do prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 156 da Lei n°® 14.133/2021, observado os
paragrafos 4° e 5° do referido dispositivo.

10.2 Na hipotese de que trata a alinea d do item 10.1, caso a penalidade aplicada ao fornecedor nao
ultrapasse o prazo de vigéncia da ata, podera o gerenciador, desde que ndo seja o responsavel pela
aplicacdo da sancdo, mediante decisao fundamentada, garantido o contraditorio e a ampla defesa, decidir
pela manutencao do registro de pregos.



10.3 O cancelamento do registro nas hipdteses previstas nas alineas a, b e d do item 10.1 serd formalizado
por decisao do gerenciador, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa ao fornecedor.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS:

11.1 O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer, total ou parcialmente, pelo gerenciador, desde
que devidamente comprovados e justificados:

a) por razao de interesse publico;
b) pelo cancelamento de todos os precos registrados; ou

¢) a pedido do fornecedor, decorrente de fato superveniente, de caso fortuito ou forga maior, que
prejudique o cumprimento da Ata.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOS CONTRATOS DECORRENTES DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

12.1 As condicdes gerais de execucao do objeto, tais como os prazos para entrega € recebimento, as
obrigagdes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condigdes do ajuste,
inclusive, o prazo de vigéncia dos contratos a serem celebrados, a garantia, o pagamento, o reajuste ou
repactuacdo, encontram-se definidos no instrumento convocatério, quando houver, no Termo de
Referéncia e no contrato.

12.1.1 Os contratos decorrentes de registro de precos poderdo ser alterados, observado o disposto no art.
124 da Lei n°® 14.133/2021.

12.2 A contratagdo realizada pelo gerenciador serd formalizada, dentro do prazo de validade da Ata de
Registro de Pregos, por intermédio de instrumento contratual.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

13.1 O descumprimento da Ata de Registro de Pregos ensejara a aplicacdo das penalidades estabelecidas
no instrumento convocatorio, quando houver, e no Termo de Referéncia.

13.2 Compete ao gerenciador aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditério, as penalidades
decorrentes do descumprimento do pactuado na Ata de Registro de Precos ou do descumprimento das
obrigacdes contratuais, em relacdo as suas proprias contratacdes, € promover as publicagdes,
encaminhamentos e registros cabiveis.

13.3 Compete aos participantes € aos nao-participantes aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditorio,
as penalidades decorrentes do descumprimento das obrigagdes contratuais, em relagdo as suas proprias
contratagdes, € promover as publicacdes, encaminhamentos e registros cabiveis.

13.4 A aplicagdo das penalidades deverd observar o procedimento estabelecido no instrumento
convocatorio e contrato, quando houver, e no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

14.1 Os recursos necessarios para as contratacdes decorrentes desta Ata de Registro de Pregos correrdo por
conta da Natureza da Despesa e do Programa de Trabalho proprios do gerenciador e dos nao-participantes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO FORO DE ELEICAO

15.1 Fica eleito o Foro Central da Comarca da Capital do Rio de Janeiro para dirimir qualquer litigio
decorrente da presente Ata de Registro de Pregos que nao possa ser resolvido por meio amigavel, com
expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 2 (duas) vias de igual teor, que, depois
de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes.



Rio de Janeiro, ....... de .o, de 202.....

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
1-

2.

Anexos:

Anexo [ — Consolidagao das Informagdes da Ata de Registro de Pregos
Anexo II — Cadastro de Reserva

Anexo III — Relagdo de érgaos/entidades participantes

Anexo I — Consolidacio das Informacdes da Ata de Registro de Precos
ATA DE REGISTRO DE PRECOSn® __ /
ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
OBJETO: Aquisi¢ao do 7° uniforme da Policia Militar

FORNECEDOR:
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192739

Tlnica - modelo: unissex, padrao:
militar, tipo: farda de formatura,
tamanho: p ao gg material: tecido
misto encorpado, composi¢do: paletd
de terno com abertura frontal de 07
botdes metalicos, sem bolsos, para
aluno oficial, cor: azul Ferreti, forma
fornecimento: unidade

254

192781

Tlnica - modelo: unissex, padrio:
militar, tipo: farda de formatura,
tamanho: p ao gg material: tecido
misto encorpado, composi¢do: paletd
de terno com abertura frontal de 07
botdes metalicos, sem bolsos, para
Oficial subalterno 2° tenente, cor:
azul Ferreti, forma fornecimento:
unidade

192782

Thnica - modelo: unissex, padrao:
militar, tipo: farda de formatura,
tamanho: p ao gg material: tecido
misto encorpado, composicao: paletd
de terno com abertura frontal de 07
botdes metalicos, sem bolsos, para
Oficial subalterno 1° tenente, cor:
azul Ferreti, forma fornecimento:
unidade

192783

Thnica - modelo: unissex, padrio:
militar, tipo: farda de formatura,
tamanho: p ao gg material: tecido
misto encorpado, composicdo: paletd
de terno com abertura frontal de 07
botdes metalicos, sem bolsos, para
Oficial intermediadrio capitdo, cor:
azul Ferreti, forma fornecimento:
unidade

192784

Tlnica - modelo: unissex, padrio:
militar, tipo: farda de formatura,
tamanho: p ao gg material: tecido
misto encorpado, composi¢do: paletd
de terno com abertura frontal de 07
botdes metalicos, sem bolsos, para
Oficial superior major, cor: azul
Ferreti, forma fornecimento: unidade

192785

Tlnica - modelo: unissex, padrio:
militar, tipo: farda de formatura,
tamanho: p ao gg material: tecido
misto encorpado, composi¢do: paletd
de terno com abertura frontal de 07
botdes metalicos, sem bolsos, para
Oficial superior Tenente Coronel,
cor: azul Ferreti, forma
fornecimento: unidade




192786

75945

Tlnica - modelo: unissex, padrio:
militar, tipo: farda de formatura,
tamanho: p ao gg material: tecido
misto encorpado, composicao: paletd
de terno com abertura frontal de 07
botdes metalicos, sem bolsos, para
Oficial superior Coronel, cor: azul
Ferreti, forma fornecimento: unidade

Talabarte, modelo: talabarte, couro,
branco, ponteira em 'v'’, porta sabre
duplo, material: couro

- fita, revestimento: capa couro,
comprimento: regulavel, namero
mosquetdo: 2 mosquetdes, conexao
cinto: mosquetdo trava simples,
conexao segurancga: mosquetdo trava
simples, abertura mosquetdo: 60 mm,
material mosquetdo: ago carbono
estampado, absorvedor energia: sem
absorvedor, seguranga adicional:
regulador  posicdo,  certificado
aprovagdo - ca:  obrigatorio
fornc/gravagdo ca.

Charlateira, material: feltro, cor:

275

16 75908 | vermelha, palmatoria: palmatoria| pAR 225
Oval (aluno oficial), forma
fornecimento: par
Charlateira, material: feltro, cor:
vermelha, palmatoria: palmatoria
17 146486 | gyal com franja (oficial PAR 14
intermediario e subalterno), forma
fornecimento: par
Charlateira, material: feltro, cor:
18 146487 | vermelha, palmatoria: palmatoria| paAR 7
Oval com franja (oficial superior),
forma fornecimento: par
Charlateira, material: feltro, cor:
19 172207 | vermelha, palmatoria: palmatoria | pAR 29

oval (banda de musica), forma
fornecimento: par




Barretina, padrao: PMERYJ,
categoria: unissex, tamanho:

20 75954 13 cm altura, Aplicagdo: n/d,| pN 225
composi¢do: boné com armacgio
oval, de pléstico leve. Para Aluno
oficial

Barretina, padrdo: PMERJ, categoria:
unissex, tamanho: 13 cm altura,
71 168281 | Aplicacdo: 7° uniforme (oficial),| yUN 71
composi¢do: boné com armagdo
oval, de Plastico leve, forma
fornecimento: unidade

Barretina, padrdo: PMERJ, categoria:
unissex, tamanho: 13 c¢cm de altura,
22 75907 aplicagdo: n/d, composicdo: boné| UN 29
com armacdo oval, de plastico leve,
para banda de musico (praca)

Calca, composi¢do: 33% algodao /
67% poliéster, categoria: masculina,
Fechamento: frontal ziper e botdo,
8 192740 Iholso: 02 bolsos laterais / 02 bolsos| UN 275
Traseiros, cor: branca, tamanho: 36 ao
52, modelo: social, forma
fornecimento: unidade

Luva militar, material: algodao,
costura: entre os dedos, caracteristica:
9 192741 I yva para formaturas, cor branca, PAR 246
fechamento punho: tic tac, tamanho: p
a0 gg, forma fornecimento: par

Polaina Para Sapato, Tecido: Brim,

Cor: Branca, Aplicagdo: Sapato

Anexo VI - Minuta da Ata de Registro de Precos (141091677) SEI SEI-350006/004743/2025 / pg. 12



Penacho, material: pena ave, cor:
12 75942 preta, dimensdes: 20 cm UN 225
13 75941 [Penacho, material: pena ave, cor:| yyn 21
vermelha, dimensdes: 20 cm
Penacho, material: pena ave, cor: azul
14 168240 o branco, dimensdes: 20 cm, forma| UN 29
fornecimento: unidade
LOTE 7 - INSIGNIA
ITEM ID SIGA ESPECIFICACAO UND QTD
SEPM
Insignia, modelo: gola, material:
metal dourado, formato: castelinho,
15 168241 IDimensdes: 28 x 26 mm (alt x larg), UN 492
padrao: PMERJ, forma fornecimento:
unidade
LOTE 9 — GUIA DO ESPADIM E ESPADA
ITEM ID SIGA ESPECIFICACAO UND QTD
SEPM
Guia do  espadim, aplicacdo:
23 130165 \formatura, material: gorgordo de UN 225
rayon, Dimensoes: 360 x 20 mm
Guia espada, material: poliamida, cor:
24 146489 |branca, ferragens: em latio polido| {N 21
dourado, forma fornecimento:
unidade
Anexo Il — Cadastro de Reserva
ATA DE REGISTRO DE PRECOS n° __ /202....___
ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
OBJETO: Aquisi¢cdo do 7° uniforme da Policia Militar
FORNECEDOR n°l1 DO CADASTRO DE RESERVA: empresa ............. , situada na Rua .............
............. , Cidade ............. e inscrita no CNPJ/MF sob o n° ............., representada neste ato por
cédula de identidade n° ............. , domiciliadana Rua ............. , Cidade ............. ;
FORNECEDOR n°2 DO CADASTRO DE RESERVA: empresa ............. , situada na Rua .............
............. , Cidade ............. e inscrita no CNPJ/MF sob o n° ............., representada neste ato por
cédula de identidade n° ............. , domiciliadana Rua ............. , Cidade ............. ;
FORNECEDOR n°3 DO CADASTRO DE RESERVA: empresa ............. , situada na Rua .............
............. , Cidade ............. e inscrita no CNPJ/MF sob o n° ............., representada neste ato por
cédula de identidade n° ............. , domiciliadana Rua ............. , Cidade ............. ;

| FORNECEDOR | ITEM




Anexo I1I — Relacio de orgios/entidades participantes

Nao ha orgaos/entidades participantes nesta Ata.

_ eil Documento assinado eletronicamente por GERSON DOS SANTOS NOGUEIRA, Cabo, em
S8l 59 115/09/2026, as 17:42, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 28° ¢ 29° do
assinatura
eletrénica Decreto n° 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 4° do Decreto n® 48.013, de 04 de abril de 2022 .

12600

Referéncia: Processo n° SEI-350006/004743/2025 SEI n® 141091677

Rua Evaristo da Veiga, N° 78 - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20.031-040
Telefone:



https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6

v
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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Policia Militar

Diretoria de Licitagdes e Contratos

ANEXO VII

MINUTA-PADRAO DE CONTRATO DE AQUISICAO DE BENS

CONTRATO N°....... /..., DE AQUISICAO DO 7° UNIFORME DA POLICIA MILITAR, QUE
FAZEM ENTRE SI O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, PELA SECRETARIA DE ESTADO DE
POLICIA MILITAR E ....uoeererrerrereenressessessssssessessenees

O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, pela SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR ,
com sede na Rua Evaristo da Veiga n° 78, Centro, na cidade do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de
Janeiro, inscrita no CNPJ sob o n° 32.690.668/0001-02, neste ato representada pela TEN CEL PM RG
77.298 JULIANA NEVES SANTOS DE FREITAS, portadora da Identidade Funcional n® 2450407-6,
doravante denominada CONTRATANTE, e .......cccoevvvvvvrnnrnnnnn. , com sede na ........... , Inscrita no
CNPJ/MF s0b 0 n° ...ooovveiieiieenee, , neste ato representada Por ..........ccceveveeriiieennnnn. (nome e fungdo),
conforme atos constitutivos da empresa <OU> procuragdo apresentada nos autos, doravante denominado
CONTRATADO, com fundamento no Processo SEI n° 350006/004743/2025, que se regera pelas
disposigoes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e pelos normativos estaduais aplicaveis, todos
disponiveis no enderego eletronico redelog.rj.gov.br/redelog/legislacao-licitacoes/, resolvem celebrar o
presente instrumento de Contrato, decorrente do instrumento convocatorio n°..., mediante as cldusulas e
condig¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento ¢ a aquisicdo do 7° uniforme da Policia Militar, nas condi¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia e nos anexos deste Contrato.

1.2 Objeto da contratacao:

TABELA AMPLA CONCORRENCIA
LOTE 1 - TUNICAS
ITEM ID SIGA ESPECIFICACAO UND

Tanica - modelo: unissex, padrdo: militar,
tipo: farda de formatura, tamanho: p ao gg
material:  tecido  misto  encorpado,
composi¢do: paletd de terno com abertura UN
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos,
para aluno oficial, cor: azul Ferreti, forma
fornecimento: unidade

1 192739




192781

Tanica - modelo: unissex, padrdo: militar,
tipo: farda de formatura, tamanho: p ao gg
material:  tecido  misto  encorpado,
composi¢do: paletd de terno com abertura
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos,
para Oficial subalterno 2° tenente, cor: azul
Ferreti, forma fornecimento: unidade

192782

Thnica - modelo: unissex, padrdo: militar,
tipo: farda de formatura, tamanho: p ao gg
material: tecido  misto  encorpado,
composi¢do: paletd de terno com abertura
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos,
para Oficial subalterno 1° tenente, cor: azul
Ferreti, forma fornecimento: unidade

192783

Tanica - modelo: unissex, padrdo: militar,
tipo: farda de formatura, tamanho: p ao gg
material:  tecido  misto  encorpado,
composi¢do: paletdé de terno com abertura
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos,
para Oficial intermediario capitao, cor: azul
Ferreti, forma fornecimento: unidade

192784

Thnica - modelo: unissex, padrao: militar,
tipo: farda de formatura, tamanho: p ao gg
material: tecido  misto  encorpado,
composi¢do: paletd de terno com abertura
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos,
para Oficial superior major, cor: azul
Ferreti, forma fornecimento: unidade

192785

Tanica - modelo: unissex, padrao: militar,
tipo: farda de formatura, tamanho: p ao gg
material: tecido  misto  encorpado,
composi¢do: paletdé de terno com abertura
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos,
para Oficial superior Tenente Coronel, cor:
azul Ferreti, forma fornecimento: unidade

192786

Tanica - modelo: unissex, padrdo: militar,
tipo: farda de formatura, tamanho: p ao gg
material:  tecido  misto  encorpado,
composi¢do: paletd de terno com abertura
frontal de 07 botdes metalicos, sem bolsos,
para Oficial superior Coronel, cor: azul
Ferreti, forma fornecimento: unidade

LOTE 5 - TALABARTE

ITEM

ID SIGA

ESPECIFICACAO

UND




11

75945

Talabarte, modelo: talabarte, couro, branco,
ponteira em v, porta sabre duplo,
material: couro

- fita, revestimento: capa  couro,
comprimento: regulavel, numero
mosquetdo: 2 mosquetdes, conexao cinto:
mosquetdo  trava  simples,  conexao
seguranca: mosquetdo trava  simples,
abertura mosquetdo: 60 mm, material
mosquetdo: aco carbono  estampado,
absorvedor energia: sem absorvedor,
segurancga adicional:

regulador posi¢do, certificado aprovagdo -
ca: obrigatorio fornc/gravagao ca.

LOTE 8 - CHARLATEIRA E BARRETINA

ITEM

ID SIGA

ESPECIFICACAO

UND

16

75908

Charlateira, material: feltro, cor: vermelha,
palmatoria: palmatoria Oval (aluno oficial),
forma fornecimento: par

PAR

17

146486

Charlateira, material: feltro, cor: vermelha,
palmatoria: palmatoria oval com franja
(oficial intermediario e subalterno), forma
fornecimento: par

PAR

18

146487

Charlateira, material: feltro, cor: vermelha,
palmatoria: palmatoria Oval com franja
(oficial superior), forma fornecimento: par

PAR

19

172207

Charlateira, material: feltro, cor: vermelha,
palmatoria: palmatoria oval (banda de
musica), forma fornecimento: par

PAR

20

75954

Barretina, padrao: PMERJ, categoria:
unissex, tamanho:
13 cm altura, Aplicacdao: n/d, composicao:
boné com armagdo oval, de pléstico leve.
Para Aluno oficial

21

168281

Barretina, padrdo: PMERJ, categoria:
unissex, tamanho: 13 cm altura, Aplicagdo:
7° uniforme (oficial), composi¢do: boné
com armacao oval, de Plastico leve, forma
fornecimento: unidade

22

75907

Barretina, padrao: PMERJ, categoria:
unissex, tamanho: 13 cm de altura,
aplicacdo: n/d, composi¢do: boné com
armacdo oval, de plastico leve, para banda
de musico (praga)

LICITACAO EXCLUSIVA (ME/EPP)

LOTE 2 - CALCAS

ITEM

ID SIGA

ESPECIFICACAO

UND




Calca, composicao: 33% algoddao / 67%
poliéster, categoria: masculina, Fechamento:
8 192740 |[frontal ziper e botdo, bolso: 02 bolsos UN
laterais / 02 bolsos Traseiros, cor: branca,
tamanho: 36 ao 52, modelo: social, forma

Luva militar, material: algoddo, costura:
entre os dedos, caracteristica: Luva para
9 192741 formaturas, cor branca, fechamento punho: PAR
tic tac, tamanho: p ao gg, forma
fornecimento: par

olaina Para Sapato, Tecido: Brim, Cor:
ranca, Aplica¢do: Sapato

12 75942  |Penacho, material: pena ave, cor: preta,| QN
dimensdes: 20 cm

13 75941  |Penacho, material: pena ave, cor: vermelha, | [N
dimensdes: 20 cm

Penacho, material: pena ave, cor: azul e
14 168240 branco, dimensdes: 20 cm, forma UN
fornecimento: unidade

Insignia, modelo: gola, material: metal
168241 |dourado, formato: castelinho, Dimensdes: 28

x 26 mm (alt x larg), padrao: PMERJ, forma
fornecimento: unidade

Guia do espadim, aplicagdo: formatura,
23 130165 material: gorgordo de rayon, Dimensdes: 360
x 20 mm

Guia espada, material: poliamida, cor:
24 146489 hranca, ferragens: em latao polido dourado, UN
forma fornecimento: unidade

*Observagdo: Nos itens 16, 17, 18 e 19 do LOTE 8 (Charlateira e Barretina), consta no Estudo Técnico
Preliminar (ETP) e no Termo de Referéncia que as unidades de medida sdo “par”; entretanto, no
sistema SIGA, as unidades de medida estao registradas como “unidade”. Apesar dessa divergéncia, e
considerando as especificagoes técnicas dos objetos descritas no Anexo I do Termo de Referéncia,
esclarece-se que os itens deverdo ser adquiridos em “par”, e ndo em “unidade”, tendo em vista que sao
produzidos e comercializados dessa forma no mercado, sendo tecnicamente invidvel sua aquisicio de
Jforma unitaria.



1.3 Sdo anexos a este instrumento e vinculam esta contratacao, independentemente de transcri¢ao:
1.3.1 O Termo de Referéncia que embasou a contratagao;
1.3.2 O instrumento convocatorio, assim considerado o Edital de Licitacao;

1.3.3 A Proposta do CONTRATADO, que, em caso de divergéncia com as condi¢des estabelecidas neste
Contrato e nos demais instrumentos anexos, cedera aquelas;

1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.4 Havendo qualquer divergéncia entre as disposicdes deste instrumento e dos seus Anexos, como 0
Termo de Referéncia, prevalecera o disposto no presente Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 O prazo de vigéncia do Contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado da data da divulgacdo no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas.
2.2 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, sem prejuizo da formalizagdo adequada,

quando seu objeto ndo for concluido no periodo firmado no contrato, nos termos do art. 111 da Lei n°
14.133/2021 e do item 12.2 da cldusula décima segunda deste Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAIS

3.1 O modelo de gestao e a fiscalizagdo, assim como os prazos ¢ condigdes de conclusdo, entrega,
observacao e recebimento se submetem ao disposto no Termo de Referéncia anexo a este Contrato e no
Decreto n°® 48.817, de 24 de novembro de 2023.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1 O valor total maximo do Contrato ¢ de RS ......... (erre).

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugao
do objeto, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

5.3 Os pagamentos devidos ao CONTRATADO dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1 O contratante deverd pagar o preco ao contratado, conforme quantidade fornecida e depois do
recebimento definitivo do objeto, na conta corrente de titularidade do contratado, a ser indicada junto a
institui¢ao financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro.

6.2 No caso de o CONTRATADO estar estabelecido em localidade que ndo possua agéncia da instituicao
financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro ou, caso verificada pelo CONTRATANTE a
impossibilidade de 0o CONTRATADO, em razdo de recusa expressa da instituicdo financeira contratada
pelo Estado do Rio de Janeiro, abrir ou manter conta corrente naquela institui¢do financeira, o pagamento
podera ser feito mediante crédito em conta corrente de outra institui¢do financeira. Nesse caso, eventuais
onus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente pelo CONTRATADO.

6.3 Quando houver glosa parcial do objeto, 0o CONTRATANTE deverd comunicar ao CONTRATADO
para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado.

6.4 O CONTRATADO devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento a Escola de Formacao



de Oficiais Dom Jodo VI, da PMERYJ, situada na Av. Marechal Fontenele n® 2906, Sulacap, na cidade do
Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro.

6.5 Recebida a Nota Fiscal ou Fatura, o 6rgdo competente devera verificar:
a) a manuteng¢do das condi¢des de habilitagdo exigidas pelo instrumento convocatorio;

b) se 0 CONTRATADO foi penalizado com as san¢des de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de
licitar e contratar com o poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo, por consulta aos
seguintes cadastros:

b.1) SICAF;

b.2) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

b.3) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justiga (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

b.4) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

b.5) Lista de inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido; e
b.6) modulo Registro de Ocorréncias do SIGA;

¢) por consulta ao SICAF, eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipotese na qual o gestor devera
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

6.5.1 Constatando-se a situacdo de irregularidade do CONTRATADO, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, regularize sua situacao ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa e especifique as provas que pretende produzir. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

6.5.2 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, 0o CONTRATANTE
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
d o CONTRATADO, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.5.3 Persistindo a irregularidade, 0o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisao do
Contrato nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao CONTRATADO a ampla
defesa.

6.5.4 Havendo a efetiva execugcdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisao do Contrato, caso o CONTRATADO nao regularize sua situagao.

6.6 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento definitivo
do objeto.

6.6.1 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagao da
despesa, o pagamento ficard sobrestado at¢ que o CONTRATADO providencie as medidas saneadoras.
Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao da regularizacao da situagdo, nao
acarretando qualquer 6nus para 0o CONTRATANTE.

6.7 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

6.7.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

6.7.2 O CONTRATADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n°® 123/2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele
Regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar n°® 123/2006.

6.8 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que nao decorram de ato ou fato atribuivel
a 0 CONTRATADO, sofrerdo a incidéncia de atualizacdo monetaria e juros de mora pelo IPCA-E,



calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido no instrumento convocatorio
serdo feitos mediante desconto de 0,5% (um meio por cento) ao més, calculado pro rata die.

6.9 O CONTRATADO devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo ICMS n°
42/2009, com a redagdo conferida pelo Protocolo ICMS n° 85/2010, e caso seu estabelecimento esteja
localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera observar a forma prescrita nas alineas a, b, ¢, d e e do
paragrafo 1° do artigo 2° da Resolucao SEFAZ n° 971/2016.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1 Os pregos contratados serdo reajustados apds o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitagdo do
CONTRATADO.

7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste serd contado da data do orcamento
estimado.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir do
fato gerador que deu ensejo ao ultimo reajuste.

7.4 Os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacao, pelo CONTRATANTE, do indice (IPCA-
E), exclusivamente para as obrigagdes que se iniciem apos a anualidade.

7.5 No caso de atraso ou ndo divulgacao do(s) indice(s) de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagara ao
CONTRATADO a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5.1 Fica o CONTRATADO obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de
precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer, sendo adotado na aferi¢cdo final o indice definitivo.

7.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma
ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdao entdo em vigor.

7.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preg¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8 O pedido de reajuste deverd ser formulado durante a vigéncia do Contrato e antes de eventual
prorrogacao contratual, sob pena de preclusdo.

7.8.1 Os efeitos financeiros do pedido de reajuste serdo contados:

a) da data-base prevista no Contrato, desde que requerido o reajuste no prazo de 60 (sessenta) dias da data
de publicacao do indice ajustado contratualmente;

b) a partir da data do requerimento do CONTRATADO, caso o pedido seja formulado apds o prazo
fixado na alinea a, acima, o que ndo acarretara a alteragdo do marco para computo da anualidade do
reajustamento, ja adotado no Edital e no Contrato.

7.9 Caso, na data de eventual prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido divulgado o indice de reajuste,
deverd, a requerimento do CONTRATADO, ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogagdo para
resguardar o direito futuro do CONTRATADO, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preclusdo.

7.10 A extingdo do Contrato ndo configurara obice para o deferimento do reajuste solicitado
tempestivamente, hipdtese em que serd concedido por meio de termo indenizatorio.

7.11 O reajuste sera realizado por apostilamento, se esta for a inica alteracdo contratual a ser realizada.

7.12 O reajuste de precos ndo interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutengdo do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso II, alinea d, da
Lein® 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1 Sao obrigagdes do CONTRATANTE:
8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o



Contrato e seus Anexos.
8.1.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

8.1.3 Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

8.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
CONTRATADO.

8.1.5 Comunicar ao CONTRATADO para que emita Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da
execugdo do objeto, com vistas a liquidagdo e pagamento, no caso de divergéncia acerca do cumprimento
das obrigagdes assumidas, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133/2021.

8.1.6 Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato.

8.1.7 Aplicar ao CONTRATADO sangdes motivadas pela inexecucdo total ou parcial das obrigacdes
contratuais, na forma prevista na lei e neste Contrato.

8.1.8 Dar ciéncia a Assessoria Juridica do 6rgdo ou entidade para as providéncias junto a Procuradoria
Geral do Estado, com vistas a adog¢ao de eventuais medidas judiciais, em caso de descumprimento de
obrigacdes pelo CONTRATADO.

8.1.9 Emitir decisao fundamentada sobre todas as solicitagdes e reclamacoes relacionadas a execucao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios
ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.1.9.1 O CONTRATANTE tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento,
para decidir, admitida a prorroga¢cdo motivada, por igual periodo.

8.1.10 Responder aos eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo CONTRATADO no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, admitida a prorrogagdo motivada,
por uma Unica vez, por igual periodo.

8.1.11 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao de
descumprimento de cldusulas contratuais, na forma do art. 137, § 4°, da Lei n® 14.133/2021.

8.1.12 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO
perante terceiros, ainda que vinculados a execugdao do Contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.1.13 O presente Contrato ndo configura vinculo empregaticio entre os trabalhadores ou sdcios do
CONTRATADO ¢ o CONTRATANTE.

8.1.14 E todas as demais constantes no Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1 O CONTRATADO devera cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus Anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do
objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

9.1.1 Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao.

9.1.2 Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do Contrato ou autoridade superior
(art. 137,11, da Lei n® 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados.

9.1.3 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do Contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes
da execucdo ou dos materiais empregados.

9.1.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078/1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou
terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucgdo
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contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia o valor correspondente aos danos sofridos.

9.1.5 Nao contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que
atue na fiscalizacdo ou na gestdo do Contrato, nos termos do art. 48, pardgrafo Unico, da Lei n°
14.133/2021.

9.1.6 Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do Contrato, junto com
a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas do domicilio ou sede do
CONTRATADO, na mesma forma exigida no Edital ou Aviso de Contratagao Direta;

d) Certificado de Regularidade do FGTS; e
e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.1.7 Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual.

9.1.8 Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utiliza¢do do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, na forma do art. 7°, XXXIII, da Constituicao Federal.

9.1.9 Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condigdes exigidas para habilitacdo na licitagao.

9.1.10 Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do Contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagao (art. 116 da Lei n°® 14.133/2021).

9.1.10.1 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo Fiscal do
Contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, pardgrafo tnico,
da Lein® 14.133/2021).

9.1.10.2 No caso de aprendiz, a comprovacao do cumprimento do art. 429 e seguintes da Consolidag¢ao das
Leis do Trabalho se dara pela apresentacao da certidao, expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego,
sem prejuizo do item 9.1.16.1.

9.1.11 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

9.1.12 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto do Contrato, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no artigo 124, II, d, da Lei n°
14.133/2021.

9.1.13 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do CONTRATANTE.

9.1.14 Prestar esclarecimentos ou informagdes solicitadas pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do empreendimento.

9.1.15 Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de
2018 (LGPD), adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da
execucao deste Contrato.

9.1.16 E todas as demais constantes no Termo de Referéncia.
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CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

10.1 O Contrato conta com garantia de execucdo, nos moldes do artigo 96 da Lei n® 14.133/2021,
correspondente a 2% (dois por cento) de seu valor inicial.

10.2 O CONTRATADO poderd optar pelas seguintes modalidades de garantia:

I - caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;

II - seguro-garantia;

III - fianga bancaria; e

IV - titulo de capitalizagdo custeado por pagamento unico, com resgate pelo valor total.

10.3 Qualquer que seja a modalidade escolhida pelo CONTRATADO, a garantia assegurara o pagamento
de:

10.3.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes neste previstas;

10.3.2 multas moratdrias, compensatorias e administrativas aplicadas pela Administragdo ao
CONTRATADO; e

10.3.3 obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, assim como as obrigacdes de
regularidade perante o FGTS, ndo adimplidas pelo CONTRATADO, quando couber.

10.4 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia do Contrato e
por mais 90 (noventa) dias apds o término deste prazo de vigéncia.

10.5 Na hipotese de suspensdo do Contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o
CONTRATADO ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem
de reinicio da execug¢do ou o adimplemento pela Administragdo.

10.6 O CONTRATADO apresentard, no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do CONTRATANTE, contado da assinatura do Contrato, o comprovante de prestagao
de garantia, na forma do item 10.2.

10.7 Caso oferecida a modalidade de seguro-garantia, observar-se-3o as seguintes condigdes:

10.7.1 a apolice permanecera em vigor mesmo que o CONTRATADO ndo pague o prémio nas datas
convencionadas;

10.7.2 a apolice devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do Contrato principal, mediante
a emissao do respectivo endosso pela seguradora;

10.7.3 sera permitida a substituicdo da apolice na data de renovag@o ou de aniversario, desde que mantidas
as condicdes e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no
item 10.5 deste Contrato; e

10.7.4 a apolice somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 10.3, observada a
legislacdo que rege a matéria.

10.7.5 devera ser apresentada Certidao de Regularidade Operacional junto a SUSEP, em nome da
Seguradora que emitir a apdlice; e
10.7.6 a apolice devera conter disposi¢ao expressa de obrigatoriedade de a seguradora informar ao
CONTRATANTE e ao CONTRATADO, em até¢ 30 (trinta) dias antes do prazo final da validade, se
a apolice sera ou ndo renovada.

10.8 Em caso de oferecimento de titulos da divida publica, estes devem ser emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custodia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

10.9 Caso a opgao seja por fianga bancaria, esta deverd ser emitida por banco ou institui¢ao financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentincia
do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

10.10 Caso a opg¢do seja por garantia em dinheiro, devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE,
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por meio de emissdo de guia de recolhimento (GRE), conforme cddigo a ser fornecido pelo
CONTRATANTE, cujo valor sera corrigido monetariamente e restituido ao CONTRATADO, na forma
do item 10.16 deste Contrato.

10.11 O CONTRATADO obriga-se a fazer a reposicao, a suplementacao ou a renovagdo da garantia, no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for notificado, no caso desta ser executada,
total ou parcialmente, ou o Contrato for prorrogado ou tiver o seu valor alterado, assim como em qualquer
outra situacdo que exija a manuten¢ao da condi¢do disposta no item 10.1 desta clausula.

10.12 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, reposi¢do, suplementagdo ou renovagao da
garantia acarretard a aplicagdo de multa e/ou outras penalidades, na forma disposta na cldusula décima
segunda.

10.12.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza 0 CONTRATANTE a promover a rescisao do
Contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, com a aplicacdo das sancdes
cabiveis.

10.13 O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

10.14 O emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADO devera ser notificado pelo
CONTRATANTE quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de
clausulas contratuais.

10.14.1 O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangcdes a0 CONTRATADO.

10.15 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apolice, sua
caracterizagdo e comunicacao poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

10.16 Extinguir-se-a4 a garantia com a restituicdo da apolice, carta fianca, titulo da divida publica ou
autorizagdo para a liberacdo da caucdo em dinheiro, atualizada monetariamente, acompanhada de
declaragdo do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que 0o CONTRATADO cumpriu
todas as clausulas do Contrato.

10.16.1 A garantia somente serd liberada ou restituida, apés a fiel execu¢do do Contrato ou pela sua
extin¢do, por culpa exclusiva da Administracdo, ou quando assim convencionado, em se tratando de
extingao consensual da contratagao.

10.17 O CONTRATADO autoriza 0o CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no Edital e neste Contrato.

10.18 E todas as demais constantes no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

11.1 Constitui infragdo administrativa, a pratica, pelo CONTRATADO, das seguintes condutas previstas
no art. 155 da Lei n® 14.133/2021:

11.1.1 dar causa a inexecugao parcial do contrato;

11.1.2 dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3 dar causa a inexecugao total do contrato;

11.1.4 deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame;

11.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, em
especial quando:

11.1.5.1 ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apos a negociagao;



11.1.5.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,

11.1.5.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

11.1.5.4 deixar de apresentar amostra;

11.1.5.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do instrumento convocatorio;

11.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.6.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

11.1.7 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

11.1.8 apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdao falsa
durante o certame ou a execugao do contrato;

11.1.9 fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execucgao do contrato;

11.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
11.1.10.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

11.1.10.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

11.1.10.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

11.1.10.4 apresentar declaragdo falsa quanto as condi¢des de participagdo ou quanto ao enquadramento
como ME/EPP;

11.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

11.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2 O CONTRATADO que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

11.2.1 Adverténcia, prevista no art. 156, I, § 2° da Lei n® 14.133/2021, pela infra¢do descrita no item
11.1.1, de menor potencial ofensivo, quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave.

11.2.2 Multa administrativa, prevista no art. 156, II, § 3°, da Lei n® 14.133/2021, pela infragao dos subitens
11.1.1 a 11.1.12, que ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta
por cento) do valor do Contrato, devendo ser observados os seguintes parametros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infragdo prevista no subitem 11.1.1, incidente sobre o valor anual
do Contrato;

b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infra¢des previstas nos subitens 11.1.2 a 11.1.7, incidente sobre o
valor anual do Contrato;

¢) multa de 5% a 30%, nos casos das infragcdes previstas nos subitens 11.1.8 a 11.1.12, incidente sobre o
valor anual do Contrato;

11.2.2.1 Na hipotese de a infragdo ser cometida antes da celebracdo do contrato, a base de calculo da
multa do item 11.2.2 sera o valor anual estimado da contratagao.

11.2.2.2 Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas ndo podera exceder o
limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do Contrato.

11.2.2.3 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdio ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, na forma do art. 156, § 8°, da Lei n°
14.133/2021, e conforme o procedimento previsto no item 11.13.

11.2.2.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais san¢des, na forma do
art. 156, § 7°, da Lei n® 14.133/2021.

11.2.3 Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, III, § 4°, da Lei n® 14.133/2021, nos casos
relacionados os subitens 11.1.2 a 11.1.7, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, e
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impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
Estado, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

11.2.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no art. 156, IV, § 5° da Lei n°
14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens 11.1.8 a 11.1.12, bem como nos demais casos que
justifiquem a imposi¢do da penalidade mais grave, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

11.3 Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, II, § 3°, da Lei n® 14.133/2021, o atraso
injustificado no cumprimento das obrigagdes contratuais sujeitarda o CONTRATADO, independente de
notificacdo, na forma do art. 408 do Codigo Civil, a multa de mora no percentual de 1% (um por cento)
por dia util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo nao
atendido, nos termos do art. 227 da Lei estadual n° 287, de 04 de dezembro de 1979, respeitado o limite de
30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

11.3.1 Em caso de atraso injustificado para apresentagdo, suplementagao ou reposi¢cao da garantia, a multa
de mora serd de 0,07% (sete centésimos por cento) sobre o valor total do Contrato por dia util que exceder
o prazo estipulado até o maximo de 2 % (dois por cento).

11.3.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigagdo prevista no item 11.3.1
autoriza a Administragdo a promover a rescisdo contratual por descumprimento ou cumprimento irregular
de suas clausulas.

11.3.3 A aplicagao de multa de mora nao impedird que a Administragao a converta em compensatoria e
promova a extingdo unilateral do Contrato com a aplicacdo cumulada de outras sangdes previstas neste
Contrato.

11.4 No caso de inexecu¢do total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisdo do Contrato, serd
automaticamente devida multa compensatdria no valor de 30 % do valor do Contrato.

11.4.1 A multa compensatoria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa moratéria
convertida, ndo podera exceder o limite previsto no art. 412 do Cddigo Civil, ou seja, o valor da obrigacdo
principal.

11.5 Na aplicacdo das sangdes serdo considerados os seguintes requisitos, previstos no art. 156, § 1°,
incisos I a V, da Lei n® 14.133/2021:

11.5.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
11.5.2 as peculiaridades do caso concreto;

11.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 71 e 72 da Lei n°
5.427, de 1° de abril de 2009;

11.5.4 os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

11.5.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos orgaos de controle.

11.6 A imposi¢ao das penalidades ¢ de competéncia exclusiva do 6rgdo ou entidade contratante, sendo
competentes para sua aplicagao:

a) as sangoes previstas nos itens 11.2.1, 11.2.2 e 11.2.3 serdo impostas pelo Ordenador de Despesa;

b) a aplicagdo da sangdo prevista no item 11.2.4, na forma do art. 156, § 6°, I, da Lei n® 14.133/2021, ¢ de
competéncia exclusiva:

b.1) em se tratando de contratacdo realizada pela Administragdo Publica direta, do Secretario de Estado;

b.2) em se tratando de contratacdo realizada pela Administracao Publica Indireta (fundagdo e autarquia),
da autoridade maxima da entidade.

11.7 A aplicagao de quaisquer das penalidades realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o
contraditdrio e a ampla defesa ao CONTRATADO, na forma do art. 156, § 6° 1, da Lei n® 14.133/2021,
devendo ser observado o procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021, e, subsidiariamente, na Lei n°
5.427/2009.



11.7.1 A aplicagdo de sanc¢do serd antecedida de intimacdo do CONTRATADO, que indicara a infragdo
cometida, os fatos, os dispositivos do Contrato infringidos ¢ os fundamentos legais pertinentes, a
penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se for o caso, assim como o prazo € o
local para a apresentacao da defesa, com a possibilidade de produgdo de provas.

11.7.2 A defesa prévia do CONTRATADO sera exercida no prazo de:

a) 15 (quinze) dias tteis, no caso da aplicacdo das sangdes previstas nos itens 11.2.1 e 11.2.2, contado da
data da intimacao;

b) 15 (quinze) dias uteis, no caso de aplicagdo das sanc¢des previstas nos itens 11.2.3 e 11.2.4, contado da
data da intimacdo, observado o procedimento estabelecido no art. 158 da Lei n® 14.133/2021.

11.7.3 Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou nao da sanc¢do, pela autoridade competente,
devendo ser apresentada a devida motivagdo, com a demonstragdo dos fatos e dos respectivos fundamentos
juridicos.

11.8 A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma:

a) a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administra¢do Publica, na forma do art. 156, § 9°,
da Lei n° 14.133/2021 e do art. 416, paragrafo tnico, do Cddigo Civil; e

b) a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da Lei n°
14.133/2021, garantido o contraditorio e a ampla defesa.

11.8.1 Aplica-se o disposto na alinea a do item 11.8 a multa compensatoria, nos termos do paragrafo inico
do art. 416 do Cddigo Civil.

11.9 As san¢des de impedimento de licitar e contratar ¢ de declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo, observados os requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei n°
14.133/2021.

11.10 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846/2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional, copias
do processo administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragao
de investiga¢do preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao — PAR.

11.10.1 A apuracgdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo
a Administracdo Publica nacional nos termos da Lei n° 12.846/2013 seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

11.10.2 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Estadual resultantes
de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

11.10.2.1 Caso seja possivel, a apuragdo devera ser promovida em conjunto no PAR, na forma do art. 33,
§ 1°, do Decreto n° 46.366, de 19 de julho de 2018.

11.11 Na hipotese de abertura de processo administrativo destinado a apuracgdo de fatos e, se for o caso,
aplicacdo de sancdes ao CONTRATADO, em decorréncia de conduta vedada no contrato, as
comunicagdes serdo efetuadas por meio do endereco de correio eletronico ("e-mail") cadastrado pela
empresa junto ao sistema eletronico de contratacdes do Estado.

11.11.1 O CONTRATADO deverd manter atualizado o endereco de correio eletronico ("e-mail")
cadastrado junto ao sistema eletronico de contratacdes do Estado e confirmar o recebimento das
mensagens encaminhadas pelo 6rgdo ou entidade contratante, ndo podendo alegar o desconhecimento do
recebimento das comunicagdes por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades
assumidas ou eventuais sanc¢des aplicadas.

11.12 O CONTRATANTE devera remeter para o Orgdo Central de Logistica (SUBLOG) o extrato de
publicacdo no Diario Oficial do Estado do ato de aplicagdo das sangdes de impedimento de licitar e
contratar ¢ de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, de modo a possibilitar a formalizagcdo da
extensdo dos seus efeitos para todos os 6rgaos e entidades da Administragdo Publica do Estado do Rio de
Janeiro.



11.12.1 A aplicag¢do das sancdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar e contratar devera ser comunicada a Controladoria Geral do Estado, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da sua aplicagdo, que informard, para fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), na forma
do art. 161 da Lei n°® 14.133/2021.

11.13 Caso o valor da multa aplicada seja superior ao do pagamento eventualmente devido pela
Administragdo a0 CONTRATADO e da garantia prestada, devera ser emitida nota de débito no valor do
saldo, no prazo de 30 (trinta) dias ap0s a decisdo final quanto a penalidade.

11.13.1 A nota de débito deverd ser encaminhada a Procuradoria Geral do Estado para inscri¢do do débito
em divida ativa e propositura de execucao fiscal, na forma do art. 39 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de
1964, e do art. 1° da Lei n°® 1.012, de 15 de julho de 1986.

11.13.2 O procedimento para inscri¢ao do débito em divida ativa devera observar o que dispdem os arts.
4° e 5° da Lei n® 5.351, de 15 de dezembro de 2008, sendo que, em caso de duvida, a Procuradoria da
Divida Ativa devera ser consultada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1 O Contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

12.2 Quando a n3o conclusio do Contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
CONTRATADO:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

b) podera o CONTRATANTE optar pela extingdo do Contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execug¢do contratual.

12.3 O presente Contrato podera ser extinto, antes de cumpridas as obrigagdes estipuladas, ou antes do
prazo neste fixado:

a) por ato unilateral do CONTRATANTE, em razdo da inexecucao total ou parcial do objeto e/ou das
obrigagdes previstas no presente instrumento e/ou por algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei n°
14.133/2021, assegurados o contraditério e a ampla defesa, devendo, ainda, ser observado o disposto nos
arts. 138 e 139 da referida Lei;

b) consensualmente, na forma do art. 138, II, da Lei n® 14.133/2021; ¢

¢) na hipotese de contratagdo direta fundamentada no art. 75, VIII, da Lei n° 14.133/2021, a qualquer
tempo, sem indenizagdo, e independentemente de aviso ou prazo, pelo CONTRATANTE, tao logo
esteja(m) concluido(s) o(s) procedimento(s) licitatdrio(s) implementado(s) para a contratacdo do objeto em
questao.

12.3.1 A alteragcdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a
rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o Contrato.

12.3.2 Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.

12.4 A extingdo prematura do Contrato devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da
autoridade competente e reduzida a termo no respectivo processo.

12.4.1 A justificativa da rescisdo por ato unilateral do CONTRATANTE, sempre que possivel,
contemplara:

a) as obrigacdes contratuais ja cumpridas ou parcialmente cumpridas;
b) os pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
¢) as indenizagdes e multas.

12.5 A extingdo do Contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indeniza¢ao por meio de termo indenizatorio, na forma do art.

131, caput, da Lei n® 14.133/2021, desde que o pedido seja formulado durante a vigéncia do Contrato e
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antes de eventual prorrogacao.
12.6. Extinto o Contrato, o CONTRATANTE podera ainda:

12.6.1 nos casos de obriga¢do de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter e executar a garantia
prestada; e

12.6.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos
termos do inciso IV do art. 139 da Lei n°® 14.133/2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
CONTRATADO decorrentes do Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133/2021.

13.2 O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do Contrato, na forma do art. 125 da Lei n°® 14.133/2021.

13.3 As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracao de termo aditivo, submetido a
prévia aprovagao da assessoria juridica do CONTRATANTE.

13.4 Registros que ndo caracterizam alteracdo do Contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1 As despesas com a execuc¢dao da presente contratacdo correrdo a conta das seguintes dotacdes
or¢amentarias, para o corrente exercicio de ......... , assim classificadas:

Natureza da Despesa:
Fonte de Recurso:

Programa de Trabalho:
Nota de Empenho:

14.2 As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das dotagdes orgamentdrias
respectivas, devendo ser empenhadas no inicio de cada exercicio.

14.3 No inicio da contratacdo e de cada exercicio devera ser atestada a existéncia de créditos
orcamentarios vinculados a contratacao, na forma dos art. 105 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1 Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133/2021, e demais normas federais e estaduais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.078/1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO E CONTROLE DO CONTRATO

16.1 Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencdo ao art. 8°, §2° da Lei n® 12.527/2011, e publicar extrato da contratagdo no Didrio
Oficial do Estado, em atengdo ao art. 2°, § 2°, da Lei n® 5.427/2009.

16.1.1 A divulgacao do Contrato e de seus aditamentos no Portal Nacional de Contratagcdes Publicas —
PNCP, condi¢do indispensavel para sua eficécia, devera ocorrer nos prazos estipulados pelo art. 94 da Lei
n°® 14.133/2021.

16.2 O CONTRATANTE devera adotar as providéncias necessarias para dar conhecimento da
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contratagao, junto ao Tribunal de Contas do Estado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

17.1 Fica eleito o Foro da Cidade do Rio de Janeiro, comarca da Capital, para dirimir qualquer litigio
decorrente do presente Contrato que nao possa ser resolvido por meio amigéavel, com expressa renuncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condi¢des e cldusulas estabelecidas neste Contrato, firmam as
partes o presente instrumento, depois de achado conforme, em presenca das testemunhas abaixo firmadas.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

Documento assinado eletronicamente por GERSON DOS SANTOS NOGUEIRA, Cabo, em
15/09/2026, as 17:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 28° ¢ 29° do
Decreto n° 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 4° do Decreto n® 48.013, de 04 de abril de 2022 .

ass Il"l-.?ll ura Lj
eletrénica

"

"-|'-|- e A autentlcldade deste documento pode ser conferida no site

Referéncia: Processo n° SEI-350006/004743/2025 SEI n°® 141091733

Rua Evaristo da Veiga, N° 78 - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20.031-040
Telefone:
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